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№ Направление мо-

п/п            ниторинга 

1 2 

1. Качество обра-

зовательных 

программ до-

школьного обра-

зования 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Обеспечение 

здоровья, безо-

пасности и каче- 

Предмет мониторинга 
 

3 

Соответствие структуры 

ООП ДО требованиям ФГОС 

ДО 

Соответствие содержания 

целевого раздела требовани-

ям ФГОС ДО 

Соответствие содержания 

содержательного раздела 

требованиям ФГОС ДО 

Соответствие содержания 

организационного раздела 

требованиям ФГОС ДО 

Наличие обязательного 

структурного компонента 

ООП ДО «Рабочей програм-

мы воспитания», плана вос-

питательной работы 

Наличие диагностического 

минимума для отслеживания 

динамики развития воспи-

танников 

Наличие организационно-

методического сопровожде-

ния ООП ДО, в том числе, в 

плане взаимодействия с со-

циумом 

Оценка возможности пре-

доставления информации о 

ООП ДО семьям воспитан-

ников и всем заинтересован-

ным лицам, вовлеченным в 

образовательный процесс, а 

также широкой обществен-

ности 

- установлена система ви-
деонаблюдения; 

Индикаторы 
 

4 

ООП МДОБУ № 12; 

Рабочая программа воспи-
тания МДОБУ № 12; 

Календарный план воспи-

тательной работы МДОБУ 

№ 12; 

Карты индивидуального 

развития ребенка; 

Диагностический инстру-

ментарий; 

Годовой план воспитатель-

но-образовательной работы 

МДОБУ № 12. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Наличие 

Периодичность 
 

5 

1 раз в год 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 раз в год 
 
 
 
 

2 раза в год 
 
 
 

1 раз в год 
 
 
 
 

1 раз в квартал 
 
 
 
 
 
 
 

1 раз в год 

Ответственные 
 

6 

Заведующий, 

старшие воспи-

татели 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Заведующий, 

зам.зав. по АХР 

Коллегиальный 

орган 

7 

Педагогиче-
ский совет 

Родительское 

собрание 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Общее собра-

ние работников 

ДОУ 

Итоговая 

статистика 

8 

Аналитиче-
ская справка 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Договора на 

обслужива-

ние



1  2 

ства услуг по 

присмотру и 

уходу за детьми 

в ДОУ 

3 

- установлена «тревожная 

кнопка» или другая охранная 

сигнализация; 

- разработан и утвержден 
паспорт безопасности; 
 

- созданы условия для меди-

цинского обслуживания вос-

питанников; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- отсутствуют случаи дет-

ского травматизма 
 
- организованы и проводятся 

мероприятия, способствую-

щие сохранению и восста-

новлению психического и 

физического здоровья вос-

питанников; 
 
 

- разработано и утверждено 

примерное десятидневное 

меню в соответствии с сани-

тарно-эпидемиологическими 

требованиями 

4 

Наличие 

 
 

Наличие или отсутствие 
 
 

- соответствие условий для 

работы медицинского пер-
сонала, организации кон-

троля за охраной здоровья 

детей; 

- ведется просветительская 

работа с педагогическим 

коллективом и родителями; 

- имеются медицинский и 

процедурный кабинеты, 

изолятор, медицинский 

блок; 

- снижение показателей 

уровня заболеваемости 

воспитанников. 

Наличие или отсутствие 
 
 

Наличие или отсутствие 

физкультурно-

оздоровительных меро-

приятий в группе 

Количество дней, пропу-

щенных одним ребенком 

по болезни 
 
Выполнение норм питания 

на одного ребенка 

5 

1 раз в год 
 
 

1 раз в год 
 
 

1 раз в год 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 раз в год 
 
 

1 раз в квартал 
 
 
 

1 раз в квартал 
 
 
 

1 раз в 10 дней 

6 

Заведующий, 

зам.зав. по АХР 
 
Заведующий, 

зам.зав. по АХР 
 

Заведующий, 

старшая меди-

цинская сестра 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Заведующий, 

старшая меди-

цинская сестра 

Старший воспи-

татель 
 
 

Старшая меди-

цинская сестра 
 
 

Заведующий, 

кладовщик, 

старшая меди-

цинская сестра 

7 

Общее собра-

ние работников 

ДОУ 

Общее собра-
ние работников 

ДОУ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Общее собра-

ние работников 

ДОУ 

Педагогиче-

ский совет 
 
 

Родительское 

собрание 

Педагогиче-

ский совет 

Общее собра-

ние работников 

ДОУ 

8 

Договора на 

обслужива-

ние 

Паспорт 

безопасности 

 
Аналитиче-

ские справки 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Отчеты 
 
 

Справки 

оперативно-

го контроля 
 

Отчеты 
 
 
 

Отчеты



1 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Создание усло-

вий для обу-

чающихся с ОВЗ 
 
3. Соответствие 

материально-

технических ус-

ловий для реали-

зации ООП ДО 

ДОУ 

3 

- анализ заболеваемости; 
 
 
 
 

- организация оздоровления 

воспитанников ДОУ; 
 
 
 
 
 
 

- анализ физического разви-

тия воспитанников. 
 
 
 
 

Анализ создания условий 

для обучающихся с ОВЗ 
 
 

Материально-техническая 

база (МТБ) дошкольного 

образовательного учрежде-

ния 

Развивающая предметно-

пространственная среда 

(РППС) ДОУ 

Оснащение воспитательно-

образовательной деятельно-

сти: 

- наличие игрового оборудо-

вания по принципу гендер-

ной педагогики; 

- соответствие требованиям 

игр, игрушек, дидактическо-

го материала, издательской 

4 

Снижение показателей 

уровня заболеваемости 

воспитанников 
 
 

- наличие или отсутствие 

физкультурно-оздорови-

тельных мероприятий в 

группе; 

- количество дней, пропу-

щенных одним ребенком 

по болезни; 

- индекс здоровья. 

Повышение уровня физи-

ческого развития воспи-

танников 
 
 
 

Наличие или отсутствие 

условий для обучающихся 

с ОВЗ 
 
Соответствие МТБ совре-

менным требованиям 
 
 

Соответствие РППС требо-

ваниям ФГОС ДО и ООП 

ДО ДОУ 

- оснащенность для орга-
низации совместной и са-

мостоятельной деятельно-
сти взрослого и воспитан-

ников; 

- оснащенность методиче-

ским материалом; 

- наличие разнообразных 

игр и игрушек; 

5 

1 раз в год 
 
 
 
 

1 раз в квартал 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 раза в год 
 
 
 
 
 

1 раз в год 
 
 
 

2 раза в год 
 
 
 

1 раз в год 

6 

Заведующий, 

старшая меди-

цинская сестра 
 
 

Старший воспи-

татель 
 
 

Старшая меди-

цинская сестра 
 
 

Старшая меди-

цинская сестра, 

воспитатели, 

инструктор по 

физической 

культуре 

Заведующий, 

зам.зав. по АХР, 

старшая меди-

цинская сестра 

Заведующий, 

зам.зав. по АХР 
 
 

Старший воспи-

татель 

7 

Общее собра-

ние работников 

ДОУ 

Общее собра-

ние родителей 

Педагогиче-

ский совет 
 
 
 
 
 
 

Психолого-

педагогический 

консилиум 
 
 
 

Общее собра-

ние работников 

ДОУ 
 
Общее собра-

ние работников 

ДОУ 
 
Педагогиче-

ский совет 

8 

Отчеты 

 
 
 
 

Справки 
 
 
 
 
 
 
 
 

Аналитиче-

ские справки 

педагогиче-

ского мони-

торинга 
 
Паспорт дос-

тупности 
 
 

Аналитиче-

ская справка 
 
 

Аналитиче-

ская справка



1 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Соблюдение 

требований к 

психолого-

педагогическим 

условиям реали-

зации ООП ДО 

ДОУ 

3 

продукции; 

- использование ИКТ техно-

логий в образовательной 

деятельности; 

- учебно-методический ком-

плект 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- наличие диагностического 

минимума для педагогиче-

ского отслеживания динами-

ки развития воспитанников, 
в том числе измерение их 

личностных образователь-

ных результатов; 

- наличие условий для меди-

цинского сопровождения 

воспитанников в целях ох-

раны и укрепления их здоро-

вья; 

4 

- использование образова-

тельных технологий дея-

тельностного типа; 

- соответствие перечня дет-

ских игр и игрушек, дидак-

тического материала, изда-

тельской продукции в 

группе; 

- наличие оборудования 
для продуктивной деятель-

ности в группе; 

- наличие оборудования 

для познавательно-

исследовательской дея-

тельности в группе; 

- наличие материалов и 

оборудования для двига-

тельной активности в 

группе; 

- наличие оборудования 

для музыкально-

художественной, коммуни-

кативной деятельности в 

группе. 

Наличие ТСО в ДОУ. Со-

ответствие требования 

ООП ДО ДОУ. 

Соответствие требования 

ООП ДО ДОУ 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 раз в год 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Старшие воспи-

татели 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Педагогиче-

ский совет 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Аналитиче-

ская справка 

на конец 

учебного го-

да



1 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. Готовность к 

дальнейшему 

обучению 
 
 
 
 
 

6. Развитие систе-
мы поддержки и 

развития талант-
ливых и одарен-

ных детей 

3 

- наличие консультативной 

поддержки педагогов и ро-

дителей (законных предста-

вителей) по вопросам обра-

зования воспитанников, 

инклюзивного образования; 

- наличие организационно-

методического сопровожде-

ния процесса реализации 

ООП ДО ДОУ, в том числе, 

в плане взаимодействия с 

социумом; 

- оценка возможности пре-
доставления информации о 

ООП ЖДО ДОУ семьям 

воспитанников и всем заин-

тересованным лицам, вовле-

ченным в образовательную 

деятельность, а также широ-

кой общественности; 

- оценка эффективности оз-

доровительной работы, здо-

ровьевберегающие меро-

приятия, режим дня и т.п. 

Диагностика целевых пока-

зателей 
 
 
 
 
 
 

Условия, способствующие 

выявлению и развитию та-
лантливых и одаренных де-

тей 

4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- % готовности к школьно-

му обучению; 
 
- % освоения ООП ДО 

ДОУ. 
 
 
 

Доля воспитанников, при-

нимающих участие в кон-
курсах различного уровня в 

общей численности воспи-
танников 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 раз в год 
 
 

2 раза в год 
 
 
 
 

1 раз в год 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Воспитатели 

подготовитель-

ных групп 
 
 
 
 
 

Старшие воспи-
татели 

7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Педагогиче-

ский совет 
 
 
 
 
 
 

Педагогиче-

ский совет 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Справка 

фронтально-

го контроля 

Аналитиче-

ская справка 

педагогиче-

ской диагно-

стики 

Аналитиче-

ская справка



1 2 

7. Уровень профес-

сиональной ком-

петентности 

кадров 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. Удовлетворен-

ность населения 

качеством пре-

доставляемых 

услуг 
 
 
 

9. Требования к 
финансовым ус-

ловиям 

3 

- укомплектованность кад-

рами; 
 

- прохождение КПК; 
 
 
 
 
 
 
 
 

- аттестация педагогических 

кадров. 
 
 
 
 
 
 
 
 

- выполнение муниципаль-

ного задания; 

- опрос родителей; 
 
- взаимодействие с родите-

лями; 

- информационная откры-

тость. 

Выполнение муниципально-
го задания 

4 

% укомплектованности 

квалифицированными кад-

рами 

Удельный вес численности 
педагогических работни-

ков, прошедших повыше-

ние квалификации или 

профессиональную пере-

подготовку, от общей чис-

ленности педагогических 

работников дошкольного 

учреждения 

Удельный вес численности 

педагогических работников 

дошкольного образова-

тельного учреждения, 

имеющих высшую и пер-

вую квалификационные 

категории, в общей чис-

ленности педагогов до-
школьного образователь-

ного учреждения 

- рост удовлетворенности 

населения качеством до-

школьного образования; 

- наличие и актуальное на-
полнение сайта. 
 
 
 

Финансовое обеспечение 

реализации ООП ДО ДОУ 

5 

1 раз в год 

(апрель-май) 
 
1 раз в год 

(апрель-май) 
 
 
 
 
 
 
 

1 раз в год 

(май) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ежеквартально 
 
2 раза в год 
 

В течение года 
 

ежемесячно 
 

1 раз в год 

6 

Заведующий, 

старшие воспи-

татели 

Заведующий 
 
 
 
 
 
 
 
 

Старший воспи-

татель 
 
 
 
 
 
 
 
 

Заведующий 
 
Старший воспи-

татель 

Старший воспи-

татель 

Старший воспи-

татель 

Заведующий 

7 

Педагогиче-

ский совет 
 
Педагогиче-

ский совет 
 
 
 
 
 
 
 

Педагогиче-

ский совет 
 
 
 
 
 
 
 
 

Педагогиче-

ский совет 

8 

% выполне-

ния плана 
 
Аналитиче-

ский отчет 
 
 
 
 
 
 
 

Итоговый 

отчет 
 
 
 
 
 
 
 
 

Отчет о вы-

полнении 

Аналитиче-

ская справка 

План меро-

приятий 

Акт самооб-

следования 

Отчет о вы-

полнении 
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