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1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Сельский Дом культуры» Новополянского сельского поселения, далее именуемое СДК, создано на основании постановления главы Новополянского сельского поселения Апшеронского района от 11 января 2006 года № 1 «О создании муниципального учреждения «Сельский Дом культуры» Новополянского сельского поселения».

      1.2. Полное наименование учреждения: Муниципальное казенное учреждение «Сельский Дом культуры» Новополянского сельского поселения. Сокращенное название МКУ «СДК» Новополянского сельского поселения.

   1.3. Учредителем СДК является Новополянское сельское поселение Апшеронского района.

      Полномочия Учредителя от имени Новополянского сельского поселения Апшеронского района осуществляет администрация Новополянского сельского поселения Апшеронского района.

      Полномочия собственника имущества, переданного СДК на праве оперативного управления, осуществляет администрация Новополянского сельского поселения Апшеронского района.

      Учредитель осуществляет координацию и регулирование деятельности СДК. СДК отчитывается перед Учредителем в порядке, предусмотренном законодательством.

      1.4. СДК является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета, открытые в финансовом управлении департамента по финансам, бюджету и контролю Краснодарского края в Апшеронском районе, круглую печать со своим полным наименованием, штамп, бланки и другие средства индивидуализации.

      1.5. Местонахождение СДК: 352668, Краснодарский край, пос. Новые Поляны, ул. Советская, д.1-А.

      1.6.  В своей деятельности СДК руководствуется Конституцией Российской Федерации, основами законодательства Российской Федерации о культуре, Гражданским кодексом Российской Федерации, другими нормативно-правовыми актами РФ, Краснодарского края и органов местного самоуправления, регламентирующими культурную деятельность, и настоящим Уставом. Предметом деятельности СДК являются виды деятельности, оговоренные в данном Уставе.

      1.7. СДК для достижения целей своей деятельности может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, соответствующие целям деятельности, предусмотренные настоящим Уставом, нести связанные с этой деятельностью обязанности. 

      1.8. СДК выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. СДК не отвечает по обязательствам Учредителя. СДК отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении денежных средств.

      1.9. СДК планирует свою деятельность и определяет направления ее развития, исходя из целей и задач, определенных Уставом, наличия творческих и хозяйственных ресурсов и перспектив творческо-производственного и социального развития СДК.

      1.10. Права юридического лица у СДК в части ведения финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом и направленной на подготовку творческого процесса, возникают с момента государственной регистрации.

      1.11. Содержание настоящего Устава в части, не отрегулированной законодательством РФ, может изменяться по инициативе Учредителя в форме изменений и дополнений, которые регистрируются администрацией Новополянского сельского поселения Апшеронского района.

                                 2.     Цели, задачи и виды деятельности СДК

2.1. СДК создано в целях удовлетворения общественных потребностей в сохранении и развитии народной традиционной культуры, поддержки любительского художественного творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения, организации его досуга и отдыха на территории Новополянского сельского поселения Апшеронского района.

      2.2.  Задачами СДК являются:

      - удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально – культурной активности населения;

      - создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей Новополянского сельского поселения Апшеронского района;

      - предоставление услуг социально – культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;

      - поддержка и развитие самобытных национальных культур, народных промыслов и ремесел;

      - развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально – возрастных групп населения.

      2.3. Для достижения установленных настоящим Уставом целей СДК осуществляет следующие виды деятельности:

      -  создание и организация работы коллективов, студий и кружков любительского художественного творчества, любительских объединений и клубов по культурно-познавательным, историко-краеведческим, научно-техническим, природно-экологическим, культурно-бытовым, коллекционно-собирательским и иным интересам, других клубных формирований;

      - организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований;

      - проведение спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей и авторов;

      - демонстрация кинофильмов и видеопрограмм;

      - организация работы разнообразных консультаций и лекториев, школ и курсов прикладных знаний и навыков, проведение тематических вечеров, устных журналов, циклов творческих встреч, других форм просветительской деятельности, в том числе на абонементной основе;

      - проведение массовых театрализованных праздников и представлений, народных гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с региональными и местными обычаями и традициями;

      - организация досуга различных групп населения, в том числе проведение вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодежных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и других культурно-развлекательных программ; 

      - создание благоприятных условий для неформального общения посетителей СДК (организация работы различного рода клубных гостиных, салонов, уголков живой природы, игротек, читальных залов и т.п.);

      - организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, проведение спортивных выступлений, физкультурно-массовых соревнований, иных спортивных, физкультурно-оздоровительных и туристических программ;

      -    оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;

      - изучение, обобщение и распространение опыта культурно-массовой, культурно-воспитательной, культурно-зрелищной работы СДК;

      - предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг.

      2.4. СДК может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых он создан.

      2.5. К предпринимательской и иной приносящей доход деятельности СДК относятся:

      - организация и проведение вечеров отдыха, танцевальных и других вечеров, праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, литературно-музыкальных гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей и других культурно-досуговых мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

      - предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных и гражданских праздников и торжеств;

      - обучение в платных кружках, студиях, на курсах;

      - оказание организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;

      - предоставление услуг по прокату сценических костюмов, культурного и другого инвентаря, аудио и видеокассет с записями отечественных и зарубежных музыкальных и художественных произведений, звукоусилительной аппаратуры и другого профильного оборудования, изготовление сценических костюмов, обуви, реквизита;

      - организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, компьютерных клубов, игровых и тренажерных залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов;

      - организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж;

      - предоставление помещений в аренду;

      - иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания СДК.

      2.6. СДК ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности.

      Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться СДК только на основании специальных разрешений (лицензий). 

СДК самостоятельно определяет перечень предоставляемых бесплатных и платных услуг. Цены на платные услуги согласовываются с администрацией Новополянского сельского поселения Апшеронского района и утверждаются решением Совета Новополянского сельского поселения Апшеронского района.

3. Имущество и средства СДК

3.1. Все имущество СДК является муниципальной собственностью и закрепляется за СДК на праве оперативного управления и отражается на его самостоятельном балансе.  По объектный состав и стоимость имущества, передаваемого СДК Учредителем, определяется актом приема-передачи имущества.

В состав имущества СДК не может включаться имущество иной формы собственности.

3.2.
Источником формирования имущества СДК, в том числе финансовых средств, являются:

1)
имущество, закрепленное за СДК Учредителем на праве оперативного управления; 

2)   имущество, приобретенное за счет бюджетных средств, выделяемых СДК по смете;

3)  средства бюджета поселения в соответствии с утвержденной сметой;

4) целевое бюджетное финансирование по федеральным и краевым программам;

 
5) внебюджетные средства, в том числе:

- средства, полученные от платных видов разрешенной СДК предпринимательской или иной приносящей доход деятельности;

- добровольные взносы (пожертвования) юридических и физических лиц;

6) имущество, приобретенное за счет финансовых средств СДК, в том числе за счет доходов, полученных от разрешенной СДК предпринимательской или иной приносящей доход деятельности;

7) иные источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.3.
СДК не в праве отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

3.4. Имущество, приобретенное за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, поступает в самостоятельное распоряжение СДК и учитывается на отдельном балансе. 

Доходы, полученные от предпринимательской и иной приносящей доход  деятельности, после уплаты налогов и сборов, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, в полном объеме учитываются в смете доходов и расходов СДК и отражаются в доходах бюджета поселения как доходы от оказания платных услуг. Указанные доходы поступают в самостоятельное распоряжение СДК и учитываются на отдельном балансе.

3.5. СДК распоряжается бюджетными ассигнованиями, полученными в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов в строгом соответствии с их целевым назначением.

3.6.
Имущество, закрепленное за СДК на праве оперативного управления, может быть изъято как полностью, так и частично собственником имущества, либо уполномоченным органом в случаях, предусмотренных Законодательством Российской Федерации.

3.7.
Права   СДК   на   объекты   интеллектуальной собственности, созданные в процессе осуществления им предпринимательской или иной приносящей доход деятельности, регулируются законодательством Российской Федерации.

3.8. Деятельность СДК финансируется собственником имущества, в порядке и в размерах, устанавливаемых нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Новополянского сельского поселения Апшеронского района.

3.9.  Контроль за эффективным использованием и сохранностью муниципального имущества осуществляет собственник – администрация Новополянского сельского поселения Апшеронского района.

3.10. СДК расходует бюджетные средства исключительно на:

- оплату труда в соответствии с заключенными трудовыми договорами и правовыми актами, регулирующими размер заработной платы соответствующих категорий работников;

- перечисление страховых взносов в государственные внебюджетные фонды;

- командировочные и иные компенсационные выплаты работникам в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- оплату товаров, работ и услуг по заключенным муниципальным контрактам;

- оплату товаров, работ и услуг в соответствии с утвержденной сметой без заключения муниципальных контрактов.

Расходование бюджетных средств СДК на иные цели не допускается.

3.11. При наличии дополнительных, внебюджетных источников финансирования, СДК может использовать их для стимулирования труда и материального поощрения работников СДК.

СДК обеспечивает исполнение своих обязательств в пределах, доведенных до него лимитов бюджетных обязательств и средств, полученных в установленном порядке от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

4. Права и обязанности СДК

4.1. СДК имеет право на:

 - своевременное получение и использование бюджетных средств в соответствии с утвержденной бюджетной росписью с учетом сокращения и индексации;

      - своевременное доведение уведомлений о бюджетных ассигнованиях и лимитах бюджетных обязательств главным распорядителем бюджетных средств – администрацией Новополянского сельского поселения Апшеронского района;

      - компенсацию в размере недофинансирования;

      - экономическую поддержку со стороны собственника имущества, которая выражается в различных формах, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

      4.2. СДК имеет право, в соответствии с законодательством Российской Федерации, для выполнения уставных целей: 

      -
планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из основных задач, стоящих перед СДК в соответствии с настоящим Уставом, по согласованию с администраций Новополянского сельского поселения Апшеронского района, а также исходя из спроса потребителей на продукцию и услуги, и заключенных договоров;

      - заключать с юридическими и физическими лицами договоры на предоставление СДК товаров, работ, услуг для осуществления своей уставной деятельности;

      - приобретать или арендовать основные оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, и других источников финансирования; 

      - осуществлять материально-техническое обеспечение процесса и развитие объектов социально – культурной сферы; 

      - привлекать для осуществления своей деятельности на договорной основе юридических и физических лиц;

      - осуществлять предпринимательскую деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации;

      - корректировать формы и системы оплаты труда, структуру и штатное расписание по согласованию с Учредителем, либо уполномоченным органом в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

      - устанавливать для своих работников льготы в соответствии с коллективным договором СДК; 

      - в установленном порядке определять размер средств, направляемых на оплату труда работников СДК, выполняющих платные услуги в соответствии с настоящим Уставом, на техническое и социальное развитие.

      4.3. СДК обязано:

      - осуществлять основную и иную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом;

      - нести ответственность в соответствии с законодательством за нарушение договорных обязательств и правил хозяйствования;

      - обеспечивать эффективность и целевое использование бюджетных и внебюджетных средств, сохранность имущества;

      - обеспечивать работникам СДК условия труда и социальные гарантии в соответствии с законодательством Российской Федерации и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профессиональным заболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением ими трудовых обязанностей;

      - своевременно подавать бюджетные заявки или иные документы, подтверждающие право на получение бюджетных средств;

      - представлять Учредителю необходимую сметно-финансовую документацию в соответствии с утвержденными формами по всем видам деятельности;

      - своевременно и в полном объеме возвращать бюджетные средства, предоставленные на возвратной основе;

      - своевременно и в полном объеме вносить плату за пользование бюджетными средствами, предоставленными на возмездной основе;

      - своевременно представлять отчет и иные сведения об использовании бюджетных средств;

      - нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);

      - хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;

      - обеспечивать передачу на государственное хранение в архивные фонды документов в соответствии с положениями, утвержденными в установленном порядке;

      - осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, самостоятельно, либо на договорной основе через иные организации, имеющие право осуществлять такую деятельность; 

      - не допускать ухудшения технического состояния имущества.

      4.4. Ревизия деятельности СДК осуществляется уполномоченными на то органами в пределах их компетенции в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5. Управление СДК

      5.1. Управление СДК осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом СДК и строится на принципах единоначалия.

      5.2. Директор СДК является единоличным исполнительным органом.

В структуре управления СДК предусмотрены: 

единоначалие - директор СДК; 

самоуправление - общее собрание трудового коллектива СДК. 

 
Высшим органом самоуправления СДК является общее собрание трудового коллектива, действующее на основании коллективного договора. Его состав формируется из числа работников СДК, в установленном порядке. 

 
Основной формой осуществления трудовым коллективом СДК своих полномочий является общее собрание, которое принимает Устав, изменения и дополнения к нему; избирает профсоюзные и иные органы, рассматривает условия заключения коллективного трудового договора с администрацией, утверждает правила внутреннего трудового распорядка, устанавливает порядок распределения дохода от хозяйственной деятельности, решает другие вопросы внутренней жизни. 

Решения общего собрания считаются правомочными, если на нем присутствовало не менее двух третей членов трудового коллектива, и принимаются простым большинством голосов.

Директор СДК назначается на должность и освобождается от должности распоряжением главы Новополянского сельского поселения Апшеронского района. Трудовой договор с директором СДК заключает Учредитель в порядке, установленном трудовым законодательством.

Директор подотчетен Учредителю.

Срок полномочий директора определяется трудовым договором.

5.3. Директор осуществляет руководство текущей деятельностью СДК в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Краснодарского края, настоящим Уставом, договором о закреплении имущества и трудовым договором, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности СДК.

Директор согласовывает с Учредителем производственные и творческие программы деятельности СДК. 

5.4. Директор СДК действует от имени СДК без доверенности, в том числе представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.

5.5. Директор СДК:

5.5.1. совершает в установленном порядке сделки от имени СДК;

5.5.2. распоряжается имуществом СДК в пределах, установленных договором о закреплении имущества;

5.5.3. утверждает структуру, смету расходов СДК и штатное расписание в пределах выделенных ассигнований;

5.5.4. заключает договоры с физическими и юридическими лицами;

5.5.5. издает и утверждает приказы, распоряжения, инструкции по вопросам, входящим в компетенцию СДК, обязательные для всех работников СДК;

5.5.6. устанавливает форму, систему и размер оплаты труда работников СДК в соответствии с законодательством Российской Федерации и утвержденной сметы расходов;

5.5.7. заключает с работниками трудовые договоры, заключает коллективный договор;

5.5.8. утверждает правила внутреннего трудового распорядка;

5.5.9. отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности СДК;

5.5.10. обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемиологического режимов;

5.5.11. осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации, трудовым договором.

По согласованию с профкомом определяет надбавки и доплаты к заработной плате, представляет сотрудников к премированию и награждению; 

Организует в установленном порядке рациональное использование выделяемых бюджетных ассигнований и материальных ресурсов; 

Создает условия для творческого роста руководителей коллективов художественной самодеятельности, применения ими передовых форм и методов культурно – воспитательной работы; 

Руководит аттестационной комиссией;

      
Несет ответственность за свою деятельность перед Учредителем и соответствующими государственными органами управления. 

5.6. Директор СДК несет ответственность за нарушения договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы СДК;

      
5.7. Директор несет ответственность в установленном законом порядке за:

- нецелевое использование бюджетных средств,

- принятие обязательств сверх доведенных лимитов бюджетных обязательств,

- получение кредитов (займов);

- приобретение акций, облигаций и иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов, процентов) по ним;

- другие нарушения бюджетного законодательства РФ.

6. Трудовые отношения

6.1. Отношения работника и директора СДК регулируются законодательством Российской Федерации.

6.2. В соответствии с законодательством Российской Федерации формы оплаты труда, материального поощрения, размеры должностных окладов работников СДК, виды и размеры доплат и надбавок и других выплат стимулирующего характера устанавливаются самостоятельно в пределах имеющихся средств на оплату труда.

6.3. Обязательное социальное и медицинское страхование, социальное обеспечение работников СДК осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.4. Условия труда и отдыха, дополнительные отпуска, установление доплат и надбавок, сокращенный рабочий день и другие льготы для работников СДК устанавливаются в соответствии с коллективным договором СДК и в порядке, определенном законодательством Российской Федерации, нормативными и правовыми актами Краснодарского края.

6.5. Работники СДК подлежат периодической аттестации, порядок которой устанавливается Правительством Российской Федерации.

6.6. Должностные лица несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, материальную или уголовную ответственность за искажение государственной отчетности.

6.7. СДК обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и несет ответственность за соблюдение Федерального законодательства «Об основах охраны труда».

      
6.8. Спорные вопросы и конфликтные ситуации, возникающие между Советом трудового коллектива и администрацией СДК, разрешаются администрацией Новополянского сельского поселения Апшеронского района. 

      6.9. Коллектив СДК формируется на основе системы найма с соблюдением  законодательства Российской Федерации. 

      6.10. Оплата труда работников СДК и их материальное стимулирование осуществляется в пределах единого фонда оплаты труда в соответствии с разрядами согласно Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетной сферы.

      6.11. Все вопросы оплаты и организации труда, продолжительность рабочего времени, отдыха, предоставления выходных дней и отпусков, а также другие условия трудового договора решаются трудовым законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и правилами внутреннего трудового распорядка, утвержденного Директором.

7. Реорганизация и ликвидация СДК

7.1. Реорганизация СДК осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

7.2. В случаях, установленных законом, реорганизация СДК в форме его разделения или выделения из его состава другого юридического лица   (юридических  лиц)  осуществляется  по  решению  уполномоченных муниципальных органов или по решению суда.

7.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей СДК к его правопреемнику в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.4. СДК считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации СДК в форме присоединения к нему другого юридического лица, СДК считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

7.5.
СДК может быть ликвидирован в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.6. Ликвидация СДК влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

С момента назначения ликвидационной   комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами СДК. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого СДК выступает в суде.

Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их органу исполнительной власти муниципального образования Апшеронский район для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации СДК в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.7. Имущество ликвидируемого СДК после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками СДК, остается в собственности Новополянского сельского поселения Апшеронского района. 

7.8. Ликвидация СДК считается завершенной, а СДК - прекратившим существование после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.9. При   ликвидации   и реорганизации СДК,   увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов  в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.10. При реорганизации и ликвидации СДК все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в государственный архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

8. Заключительные положения

8.1. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются нормативно-правовым актом Новополянского сельского поселения Апшеронского района и подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


