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Молодёжь как социально-возрастную группу можно разделить на 

несколько подгрупп: 

 

– Младшая группа: подростки до 18 лет (учащиеся), которые находятся на 

иждивении родителей. Они продолжают или завершают получение общего или 

специального образования и не имеют полноценных гражданских прав 

(избирательных, вступления в брак). 

 

-Средняя группа: молодёжь 18–24 года (студенты, молодые рабочие). Часть из 

них уже живут отдельно от родителей на собственные доходы. В этом возрасте 

идёт активное вступление в брак, формирование молодых семей, рождение 

первых детей. С 18 лет у молодёжи РФ наступает возраст полной юридической 

дееспособности. С этого момента гражданин России совершает любые 

юридические действия и несёт за них ответственность, хотя уголовная 

ответственность наступает с 14 лет. 

 

– Старшая группа: молодые взрослые 25–30 лет — это люди, которые имеют 

определённую квалификацию и некоторый жизненный и профессиональный 

опыт. 



Конституционные права и обязанности молодёжи: 

 

– воинская обязанность для юношей (ст. 59 Конституции РФ); право на 

освобождение от призыва для отдельных категорий (ст. 23 ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе в РФ»); право на отсрочку от призыва имеют 

отдельные категории (п. 2 ст. 24 ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе в РФ»); 

 

– право на замену военной службы по призыву альтернативной гражданской 

службой согласно ФЗ «Об альтернативной гражданской службе в РФ»); 



Права в сфере гражданских правоотношений: 

 

– право распоряжаться своими заработком, стипендией и иными доходами; 

 

– право осуществлять права автора произведения науки, литературы или 

искусства, изобретения или иного охраняемого законом результата своей 

интеллектуальной деятельности; право вносить вклады в кредитные 

учреждения и распоряжаться ими; 

– право совершать мелкие бытовые сделки и иные сделки, предусмотренные 

пунктом 2 статьи 28 ГК РФ; 

 

– в возрасте 14–18 лет право на совершение иных сделок с письменного 

согласия своих законных представителей — родителей, усыновителей или 

попечителя (п. 1 ст. 26 ГК РФ); 

 

– с 14–18 лет право самостоятельно нести имущественную ответственность 

по сделкам, совершённым ими в соответствии с пп. 1 и 2 ст. 26 ГК РФ, а также 

ответственность за причинённый ими вред (п. 3 ст. 26 ГК РФ); 



Права в сфере гражданских правоотношений: 

 

– право распоряжаться своими заработком, стипендией и иными доходами; 

 

– право осуществлять права автора произведения науки, литературы или 

искусства, изобретения или иного охраняемого законом результата своей 

интеллектуальной деятельности; 

Трудовые права и обязанности молодёжи: 

 

– право на заключение трудового договора с 16-ти лет (ч. 1 ст. 63 ТК РФ); 

 

– право на заключение трудового договора лицами 15-ти лет в случаях 

получения общего образования ,либо продолжения освоения основной 

общеобразовательной программы общего образования по иной, чем очная, 

форме обучения, либо оставления в соответствии с федеральным законом 

общеобразовательного учреждения для выполнения лёгкого труда, не 

причиняющего вреда их здоровью (ч. 2 ст. 63 ТК РФ); 



Трудовые права и обязанности молодёжи: 

 

– право на заключение трудового договора лицами (учащимися), 

достигшими возраста 14 лет, с согласия одного из родителей (попечителя) и 

органа опеки и попечительства (ч. 3 ст. 63 ТК РФ); 

 

– право на заключение трудового договора лицами, не достигшими 14 лет, с 

согласия одного из родителей (опекуна) (ч. 4 ст. 63 ТК РФ); 

 

– право молодёжи на соответствующую продолжительность ежедневной 

работы (смены): для работников в возрасте от пятнадцати до шестнадцати 

лет — 5 часов, в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет — 7 часов; 

для учащихся общеобразовательных учреждений, образовательных 

учреждений начального и среднего профессионального образования, 

совмещающих в течение учебного года учёбу с работой, в возрасте от 

четырнадцати до шестнадцати лет — 2,5 часа, в возрасте от шестнадцати 

до восемнадцати лет — 4 часа (ст. 94 ТК РФ); 

 

 

 



Трудовые права и обязанности молодёжи: 

– право лица, зачисленного в образовательное учреждение, расторгнуть ТД в 

срок, указанный в его заявлении о расторжении (ст. 80 ТК РФ); 

 

– право работников на сокращённую продолжительность рабочего времени: в 

возрасте до 16 лет — не более 24 часов в неделю, в возрасте от 16 до 18 лет — 

не более 35 часов в неделю, учащихся образовательных учреждений в 

возрасте до 18 лет, работающих в течение учебного года в свободное от учебы 

время, — не более половины норм, установленных ст. 92 для соответствующих 

возрастов (ст. 92 ТК РФ);  

 

– право работников в возрасте до 18 лет на предоставление ежегодного 

оплачиваемого отпуска до истечения положенных 6 мес. непрерывной работы 

(ст. 122 ТК РФ); – право на гарантии и компенсации при совмещении работы с 

обучением (глава 26 ТК РФ). 

 

– право работников в возрасте до 18 лет на предоставление ежегодного 

оплачиваемого отпуска до истечения положенных 6 мес. непрерывной работы 

(ст. 122 ТК РФ); – право на гарантии и компенсации при совмещении работы с 

обучением (глава 26 ТК РФ). 

 

 

 



Права в сфере образования: 

 

– согласно ст. 43 Конституции РФ, молодёжь имеет право на бесплатное 

образование; 

 

– в течение года после увольнения с военной службы при поступлении в 

государственные образовательные учреждения использовать результаты 

единого государственного экзамена, сданного ими в течение года до 

призыва на военную службу (п. 4.5 ст. 15 ФЗ «Об образовании»); 

 

– права победителей и призёров олимпиад школьников на поступление 

без вступительных испытаний (ч. 3 ст. 16 ФЗ «Об образовании); 

 

– право на стипендию в определённом размере (ст. 3 ФЗ «О 

минимальном размере оплаты труда»); 



Права и обязанности молодёжи в семейно-брачных отношениях: 

 

– право на вступление в брак по достижении 18-ти лет и при отсутствии 

обстоятельств, препятствующих вступлению в брак (п. 1 ст. 13, пп. 1 и 2 ст. 12, 

ст. 14 Семейного кодекса РФ), либо по достижении 16-ти лет при наличии 

разрешения органов местного самоуправления по месту жительства 

брачующихся, которое выдаётся при наличии уважительных причин (п. 2 ст. 13 

СК РФ); 

 

– право на прекращение брака (глава 4 СК РФ); 

 

– право на признание брака недействительным (глава 5 СК РФ). 




