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План работы
методического объединения учителей музыки 

Новокубанского района на 2024 -  2025 учебный год

I. Тема: «Непрерывное совершенствование уровня профессиональной компетентности педагога как условие обеспечения 
нового качества образования».
II. Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в 
области учебного предмета и методики его преподавания; применение новых технологий, направленных на обеспечение 
самораскрытия, самореализации учащихся, повышение качества учебно-воспитательного процесса.
III. Задачи:
1. Совершенствование уровня педагогического мастерства посредством обучения на курсах повышения квалификации, 
самообразования педагогов, участия в работе методических объединений школы и района, посещения открытых 
мероприятий.
2. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта учителей через участие в 
профессиональных конкурсах; проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий, мастер-классов; публикации.
3. Обеспечение роста профессиональной компетентности педагогов школы в ходе работы учителей по темам- 
самообразования с целью ориентации на развитие мотивации обучения, способностей и возможностей каждого ученика, на 
раскрытие их личностного интеллектуального, творческого потенциала.
4. Повышение компетентности педагогических кадров в вопросе внедрения профессионального стандарта педагога.
5. Организовать методическое сопровождение начинающих учителей технологии.
6. Организовать работу с одаренными детьми, содействовать развитию их интересов и способностей.
7. Обеспечить сопровождение подготовки к процедуре аттестации педагогических работников.
8. Обсудить и решить актуальные проблемы, возникающие в процессе преподавания, анализировать собственную 
деятельность и работу РМО, оказание методической помощи.



План работы методического объединения учителей музыки 
Новокубанского района на 2024 – 2025 учебный год 

№   Заседание РМО Дата Ответственные 
Тема Повестка 

1. 
«Организация 

образовательной 
деятельности  

в 2024-2025 уч.г. 

1. Анализ работы РМО учителей музыки в 2023-
2024 учебном году и планирование на 2024-
2025 учебный год. 

Август-
Сентябрь 
2024 года 

Пантелеева С.М., специалист 
МБУ «ЦРО», Страшко И.Ю. 
руководитель РМО МОАУСОШ 
№ 17 им.Н.К.Киянова х.Ляпино, 
Янкевия М.С. учитель музыки 
МОБУСОШ № 1 
им.М.М.Бограда, г.Новокубанск, 
Калинина М.А. учитель музыки 
МОАУСОШ № 8 им.А.Я.Тимова 
п.Прикубанского. 

2. Рассмотрение и утверждение рабочих
программ, КТП по учебным предметам, 
факультативов, программ по внеурочной 
деятельности. 
3. Утверждение тем по самообразовательной
деятельности учителей музыки. 
4. Составление и утверждение графика
проведения предметных недель, открытых 
уроков, внеклассных мероприятий. 
5.Современные образовательные технологии 
как средство повышения профессиональной 
компетентности педагога. 

6. Анализ работы с одаренными детьми. Пантелеева С.М., специалист 
МБУ «ЦРО», Страшко И.Ю. 
руководитель РМО МОАУСОШ 
№ 17 им.Н.К.Киянова х.Ляпино 

7. Рассмотрение «Федерального перечня
учебников» на 2024-2025 учебный год. 

2. Метапредметный
подход на уроках

музыки 

1. Совершенствование профессиональной
компетентности педагога для реализации ФГОС 
по предмету музыка. 

Октябрь-
Ноябрь 

2023 года 

Пантелеева С.М., специалист 
МБУ «ЦРО» Страшко И.Ю. 
руководитель РМО МОАУСОШ 
№ 17 им.Н.К.Киянова х.Ляпино, 
Гаспарян С.Л. МОБУСОШ № 16 
им..в.в.Горбатко п.Восход 

2. «Повышение качества профессиональной
компетентности педагогов через активное 
внедрение в воспитательно-образовательный 
процесс информационных технологий». 
3. Совершенствование  методики использования



педагогами игровых инновационных 
технологий на музыкальных занятиях и в 
досуговой деятельности. 
4. Внедрение новых образовательных 
технологий по предмету «Музыка» в среднем 
звене. 

Пантелеева С.М., специалист 
МБУ «ЦРО» Страшко И.Ю. 
руководитель РМО МОАУСОШ 
№ 17 им.Н.К.Киянова х.Ляпино, 
Чистикова Л.А. учитель музыки                       
МОБУСОШ № 13 
им.И.И.Зарецкого п.Глубокого, 

3. «Профессиональный 
Стандарт педагога. 

Закон «Об 
образовании в 

Российской 
Федерации» о 

правах и 
обязанностях 

педагога» 

1. Различные виды деятельности как средство 
развития творческих способностей учащихся на 
уроках музыки во внеурочной деятельности. 

 
Декабрь-
Январь 

2024-2025 

Пантелеева С.М., специалист 
МБУ «ЦРО», Страшко И.Ю. 
руководитель РМО МОАУСОШ 
№ 17 им.Н.К.Киянова х.Ляпино, 
Хвостикова И.Н. МОАУСОШ № 
4 им.А.И.Миргородского 
г.Новокубанска 

2.  Аттестация учителя. Портфолио учителя, 
сайт учителя/индивидуальный образовательный 
маршрут педагога. 

 Использование нестандартных заданий на уроках 
музыки. 
 
 
4. Выявление и педагогическая поддержка 
одарённых детей. 
5. Развитие творческих способностей учащихся 
в вокально-хоровой работе. 

Страшко И.Ю. руководитель 
РМО МОАУСОШ № 17 
им.Н.К.Киянова х.Ляпино, 
Янкевич М.С. учитель музыки 
МОБУСОШ № 1 им. М.М. 
Бограда г.Новокубанска, 
Онуфриенко Т.В. учитель 
музыки МОБУСОШ № 6 
им.М.И.Дроздова п.Прогресс 

6. Обсуждение актуальных проблем, 
возникающих в процессе преподавания 

4. «Система оценки 
достижения 

1. Развитие коммуникативных способностей 
школьников на уроках и во внеурочной 

 
Февраль-

Пантелеева С.М. специалист 
МБУ «ЦРО», Носенко Е.Н. 



планируемых 
результатов 

освоения основной 
образовательной 

программы 
основного общего 

образования» 

деятельности. Март  
2025 

учитель музыки МОБУСОШ № 7 
им. С.Ф.Борякова х.Кирова, 
Кислая С.Н учитель музыки 
МОБУООШ № 32 
им.Г.К.Жукова станицы 
Бесскорбной 

2. «Активные формы музыкального обучения». 
3. «Приобщение учащихся к духовной жизни 
общества средствами музыки». 
4. Выявление проблем и затруднений в работе 
молодых педагогов. 

5. Подведение итогов и 
анализ деятельности 

МО учителей-
Музыки за 2024-2025 

учебный год. 
Перспективное 
планирование 

работы на 2025– 
2026 учебный год. 

1. Реализация основных образовательных 
программ основного общего и среднего полного 
общего образования. Выполнение программ по 
учебным предметам в 2024/2025 учебном году 
компетентности: методики, диагностики». 

 
Апрель-

Май 
2025 

Пантелеева С.М., специалист 
МБУ «ЦРО», Страшко И.Ю.. 
руководитель РМО, Гриценко 
Е.В.учитель музыки МОБУООШ 
№ 24 им.Б.И.Ткаченко 
х.Северокавказского, Янкевич 
М.С. учитель музыки 
МОБУСОШ № 1 им. 
М.М.Бограда г.Новокубанска 

2. Подведение итогов работы МО за 2024 – 2025 
учебный год. 
3. Отчеты учителей по темам самообразования. 

4. Разработка проекта плана работы МО 
учителей-музыки на следующий учебный год. 

 
 

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ И КОНСУЛЬТАТИВНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
№ 
п/п Мероприятия Сроки  Ответственный 

 
1. Методическая помощь в составлении рабочих 

программ и тематических планов по музыки сентябрь 
Пантелеева С.М. специалист 

МБУ «ЦРО», Прокопьева Н.П.. 
руководитель РМО 

2. Обновление банка данных об учебных пособиях, 
используемых в работе учителей  в течение уч. года 

Пантелеева С.М. специалист 
МБУ «ЦРО», Прокопьева Н.П.. 

руководитель РМО 



3. 

Методическая помощь молодым педагогам. 
Методическое сопровождение молодых педагогов в течение учебного года 

Пантелеева С.М. специалист 
МБУ «ЦРО», Прокопьева Н.П. 
руководитель РМО, Янкевич 

М.С. учитель музыки 
МОБУСОШ № 1 им.М.М.Бограда 

г.Новокубанска, Страшко И.Ю. 
учитель музыки МОАУСОШ № 

17 им.Н.К.Киянова х.Ляпино 
 
 

Перечень ежегодных мероприятий  РМО  МУЗЫКА 
 
 

Месяц Сроки Название мероприятия 
Декабрь 25.12.2024-

01.06.2025 
Краевой фестиваль конкурса хоровых коллективов «Поющая Кубань» 

Февраль  
 
 
 

 
06.02.2025-
01.06.2025 

 
Конкурс творческих коллективов «Коллектив года-2025» 

01.02.2025-
01.06.2025 

Конкурс юных вокалистов «Звонкие голоса Кубани» 

06.02.2025-
01.06.2025 

Смотр-конкурса «Молодые дарования Кубани 2025» 

Март  01.03.2025-
30.03.2025 

Фестиваль патриотической и туристкой песни «Алые паруса» 

09.03.2025-
31.03.2025 

Региональный Конкурс «Педагогический дебют» 

Август 17.08.2025-
04.09.2025 

Конкурс исполнительского мастерства «Дебют с мастером» 
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