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План работы
районного методического объединения  молодых педагогов
Новокубанского района на 2022 – 2023 учебный год

	
Тема: «Современный учитель. Повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала молодых педагогов».  
Цель:
1. Оказание методической помощи молодым педагогам;
2. Выявить затруднения в профессиональной практике и принять меры по их предупреждению в дальнейшей работе.
Задачи:
- Изучение новых нормативных документов, ведущих российских концептуальных идей в сфере образования.
- Знакомство с положительным опытом работы педагогов города и района (в рамках открытых показов, тематических недель, открытых дней в ОУ).
- Приобретение молодыми педагогами практического опыта и освоение современных образовательных технологий деятельностного типа.
- Поддержка обратной связи с молодыми педагогами после проведения методических мероприятий, корректировка плана работы на основе текущих запросов молодых учителей.
- Создание благоприятных условий для проявления педагогической инициативы молодого учителя и развитие творческого потенциала молодых педагогов через участие в профессиональных конкурсах, молодежных слетах.
- Формирование активной гражданской позиции молодых педагогов.

[bookmark: bookmark3]Формы работы:
- проведение консультаций по запросам молодых специалистов;
- посещение открытых уроков, мастер-классов, мероприятий в рамках предметных недель, методических дней, профессиональных конкурсов;
- обучающие и информационные семинары, практикумы, дистанционные формы работы;
- изучение и распространение педагогического опыта учителей - наставников;
- участие в профессиональных конкурсах: «Новый учитель – новой школе»,  «Педагогический дебют», молодежных слетах и форумах («Семеновский слет», «Регион-93», и др.).



Семинары РМО Молодых педагогов  в 2022-2023 учебном году

	№ п/п
	Дата, место,
форма
проведения
	Тема мероприятия, 

	Темы выступлений
	Выступающие
	Эффективность мероприятия

	1
	25.08.2022

МОБУГ № 2

учебно-практический семинар
РМО молодых педагогов

	Тема: «Повышение профессиональной компетентности молодых педагогов как одно из условий повышения качества образования школьников»


	1. Анализ работы РМО Молодых педагогов  за 2021-2022 уч. год и планирование деятельности на 2022-2023 учебный год. Направления работы РМО Молодых педагогов на 2022-2023 учебный год
2.«Социальная и правовая защита молодых работников сферы образования». Информация об «Ассоциации молодых педагогов». 
3. Школа наставничества.
4. «Профессиональный конкурс как путь к самосовершенствованию». Информация о КТУ «Созвездие».

	- Федина С.М., начальник отдела МБУ «ЦРО», член КТУ «Созвездие»
- Переяслова Л.И., Председатель Новокубанской районной организации
 Общероссийского Профсоюза образования, 
член КТУ «Созвездие»
- Т.М. Карнаухова, учитель начальных классов МОАУООШ № 23, руководитель РМО Молодых педагогов
	Проведен анализ

, выработаны направления деятельности педагогов для качественной подготовки обучающихся 


	2
	03.11.2022

УО

учебно-практический семинар
РМО молодых педагогов


	Тема: «Проблемы современного урока, подготовка к нему. Оформление документации учителя. Наставничество. Профессиональные педагогические конкурсы и мероприятия»
	1. «Трудности молодого педагога при подготовке и проведению урока по ФГОС. Пути их преодоления».
2. Трудности молодых педагогов в работе с документацией (программное обеспечение, классный журнал, технологическая карта урока).
3.Наставничество как одна из основных форм методического сопровождения молодых специалистов в ОУ.
4. Участие молодых педагогов в профессиональных конкурсах и мероприятиях.
	- Федина С.М., начальник отдела МБУ «ЦРО», 
- Переяслова Л.И., Председатель Новокубанской районной организации
 Общероссийского Профсоюза образования, 
 - Т.П. Попова, учитель русского языка и литературы МОАУСОШ № 5
- Н.С. Мартыненко, учитель МОБУСОШ № 16
	

	3
	29.03.2023

УО

учебно-практический семинар
РМО молодых педагогов

	Тема: «Профессиональный рост молодого педагога»

	1. Дискуссионная площадка «Остаюсь работать в школе». Обмен опытом работы молодых педагогов. 
2. Мастер- классы призеров и победителей муниципального этапа конкурса «Учитель года Кубани» и «Новый учитель новой школе»
	- Федина С.М., начальник отдела МБУ «ЦРО», 
- Переяслова Л.И., Председатель Новокубанской районной организации
 Общероссийского Профсоюза образования, 
- Т.М. Карнаухова, учитель начальных классов МОАУООШ № 23, руководитель РМО Молодых педагогов
- педагоги ОУ Новокубанского района
	

	4
	20.04.2023

УО
учебно-практический семинар
РМО молодых педагогов:
Дискуссионная площадка

	Тема: Современные педагогические технологии в образовательном процессе.
	1. Использование современных педагогических технологий в работе молодого педагога.
[bookmark: _GoBack]2. Практикум: «Дебаты: что лучше – новые  или проверенные  временем приемы, технологии в обучении детей?»
3. Представление опыта работы молодых педагогов «Это у меня хорошо получается».
	- Федина С.М., начальник отдела МБУ «ЦРО», 
-Переяслова Л.И., Председатель Новокубанской районной организации
 Общероссийского Профсоюза образования, 
- Т.М. Карнаухова, учитель начальных классов МОАУООШ № 23, руководитель РМО Молодых педагогов
- молодые педагоги ОУ Новокубанского района
	





Перечень ежегодных мероприятий РМО молодых педагогов

	Месяц
	Дата 
	Название мероприятия

	Июль
	
	Проведение «Летней школы молодого учителя»

	Июль-Август
	
	Подведение итогов работы РМО Молодых педагогов предыдущего учебного года. Планирование работы на следующий учебный год.

	

Сентябрь - Октябрь
	
	Конкурс портфолио личных достижений педагогических работников образовательных организаций для получения единовременной выплаты за ведение инновационной деятельности

	
	
	Неделя молодого педагога

	
	
	Муниципальный конкурс «Новый учитель – новой школе»
(для молодых педагогов с педагогическим стажем работы от 1 до 3-х лет) 

	
Ноябрь - Декабрь
	
	Всекубанский Семёновский Слёт молодых педагогов Кубани»

	
	
	Межмуниципальный конкурс «Новый учитель – новой школе»
(для молодых педагогов с педагогическим стажем работы от 1 до 3-х лет)

	Январь - Февраль
	
	Мероприятия военно-патриотического направления

	
Март - Апрель
	
	Краевой профессиональный  конкурс «Педагогический дебют»
(для молодых педагогов с педагогическим стажем работы от 1 до 3-х лет)

	
	
	Всекубанский «Семеновский слет» молодых педагогов

	
Май - Июнь
	
	Мероприятия ко Дню Победы 

	
	
	«Регион – 93»

	




в течение года 
	
	Обновление базы данных молодых педагогов 

	
	
	Сбор информации о наставниках

	
	
	Оказание методической помощи при сос

	
	
	Оказание консультативной методической помощи молодым педагогам по вопросам планирования работы, оформления текущей документации учителя и пр.

	
	
	Организация цикла семинаров для молодых педагогов по организации образовательной деятельности

	
	
	Оказание консультаций по запросам педагогов района, в том числе при подготовке к профессиональным конкурсам, аттестации, подготовке документов на соискание гранта главы МО Новокубанский район




Руководитель РМО молодых педагогов					                                                   Т.М. Карнаухова   

Начальник отдела МБУ «ЦРО»                                                                                                             С.М. Федина


