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Унифицированная форма № Т-5
Утверждена Постановлением Госкомстата России
от 05.01.2004 №1

Форма по ОКУД
Управление культуры муниципального образования Крыловский район по ОКПО

(наименование организации)

Код
0301004

ПРИКАЗ 
(распоряжение)

о переводе работника на другую работу

Номер документа Дата составления
12-л 11.01.2011

Перевести на другую работу
Дата

с 01.01.2011
ПО бессрочно

Табельный номер
МАКАРОВУ НАТАЛЬЮ АЛЕКСАНДРОВНУ 008005

(фамилия, имя, отчество)
ПОСТОЯННО

Прежнее место 
работы

(вид перевода (постоянно, временно))

МУК мемориальный музей Ю.В.Кондратюка(А.И.Шаргей)
(структурное подразделение)

И.о. директора МУК мемориальный музей Ю.В.Кондратюка(А.И.Шаргей)
(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)

По собственному желанию
(причина перевода)

Новое место 
работы

МУК мемориальный музей Ю.В.Кондратюка(А.Й.Шаргей)
(структурное подразделение)

Директор МУК мемориальный музей Ю.В.Кондраткжа(А.И.Шаргей)
, (должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) к е алификации)

тарифная ставка (оклад) 8605 руб. 64 коп.

Надбавка 25% сельских 
Персональная надбавка

(цифрами)
руб. - коп. 
руб. - коп

Основание: личное заявление Макаровой Н.А. от 04.01.2011 года 

изменение к трудовому договору от
44 55

другой документ__________________ ___________________
20 г. № или

(документ (заявление, медицинское заключение и пр.))

Руководитель организации Начальник управления
_______культуры :‘fe  _________

(должность) (личная подпись)
■ | ' ■ * ! lv®]y

С приказом (распоряжением) работник ознакомлен ,?у> _____  “j/V
(личная подпись)

О.А.Онищенко

(расшифровка подписи)

20 / /  Г.


