
Педагогический совет №2 

Тема: «Ключевые компетенции и саморазвитие современного педагога в 

условиях реализации ФГОС» 

 Цель: разработка модели личности педагога в современной школе как 

идеала, образца, к которому нужно стремиться и постоянно 

самосовершенствоваться 

Повестка: 

Тематическая часть 

1. Профессиональный стандарт педагога, как инструмент  повышения 

ключевых компетенций педагога. Голуб О.Ю. 

2. Повышение профессиональной компетентности педагогов – необходимое 

условие развития современной школы. Зубашенко Т.И. 

3. Влияние профессиональной компетентности педагога на формирование 

ключевых компетенций ученика. Зубко Т.В. 

4. Портфолио педагога как средство саморазвития педагога. 

И.Н.Долгополова 

5. Рефлексия.  Методика  “Все в твоих руках”. М.С.Завадка 

Предложения:  

1. На заседаниях методических кафедр ознакомить каждого педагога с 

документом "Профстандарт педагога" 

2. Принять к сведению разработанную модель личности педагога как идеала, 

образца, к которому нужно стремиться и постоянно самосовершенствоваться 

Учебно-воспитательная работа 

1. Итоги первой четверти. Заместители директора по УВР: Л.А.Цымбалюк, 

Е.К.Соколова,  И.В.Литвинова 

Предложения: 

1. Проанализировать результаты первой четверти 2020-2021 учебного 

года на педсовете. 

2. Результаты 2020-2021 учебного года довести до сведения родителей, 

обсудить на классных часах, родительских собраниях.   

http://school30.org.ru/docs/Ped_soveti/Ped_sovet_5_03_11_16/1_vopros.pdf
http://school30.org.ru/docs/Ped_soveti/Ped_sovet_5_03_11_16/1_vopros.pdf
http://school30.org.ru/docs/Ped_soveti/Ped_sovet_5_03_11_16/2_vopros.pdf
http://school30.org.ru/docs/Ped_soveti/Ped_sovet_5_03_11_16/2_vopros.pdf


3.  Учителям-предметникам проводить индивидуальную работу по 

устранению пробелов в знаниях обучающихся. 

4. Классным руководителям, учителям- предметникам проводить 

мероприятия, повышающие мотивацию к обучению 

5. Усилить контроль за посещаемостью обучающихся, склонных к пропускам 

без уважительной причины. 

 

2. Всесторонний анализ ВПР. Предложения. Заведующие методических 

кафедр 

Предложение: 

1. Подробно разобрать анализ ВПР на информационно-методическом 

совещании при директоре 

Разное 


