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Проблемы формирования классного 

коллектива: 
  

- Социальный статус родителей.  
 

- Недостаток родительского внимания.  

 

- Наличие двух и более лидеров.  

 

- Часто возникают конфликты. 



Задачи: 

 

1.   Формирование классного коллектива, 

дружного, сплочѐнного, творческого. 

 2.   Создание условий для формирования 

личности каждого учащегося. 

 3.   Формирование нравственно - ценностных 

взглядов учащихся. 

 4.   Организация всех видов деятельности, 

которые помогли бы раскрыться 

индивидуальностям в моѐм классе. 



Принципы: 

 

 Открытость  

 Привлекательность будущего дела  

 Деятельность  

 Свобода участия  

 Сотворчество  

 Обратная связь  

 Успешность 



Классный руководитель- 

 



 



«День Знаний» 

Рождение коллектива 1 «Б» 

класса 



Осенний листопад… 



Акция «Сохраним планету вместе!» 



Мы танцуем и поѐм,  

Дружно, весело живѐм! 



«И рады мы 

проказам 

матушки-зимы!» 



Ты и я – спортивные друзья!  



Государственные праздники 



Патриотическое воспитание 



Коллективно-творческие дела 



Наши результаты 



В.А Сухомлинский  

«Формирование личности ученика - это один из 

 лепестков того цветка, который называется 

 воспитанием в широком смысле этого понятия. 

 В воспитании нет главного и второстепенного, 

 как нет главного лепестка среди множества 

 лепестков, создающих красоту цветка» 



Большое спасибо  

за внимание! 


