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Положение 

о  психолого-педагогическом  консилиуме  

в МОАУООШ №23 имени Надежды Шабатько 

 

1.Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет порядок деятельности психолого-

педагогического консилиума (далее ППк) МОАУООШ №23.  

1.2. ППк является основным структурным подразделением психолого-

педагогической службы. ППк является одной из форм взаимодействия 

руководящих и педагогических работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность (далее - Организации), с целью создания 

оптимальных условий обучения, развития, социализации и адаптации 

обучающихся посредством психолого-педагогического сопровождения. 

1.3. ППк  МОАУООШ №23 в своей деятельности руководствуется Феде-

ральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании Россий-

ской Федерации" и другими действующими нормативно-правовыми  актами  в 

сфере образования федерального, регионального уровней, уставом МОАУО-

ОШ №23, настоящим Положением,  договором между ППк и ПМПК; 

1.4. ППк является одной из форм взаимодействия специалистов  

МОАУООШ №23, объединяющихся для психолого-педагогического сопрово-

ждения обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии и/или со-

стояниями декомпенсации (организм уже не может собственными силами ис-

править повреждения). 

1.5. Общее руководство ППк возлагается на руководителя МОАУООШ 

№23. 

1.6.Численность членов ППк может меняться в зависимости от имею-

щихся в составе МОАУООШ №23 специалистов. 

1.7. Порядок открытия и ликвидации, условия материально-технического 

обеспечения, финансирования деятельности ППк  МОАУООш №23, а также 

контроля за его работой определяются МОАУООШ №23, структурным под-

разделением которого является консилиум. 

 

2. Цели и задачи, принципы работы ППк  

2.1. Цель  ППк: обеспечение диагностико-коррекционного психолого-

педагогического сопровождения обучающихся, воспитанников с отклонения-

ми в развитии и/или состояниями декомпенсации исходя из реальных возмож-

ностей образовательного учреждения и в соответствии со специальными обра-

зовательными потребностями, возрастными и индивидуальными особенностя-

ми, состоянием соматического и нервно-психического здоровья обучающихся, 

воспитанников. 

2.2. Основные задачи ППк:  
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- выявление и ранняя (с первых дней пребывания ребёнка в образова-

тельном учреждении) диагностика отклонений  развитии и/или состояний де-

компенсации; 

- профилактика физических и интеллектуальных и эмоционально-

личностных перегрузок и срывов; 

- выявление резервных возможностей развития; 

- определение характера, продолжительности и эффективности специ-

альной (коррекционной) помощи в рамках имеющейся в данном образователь-

ном учреждении возможностей; 

- подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие 

ребёнка, динамику его состояния, уровень школьной успешности. 

          - организация взаимодействия между педагогическим коллективом об-

щеобразовательного учреждения и специалистами, участвующими в работе 

ППк. Организация взаимодействия между родителями (заменяющими их ли-

цами) и педагогами. Проведение просветительской работы с родителями (за-

меняющими их лицами). Оказание консультационной помощи педагогам и се-

мье в решение конфликтных вопросов между родителями (заменяющими их 

лицами) и педагогами. 

        - при возникновении трудностей диагностики образовательного маршру-

та, а так же при отсутствии положительной динамики в процессе реализации 

рекомендаций ППк  – направление ребенка в ПМПК более высокого уровня. 

        - выявление трудностей в освоении образовательных программ, особенно-

стей в развитии, социальной адаптации и поведении обучающихся для после-

дующего принятия решений об организации психолого-педагогического сопро-

вождения; 

       - разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического со-

провождения обучающихся; 

        - консультирование участников образовательных отношений по вопросам 

актуального психофизического состояния и возможностей обучающихся; со-

держания и оказания им психолого-педагогической помощи, создания специ-

альных условий получения образования; 

        - контроль за выполнением рекомендаций ППк. 

 

3. Структура и организация деятельности ППк  

 3.1. ППк создается на базе Организации любого типа независимо от ее 

организационно-правовой формы приказом руководителя Организации. 

Для организации деятельности ППк в Организации оформляются: 

приказ руководителя Организации о создании ППк с утверждением состава 

ППк; положение о ППк, утвержденное руководителем Организации. 

3.2.В ППк ведется документация. 

Порядок хранения и срок хранения документов ППк должен быть определен в 

Положении о ППк. 

3.3.Общее руководство деятельностью ППк возлагается на руководителя 

Организации. 

3.4.Состав ППк:  

председатель ППк - заместитель руководителя Организации 
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заместитель председателя ППк (определенный из числа членов ППк при необ-

ходимости) 

педагог-психолог 

учитель-логопед 

учитель-дефектолог 

социальный педагог 

 секретарь ППк (определенный из числа членов ППк). 

3.5.Заседания ППк проводятся под руководством Председателя ППк или 

лица, исполняющего его обязанности. 

3.6.Ход заседания фиксируется в протоколе. 

Протокол ППк оформляется не позднее пяти рабочих дней после проведения 

заседания и подписывается всеми участниками заседания ППк. 

3.7.Коллегиальное решение ППк, содержащее обобщенную характери-

стику обучающегося и рекомендации по организации психолого-

педагогического сопровождения, фиксируются в заключении. Заключение под-

писывается всеми членами ППк в день проведения заседания и содержит кол-

легиальный вывод с соответствующими рекомендациями, которые являются 

основанием для реализации психолого-педагогического сопровождения обсле-

дованного обучающегося. 

Коллегиальное заключение ППк доводится до сведения родителей (за-

конных представителей) в день проведения заседания. 

В случае несогласия родителей (законных представителей) обучающегося 

с коллегиальным заключением ППк они выражают свое мнение в письменной 

форме в соответствующем разделе заключения ППк, а образовательный про-

цесс осуществляется по ранее определенному образовательному маршруту в 

соответствии с соответствующим федеральным государственным образова-

тельным стандартом. 

Коллегиальное заключение ППк доводится до сведения педагогических 

работников, работающих с обследованным обучающимся, и специалистов, уча-

ствующих в его психолого-педагогическом сопровождении, не позднее трех ра-

бочих дней после проведения заседания. 

3.8.При направлении обучающегося на психолого-медико-

педагогическую комиссию (далее - ПМПК)
1
) оформляется Представление ППк 

на обучающегося. 

Представление ППк на обучающегося для предоставления на ПМПК вы-

дается родителям (законным представителям) под личную подпись. 

 

4. Режим деятельности ППк 

4.1.Периодичность проведения заседаний ППк определяется запросом 

Организации на обследование и организацию комплексного сопровождения 

обучающихся и отражается в графике проведения заседаний. 

4.2.Заседания ППк подразделяются на плановые и внеплановые. 

4.3. Плановые заседания ППк проводятся в соответствии с графиком про-
                                                           

1 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 сентября 2013 г. № 1082 «Об утверждении Поло-

жения о психолого-медико-педагогической комиссии». 
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ведения, но не реже одного раза в полугодие, для оценки динамики обучения и 

коррекции для внесения (при необходимости) изменений и дополнений в реко-

мендации по организации психолого-педагогического сопровождения обучаю-

щихся. 

4.4.Внеплановые заседания ППк проводятся при зачислении нового обу-

чающегося, нуждающегося в психолого-педагогическом сопровождении; при 

отрицательной (положительной) динамике обучения и развития обучающегося; 

при возникновении новых обстоятельств, влияющих на обучение и развитие 

обучающегося в соответствии с запросами родителей (законных представите-

лей) обучающегося, педагогических и руководящих работников Организации; с 

целью решения конфликтных ситуаций и других случаях. 

         4.5.При проведении ППк учитываются результаты освоения содержания 

образовательной программы, комплексного обследования специалистами ППк, 

степень социализации и адаптации обучающегося. 

На основании полученных данных разрабатываются рекомендации для участ-

ников образовательных отношений по организации психолого-педагогического 

сопровождения обучающегося. 

    4.6. Специалисты, включённые в ППк,  выполняют работу в рамках ос-

новного рабочего времени, составляя индивидуальный план работы в соответ-

ствии с реальным запросом на обследование детей с отклонениями в развитии 

и/или состояниями декомпенсации. Специалистам может быть установлена 

доплата за увеличение объёма работ, размер которой  соответствии со ст. ст. 

32и  54 Закона Российской Федерации «Об образовании» определяется образо-

вательным учреждением самостоятельно. С этой целью необходимые ассигно-

вания для оплаты труда специалистов за работу в составе ППк следует плани-

ровать заблаговременно 

         4.7. Председатель и специалисты, участвующие в работе ППк ОУ, несут 

ответственность за конфиденциальность информации о детях, проходивших 

обследование. 

 

5. Проведение обследования 

5.1.Процедура и продолжительность обследования ППк определяются 

исходя из задач обследования, а также возрастных, психофизических и иных 

индивидуальных особенностей обследуемого обучающегося. 

5.2.Обследование обучающегося специалистами ППк осуществляется по 

инициативе родителей (законных представителей) или сотрудников Организа-

ции с письменного согласия родителей (законных представителей). 

5.3.Секретарь ППк по согласованию с председателем ППк заблаговре-

менно информирует членов ППк о предстоящем заседании ППк, организует 

подготовку и проведение заседания ППк. 

5.4.На период подготовки к ППк и последующей реализации рекоменда-

ций обучающемуся назначается ведущий специалист: учитель и/или классный 

руководитель, воспитатель или другой специалист. Ведущий специалист пред-

ставляет обучающегося на ППк и выходит с инициативой повторных обсужде-

ний на ППк (при необходимости). 

           5.6.По данным обследования каждым специалистом составляется заклю-
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чение и разрабатываются рекомендации. 

На заседании ППк обсуждаются результаты обследования ребенка каждым 

специалистом, составляется коллегиальное заключение ППк. 

5.7.Родители (законные представители) имеют право принимать участие 

в обсуждении результатов освоения содержания образовательной программы, 

комплексного обследования специалистами ППк, степени социализации и 

адаптации обучающегося. 

 

6. Содержание рекомендаций ППк по организации 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся 

6.1.Рекомендации ППк по организации психолого-педагогического 

сопровождения обучающегося с ограниченными возможностями здоровья кон-

кретизируют, дополняют рекомендации ПМПК и могут включать в том числе:           

- разработку адаптированной основной общеобразовательной программы;  

- разработку индивидуального учебного плана обучающегося;  

- адаптацию учебных и контрольно-измерительных материалов;  

- предоставление услуг тьютора, ассистента (помощника), оказывающего обу-

чающемуся необходимую техническую помощь, услуг по сурдопереводу, тиф-

лопереводу, тифлосурдопереводу (индивидуально или на группу обучающих-

ся), в том числе на период адаптации обучающегося в Организации / учебную 

четверть, полугодие, учебный год / на постоянной основе. 

- другие условия психолого-педагогического сопровождения в рамках компе-

тенции Организации. 

           6.2.Рекомендации ППк по организации психолого-педагогического со-

провождения обучающегося на основании медицинского заключения могут 

включать условия обучения, воспитания и развития, требующие организации 

обучения по индивидуальному учебному плану, учебному расписанию, меди-

цинского сопровождения, в том числе: 

дополнительный выходной день; 

организация дополнительной двигательной нагрузки в течение учебного дня / 

снижение двигательной нагрузки; 

предоставление дополнительных перерывов для приема пищи, лекарств; 

снижение объема задаваемой на дом работы; 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь; 

другие условия психолого-педагогического сопровождения в рамках компетен-

ции Организации. 

6.3.Рекомендации ППк по организации психолого-педагогического со-

провождения обучающегося, испытывающего трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации
2
 могут 

включать в том числе: 

проведение групповых и (или) индивидуальных коррекционно-

развивающих и компенсирующих занятий с обучающимся; 

разработку индивидуального учебного плана обучающегося; адаптацию 
                                                           

2 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», статья 42 
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учебных и контрольно-измерительных материалов; профилактику асоциального 

(девиантного) поведения обучающегося; другие условия психолого-

педагогического сопровождения в рамках компетенции Организации. 

6.4.Рекомендации по организации психолого-педагогического сопрово-

ждения обучающихся реализуются на основании письменного согласия роди-

телей (законных представителей). 

6.5. ППк работает во взаимодействии с территориально психолого-

медико-педагогической комиссией. 

  

7. Права членов ППк  
         7.1.В пределах своей компетенции ПМПк имеет право: 

 вносить в администрацию МОАУООШ №23 имени Надежды Шабатько 

предложения по обеспечению профилактики физических, интеллектуальных и 

эмоциональных перегрузок и срывов, созданию психологически адекватной 

образовательной среды; 

  вносить предложения по работе консилиума и обсуждаемым проблемам; 

  выбирать и использовать методические средства в рамках своей профес-

сиональной компетенции и квалификации. 

 

8. Обязанности членов ППк  
8.1. Специалисты ППк МОАУООШ №23 обязаны: 

- не реже одного раза в полугодие вносить в Дневник динамического на-

блюдения  обучающегося/воспитанника сведения об изменениях в состоянии 

развития ребенка в процессе реализации рекомендаций; 

- руководствоваться в своей деятельности профессиональными, этиче-

скими принципами, нравственными нормами; сохранять конфиденциальность 

сведений, неадекватное использование которых может нанести ущерб здоро-

вью, психологическому состоянию ребенка и его семье; 

- защищать всеми законными средствами на любом профессиональном, 

общественном и государственном уровне права и интересы детей и их родите-

лей (законных представителей). 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

        


		2023-10-26T10:08:01+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №23 ИМЕНИ НАДЕЖДЫ ШАБАТЬКО Г.НОВОКУБАНСКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОКУБАНСКИЙ РАЙОН




