
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛ рАзвитиrI крАсн одАрского крАя

ГО СУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
С ОЦИАЛЬН ОГО ОБ СЛУЖИВАНИЯ КРАСН ОДАРСКОГО КРАЯ

<ПАВIIОВСКИЙ ПСИХОНВВРОЛОГИЧЕСКИЙ ИНТШРНАТ>

прикАз

ф,fuffi
ьного

ст-ца Атаманская

об утверждеции правил приема и организации работы с заявлениями о

переводе, выписке и временном выбытии получателей социальныХ УСЛУГ В

госуда рственном бюджетн ом учреждении со ц иал ьного об слУЖИ ВаН ИЯ

Краснодарско го края <<fIа влов ский психо неврологическиЙ инТеРН aD)

В целях реализации Федерапьного закона от 02 июля L992 r Ns 3185-1 КО

психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при её окаЗании), ПРИКаЗа

министерства труда и социального р€lзвития Краснодарского края М 298 ОТ 07

марта 2024 года <Об утверждении Порядка предоставлениrI соци€tльных услУГ В

стационарной форме социальною обслуживания цражданам пожилоГо ВоЗраСТа

и инвалидам поставщиками социальных усJryг в Краснодарском крае И ПРИЗНа-

нии утратившими силу некоторых прикztзов министерства социального разви-
тияи семейной политики Краснодарского края, министерства труда и соцИаЛЪ-

ного развития Краснодарского KpaD), в соответствии с частъю 4 статьи 44 ЗаКО-

на Российской Федерации от 2 июля |992 п Ns 3185-1 <<О психиатрическоЙ по-
мощи и гарантиrIх прав граждан при ее оказании), пунктом 1 ПоложенИЯ О МИ-
нисторстве труда и социальной защиты Российской Федерации, утвержДенНОГО
постановлением Правительства Российской Федерацйи от 19 ИЮНЯ 20|2 П

J\Ьб10, приказом Министерства труда и социалъной защиты РоссиЙскоЙ Феде-

рации Ns 17бн от 03 апреля 2024 года <Об утверждении Порядка и условиЙ пе-

ревода, выписки и временного выбытия из стационарной организацИИ СоЦИаЛЬ-

ною обслуживания, предн€tзначенной для лиц, страдающих психиЧесКИМи РаС-
стройствами>, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Правила приема и организации работы с заявлениями о пе-

реводе, выписке и временном выбытии получателей социaLльныХ УСJIУГ В ГОСУ-

дарственном бюджетном учреждении социального обслуживания Краснодар-

.nb.o краЯ <<ПавловСкий псиХоневролОгическиЙ интернат>> ( далее-учреждение).
2. Назначить ответственным лицом за работу с заявлениями о переводе,

выписке и временном выбытии получателей социальных услуг в учреждении
Кашкаху Юлию Алексеевну, документоведа социально-психологическою отде_

ления ГБУ со кк <<Павловский ПНИ>.

о, /D,оz ,ДD!ýч. . жпИ



,Щиректор

3. Контроль за выполнением настоящего приказа оставпяю за собой,

4. Настоящий прик€в вступает в силу со дня его подписания.

Л.А. Серебрякова



Приложение

УТВЕРЖДЕН
приказом ГБУ СО КК
<<Павловский ПНИ>
о, 4/,0.1, Юd{ Ns lf

прАвилА
приема и организации работы с заявлениями о переводе, выписке и

временном выбытии
получателей социальных услуг

1. Общие положения
1.1 Настоящие Правила о переводе, выписке и временном выбытии

получателей соци€lJIьных усJrуг (да.гlее - Правила) разработаны в соответствии
Законом Российской Федерации от 2 июля 1992 г. Ns 3185-1 (О
психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании> (далее -
Закон РФ М 3185-1); прикЕIзом министерства труда и соци€lльного развития
Краснодарского края от 7 марта 2024 г. ЛГs 298 <<Об утверждении Порядка
предоставления социutлъных усJtуг в стационарной форме социzLльного
обслуживания гражданам пожилого возраста и инв€tлидам поставщиками
социЕLльных услуг в Краснодарском крае и rтризнании утратившими сиJry
некоторых прик€tзов министерства соци€tльного р€lзвития и семейной политики
Краснодарского края, министерства труда и соци€tлъного рz}звития
Краснодарского края); прик€lзом Министерства труда и социальной зашIиты
Российской Федерации от 3 апрелtя 2024 г. Ns |76н <Об утверждении Порялка
и условий перевода, выписки и временного выбытия из стационарной
организации соци€tльного обслуживания, предназначенной для лиц,
страдающих психическими расстройствами), прикЕвом Министерства труда и
соци€rльного рЕtзвития Краснодарского края от 18 сентября 2024 г. j\Гs 1521 (Об
УТВержДении Положения о комиссии по рассмотрению воIIросов о приеме в
стационарЕую организацию социалъного обслуживания, предн€tзначенную дJuI
лиц, страдающих психическими расстройствами, временном выбытии,
tIереводе и выписке }1з нее).

1.2 Щелью настоящих Правил является эффективная работа
государственного бюджетного учреждения социального обслуживания
Краснодарского края <<Павловский психоневрологический интернат> (далее --Учреждение) по предоставлению соци€lJIъных услуг, реryлирование отношений
между получателями соци€tльных услуг и Учреждением.

2.Правила приема в стационарную организацию соци€шьного
обслуживанLIя, предн€lзначенную для лиц, страдающих психическими

расстройствами



Краснодарского края (далее - министерство);

документы, предусмотренные Порядком предоставления социапьныХ УС-
луг в стационарной форме социЕLльного обслуживания |ражданам поЖиЛоГО

возраста и инв€rлидам поставщиками соци€Lлъных услуг в Краснодарском крае,

утвержденным прик€lзом министерства труда и социального р€lзвития КрасНо-

дарского края от 7 марта2024 г. М 298;

рекомендации комиссии по рассмотрению вопросов о приеме

в стационарную организацию соци€Lлъного обслуживания, предназначеннуIо

для ЛИЦ, страдающих психическими расстройствами, временном выбытии,

3. Правила перевода получателей соци€tльных

услуг из Учреждения в другую организацию
социztльного обслryживания (ДIrtrМ и иные организации)

З.1 Основаниями для перевода получателя соци€Lльных УсЛУГ
из УчреждениrI в организацию соци€tльного обслуживания, не предназнаЧеннУЮ

для лиц, страдающих психическими расстройствами, (далее перевод) являЮТся:

заявление гражданина, страдающего психическим расстройством, или его
законного представителя о переводе (далее - заявление о переводе);

заключение врачебной комиссии с участием врача-психиаТра
об отсутствии медицинских показаний к нахождению в стационарноЙ
организации социального обслуживанчIя, предн€lзначенной Для ЛиЦ,

страдающих психическими расстройствами;
р екоменд ации Коми ссии.
3.2. Заявление о переводе подается получателем соци€Lльных услуг иJIи

его законным представителем руководителю УчреждениrI в письменном виДе
(далее - заявитель) по форме согласно приложению_1.

З.3. Заявление о переводе регистрируется в день его поступления
секретарем (работником) Учреждения, копия зарегистрироваIIного заявлеЕIия

о переводе выдается заявителю на руки.
3.4. Порядок и сроки рассмотрения заявления о переводе и получения

рекомендаций Комиссии, необходимых для принятия решения о переводе или
об отказе в переводе гражданина (далее соответственно - решение о переводе
или об откЕIзе в переводе, решение о rrереводе), дополнительно р.ЕвъясняIотся
гражданиrrу (при необходимости с использованием средств €tльтернативной
и дополнительной коммуникации).

3.5. После регистрации заявления о переводе Учреждение в срок,
не превышающий трех рабочих дней со дня подачи заявления о переВоДе:
' информирует Комиссию о поступившем заявлении о переводе;

согласовывает с секретарем Комиссии время и место проВеДениЯ

заседания;

2

направление (путевка) министерства Труда и социального развития

которои



aJ

подготаВливает документы, необходимые для предъявления Itомиссии,

которые подтвержд€lют полномочия лица, подавшего заявление, и Основания

подачи такого заявJIения;

уведомляет гражданина или его законного представителя о времени
и месте проведения заседания Комиссии.

З.6. Рассмотрение заявления о переводе осуществляется на засеДаНИИ

Комиссии с участием получателя социчtльных услуг, его законноГо
представителя и иных лиц по указанию получателя социальных Услуг, В

отношении которого рассматривается заlIвление о переводе, а Также
представителя Учреждения.

3.7. Решение о переводе или об отк€ве в переводе получателя социЕLIIЬнЫХ

услуг принимается Учреждением с учетом рекомендаций Комиссии В сроК, Не

превышающий трех рабочих дней со дня поJryчения рекомендаций.
3.8. Перед пришIтием решениrI о переводе или об отк€Lзе в переводе

Учреждение обращается в уполномоченный орган (государственные к€венные

учреждения Краснодарского края - управление соци€Lльной защиты населениЯ
в муницип€lJIьном образовании) (далее 

- управление) с целью пересМоТра

действующей индивидуалъной программы предоставлениrI социztJIъных УСЛУI'
(далее - индивиду€rльная программа).

З.9. Перевод получателя соци€tльных успуг осуществляется посJIе

пересмотра управлением индивидуальной программы. Между |ражданином
и организацией соци€tльного обслуживания, в которую переводится поJý/чатеJIL

соци€Lлъных услуг, заключается договор о предоставлении социzLльных УсJIУГ
в течение суток после прибытия в иную организацию социальноГО
обслужив ания.,.Щействующий договор с учреждением, расторгается.

3.10 В случае, если на день принятия решения о переводе получателя
социаJIьных услуг в иной организации социаJIьного обслуживания отсутсТВУеТ
свободное место, перевод получателя социальных услуг осуществляется
в период появления в иной организации социального обслуживания
свободного места. Перевод осуществляется с письменного согласия получатеJIя
соци€tпьных услуг или его законного представитеJIя без повторной подаЧи
заявления о переводе.

3.11. В случае, если получатель соци€tльных услуг или его законныЙ
представитеJIь откчв€lJIся от перевода в период ожиданиr{ свободного Mec'Ia

в организации социалъного обслуживания, в которую планироtsался переВоl(,

он может подать новое заявление о переводе, рассмотрение которого
осуществляется в соответствии с Порядком и условиrIми перевоДа, ВыПИСКИ

и временного выбытия из стационарной организации соци€шьноГО

обслуживаниъ предн€tзначенной дJLя лицl страдающих психичесКИМИ

расстройствами (далее - Порядок).
3.|2. Учреждение уведомляет заявителя о принятом решении о ПереВОДе

или об отк€ве в переводе в письменном виде в срок, не превышаюЩИЙ ТРеХ

рабочих дней со дня принятия такого решения. Принятое решение
дошолнительно р€}зъясняется получателя социаJIьных услуг в доступной дляt

него форме, В том числе с использованием средств альтернативной
и дополнительной коммуникации.
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3.13. При переводе получатепя социz}JIьных услуг и (или) его законноМУ

представителю Учреждением передаются по описи оригин€tлы И кОПИИ

документов гражданина, в том числе медицинские, а также личные Вещи

гражданина.
з.1,4. В случае, если пол}п{ателю социальных услуг отказано в переводе

в иную организацию соци€tльного обслуживания, поJryчатель соци€tлъных услуг
или его законный представителъ может обратиться в министерство труда
и социztльного р€lзвития Iфаснодарского края (далее министерство)
с заявлением по вопросу отказа в переводе в иную организацию социального
обслужив ания.

3.15. Перевод получателя соци€Lльных услуг, признанного в установленном
порядке недееспособным или ограниченно дееспособным, согласуется
с органом опеки и IIопечительства.

3.16. Перевод получателя соци€tльных услуг из Учреждения в орга}IизациЮ
социального обслуживания, преднutзначенную для лиц, страдаIоIцих
психическими расстройствами (далее перевод) проводится без поJý/чения реко-
мендаций Комиссии и заключения врачебной комиссии с участием враЧа-
психиатра.

4. Правила выписки получателей соци€tпьных

услуг из Учреждения

4.1 Основания для выписки получателя соци€Lльных услуг, которыЙ
по состоянию здоровья способен проживать самостоятельно, из Учреждения
являются:

заявление получателя социztJIьных услуг или его законного представителя
о выписке;

закJIючение врачебной комиссии с участием врача-психиатра о том, что
по состоянию здоровья получателя соци€шъных услуг способен проживатL
самостоятепьно,

рекомендации Комиссии.
4.2 Основания дJuI выписки получателя

состоянию здоровъя не способен проживатъ
являются:

заявление получателя социальных услуг или его законного представитеJIя
о выписке;

заявление лица, обязующегося обеспечивать помощь и уход за ним после
его выписки;

заключение врачебной комиссии с участием врача-психиатра о том, что
по состоянию здоровья получатель социальных услуг не способен прожиI]ать
самостоятельно;

рекоменд ации Комиссии.
4.З Причиной выписки из Учреждения является жёлание получатеJIя

соци€lльных услуг проживать в домашних условиях.
4.4 Условиями выписки получатеJuI социЕtльных услуг из Учреждения

являются н€шичие у гражданина права полъзования жилым помещением,

социальных услуг, которыи по
самостоятельно, из Учреждения
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пригодным для постоянного rтроживаниъ на любом законном основании (в том

числе на праве собственности, по договорУ социаJIьного найма) или

обязательство других лиц предоставить право полъзования ЖиПЫМ ПОМеШеНИеМ

и наличие возможности проживать в жилом помещении, в том Числе, если В

нем проживают другие граждане ) ипи н€шичие средств к наЙмУ (ИЛИ К

приобретению) такого помещения, а для получателя социutльных услуг, не

способного проживать самостоятельно, также нzLличие лицl обязУlоЩИХаЯ

обеспечивать помощь и уход за ним.
4.5 В случае, если по результатам освидетельствования, предусМоТренНоГо

частью третъей статьи 43 Закона РФ Jф 3185-1, установлено, что ПолУЧаТеЛЬ

социальных услуг по состоянию здоровья:
способен проживать самостоятельно, выписка из Учреждения

инициируется получателем социаJIьных услуг, его законным предстаВитеЛеМ,
в том числе Учреждением;

способен проживать самостоятельно, рассмотрение вопроса о ВыПИске
из Учреждения инициируется получателем социальных услуг, его ЗаКОНнЫМ

представителем и иным лицом, обязующимся обеспечивать поМоЩЬ И УХОД За

выписывающимся гражданином.
4.6 Заявление о выписке из Учреждения (далее - заявление о выписке)

подается получателем социальных услуг или его законным представителем
и иным лицом, обязующимся обеспечивать помощь и уход за выписыВаЮЩИМСЯ

получателем соци€tльных услуг в случае, если такой гражданин не спОСОбеlI

проживать самостоятельно, руководителю Учреждения, в которой полуЧаТеЛЬ

социzLлъных услуг проживает, в писъменном виде по формам согЛаснО

приложениям 2 и 4.

4.7. Заявпение выписке регистрируется в день его подачи

делопроизводителем (работником) Учреждения, копия зарегистрироВанНОГО
заявления выдается заявLlтелю на руки.

4.8 Порядок и сроки рассмотрения заявления о выписке и полУЧеI{иЯ

рекомендаций Комиссии, необходимых для принятия решения о ВыПИСКе

или об отк€ве в выписке получателя социальных услуг (далее соотве'гсТВеННО

решение о выписке или об отказе в выписке, решение о выписке),

дополнительно разъясняются получателю соци€шьных услуг (пр"
необходимости с использованием средств алътернативной и дополнительной
коммуникации).

4.9 После регистрации заявления о выписке Учреждение в срок, Не

превышающий трех рабочих дней со дня подачи заявлениrI о выписке:
информирует Комиссию о поступившем заявлении о выписке;
согласовывает с секретарем Комиссии время и место проведения

заседания;
подготавливает документы, необходимые для предъявления КОМИССИИ,

которые под.tверждают полномочия лица, подавшего заявJIение о выtIиске, и

основания подачи такого заявления;

уведомпяет в срок, не превышающий трех рабочих дней до дня подачи

заявления о выписке, поJIучателя социальных услуг или его законноl,о
представителя либо иное лицо, обязующееся обеспечивать помощь и уход за
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получатеJUI соци€Lпьных услуг после его выписки, о временИ И месте

проведения заседания Комиссии.
4.10 Рассмотрение заявления о выписке осуществляется на ЗаСеДаНИИ

Комиссии с участием получателя соци€tльных услуг и (или) его ЗаКОННОГО

представителя и иных лиц по указанию получателя социальных услуг, В

отношении которого рассматривается заявпение о выписке, а Также

представителя Учреждения.
4.|L В случае, есJIи получатель социальных услуг желает выписаться

с целью проживания в домашних условиях совместно с родственниками иIlи
иными лицами, обязующимися обеспечивать ему помощь и уход (rrр"
необходимости), Учреждение предоставляет в срок, не превышаюЩиЙ rpex

рабочих дней до дня проведения заседания Комиссии, спраВку, в которОЙ
характеризует отношения между выписывающимся получателя социальных

услуг и его родственниками или иными лицами, обязующимися обеспечиватЬ
ему помощь и уход и с которыми планируется его совместное проживание,
а также выражает мнение о выписке такого получателя социапьных услуг.

4.|2. Решение о выписке или об отказе в выписке получателя соци€tльныХ

услуг принимается Учреждением, с учетом рекомендаций Комиссии в срок,
не превышающий трех рабочих дней со дня получения рекомендаций,
за исключением случаев, укuванных в Порядке. В решении об отк€Ве

получателю социальных услуг в выписке ук€}зывается основание отказа, I] тоМ
числе отсутствие условий, указанных Порядке.

4.tЗ. Перед принятием решения о выписке или об отказе в выПиске
Учреждение (при необходимости) обращается в управление с цеЛъIо
цроведения оценки нуждаемости выписывающегося поJD/чателя соци€Lпьных

услуг в соци€tлъном обслуживании и разработки индивидуztльной програмМы В

срок, не превышающий пяти рабочих дней со дня обращения Учреждения.
4.|4. Выписка получателя соци€шьных усJrуг из Учреждения

осуществляется (при необходимости) после принятия управлением решеНия
о нуждаемости или не нуждаемости выписывающегося |ражданина
в соци€tльном обслуживании и разработке индивидуальной программы.

Щействующий договор с Учреждением, в котором гражданин проживаJI,

расторгается
4.15 ,,Щата выписки согласовывается с выписывающимся получателем

соци€tлъных услуг и его законным представителем либо иныМ JIицоМ,

обязующимся обеспечивать помощь и уход за выписывающимся получателем
соци€}льных услуг.

4.16. Выбытие поJý/чателя социztльных услуг из Учреждения
осуществляется в срок, не превышающий пяти рабочих дней со лня принятия
Учреждением решения о выписке получателя социальных услуг, а 'гакже

получениrI (.rр" необходимости) им или его законным представитеJIем

разработанной индивидуальной программы.
4.|1 Пр" выписке получателю социаlrьных услуг или его законноМУ

представителю Учреждением передаются по описи оригин€lлы И кOПИИ

документов цражданина, в том числе медицинские, а также личные ВепIи

получателя соци€Lльных услуг.



7

4.18. В случае откЕва в выписке из Учреждения получатель социалЬНыХ

услуг или его законный представитель либо иное лицо, обязУюЩееСЯ

обеспечивать помощь и уход за выписывающимся полrIателем социалЬных

услуг в случае, если такой цражданин не способен проживать самостоятельно,
может обратиться в министерство.

4.19. Учреждение уведомляет заявителя о принятом решении о выписке
или об отказе в выписке в письменном виде в срок, не rrревышаюЩий ТреХ

рабочих дней со дня принятия решения. Принятое решение дополнительно

разъясняется получателю социалъньIх услуг в доступноЙ для него форме, в том
числе с использованием средств zLльтернативной и дополнительной
коммуникации.

4.20. Управление окzlзывает (при необходимости) содействие получателIо
социальных услуг в получении соци€Lльного обслуживания после его выписки
в соответствии с пунктом 25 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря
20tЗ г. Ns 442-ФЗ (Об основах соци€tльного обслуживания граждан
в Российской Федерацию>.

4.2|. Выписка получателя соци€tльных услуг, признанного
в установленном порядке недееспособным или оtраниченно дееспособным,
согласуется с органом опеки и попечительства.

5. Порядок временного выбытия получателей
соци€tльных услуг из Учреждения

5.1 Основания для временного выбытия получатеJuI соци€lльных услуг
из Учреждения на срок, превышающий 24 часа являются:

заявление получателя соци€tльных услуг или его законного представителя
о временном выбытии из Учреждения;

заявление лица, обязующегося обеспечиватъ помощь и уход
совершеннолетнему гражданину, временно выбывающему из Учреждения
в период его временного выбытия (если выбывающий получатель соци€IJIьI-Iых

услуг не способен проживать самостоятелъно);
согласие законного представитеJUI получателя соци€tльных услуг,

признанного в установленном порядке недееспособным или ограниченно
дееспособным, на временное выбытие получателя социальных услуг
из Учреждения и обеспечение помощи и ухода за ним.

5.2 Причинами временного выбытия из Учреждения на срок}
превышающий 24 часа, являются:

или абилитации,
Учреждения;

потребностъ
сопровождаемому

потребность в получении санаторно-курортного лечения, реабилитации
обучения в организациях, находящихся за пределами

в прохождении подготовки к самостоятельному иJlи
проживанию, uроведении досуга и отдыха вне Учреждения;

потребность в посещении членов семъи, родственников, друзей и иных
близких людей с целью поддержания родственных и иных соци€Lльных связеЙ.

5.3 Решение о временном выбытии или об отказе во временном выбытии
принимается Учреждением в сроки, позвоJuIющие получателю социальныХ



8

услуг временно выбыть, в том чисJIе в связи со смертъю членов сеМЬИ,

родственников, друзей и иных близких людей, а также иными
непредвиденными обстоятепъствами.

5.4 Учреждение информирует в письменном виде получателя социыIьНыХ

услуг, проживающих в ней, и их законных представителей о целесообразности
подачи заявления о временном выбытии не позднее десяти рабочих дней
до предполагаемой даты временного выбытия. Подача заявления позднее ЭТоГо

срока не является основанием для отк€}за в его рассмотрении.
5.5 Заявление о временном выбытии из Учреждония (далее - заявление

о временном выбытии) подается получателем социальных услуг или еГо

законным представителем и иным лицом, обязующимся обеспечивать поМоrrlь
и уход за временно выбывающим поJD/чателем социапьных услуг, в слуЧае,
если такой гражданин не способен проживать самостоятельно, руководителЮ
Учреждения, в которой получатель социЕtльных услуг проживает, В

письменном виде по форме согласно приложению J\b З.

5.6 Заявление о временном выбытии регистрируется в день его подачи

делопроизводителем (работником) Учреждения, копия зарегистрированЕIоГо
заявления о временном выбытии выдается заявителю на руки.

5.7 Порядок и сроки рассмотрения заявления о временном выбытии

дополнительно р€въясняются получателю соци€UIьных усJIуг (rrр"
необходимости с использованием средств €UIьтернативной и дополнителъной
коммуникации).

5.8 После регистрации заявления о временном выбытии УчреждеIlие
проводит беседу с получателем соци€Lльных услуг или его законныМ
представителем, либо иным лицом, обязующимся обеспечивать помощь и УхоД
за временно выбывающим получателем социЕtльных услуг, в случае, есЛи

такой |ражданин не способен проживать самостоятеJIъно, с целью уточнения
сведений, содержащихся в заявлении, а также получает в письменном виде:

заявление лица, обязующегося обеспечивать получателя социальных

услуг, временно выбывающему из Учреждения, rrомощь и уход за ниМ В Периоl{

его временного выбытия согласно приложению 5;

мнение законного представителя получателя социutльных УсЛУI',
признанного в установленном порядке недееспособным или ограниЧенно

дееспособным, на временное выбытие подопечного из Учреж.rlения
и на обеспечение помощи и ухода за подопечным;

мнение получателя соци€Lльных услуг, в случае, если заявление о еГо

временном выбытии подано лицом, обязующимся обеспечивать помоЩъ и Ухол
за получателем соци€}льных услуг; '

письменное подтверждение организации, в которую планируется
временное выбытие получателя соци€tльных услуг, о готовНосТи К ПРИеМУ

получателя социzLльных услуг (.rр" необходимости).
5.9 Перед принятием рецения о временном выбытии или об оТКаЗе ВО

временном выбытии учитывается мнение временно выбывающего получателя
соци€tльных услуг, его законного представителя, а также оцениваются:

1) особенности состояния здоровья временно выбываrОlЦеl'О

получателя социальных услуг, его способности к пониманию обраЩеННОй РеЧИ,
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изложению и передаче информации, ориентации в просТРаFIСТВе, ВРеМеНИ И

окружающей обстановке, адаптации к ситуации, обеспечениЮ лиЧНОЙ

безопасности, самообслуживанию, поддержанию межличностныХ О'гНОШеНИЙ,

обращаться за помощью и принимать ое, а также способность В ПериоД
временного выбытия поддерживать контакты с представителями Учреждения и
получать дистанционную помощь посредством услуг телефонной или почтовой
связи, информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>;

2) способности и возможности лица, принимающего временно
выбывающего поJIучателя социttпъных услуг, обеспечитъ в период его
временного выбытия безопасные условия проживаниrI, помощь и уход (rrри

необходимости);
3) возможности организации, принимающей временно выбывающего

получателя социальных услуг, обеспечить в период его временного выбытия
безопасные условиrI проживани1 помоIць и уход (при необходимости);

4) потребность в получении временно выбывающим получателем
соци€}льных услуг социаJIьного обслуживания,
соци€Lльных услуг, по месту его пребывания;

5) риски и возможные негативные последствия для жизни и здоровъя
временно выбывающего поJIучателя социЕtльных усJIуг в период его временного
выбытия;

6) потребность в сопровождении временно выбывающего получателя
социальных услуг к месту его пребывания и обратно.

5.10 В случае получения от стационарной организации соци€tJIьного
обслуживания, предн€tзначенной для лицl страдающих психическими

расстройствами, отказа во временном выбытии гражданин, подавший
заявление о временном выбытии из стационарной организации соци€Lльного
обслуживания, или его законный представитель либо иное лицо,
обязующееся обеспечивать помощь и уход за временно выбывающим
гражданином, может обратиться в Комиссию с обращением об обжаловании
такого отк€ва и о получении рекомендаций Комиссии. После получения

рекомендаций Комиссии стационарная организация социального
обслуживания повторно рассматривает заявление о временном выбытии и
на основании рекомендаций Комиссии принимает решение о
выбытии |ражданина или об отказе во временном выбытии.

На период временЕого выбытия совершеннолетнего
признанного в установленном порядке недееспособным или
дееспособным, между стационарной организацией социального обслу живаtIия,
преднЕlзначенную для лицl страдающих психическими расстройстI]ами,
испо.тlняющей обязанности его законного представителя, и JIицом,
принимающим временно выбывающего гражданина, заключается соглашение
о взаимодействии в целях обеспечения безопасных условий проживаIlия
временно выбывающего гражданинq заботы о его содержании и з,щороВЬе,

помощи и ухода.
5.11 В целях оперативного взаимодействия с временно выбываюШ{иМ

получателем соци€Llrьных услуг, а также принятия при необходимости Мер По

оказанию ему помощи Учреждением назначается работник, который обязат.l

В ТОМ ЧИСJIе СРОЧНLIХ

BpeMеIII{oM

IражданиIlа,
ограпичеIII{о
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поддерживать дистанционную связь с поJIrIатепем социальных услуг, еГо

законным представителем либо иным лицом, принимающим временно
выбывающего получателя соци€lльных успуг.

5.|2 Пр" временном выбытии получателя социальных услуг или его
законному представителю либо лицу, принимающеIчIу временно выбывающего
получатеJuI соци€Lльных услуг, Учреждением передаются по описи
необходимые оригинаJIы и копии документов получателя социальных услуг, в

том числе медицинские, а также его личные вещи.
5.13 Учреждение может отказать во временном выбытии получателя

соци€tльных услуг в планируемые сроки при н€Lличии одного из следующих
оснований:

1) если не подтверждена возможность предоставJIения получателя
социЕLпъных услуг в период его временного выбытия условий для безопасFIого
проживания;

2) если отсутствует лицо, обязующееся обеспечивать помощь и уход
за временно выбывающим получателем социальных услуг, а желающий
временно выбытъ поJý/чатель соци€шьных услуг не способен проживать
самостоятельно, в том числе не способен получать дистанционную помощь от
Учреждения посредством услуг телефонной или почтовой Qвязи,

информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>>.

В решении об отказе получателю социальных услуг во временном
выбытии ук€rзывается основание отк€ва.

5.14 В случае получения от Учреждения откzlза во временном выбытии
получателъ соци€Lльных услуг, подавший заявление о временном выбытии из
Учреждени1 или его законный представитель либо иное лицо, обязующееся
обеспечивать помощь и уход за временно выбывающим получателем
соци€rльных услуг, может обратиться в Комиссию с обращением об
обжа-повании такого отказа и о получении рекомендаций Комиссии по итогам
рассмотрениrI его обращения.

5.15 Учреждение окulзывает содействие получателю соци€tльных услуг
в передаче в Комиссию обращенпя об обжаловании отк€tза во временнс)м
выбытии, а также в получении рекомендаций Комиссии по итогам
рассмотрениrI его обращения.

5.16 Информирование поJý/ча,геJuI социаJIьных услуг о передаче его
обращения в Комиссию и получении рекомендаций, выработанных Комиссией
по резулътатам обжалования решения Учреждения об отк€}зе во временном
выбытии, осуществляется в доступной для получателя социальных услуг
форме, в том числе с использованием средств aльтернативной
и дополнительной коммуникации, и подтверждается в письменном виде.

5.I7 Пооле получения рекомендаций Комиссии Учреждение повторно

рассматривает заявление о временном выбытии, поступившее от получатеJIя
социальных услуг или его законного представителя либо иного лица,
обязующегося обеспечиватъ помощь и уход за временно выбывающим
получателем социzlльных услуг, и на основании рекомендаций Комиссии
принимает решение о временном выбытии получателя социаJIьных услуг или
об отказе во временном выбытии.
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5.18 В случае, если Комиссия рекомендует мероприятvIя. направленные на
дальнейшую подготовку пол)^{атепя соци€tпьных услуг к временному
выбытию, Учреждение организует работу, направленную на реализацию
рекомендуемых мероприятий.

5.19 Учреждение уведомляет заявителя о принятом решении о временном
выбытии или об отк€lзе во временном выбытии в письменном виде в срок,
не превышающий трех рабочих дней со дшI принятия решения. Принятое
решение дополнительно разъясняется получателю социалъных
в доступной дJuI него форме, в том числе с использованием
альтернативной и дополнительной коммуникации.

5.20 Учреждение содействует временно выбывающему поJD/чателIо
соци€Lльных услуг в решении вопросов финансового обеспечения расходо]]
в период временного выбытия за счет временно выбывающего получателя
соци€tдьных усJIуг.

Щокументовед Ю,,- IO.A. KarrrKaxa

ycJIyl,
срOлс,I]]

л



Приложение 5

к Правилам перевода получателей
социаль}Iых услуг из стационарнOй
организаIIии социального обс;rуживания
в другуI() организациIо социального
обслчя<ивания. чтвеDя(ленномV - л
пр"йо'' оrДМ,;!Дr.Хs 'fr

flиректору

(ttaIrMetIoBartиe учрс)к.цения, ФИО руково,шитсля)

(ФИО законного представителя или лица, обязующегося

обеспечивать помощь и уход за временно выбывающим

соверluеннолетним гроI<данином)

Заявление 2
о временном выбытии IIолуча,геJIей социальпых усJIуг из
стационарной организации социального обслуживания

IIрошу ра:}решить временное выбытие

(ФИО гракданина)

в связи с

(причиltа времеlIlIого выбытлtя)

из
(наименование учреждения, в которо]\,1 наход!t,l,ся граI(,цаIlиll)

в жилое IIомещение по адресу:

в организацию по алресу:
(адрес плаlrируемого мсста прсбываtrлtя)

на перио,

На период временного выбытия я,
(ФИО ЗаКОННОl'О IIРеДСтавителя или лица, обязуlощегося обесltе.tивать помощь и уход за BpeMeн}lo выбываtоtцим гра>ltдаrt1,1lIопt)

(реквизиты документа, удостоверяющего JIичIiосl,ь, адрес, контакты)

обязуюсь обеспечить содер}кание, помощь и уход за времеIIно выбывающим грarкдаItином

(ФИО, лата рождения)

(полпись)

()
(расшифровка подписи)

г.

(указывастся периоl1 времеIIного выбытия)

!окументовед /а^
Ю.А. Кашкаха
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Приложение 4

к Правилам перевода получателей

социальных услуг из стационарной
организации социального обслуживания
в другую организацию социаJIьного
обслчх<ивания" утвержденному,,1ibiiiii ",лШ,VNI" No 

" И
Щиректору

(паrIп,tеноваttис учI)е)к,IlеIt1,1я, ФИО руково:rиr,еля)

(ФИО законrlого предс,гаRителя или лиllа, ttбязуtошlсI,ося обсспе,lrtва,l,t,

помоIць и уход за выпI]сывающимся совершеIlноле,гнlлtt,t граrкданлttlом)

Заявление 2
о выписке получателей социальных услуг из стационарной

организации социального обслуживания
Прошу выписать

в связи с

(ФИО гражданина)

(причина выписклt)

из

(ttаимеrrоваttие учре)кдсния, в которо]\{ IlахолI,Iтся граlIс,цаниtt)

в жилое помещение IIо адресу:

л

(адрес планируемого места пребывания)

право (основание) пользования подтверждается:

"'l.о

il(илое помещени9; н.lличие средств к найму (или к приобретению))

В случае еслu ?раilсdанuн не способен проJrcuваmь саtуtосmояmельно

-,
(ФИО, лата роrк,,Iсtt1,1я)

зарегистрирован(а) по адресу :

обязуюсь обеспечить содержание, регистрацию, помощь и уход за выписывЕlЮщимсЯ

совершенноJIетним гражданином
(tDИо I,раlIсданиttа)

я,

(подпись)

)

(расшифровка подписи)

г.

,Щокументовед Ю.А. Кашкаха
ю-



IIриложение З

к Правилам перевода получателей
социальных услуг из стаI{ионарной
организаIIии социального обслух<ивания
в другую организацию социального
обслчживания. чтвеDя(денному

'рrйо, отДЦ, ЮД-_ Nч 
" rl3

Щиректору

(наимсttоваttлIе учрея(деItия, ФИО руководителя)

(ФИО гражданина)

Заявление 1

о временном выбытии получателей социальных услуг из
стационарной организации социального обслуживания

Прошу рiврешить временное выбытие

(ФИО гражданина)

в связи с

(причина времеllного выбытия)

из
(rtaIlMeHoBaHtle учрежлеIlияl в Ko,t,opoM Il&холится гралtданttll)

в организацию по апресу:
(адрес rlланируемого меота прсбывания)

на периол
(указывается период временного выбытия)

На период временного выбытия обязуется обеспечивать помощь и уход за гражданином

(ФИО закоr,rllого прелставителя или лица, обязуtощегося обсспс.tивагь помоц-tь

и ухол за выIlисываIощlлмся совершенноле,гttлtм граitсданином)

(подпись)

()

(реквlлзlлты документа, улосl,овсряlоlIlсго JIиtIltос,гь, а7цlсс, конr,ак,гы)

(расшифровка лодписи)

г.

Щокументовед и-
Ю.А. Кашкаха



Приложение 2
к Правилалл перовода получателей
социtlльньж услуг из стационарной
организации социальЕого обслуживания
в другую организацию социrlJIьного

л

ffиректору

(ttaиlttetKlBattlle учреп(/lеtlия, ФИО руковоли,гсJlя)

(ФИО гражданина)

Заявление 1

о выписке получателей социальных услуг из стационарной
организации социального обслуживания

Прошу выписать

в связи с

(ФИО грал<данина)

(причина выписки)

(lIаиплеttоваltие учI)ежлоIl1-1я, в I(oTOpoN,t Ilах0,Il!lтся гpirrK/tattlltt)

в жилое помещение по адресу:

(алрео планируемого места пребываttия)

право (основание) пользования подтверждается:

(на праве собственности гражданина; по договору социrtльпого найма; на правм пользования других лиц, которыо обязуются

предоставить жилое помещение; наличие средств к найму (или к приобретению))

В случае еслu zpaJlcdaшut не способен проJtсuваmь салrосmояmельно
Обеспочивать помощь и уход за выписывilющимся совершеннолетним гражданином
обязуется

(ФИО, дата роlItдения)

зарогистрирован(а) по адресу :

(подпись)

(()

(расшифровка подписи)

г

,.Щокументовед Ю.А. Кашкаха

из

,@.



л

11риложение 1

к Правилам перевода получателей
социальных усjlуг из стационарной
оргаFIизаI{ии социального обслуживания
в другуIо организациIо социа,'Iьного
обслчясивания. чтвеDжденномy _ л

пр"йо'' от fuЦфДzNр " fl{

Руководителю

(наlлменоваltие у!Iрежл,сниrI, ФИО руковолителя)

(ФИО гражланина или змонного представителя)

заявление
о переводе из стационарной организации социального обслуживания в другую

организацию социального обслуживания

Прошу перевести

(ФИО гра>кданина)

в связи с

(лричина перевола)

из

(наимснованис учрсжllсlItiя, R котором llаходится грап(/lаниtl)

(полпись)

())

(наименование, место н&хождения учреждония, в KoTopyIo планиl)уотся tlеревол)

(расшифровка подписи)

г.

,Щокументовед Ю.А. Кашкаха


