
Терминология целевого обучения 

Заказчик — организация, 

в чьих интересах ведется 

подготовка будущего 

работника.

Работодатель — организация, в 

которой студент обязан трудиться 

какое-то время после завершения 

обучения.

Предложение —

объявление заказчика на 

сайте «Работа России».

Заявка — отклик абитуриента на 

предложение заказчика, 

размещенное на портале «Работа 

России», подается в ВУЗ вместе с 

заявлением о приеме. 

Договор о целевом обучении —

документ, который обязывает 

гражданина пройти обучение, а 

заказчика — обеспечить ему 

рабочее место.

Квота приема на целевое 

обучение — доля бюджетных 

мест, выделенных под целевое.



Преимущества целевого обучения

• Отдельный конкурс при поступлении — если образовательная организация выделяет места 

для целевой квоты

• Гарантированное трудоустройство после обучения

• Меры поддержки во время обучения: материальное стимулирование, оплата дополнительных 

образовательных услуг, предоставление или оплата жилья на период учёбы

Условия целевого обучения

• После окончания вуза выпускник должен отработать от 3 до 5 лет у работодателя, указанного в 

договоре

• При невыполнении условий нужно выплатить штраф — подробности будут прописаны в договоре

• При поступлении в вуз через Госуслуги можно подать заявку на целевое обучение по программам 

бакалавриата, специалитета, базового высшего образования

Преимущества и условия 
целевого обучения 



Предложения заказчиков, размещенные 
на портале «Работа России»

Фильтры позволяют осуществить поиск предложений, задавая параметры 

«Учебное заведение», «Форма обучения», «Регион трудоустройства»



Предложения заказчиков, размещенные 
на портале «Работа России»

Номер предложения

Направление 

подготовки

Заказчик 

Перенаправление на 

портал «Госуслуги»



Способы подачи заявки на предложения 
с портала «Работа России»

На бумаге непосредственно в 

ВУЗе. 

Чтобы лично подать документы в 

ВУЗ нужно распечатать типовую 

форму заявки и заполнить ее.

Электронно через портал 

«Госуслуги» вместе с 

заявлением о приеме в ВУЗ. 

Укажите номер предложения с 

сайта «Работа России» или 

выберите его по названию или 

направлению из списка.



Выбор предложений портала «Работа 
России» через сервис «Госуслуги»

1. Авторизация на 
портале «Госуслуги»

2. Переход на вкладку 
«Образование»

3. Выбор услуги 
«Поступление в вуз»



Выбор предложений портала «Работа 
России» через сервис «Госуслуги»

4. Выбор ВУЗа
5. Формирование 
заявления 
6. Выбор 
предложений от 
заказчиков



Выбор предложений портала «Работа 
России» через сервис «Госуслуги»



Выбор предложений портала «Работа 
России» через сервис «Госуслуги»

На портале «Госуслуги» 

во время подачи 

заявления нужно 

выбрать заказчика —

можно искать по 

названию или номеру 

заявки на «Работа 

России».



Выбор предложений портала «Работа 
России» через сервис «Госуслуги»

Заявку на программы 

бакалавриата и 

специалитета можно 

подать только одну . 

Поступить по квоте 

приема на целевое 

обучение можно только 

в один ВУЗ только на 

одну образовательную 

программу.



Завершение заполнения заявления на 
поступление в ВУЗы через сервис «Госуслуги»



Завершение заполнения заявления на 
поступление в ВУЗы через сервис «Госуслуги»

Договор о целевом обучении всегда 

подписывают абитуриент и заказчик, в части 

случаев — ещё вуз и работодатель

Если абитуриента зачислили, заказчик обязан 

подписать с ним договор . 

Если предложение размещено, заказчик берет на 

себя обязательства подписать договор.

Подписать договор можно:

Электронно через сайт «Работа России», 

абитуриенту нужно установить мобильное 

приложение «Госключ».

Письменно: заказчик подготовит несколько 

экземпляров договора и назначит время и место 

встречи .



Выбери профессию, которая точно нужна, 
и работай там, где тебя будут ждать 


