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Об утверждении Положеция
о муциципальной системе оценки качества образования

в муниципальном образовании Тбилисский район

В цеJIях формирования муниципальной системы оценки качества

образования (далее-мсоко) и , определениrI механизма реализации
приоритетных направлений развития системы образования муницип€tльного

образован ия Т билпсский район, обеспечения мониторинга целевых показателей

определяющих качество образования в муниципаJIьном образовании

Тбилисский район, п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить Положение о муниципальной системе оценки качества

образованиrI в муниципапьном образовании Тбилисский район (приложение).

2. Контроль за выполнением настоящего прик€ва оставляю за собОЙ.

3. Приказ вступает в сиJIу со днrI его подписания.

Начальник управления образованием Н.Е. Плавко
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ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО
прик€}зом управления образованием

администрации муниципЕLпьного
образования Тбилисский район

ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальной системе оценки качества образования

в муIIиципальном образовании Тбилисский район

1. Общие положения

Настоящее положение о муниципальноЙ системе оценки качества
образования муниципаJIьного образован ия Т билпсский район (далее - МСОКО)
определяет цели, задачи, единые требования к функционированию МСОКО, ее

структуру и функции.
Положение о МСОКО разработано в соответствии с:

Федеральным законом от 29 декабря 201-2 г. J\b 273-ФЗ кОб образовании в

Российской Федерации);
государственной программой Российской Федерации <<Развитие

образования>, утвержденной постановлением Правительства Российской
Федерации от 26 декабря 2017 г. J\b L642;

постановлением Гфавительства Российской Федерации от 05 августа
20lЗ г. j\b 662 <<Об осуществлении мониторинга системы образования>);

прик€}зом Министерства обр€}зования и науки Российской Федерации от
0б октября 2009 г. Ns 373 (Об утверждении и введении в действие
федерального государственного образовательного стандарта начального
общего образования>;

приказом Министерства образованиrI и науки Российской Федерации от
17 декабря 20L0 г. Ns 1897 <<Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта основного общего образованшD);

приказом Министерства обрЕвования и науки Российской Федерации оТ

|7 мая20112 г. М 413 кОб утверждении федерального государственного об-

р€вовательного стандарта среднеrо общего образования> ;

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
|4 июня 2013 г. ЛЬ 462 (Об утверждении Порядка проведениrI
самообследованиJt образовательной организацией>>;

прик€lзом Министерства образования и науки Российской Федерации от
10 декабря 20L3 г. J$ |324 (Об утверждении показателей деятельности
образовательной организации, подлежащей самообследованию>;

прик€lзом Министерства образования и науки Российской Федерации от
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результатах оценочньIх процедур, о

изменениях в состоянии муниципiлпьной
количественных и качественных
системы образованиJI, установление

степени соответствиrI состояния ее элементов, структур, механизмов целям и
задачам оценки качества образования, федеральным государственным
образовательным стандартам, образовательным стандартам, федеральным
государственным требованиями (или) потребностям физического или
юридическоголица, в интересахкоторого осуществляетсяобразовательная

деятельностъ, в том числе степень достижения обу^rающимися планируемых

результатов образовательной программы.
Муниципальн€Lя система оценки качества образования муницип€lпЬногО

образования Тбилисский район, как часть единой системы оценки качества
образования, представJUIет собой совокупностъ компонентов, обеспечив€lющих
оценкУ качества образования в части структуры, содержания, условий
реализации, результатов освоения Обl^rающимися основных
общеобразовательных программ, а также формирование и представление по

результатам оценки информации, необходимой для принятия упраВлеНЧеских

решении.
Муницип€tльн€tя система оценки качества

основным механизмом реализации приоритетных
образования является
направлений развития

системы образования муниципЕtльного образования ТбилиССКий РайОН, В

частности, и в общем, Краснодарского края. она обеспечивает мониторинг

целевых значений показателей, установленных Указами Президента
Российской Федерации, Правительством Российской Федерации,
Администрацией Краснодарского крш, государственными целевыми
программЕIми, использует р€tзличные формы и результаты обЩественНОй

экспертизы качества образования, организуемой силами общественных

организаций и объединений, независимых цражданских институтов.
Результаты МСОКО, как источник объективной и достовернОЙ

информации о качестве образовательных услуг и результатах образования,

моryт быть использованы:
территориЕtльными органами федеральных органов государственной

власти, осуществляющие государственный контроль;
исполнительными органами государственной власти Краснодарокого

края;

уIредитеJIями образовательных организаций и образователЬНЫМИ

организациrIми рЕ}зличных фор, собственности;

уIреждениrIми и организациrIми муницип€tпьного обРаЗОВаНИЯ

ТбилиссКий райоН, осущесТвJUIющиМи образовательную деятельность;
органами государственно-общественного управления образоВаниеМ;

обуrающимися и их родитеJIями (законными представителями);
науIными и методическими организациями;

работодатеJIями и их объединениями;
общественными организациями (объединениями);
средствами массовой информации;
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иными цражданами и организациями, заинтересованными в оценке

качества образования.
МСОКО вкJIючает следующие компоненты:
систему сбора и первичной обработки данных: единое информационное

образовательное
осуществляющие

пространство, в которое вкJIючены все организации,
образовательIIую деятельность. Структура, формат

собираемьтх данных, порядок сбора информации определяются

соответствующими регламентами деятельности составляющих мсоко
инфраструктур, циклограммой сбора информации, устанавливается
соответствующими нормативными и распорядительными документами;

систему анЕшиза и оценки качества образования: стандартизация
показателей оценки качества применительно к каждому уровню мсоко,
для анаJIиза системы общего образования исполъзуются методики
интерпретации первичньIх данньIх образовательной статистики;

сист9мУ адресного обеспечения статистической и анаIIитической

информации: информациlI, собираемая из первичных источников, доступна для
официа-тrьного использования на муниципЕlпьном и регионапьноМ уровнях.
информация о качестве образования публикуется в ежегодньIх докJIадах
соответств)rющего уровня (публичные доклады) и рЕlзмещается на сайте

управлениrI образованием;
систему мер по повышению качества образовани[: компЛеКС МеР ПО

повышению качества образования устанавливается соответствующими
нормативными правовыми документами, для обсуждения резулътатов оценки и
принrtтиrl управлекIеских решений, в части повышения качества образованиrI

создана рабочая группа при управлении образованием администрации

муницип€tпъного образования Тбилисский район, определены её цели, ЗаДаЧИ И

план работы.

2. Щель, задачи и принципы МСОКО

1) определение перечня критериев оценки качества образования с r{етОМ
соци€tльно-экономиtlеских особенностей муниципаJIьного образования

Тбилисский район;
2) осуществление оценки качества образования и образовательных

достижений, обуrающихся по уровням общего образования, вкJIючая

независиIvгуIо оценку, общественную и педагогическую экспертизу;
3) оценка результативности педагогической и управленческой

деятельности в системе образования муниципального образования Тбплисский

район для повышения эффективности управления на основе системного
(сравнительного) ан€rпиза;

4) формирование экспертного сообщества, )ruIаствующего в различныХ
формах профессионалъной и независимой оценки качества образования;

5) информационное, методическое и технологическое сопровожДение

процедур оценки качества образования;
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6) информирование населения муницип€lльного образован ия Т билиССКИЙ

район о качестве образования;
7) рЕввитие системы повышения квалификации педагогических и

руководящих работников системы образования муниципаJIьного образованиrI

Тбилисский район;,
8) расширение r{астиrl общественных организаций и объедиНеНИЙ,

социЕlпьных институтов в независимой оценке качества образовательной

деятельности образовательных организаций муницип€}пьного образования

Тбилисский район;
9) удовлетворение потребностей общественности в объективноЙ

информации о состоянии и р€lзвитии системы образования Краснодарского
края.

Общими принципами МСОКО являются:
1) объективность, достоверность, полнота и системность информаЦИИ;

2) открытость и информационная безопасность;
3) ориентация на требования внешних пользователей;
4) yreT текущих и перспективных потребностей системы образованИЯ С

}пIетом социаJIьно-экономических особенностей муниципального образования

Тбилисский район и Краснодарского края;

5) снижение субъективности оценки за счет использованиlI

автоматизированньгх информационньIх систем при определении качества ос-

воения обуlающимися о бразовательных программ ;

б) инструментальность и технологичностъ показателеЙ (с УЧеТОМ
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и
интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприяТИЮ);

7) информатизациrI процессов сбора, обработки и аналиЗа ДаННЫХ С

учетом принципов необходимости и достаточности;
8) оптимаJIьность использования источников первичных ДанныХ ДЛЯ

определения показателей качества и эффективности образования (с УчеТОМ
возможности их многократного использованиrI и экономической
обоснованности);

9) переход к системе мониторинговых исследований;
10) организация аналитической деятелъности по результатам оценки

качества;
11) сопоставимостъ системы критериев (показателей) с краевыми

анапогами процедур оценки качества образования;
12) соблюдения мор€tпьно-этиtlеских норм при осуществлении процедур

оцениваниrI.

3. Структура МСОКО

МСОКО вкIIючает в себя следующие составляющие:
1) нормы соответствия федершьным и регионаJIьным требованиям к

качеству общего образования;
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2) субъекты МСОКО и их функции;
3) объекты МСОКО;
4) механизмы (модули) МСОКО (инвариантные и вариативные) на

региональном и муницип€lльном уровнях;
5) процедуры оцениваниrI: постоянные (непрерывные) и осуществляеМые

периодически, а также их виды;
6) формы и регл€lJ\dенты проведения оценочных процедур;
7) оценочные средства (инструментарий оценивания) для каждоЙ

процедуры);
8) система оценивания (критериио характеризующие объект оценки;

шкЕuIы, с использованием которых оценивается объект по кажДоМУ иЗ

критериев; принципы выбора, по которым на основании оценок значений кри-
териев для объекта опредеJIяется общая оценка);

9) примерный перечень управленческих действий фешений)
обеспечивающих требуемый уровень качества общего образования.

Организационная структура МСОКО предусматривает два уровня:
муниципальный и школьный.

Оценка качества образования на каждом уровне вкJIючает инвариантную
составляюшц/ю, закрепленную в требованиjIх действующего законодательства,
и вариживную составJIяюшýrю, опредеJIяемую специ€tльными потребностями
субъектов МСОКО и особенностями оценочных процедур.

Субъектами МСОКО являются:
1) на муницип€lльном уровне:
орган местного самоуправления, осуществляющий управление В СфеРе

образования на территории муницип€lлъного образования Тбилисский

район - управление образованием (далее-УО);
муниципапьное казенное уIреждение <<Методический центр в системе

дополнительного педагогического образованиrD) (далее-МКУ (МII СДIО>);
муниципальный общественный совет по образованию;
2) школьный уровень:
образовательные организации, расположенные на территории

муниципапьного образован ия Т билисский район;
коллегиапьные органы управпения, предусмотренные уставом

образовательной организации.

4. Функции субъектов МСОКО

Распределение функций между субъектами МСОКО:
Управление образованием:
обеспечивает ра:}работку и функционирование муницип€tльноЙ моДели

системы оценки качества образования (дапее - МСОКО);
ок€lзывает содействие в проведении международных, федеральных,

регионапьных мониторинговых, контрольно-оценочных процедур,

социологических исследований по вопросам качества образования;
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проведение ОГЭ,
образовании Тбилисский район;

обеспечивает проведение
образовательных организациrIх

район;
обеспечивает rIастие

гвэ, Егэ муниципалъном

контрольно-оценочных процедур в

муниципального образования Тбилисский

обуlающихсъ родителей (законных

о состоянии

представителей), педагогических работников, общественных наблюдателей в

процедурах оценки качества образов ания;
осуществJшет сбор статистической информации

муниципальной системы образования;
обеспечивает сбор, обработку и передачу информации о муниципальНОЙ

системе образован ия нарегионaльный уровень;
осуществляет в рамках своих полномочий проведение ПрОцеДУР

независимой оценки качества образования, оказывает содеЙствие их р€lзВиТиЮ;
осуществJIяет анализ состояния муниципалъной системы образоваНия С

у{етом резулътатов независимой оценки качества образованиrI для приняТиrI

управленческих решений по ее р€}звитию;
осуществJIяет внутреннюю оценку качества образования, мониторинг

результатов и перспектив р€lзвития муницип€tпьных образователъных
организаций;

обеспечивает информационную открытость проведения процедур
РСОКО, МСОКО в соответствии с действующим законодательством;

осуществJIяет подготовку предложений по вопросам развитиЯ РСОКО и
МСОКО;

принимает участие в обсуждении системы критериев и показатеЛей,

характеризующих состояние и динамику р€lзвития образовательных
организаций, муниципагlьной системы образования и системы образования

Краснодарского края.
Муницип€lJIьное к€венное rIреждение <<МетодическиЙ центр В СИСТеМе

дополнительного педагогического образования) осуществляет:
информационно-методическое сопровождение РСОКО и МСОКО на

основе анализа результатов независимой оценки качества образования;

нау{но-методическое и организационное обеспечение оценки качества
образования в районе (yracTByeT в формировании единых концепту€tльных

подходов к оценке качества образования, rIаствует в разработке методики

оценки качества образования, системы показателей и индикаторов,

характеризующих качество образования, готовит конц)ольно-измерительные
материапы и т. д.);

инф ормационно-анапитическое и экспертное обеспечение оценки

качества образования в районе (подготовка аналитиtIеских отчетов и

методических рекомендаций по результатам мониторинговых и
социологических исследований, предложений для принятия управленческих
решений по вопросам повышениrI качества образования, обеСпечение

экспертизы методик оценки и системы показателей качества образоваНИЯ);
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переподготовку повышение кваJIификации

специалистов в области оценки качества образования (экспертов качества).

Образовательные организации :

обеспечивают функционирование и рulзвитие внутренней системы оценки

качества образования в образовательной организации1'
осуществJuIют индивидуальный учет результатов ОСВОеНИЯ

обуlающимися образовательных программ, текущиЙ контролЬ УсПеВаеМОСТИ,
промежуточIIую и итоговую аттестацию обучающихся и предоставление

данных по запросу;
осуществляют индивидуальный учет результатов конкурсоВ И ОЛиМПИаД,

чемпионатов и соревнований и предоставление данных по запросу;

)пIаствуют в мониторинговых и социологических исследованиях качества

образования и иных оценочных процедур, предусмотренньж законодатепьством
Российской Федерации, в рамках оценки и контроля качества образования,

лицензированиrI и государственной аккредитации;
обеспечив€lIот проведение процедур самооценки и открытое

представление результатов через ежегодный публичный докJIад, отчет о

результатах самообследования;
обеспечивают участие обуlающихся, родителей (законных

представителей), педагогических работников, общественных и независимых

наблюдателей в процедура>( оценки качества образования;
обеспечивают информирование родителей (законных преДсТаВИТеЛеЙ) О

результатах мониторинговых исследований и иных оценочных процедур в

рамках РСОКО.
Коллегиальные органы управления :

приним€lют )пIастие в формировании информационНых ЗаПРОСОВ

пользователей МСОКО;
осуществJIяют подготовку предложений по вопросам р€t.звития МСОКО;
приним€lIот уIастие в обсуждении системы критериев, характеризующих

состояние и динамику разв ития образовательных организаций, м_униципапьных

систем образования и системы образованиrI муниципЕlльного образования и

Краснодарского края;
принимают участие в

стандартизированным процедурам,
оценке качества образования по
аттестации педагогических работников

образовательных организаций района, проведении государственной итоговой

аттестации обуlающихся и иным исследованиям в области оценки качества

образования;

у{аствуют в наблюдении за процедурами оценки качества образования с

целью соблюдения объективности проведениrI процедуры.

5. Объекты МСОКО. Механизмы и процедуры оцениваниrI

объектами Мсоко являются:
основные образовательные программы: дошкольного образования,



оценка качества
программ дошкольного,

условий реализации основных
начального общего, основного

образовательных
общего, среднего

начапьного общего, основного общего и среднего общего образования;

образования, начапьного общего, основного
образования;

результаты освоения обучающимися

общего и

основньtх

среднего общего

образовательных
программ: дошкольного образования, начаJIьного общего, основногО ОбЩего и

условиJI реаJIизации основных образователЬНЫХ ПРОГРаММ: ДОШКOЛЬНОГО

среднего общего образования, в том числе результатов обуlаЮЩИХСЯ ПО

адаптивным образовательным программам.
Реализация МСОКО обеспечена комплексом механизмов (молулей)

оценки качества образования :

оценка качества основных образователъных программ дошколЬноГО,
начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том
числе результатов обl"rающихся по адаптивным образовательным процраммам;

общего образования (в том числе оценка результатов профессиональноЙ

деятельности педагогических и руководящих работников образователЬнЬIх

организаций);
оценка качества результатов освоения обучающимися ocHoBHbIx

образовательных программ и (или) адаптивньrх образовательных проtраММ

дошкольного, начаJIьного общего, основного общего, среДнего ОбЩеГО

образования (в том числе оценка образовательных результатоВ И

индивидуаJIьных достижений об1..lающихся образовательных организаций) ;

оценка качества деятельности образователъных организаций и групп
образовательных организаций (дошкольных, общеобраЗоВаТеЛЬНЫх).

Механизмы (модули) оценки качества
осуществляются с использованием двух типов
(непрерывных) и осуществляемых периодически.

К процедурам оценки качества общего
постоянный (непрерывный) характер, относятся мониторинговые процеДУРЫ,

явJIяющиеся источником информации об уровне обеспечения качеСТВа

образования.
Система мониторинговьIх процедур соотносится с перечнем

обязательной информации о развитии дошкольного образования, нач€uIьного

общего, основного общего, среднего общего образования, утверЖденныМ
постановлением Правительства Российской Федерации от 05 аВryСТа 2013 Г.

Ns бб2 <Об осуществлении мониторинга системы образованил>.
С yreToM объектов МСОКО к такой информации относятся сведениrt о:

содержании образовательной деятельности организации

образовательного процесса по образователъным проtраммам дошкольного
образования, начаJIьного общего, основного общего, среДнеГО общеГО

образования;
кадровом обеспечении образовательных организаций (дошколъных,

общеобразовательных, профессионалъных), в части реЕLлизации основных

общего
процедур:

образования
постоянных

образования, носящим
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общеобр€}зовательных процрамм, а также об оценке ypoBIuI заработной платы

педагогических работников ;

материаJIьно-техническом информационном обеспечении
образовательных организаций (дошкольных, общеобразователъных), в части

реализации основных обрЕвовательных процрамм (дошкольного образования,

начального общего, основного общего и среднего общего образования, средне-

го профессионапьного образования) ;

условиях пол}чениrI дошколъного, начапьного общего, основного общего,
среднего общего и среднего профессионutльного образования лицами с
оцраниченными возможностями здоровья и инв€lлидами;

результатах аттестации лиц, обl"лающихся по образовательным
программам начапьного общего образованиrI, основного общего образованИЯ И

среднего общего образования, в том числе результатах ОГЭ, ГВЭ, ЕГЭ;
мерах по созданию безопасцых условий при организации

образовательного процесса в образовательных организациях (дошкольных,
общеобр€tзовательных).

Мониторинг осуществJuIется на основе:

данных федерапьного статистиtIеского наблюдения;
обспедований, в том числе

образовательных организаций;
информации, размещенной на официа-гlьньIх сайтах образователъных

организаций в информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет> ;

информации, опубликованной в средствах массовой информации;
информации, поступающей в УО от организаций и граждан.
Мониторинг осуществляется не реже одного раза в год, в соответствии с

порядком, сроками проведения процедур, покz}затеJLями, определенныМи
министерством, УО.

Система постоянных (непрерывных) мониторинговьIх процедур на

региональном и муниципальном уровне вкJIючает в себя следующие
мониторинги:

мониторинг выполнения основных мероприятий и достижениrI
показателей, определенных краевыми целевыми процраммами, планаМи

р€lзвития образования Краснодарского Kpall;
мониторинг реЕшIизации федеральных государственньrх образователЬных

стандартов общего образования, в том числе для обуlающихся с
ограниченными возможностями здоровья;

мониторинг сайтов образовательных организаций района в

информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>>;

мониторинг колиtIества руководящих и педагогических рабОтнИКОВ
образовательных организаций района, прошедших обуление по

дополнительным профессиональным процраммам.
К процедурам оценки качества общего образованиrI, осуществJuIемыМ

периодически, относятся:
государственный контроль (надзор);

социологических, деятельности



11

государственная аккредит ация образовательной деятельности;
лицензирование образовательной деятельности;
аттестация педагогиtIеских кадров;
государственная итоговаlI аттестацшI обуlаrощихся;
исследования качества образования в части оценки индивиду€lльных

достижений об1"lающихся международного, федерального, региоН€lлЬНОГО И

муниципалъного уровней;
независимаlI оценка качества образования, в том числе независимаrI

оценка условий осуществления образовательной деятельности образоватеЛЬНЬIХ

организаций.
Исспедования качества образования в части оценки индиВиДУu}ПЬНЫХ

достижений обl^rающихся вкJIючают в себя:
исследов ания качества образован ия на федеральном уровне :

государствеIrIц.ю итоговую аттестацию по образовательным проЦраММаМ

основного общего и среднего общего образованvIя, в том ЧисJIе в фОРМе ОГЭ,
ЕГЭ, ГВЭ;

всероссийские проверочные работы (ВПР);
национ€tльное исследование качества образования (НИКО);
исследов ания качества образования на регион€lльном уровне ;

краевые диагностические работы обl^лающ ихся;
комплексные диагностические работы;
ЕГЭ-онлайн, ОГЭ-онлайн;
иные региональные исследов ания;
исследов ания качества образован ия на муницип€tпьном ур овне ;

муницип€lJIьные срезы;
итоги образовательной деятельности общеобразовательньж органиЗаЦИЙ

за учебный год в сравнении с результатами исследований на федераJIЬнОМ,
краевом и муниципаJIьном уровне.

Процедуры оценки качества образования, мониторинговые исследования

по соответствующим учебным предметам, осуществляются в соответствии с

графиком проведения мероприятий по оценке качества поДГОТОВКИ

обуlающихся и реапизации образовательных проtрамм на территории
муницип€lлъного образования Тбилисский район на текущий УчебНЫй ГОДl

утверждаемым прикЕtзом министерства в соответствии с перечнеМ КРиТериеВ

качества образованиlI в Краснодарском крае (количественные хараКТеРИСТИКИ

определяются министерством).

Для вьUIвлени;I школ с низкими результатами исполъзуется система

региональных показателей, разработанных на основе результатов федеральнЫХ
оценочных процедур таких как ЕГЭ, ВIIР. Используется динамика реЗУлЬтаТоВ
ВПР по русскому языку и математике в 5 и б кJIассах за последние ДВа гОДа,

динамика результатов ЕГЭ, oTHeceHHbIx к среднекраевому бшлу по рУсскоМУ
языку и математике за последние два года, а также показатель, Вхождения В

список школ, покuвавших необъективные результаты ВIIР за пооледние два
года.
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6. Оценка результатов МСОКО

Оценка результатов МСОКО предполагает формирование системы

управленческих решений на регионапьном, муниципальном уровнях.
Реализация МСОКО на муниципальном уровне позволит:

формировать целевые муницип€лльные программы и осущесТВляТЬ

эффективное распределение ресурсов муниципальной образовательной

системы для обеспечения управления качеством общего образования (в рамках
полномочий);

совершенствовать муниципальные системы оценки качества образования,

примешIть анаJIоговые модели управления качеством образованиrI;
оценивать качество выполнения образовательными организациями

муниципапьного заданиrI ;

соотноситъ результаты оценки качества образования с показателями и
критериями эффективности деятельности руководителей обРазователЪНЫХ

организаций Краснодарского кр€tя, в том числе для проведениrI аТТеСТаЦии;

рационально распределять дополнительные финансовые
материально-технические ресурсы между образовательными организациями

района, планировать на)чные и методические мероприrIтия по ,повышонию

качества образования, формировать зак€в на повышение квалификации
педагогических работников и руководителей образовательных организаций;

информировать цраждан о качестве образования в образовательНЫХ

организациях района.
Реализация МСОКО на уровне муниципальной методическоЙ службы

позволит:
обеспечить образовательные организации ТбилисскогО РаЙОНа

востребованной объективной информацией, позволлощей субъектам

образовательных отношений анализировать данные, полу{енные в резулътате
оценочных процедур, и принимать эффективные управленческие решения в

части:
построения, совершенствования и реаJIизации внутренних систеМ оценКи

качества образованиrI в соответствии с подходами, механизмами, содержанием

и процедурами МСОКО, в том числе с yIeToM специфики реализации
образовательных программ в конкретноЙ образовательной организации района;

оценки качества и эффективЕости деятельности педагогических

работников образовательных организаций, в том числе для формирования
оптимЕtльных ц)аекториЙ их профессионаJIьного р€lзвитиrl и воздействия на

обуlающихся, формированиrI оптим€lJIьных траекторий профессион€tJIьного

р€lзвитиrl педагогов;
оценки качества реаJIизуемых образовательных программ дJUI принятия

решений по их изменению, доработке и корректировке;
оценки инфраструктуры образовательной организации на соответсТВие

требованиrIм к условиям реЕtлизации образователъньIх программ, в том числе
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для подготовки (дорожной KapTbD) совершенствованиrI таких условий и

программы развития образовательной организации района, согЛасОВаННОЙ С

учредителем образовательной организации;
информирования родителей (законных представителей) об1"lающихся

образовательных организаций района о качестве образования, реЗУльтаТах
оценочных процедур.

Оценка качества образования на каждом уровне осуществJIяется на
основе системы показателей и индикаторов, характеризующих основные
аспекты качества образования (качество результата, качество условий и
качество процесса). kо"*ретный набор системы пок€lзателей/индикатороВ
определяется приоритетами государственной фегиональной) образовательной
политики, запрос€tми закЕвчиков и потребителей образовательных услуг в

регионе и корректируется ежегодно. Переченъ индикаторов качества
образования, их количественные и качественные характеристики

устанавливаются нормативными актами, регламентирующими процедуры
KoHTpoJuI и оценки качества образования.

При оценке качества образования основными методами установлениrI
фактических значений показателей являются экспертиза и измерение.
Процедуры проведения экспертизы и измерения устанавливаюТся
нормативными правовыми документами, регламентирующими процедуры
KoHTpoJuI и оценки качества образования.

Технологии процедур измерения определяются видом избранных
контрольных измерительных матери€tпов и способом их применениrI.

Содержание контрольных измерительных матери€lлов, направленных на
оценку качества образования, определяется на основе федералъных
государственньIх образовательных стандартов и не может выходить За Их
пределы.

,,//
Главныйспеци€tJIиступравленияобразованием ry/-""'е| В.А.Блиценко


