
YIIPAB JIЕНИЕ ОБРАЗ ОВ АНИЕМ
Ад4инистрАIдд4 муншд4ГIАльного оБрАз ов АниrI

тБилисскtд7 рАЙон

прикАз

от /3 pr ;pJ/- Jф/

О проведении муниципального этапа краевого конкурса
<<Учитель здоровья)> в 2025 году

На основании письма ГБОУ ИРО Краснодарского края от 10.0l .2025 г.
N9 01-20lЗб <О направлении графика проведения профессион€Lпьных конкурсов в
2025 году)), п р и к а з ы в а ю:

1. Провести |4 февраля 2025 г. муниципальный этап краевого
профессион€Lльного конкурса <Учитель здоровья Кубани)) в 2025 году.

2. Утвердить Порядок проведения муниципЕLIIьного этапа краевого
гrрофессиона-пьного конкурса кУчитель здоровья Кубани> в 2025 году
(приложение 1).

З. Утвердить состав организационного комитета муницип€lльного этапа
краевого конкурса <Учитель здоровья Кубани> в2025 году (приложение2).

4. Контроль за выполнением настоящего прик€Lза возложить на директора
муниципаJIьного к€lзенного учреждения <Методический центр в системе

дополнительного педагогического образования)) Фисунову С.П.
5. Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Нача-пьник управления образованием Н.Е. Г[павко
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Приложение 1

утвЕржшн
приказом управления образованием
администрации муницип€LIIьн ого
образования Тбилисский райrэн

/J с/ lat € J\lb /

порядок
проведения муниципального этапа

краевого профессионального конкурса
<<Учитель здоровья Кубани> в 2025 году

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок проведения муницип€lльного этапа краевого
профессиона-пьного конкурса <<Учитель здоровья Кубани> в 2025 году (д-.. -Конкурс) разработан в соответствии с Положением о краевом профессйон€UIьном
конкурсе <Учитель здоровья Кубани>.

т.2. Порядок определяет требования к оформлению и предоставлению
конкурсных материЕUIов, формированию состава жюри, процедуре определения
победитеJUI, призеров, лауреатов и участников Конкурса.

2. I_{ели и задачи Конкурса

Повышение престижа труда педагогических
общеобр€Lзовательных организаций.

2.2. Вьпвление т€UIантливых педагогов, пропаганда и распространение их
опыта.

2.3. Совершенствование воспитательного и образовательного процесса в
общеобр€}зовательных организациях района.

2.4. Активизация инновационной деятельности, творческого
педагогов общеобрчLзовательных организаций.

2.5. Расширение возможности профессион€tльного роста,
профессионЕLльного общения и сотрудничества творчески работающих
педагогов.

3. Требования к оформлению и предоставлению
конкурсных матери€lлов

3.1. Конкурс проводится в три этапа:
ПеРВЫЙ МУниципальныЙ заочный этап Конкурса с 14 января по 14 февраля

2025 t.;

2.|. работников

потенциала

диап€вона

второй краевоЙ (заочный) этап Конкурса с l0 марта по 07 aпpeJul 2025 г.;
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третий краевой (очный) этап Конкурса с 8 апреля по 1l апреля 2025 г.
!ля участия в муницип€UIьном этапе Конкурса )п{астникам необходимо

предоставитЬ В мкУ (MIl СШО) (каб. 4l2) до l0 февраля 2025 г.
(включительно) следующие документы :

заявление участника муницип€tльного этапа Конкурса (приложение I к
Порядку);

информационную карту r{астника Конкурса (приложение 2 к Порядку);
конспекТ урока или занятия по тематике Конкурса - 25 мин;
конкурсное задание ктворческая презентация педагогического опыта

участника конкурса <6,- учитель здоровья> - 7 мин.
3.2. Творческая презентация может быть в форме мультимедий'ой

презентации, видеоролика или другими формами подачи информации,
содержащей описание опыта
Конкурса.

профессиональной деятельности rIacTHlIKa

4. Критерии оценки конкурсных мероприятий

4.1. Первый (заочный) этап вкJIючает 2 конкурсных задания:
Творческая презентация rIастника конкурса .я - учитель здоровь.fi),
кТехнологическ€Ш карта урока/конспект занятиrI по внеурочной деятельности).

4. 1.1. Конкурсное задание <<ТворческаJI презентациrI r{астника конкурса
<сЯ - учитель здоровья)).

I-{ель: демонстрация профессионЕLльного и творческого потенциала
участника Конкурса.

Формат конкурсного задания: представление мультимедийной
презентации, содержащей описание опыта профессиональной деятельности
(пояснительный текст к презентации).

Критерии оценивания конкурсного мероприrIтиrI :

актуЕtльность темы, постановка проблемы;
оригин€lJIьность оформления презентации ;

профессион€tльнЕul культура rIителя ;

содержательная часть презентации, результаты.
Оценка выполнениrI конкурсного задания осуществляется по 4 критериям,

каждый из которых оценивается от 0 до 3 баллов и имеет равнозначный вtэс.
Максимальный общий балл - 12.

4.|.2. Конкурсное задание <Технологическая карта урока/конспект
занятия по внеурочной деятельности>.

Щель: демонстрация профессиональной компетентности педагога.
ФОРмат конкурсного задания: предоставление технологической кар:гы

УРОКа иЛи конспекта занятия по внеурочной деятельности (дополнительного
образования).



Критерии оценивания конкурсного мероприrIтия:
содержание урока соответствует теме <культура здоровья);
здоровьесберегающий режим урока, занrIтия;
глубина содержания и оригин€UIьность формы;
использОвание здоровьесберегаЮщих образовательных технологий;
результативность урока, занятия ;

список литературы.
Оценка выполнениrI конкурсного задания осуществляется по б критериJIм,

каждый из которых оценивается от 0 до 3 ба-гrлов и имеет равнозначный вес.
Максимальный общий ба-rrл - 18.

5. Жюри Конкурса

5.1. ЖюрИ Конкурса формируется иЗ педагогических работникrэв,
осущестВляющиХ педагогИческуЮ И (или) нау{но-ПедагогиЧескую рабсlту
в образовательных организациях Тбилисского района, победителей предьцуших
Конкурсов, территори€tльно-методических служб.

5.2. ЖюрИ оцениваеТ выполнение конкурсных мероприятий в ба.гlлах
В соответствии с критериями, установленными настоящим Порядксlм.
по каждому конкурсному мероприятию члены жюри заполняют оценочн,ые
ведомости.

6. Награждение участников Конкурса

По итогаМ муниципЕtльного этапа краевого конкурса победителям и
призёрам врr{аются дипломы.

.Щиректор муницип€lльного к€венного

r{реждения кМетодический
центр в системе дополнительного
педагогического образования)) ,d\{----' С.П. Фисунова



Приложение 1

к Порядку проведения
муницип€шьного этапа краевого
профессионапьного конкурса
<<Учитель здоровья Кубани> в
2025 году

В Оргкомитет краевого
профессионального конкурса
<Учитель здоровья Кубани> в
2025 году

(наименованиТ}^lбноБ прйБа)

-(наименование оOразовательной организачии)

(нllименование муниципtulьного образования)

ЗАЯВЛЕНИЕ

я,

даю согласие на участие в краевом профессион€Lльном конкурсе ((Учитель
здоровья>> в 2025
участника

году и внесение сведений, указанных в информационной Koprlg
финала конкурса, представленной

государственного образоватсльного }^rреждения)

в базу данных об 1^rастниках конкурса и использование, за искJIючением р€вдела
4 (<Контакты)), в некоммерческих цеJUIх для р€вмещениrI в Интернете, букJIетах
и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

((_)) 20_..@

!иректор



Приложение 2
к Порядку проведения
муниципtLпьного этапа краевого
профессионального конкурса
<<Учитель здоровья Кубани> в 2025
гоДУ

В Оргкомитет краевого
профе ссионального конкурса
<Учитель здоровья Кубани> в2025
гоДУ

Информационная карта

фотопоргрчг
4хб см.

участника профессионального конкурса
<<Учитель здоровья Кубани> в 2025 году

(фамилия)

(имя, отчество)

1. Общие сведениrI
Муниципaльное образование
Населенный пункт
Дата рождения (день, месяц, год)
Место рождения

Адрес сайтаlблога и т. д., где можно
познакомиться с r{астником и
публикуемыми им матери€Lлами

2. Работа
Место работы (наименование
образовательной организации в
соответствии с уставом)
Занимаемая должность
Преподаваемые предметы/дисциплины
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Классное руководство в 
"ua"o"ol..время, в каком классе/группе (курс)

(полных лет на момент заполнения

КвалификационнЕuI категория

3. Образование
Название и год окончаниrI учреждениrI

ион€Lпьного образования
Специальность, квалификация

Щополнительное профессион€lJIьное
образование за последние три года

образовательных
программ, модулей, стажировок и т. п.,
места и сроки их пол)л{ения

мобильный тел
Личная электроннЕuI почта

5. Профессион€шьные ценности
Педагогическое кредо у{астника
Почему нравится работать в

вательной организации
Профессион€шьные и личностные
ценности, наиболее близкие участнику

))((

правильность сведений, представленных в информационной карте,
подтверждаю: (_

(полпись)

г.

(фамилия, имя, отчество уrасгника)

20

Щиректор



Приложение 2

утвЕр)Itшн
прик€lзом управления образованием
администрации муницип€Lпьного
образования Тбилисский район

/"З /2/ "lРJ{ Ns /

состАв
организационного комитета

муниципального этапа краевого конкурса
<<Учитель здоровья Кубанп>> 2024 года

- директор муниципЕLльного казённого
гIреждениJI <<Методический центр в системе
дополнительного педагогического образования)

- методист муниципЕtльного казённого гrреждения
<Методический центр системе

Фисунова
Светлана Петровна

!верникова
Мария Сергеевна

Аскольская
Людмила Николаевна

Канчура
Елена Владимировна

Мартынюк
Лидия Викторовна

!иректор муниципaльного казённого
учреждения <методический центр в
системе дополнительного

дополнительного педагогического образования);

_ председатель
организации
согласованию);

работников

территориЕLльноиой профсоюзной
образован,ия (по

- методист муницип€lльного казённого rIреждениrI
кМетодический центр в системе

- г{итель нач€Lпьных классов МБОУ (СОШI .Nb 6).

дополнительного педагогического образования) ;

педагогического образования>> С.П. Фисунова
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