
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ

^ 
дмпцмс TPAIц4}I мугшzl+iгrдлъноБ оврдз ов АниrIтБилисскlй рдйон

прикАз

от 06. l1.2024
м 4в9с1,-ца Тбилисская

Об организации методического
сопровождения школ с цизкими

образовательIIыми результатамив мунициtIальном образовании-Тб"rr"".,.ий 
районв 2024-2025 учебном году

ГIисьмом министерства образования, науки и молодеltсirой политикиКрасriодарского IФая от 5 .,о"бр" 2024 года ль 47-о1-1з-20227124 (оIIаправJIении спиеков IIIFIOP и сгtисков ltl*ojl с 1-1еобт,еКТИВ[1]lIми резулы -атамиI]ГIР) rlo резулъта'ам оценочных llpor(e/{yp опре/IеJIеI{ lIереченъ IлкоJI с IJизкимиобразовательными 
резуJIьтатами. Ё t]Ь"irй;;", районе Ъто СоIп J\b 2,5,6,9. вr{елях совершенствования муниципалъной

У Л У Ч Ш е НИЯ К аЧ е С ТВ а О бр аз о в ан ия, о б е с п е ч е ;;' l'#; #;1#:'.,Т""', r:#;руковолящих и педагогических работников муниципа.ltъной системыобразования Тбилисский район, п р и к а з ы в а ю:1. УТВеРДИТЬ МУНИЦИГlаJ]ьнуIо f{оротсгrую карту методическоt.осоllровождения школ Тбилисского райо"u . низкими общеобразователънымирезуль.гатами rla 2024 -2О2 5 учебн"rй год 1rr|"rrоrп"ние).2, Руководителям мБоУ (СоIп й zri lК"рововой Е.л., мБоУ (СоIп J\Ъ

ifir,жx"#- nnb 
N{БоУ (СоIП м 6>> Костинои И,А., мьЬУ (CoI]l J\b 9>>

2,1, Що 18 ноябр я 2024 г, провесl,и самодиаIностику шкоJIы, оIIредеJIивфаКТОРЫ ВЫСОКОГО РИСКа, аКТУальные дJIя общеобрu.оuur.пiчrой ор.uнизаr(ии.2,2, ло 1 декаб ря 2024 .. р*рIйоrurо на основе результатовсамодиагностики IпкольFIу.о dogoi*Hy; ;;rу по профилак,гике учебтrойНеУСПеtХНОСТИ На 2024-2025 УЧебНЫй Т',, uni'ouu" цели, задачи, показа'елисроки и этаIIы реаJrизаIl ии, о}кидаемые резуJlъ.Iаты.

*"rrо3;l J;:,'Jffi}J#аДаIОЩИе Предметы, провести внутришкольный



2.4, Определить западаюtцие .гемы по предметам, составитьиI]дивиду€IJIьные образовательные маршруты педагогов, чьи учащиесяпоказывают низкие образователъные результаты; индивилуаJIъные IIJIаныкоI l суJI ь,г ациЙ обучаrоrц ихQя, показываIоlцих низкие резул ьтаты .2,5, Предос.авитL в MI.Y (MLI СДПо; l цо zzянварrl 2О25года:- развернутый аI7ализ показатеjrей ддея,t,еJlьFlости общеобразоватеJIьногоучрежltеItия (по маркерам, привед,,Iим i( вхожl{ению оо в IIIFIOP);- l(ОРОЖНЫе КаРТЫ ПО ПРОфИjIаКТИКе УЧебной неусrlеш"о.r, lta2025 гоlt;- иrrформацию об учителях, работаIоlцих в IIJI-{оР.2,6, отчет по мероприятияМ дорожIIой карты необходlимо лре/.осТаВЛЯТI) ВN4кУ 
9,1,jЧ9: ",пЁ",очпо до З чис.llа каж/Iоl,о месяI{а.
2.7. обеспечить испоIIьIёIf ;^ :"^,_,-"tgr 

l\a/r\/_\\Jl U lvltju)ll,{al,

з к о нтр о л ь з а #H'J:Hý Т;: НТ##: i:,Y::: T*lo_"1y, " 
й к ар ты

+. ПриЙ J",r"*,;'Й;frЖ-ffiНfiТJ;Ж """ВЛЯIО 
За СОбОй,

FIача;t ьник управлеlIия образованием
}l.E. Ilлавко,:ь,)л+<чч-9У,,fП,

: ! ,;':": еr,:,ii:;:;y:



I-IриJ]оя(Ениrr,

утвЕржшн
прик€lзом управления образованием

администр ации муниципалъного
образования Тбилисский район

от 06.11.2024 г. М 48Ь

{орожная карта
методического сопровождения школ Тбилисского районас низкими общеобразовательными результатами

на 2024-2025 учебный год

меропl]иятие
о,гlзет,стlзсlI t lыйганизационные ме

LIисле состояния Ka.lecTBa об

Проведени. ,ойrоринга .о.rоопй:йЙ?*Ё
низкими образовательными результагами. в том

СОПРОвоlсдение реализации лarrоЙурБ*r.-t
системы профессионального роста педагогов и
управленцев шкс
обучения лt,пi,k ;,'b'rx[x",|;;i;";Ж';
неблагоприятных социальных условиях, школ

по графиrсу Фисуrrова С,П,
Щверникова М.С.

- JIичнос.гные достижения педагога

_ по выявлению динамики образовательных

ýru"_#В 
В U]КОЛаХ С низкими результатами

- ПО УЧеТУ работьт с детьми ''груllп рисI{а'' вшколах с низкими результатами обучения;- по оценке предметных tсомпетенций
педагогических работников, в школах с Еизкими
результатами обучения;
- по оказаниIо методической помощи школам с[Iизкими результатами обучения;

август

в течение
года

в течение
года

по заявкам

по итогам

Фисуrrова С.П.

Попов Е.о.

Тьrоторы

Методисты
мку

(МЦСДПО)

повыIпения квал иtРикации

Фисунова С.П.

независимой оценки ГИД,
моrlиторинговыц{сс.ltедlо ваний

i] TeLIe[Iиe

учебного
года

Фисуl;ова С.П,,
Руководители

ооАнализ результатов участия обуrаюrц"-с"
конкурсном и олимпиадном дви}кеFIии

в теtiеI]ие

у,тебного
Канчура Е.В.



Контроль .u ор.Й".ацией , проu.д.пЙЙ 
"ЙБвнеурочной деятельности в рамках tIредметного

я (по отдеJIьном

]] течение

учебного
года

Марчеrrко JI.В.,
Руководители

оо

(собеседования, наблюденио, u"о"r"рования) сцелью планирования работы на 2025-2О26

в течение

учебного
Года

Яровая Г.М.

Анализ сосrо"нй и результаrоu ,Йдйчйкй
работы в ОО, определение направлений ееСОВеРШеНСТВОВаНИЯ /п
,,оr,лл^л*л_ ,- \D рам](ахсамообследования

апрелr,-май
2025 г.

Фисунова С.П.,
Руководиr-ели

оо

е)ItемесяLIно Фисунова С.П.,
Руководители

оо
образовательtlых

выполняIоtцими функциlо сетевыхконсультантов: работа с документацией,посещение и анализ уроков у"rr.пЁй; оказаниеметодичесttой п
опытом работы. 

ОМОЩИ ТЬIОТОРаМи, обмен

ГIо графику Фисуноrза C.11.,

по обеспечению качества образования>(выявление проблем и оказание помощи в
управлеЕии качеством образования): сош м2,5,6,9

январь-
tPeBparrb

2025 т,.

Фисунова С.П.,
тыоторы

ОбРаЗОвательного 
-!t'vуlЦ{rYvD4лn)l

о бщео браз оuu.Ъп1 u,u,x орган из аrrо :о"::#ffi:}Iизкие образовательные результаты, в l{еJIяхповышения качества образования, вклIоLIаIощей:
- закрепление за базовыми школами;- рассмотрение программы на общественном
совета муниципалитета;
- индивидуаJIьную работу с кадрами;
: Iiовышение кваJIи(Ьикации кадров.

1,12.2024 г,

1.12,2024 г.
5.12.2024 г.

по графику

Руководители
оо

уо
уо

Фисунова С.П.,

|_З9Ч ПОrr.УБЙионFIого ценlра дп" пйrо.*шнор. Фисуlлова C.11.,

нкционироваIIиIо и
З-й четверг
ежемесячно

Фисуrrова С.П,
rWUI! JВыявление лу.rIп7у управленческих

цередового педагогического опыта.

ежемесяLIно Фисунова С.П,,
Руководители

оо
Фисунова С.П,,
Руководители

ооСеминары в ках ме.tодических объедиttений Методисr.ь, МКУ

2
l.] .

1.8.

1.9.

l .10.

2

l2,|,

2.2.

Z.J.

2,4.
1разв
месяц)<

2.6.

)^]

2.8,



- решение учителями заданиЙ ОГЭ, ЕГЭ в
РаМКаХ УСТРаНеНИЯ Дефицита знаний;- формирование и оценка функциональной.piy:::_::]' обучающихся (обмЙ опытом) 

;

учителей-предметников :

ьных результатов школьниt(ов.

30,10.24

20.12.24

25.0з.25

(МЦСЛПО),
руководители

рмо,
тыоторы

l tроведение практиLIеских au*rrrrrГrыоторской
груllпой для по]]ыU]еIIиIо уровl{я осi]оеI{иягIрограмм учителей, обучающиесяr которыхпоказывают низкие результаты освоения

По гра(lиrсу Фисунова С.П.,
тыоторы

педагогических работгlиков. Выявrtение кругапроблем через аналитичесlсую иrrформациIо поитогам независимых оце}IочFIых процедур наocI,IoBe данных муниципальных предметных
tсомиссий.

По графику Фисунова С.П.,
тью,горы

ПРОВеДеНие *упr"ц".rаrrьных пl.rодйойп"><
мероприятий на плоrцадках ОО

в течение
учебного

педагогиLIеские

работники ОО
2.12.

объединений и творческих групп гIо вопросамМеТОДИКИ формирования и оценки
функциональной грамотности обучающихся(математической, естественно-научной,
ЧИТаТеЛЬСКОЙ, фИНанСовой IрамотFIости,
КРеаТИВНОГО МIlIШЛеНИЯ и глобальных
lсомпетенций)

в теLIение

учебного
Года

педагогичесl(ие

работlrики
образовательных

оргапизаций

подрастающего поколения в рамках работыметодичесttих объединений

педагогические

рабо,гltики
образоватеJlьных

орt,анизаций

оказания методической помощr, u a. ч. моJIодых
сIIециаJIиСтов И вновь приступивших к работегов образовательных оlэганизаций

в теLIение

учебного
года

педагогические

работники
образовательных

организаций

защита шпопuпоr*чФц{rrrс. ШКUJlЬНЫХ ДОРОЖНЫХ КаРТ ПОпрофилактиlсе учебной нфспешности на 2025
I,од

24,01.25 Фисуl-tова С,П.,
Руководителtи

оо
11-12,05.25 Фисунова C.11.,

цq!ц&, : _С-ОII I Л9 2,5,6 
^9

*:,Tj:::::_" Образовательных дости>rсений,ооучающихся для управления качеством

Май-иtонь
2025 г,

Фисунова С.П.,
Руководители

оо
Семинарьт (круглые 

"rол"i; 
-ЙЙББý

социальных педагогов ОО IlIeBpeKyKo t-l.C.
Оказание поrощ" о ии педагогов и



методическое соп
обучающихся
ождение

и воспитанпиков,

консультаций для обучаюrцихся
ного уровня подготовки

занятий и
9-i 1 классов

в течении
учебтrого

Года
Руководители

оо
Псих о ло го-пЪйй." 

". 
о, о.

обучающи*a" -*^ -r Ir,l.'^Uc сопровождение в течении
учебного

года
Руководители

оо

высокие и низкие ьные резуJrьта,гы.

/{иреlстор муниципалъFIого казёнtrого
у чрсжl{еrrия <<N4етоl{ический цеrrтр
в сисl,еме дополнитеJIъI{ого
п еi{агоги ческого образования))

С.ГI. Фисунова


