
Аналитический отчет о результатах (поllазатели эффективности)
реализации целевой модели нiаставничества

в муниципальном образовании Т'билисский район

наименование показателя 2023 год
План (DaKT

Щоля детей в возрасте от l0 до 19 летп проживающих на
герритории муницип€Lпьного образования, вошедших Е

программы наставничества в роли наставляемого, 0/о

50 50

Щоля детей и подростков в возрасте от 15 до 19 лет
проживающих на территории муниципа-пьного образования
вошедших в программы наставничества в роли наставника,о/о

8 8

щоля учителей - молодых специzшистов (с опытом работы от 0 дс
3 лет), проживающих на территориrI муниципЕuIьного
эбразования, вошедших в программы наставничества в роли
цаставляемого, %о

50 50

Щоля предприятий (организаций) от сrбщего
предприятий, осуществляющих деятельность на
иуницип€Lпьного образования, вошедших в
наставничества, предоставив своих наставников, О%

количеств€
территории
программь]

20 20

Уровень удовлетворенности наставляемых участием Е

программах наставничества, % (опросный) 80 80

Уровень удовлетворенности наставников участием в программах
llаставничестваО О/о (опросный) 80 80

Щоля школ, речLлизующих целевую модель наставничества
педагогических работников

100 100
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