
г. Армавир

договор
о сетевом взаимодействии и сотрудничестве

,Рh, /zиlValzol8 г.
------f-

рryИ

инновационньIх технологий в

хозяйственной деятельности

программ),

программ,
включая

Федеральное государственное бюдrкетное образовательное учреждение

высшегО образоваНия кДрмавирский государсТвенный п,едагогический университеD)

в лице проректоРа пО уrебной и воспитательной работе Чияновой Эльвиры

Владимировны, действующей на основании доверенности 
- от 16,оз,201r,7 Ns 0t_186

соднойстороны, и Управление образованием администрации муниципального

образования ТбилисскиЪ район, в лице начальника Плавко Натальи Евгеньевны,

действуюЩего на основании Положеt ия, с другой стороны, даJIее именуемые совместно

?Сrоро""rо, кПартнеры>>, В рамкаХ сетевогО взаимодействия с целью рtввития

профессиоrr-""о- об'р*оuurr"я обучающихся и педагогических работников, заключили

настоящий,Щоговор о нижеследующем:

1. Предмет.Щоговора

в целях сотрудничества в образовательной, научно-технической и инновационной

деятепьности, в Ъбa"rrara*r"a развития системы партн9рства, стороны пришли к

соглашению о работе в следующих направлениях:

1.1. Изуrение пучших практик и распространение
области образовательной, науrной, воспитательнои и

Сторон.
1.2. Совместная разработка и реализация профессиональных образовательных

программ по уровням, направлениям и специальностям, реализуемым Сторонами,

1.з. tiроu"дa"rо научно-исследовательских фундаментальньIх и прикJIадных

работ, в рамкаХ совместнЫх прооктоВ на базе научныХ центров, институтов, лабораторий,

1.4. Реализация совместных образоватепьных программ дополнительного

профессионального образования повышения квалификации и профессиональной

переподготовки, в том числе для научно-педагогичоских кадров Сторон,

1.5. Реализация культурньIх обменов, совместных проектов воспитательной и

социальной направленности
1.6. Создание условий для обмена идеями, информачией и технологиями, а также

организация coBMecTHbIx исследований и разработок в рамках согласованных

приоритетных направпений.

2. Формы взаимодействия

В процессе реtшизации сотрудничества в рамках настоящего .Щоговора Стороны

могут организов"ruir" следующие формы взаимодействия:

2.1. Совместные встрочи и обсужления по предмету.Щоговора.

2.2. обмен информачией (посредством направления Сторонами друг другу

сообщений, звонков, пис9м и прочее), относящейся к области сотрудничоства, вкJIюча,I

информаuию о потребностях в результатах деятельности Сторон и возможностях по

удовлетворению rr"* r,о,р"бностей,
2.з. Консультации по вопросам, относящимся к деятельности Сторон и

представляющим взаимный интерес,
2.4. Планирование совместньIх мероприятий фазработка ,

направленньIх на достижение цепей настоящего,Щоговора,

2.5. Подготовка и реtшизация совместных научно-исследовательских

научно-исследовательских работ по отдельным научным направпениям,

программы и проекты с международным участием,
2.6. Использование научного оборудования Сторонами для проведения



совместных исследов аний.
2.7. Организация научно-технической экспертизы проектов и программ и иных

видов экспертиз с участием сотрудников Сторон,

2.8. Дкадемический обмен специалистами в рамках образовательных и нау{ньж

программ в целях осуществления преподавательской деятепьности, чтения лекций.

2.9, Организация совместпых конференций, семинаров, симпозиумов, выставок

И другиХ фЪр' презентациИ результатоВ научно-иСследовательской работы,

образовательной и воспитательной доятельности,
2,10, Участие обучающихся и сотрудников в организованныХ СторонамИ

соВМестныхнаУчно.техническихиинноВационныхМероприятиях.
2.1|, Участие Сторон в создании и обеспечении деятельности комиссии,

комитетов, рабочих и проектных групп, иных консультативных, экспертных и прочих

органов, в компетенцию которых входят вопросы, относящиеся к направпониям

сотрудниЧества СтороН по настоящему .Щоговору.

3. Права и обязанности Сторон

3.1. Стороны, исходя из своей профессиональной компетенции, навыков, нtlличия

материапьных, финансовых ресурсов, имеют rrраво:

з.1.1. ОJуществJrIть в рамках действующего законодаТельства рФ обмеН

информачией о перспективных научных и инновационных проектах, образовательных

npo.pu**u*. Запраптивать необходимую информачию по вопросам, являющимся

предметом сотрудничества в рамках настоящего,Щоговора,

з.|.2. Осуществлять обмен опытом по вопросам, являющимся предметом

сотрудничества в рамках настоящего .щоговора.
3.1.3. Организовывать консультации, чтение лекций, курсы переподготовки

кадров и другие формы повышения квалификации Сторон, приглашать на совместные

встречи, семинары, вебинары.
3.|.4, Инициировать привлечение другой Стороны к организации и проведению

совместных мероприятий, конференчий, совещаний, (круглых столов)), выставок,

ярмарок, и других мероприятий, проводимых на территориях Сторон и касающихся

"Ъпро.о, 
сотрудничества в рамках настоящего ,Щоговора,

3.1.5. Привлекать сотрудников, преподавателей, специilIистов, экспертов,

консупьтантов другой Стороны к работе, участию в совместньIх проектах, организуемых

в целях р9ализации настоящего,Щоговора.
3.1.6. Привлекать другую Сторону к организации и проведению совместных

мероприятий по эксперrной оценке научно-технических разработоко образовательных

программ и проектов.
з.1.7. ОсуществJIять совместные действия по предупреЖдению, выявлению И

пресочению правонарушений в сфере интеллоктуальной собственности, патентов, ноу-

хау и противодойствовать таким правонарушениям,
3.1.8. Оформлять и заключать договоры подрядq договоры и соглашения дJuI

выполнония научно-исследовательских и прикJIадных работ
з.1.9. ОЬуществлять взаимодействиg в иных формах предмета.Щоговора.

3.2. Стороны, исходя из своей профессиональной, производственной

компетеЕции, навыков, наличия мат9риrrльных и финансовых ресурсов обязуются:

з.2.L Систематически обсуждать вопросы, связанные с реЕ}лизацией направлений

сотрудничества.
з.2.2. Рассматривать проблемы, возникающие в процессе реализации настоящего

щоговора, принимать по ним согласованные решения,
З.2.З. Соблюдать этические нормы, правила ]

отдепьно разработать и утвердцть кодекс взаимной

безопасности и т.д.).

поведения Сторон (Стороны могут
этики, политики 8 областлt этики,

3.2.4. СоблюдаТь служебную, коммерческую и иную охраняемую



законодательством РФ тайну,
3.2.5. обеспечивать з&ЩиТУ, уровень прав доступа и контроль доступа к

полученной от другой Стороны информачии, докумен,тации,

з.2.6.Не использовать без со.лаш.""" друiой Стороны объекты интеллекту{Iльной

собственности в коммерческих и иньIх целях,

3.2.7. Не обнародовать результаты совместной

Сторон.

деятельности без согласия обеих

4. Заключительные полоя(ения

4.1. Конкретные формы сотрудничества между Сторонами оговариваются

отдельными договораIчIи или согпашениями, учитывающими пожелания Сторон по всем

аспекта]\d деятельности.
4.2,НастояЩий.ЩоговорзаклюЧенбезвзаимныхфинансоВыхУсловийСторон.

Финансовые условия оговаривtlются в договорах (соглашениях), которые дополнительно

заключаются между Сторонами.
4.3. В рапdках реализации настоящего ,щоговора Стороны обеспечивают защиту

прав на розультаты интеллектуальной деятельности,

4.4. Jiюбые изменония и дополнения условий настоящего ,ЩоговоРа оформляютсЯ

дополнительными соглашониями и вступают в силу с момента их подписания обеими

момента его подписания и действует в

экземплярах одинаковой юридической
из Сторон.

Э.В. Чиянова

Сторона:rли.
4.5. Настоящий ,Щоговор вступает в силу с

течение пяти лет до (У ' ','rУП2O2J 
г,

4.6. Настоящий ,Щоговор'составлен в двух

силы и хранится по одному экземпляру у каждой

5. Адреса и реквизиты Сторон

управление образованием администрации Ф_едеральное государств_енное бюджетное

муниципzrльного образования Тбилисский район образование высшего образования кДрмавирский

государственный педагогический уЕиверситет

Ддрес: З52ЗбО,Тбилисский район, ст-ца Тбилисская, алiес: зszяOl, г. Дрмавир, ул,Розы Люксембург, l59

Уп.п.р"о*чиская,|7ИНН2зо2022685кПп23020100l
инн2з51006005 огрн 1022з0064|142

оГРн 10223 0412026l Р/с 40501810000002000002 в Южное ГУ Бднкд

pz.iцozo+Br0400000000008 россиИ г, К!аснолар

iожнов гу БднкА россии Бик 040з4900l

г. Краснодар E-mail:грktоrаgч@mаil,tц 
_

БИК 04034900l Тел: (86137) 3-35-60; З,34-20

E-mail: uo@tbl.kubannet.ru
и воспитательной работе

образованием
Н.Е. Плавко


