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План работы по инклюзивному образованию в МБОУСОШ №25 

 на 2022-2023 учебный год. 

п/п 

Мероприятие Ответственный Сроки 

 1.Организационное направление 

1 Обновление базы данных на детей с ОВЗ заместитель директора по 

УМР 
Август- сентябрь 

2 Организация методического объединения педагогов, реализующих 

инклюзивное образование 
администрация август 

З Заполнение базы данных детей с ОВЗ, получающих образовательную 

услугу в условиях инклюзивного образования 
заместитель директора по 

УМР классные руководители 
сентябрь 

4 Заполнение банка данных о педагогах, осуществляющих 

образовательный процесс детей — инвалидов в условиях 

инклюзивного образования 

Зам по УВР сентябрь 

б Вовлечение детей- инвалидов и обучающихся с ОВЗ в занятия по 

выбору, секции, кружки с целью организации досуга подростков 
заместитель директора по 

УМР классные 

руководители 

сентябрь 

7 Заседания школьной комиссии по обращению родителей (законных 

представителей) обучающихся, учителей, классных руководителей 
заместитель директора по 

УМР классные 

руководители 

В течение года 

По необходимости 

8 Утверждение списка детей, обучающихся на дому ( согласование 

пмпк) 
администрация Август-сентябрь 

9 Мероприятия, направленные на формирование толерантного 

отношения к людям с инвалидностью и детям с ОВЗ 
заместитель директора по 

УМР классные 

руководители 

В течение года 

 2. Методическое обеспечение реализации инклюзивного образования 



1 Подбор методических пособий Классные руководители В течение года 

2 Создание методической копилки, подготовка дидактического материала заместитель директора по 

УМР, классные руководители 
В течение года 

3 Классные часы по вопросам воспитания толерантного отношения к людям 

с ОВЗ 
классные руководители В течение года 

4 Сбор, разработка нормативно-правовых документов 

по инклюзивном образованию 

заместитель директора по 

УМР, классные руководители 
 

5 Отбор методических пособий по инклюзивному обучению и 

социализации детей с ОШ 
 

заместитель директора по 

УМР, классные руководители 

6 

Проведение методических мероприятий по организации 

образовательной деятельности в условиях инклюзивного об 

разования. 

 

7 
Ввод инновационных образовательных технологий инклюзивного  

об азования Зам. ди екто а по УМР В течение года 

 

    

З.Кадровое обеспечение введения инклюзивного образования социальное партнерство 

1 
Курсовая подготовка педагогов для работы с детьми овз 

Зам по УМР В течение года 

2 Участия в семинарах- совещаниях по вопросам инклюзивного 

образования 
  

З Участие в семинарах, курсах повышения квалификации, 

стажировочньгх мероприятиях, дистанционное обучение 

педагогических работников по во осам инклюзивного образования, 

  

4. Учебно - воспитательная работа 

1 Анализ работы педагогов (посещение уроков, контроль за ведением 

документации) 
Зам.по увр, классные 

руководители 
В течение года 

2 Классный час «Уроки доброты и милосердия» классные руководители Ноябрь 



З Классный час «Конвенция о правах ребенка» заместитель директора по 

ВР классные руководители 
Декабрь 

4 Международный день людей с инвалидностью. Классный час: «Мы такие 

разные... » 
заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

декабрь 

5 Всероссийская неделя инклюзивного образования (классные часы, 

беседы) 
заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

Март 

6 Всемирный день здоровья (спортивные мероприятия) 

заместитель директора по 

ВР, учителя физической 

культуры, классные 

руководители 

апрель 

7 Международный день борьбы за права инвалидов заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

Май 

5. Психолого- педагогическое, коррекционное направление 

1 Мониторинг успеваемости детей- инвалидов и детей с ОВЗ с целью 

оказания комплексной психолого-педагогической помощи в об ении 
заместитель директора по 

УМР 
В течение года 

2 Консультативная помощь родителям (законным представителям) заместитель директора по 

УМР 
В течение года 

6. Мате иально- техническое направление 

1 Обеспечение условий для детей- инвалидов и детей с овз директор школы В течение года 

7.Информационное обеспечение введения инклюзивного образования 

1 
Создание и наполнение раздела «Инклюзивное 

образование» на сайте школы 

Заместитель директора по 

УМР, Ответственный за 

ведение сайта 

Постоянно 
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