ОБЪЯВЛЕНИЕ (ИНФОРМАЦИЯ) 
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА 
на замещение вакантной должности муниципальной службы

1. Управление образования администрации муниципального образования «Лешуконский муниципальный район» объявляет конкурс на замещение вакантной должности главного специалиста отдела опеки и попечительства.
2. К претенденту на замещение указанной должности предъявляются следующие требования: 
- к уровню профессионального образования: высшее профессиональное образование (педагогическое, юридическое, государственное и муниципальное управление), соответствующее должностным обязанностям муниципального служащего;
 - к стажу работы: общий трудовой стаж не менее пяти лет, желательно - опыт работы в органах исполнительной власти или органах местного самоуправления по специальности.
3. Прием документов осуществляется по адресу: 164670, Архангельская область, село Лешуконское, ул.Красных партизан, д.12
Контактное лицо  Фатьянова Светлана Васильевна, главный специалист Управления образования, тел. (81833)31465, 31152.
4. Дата приема документов для участия в конкурсе: 5 февраля 2021 года с 9.00 до 13.00. Дата проведения конкурса – 11 февраля 2021 года.  
5. Для участия в конкурсе гражданин (муниципальный служащий) представляет следующие документы: 
[bookmark: sub_1071]1) личное заявление с просьбой об участии в конкурсе;
[bookmark: sub_1072]2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года N 667-р с приложением фотографии;
[bookmark: sub_1073]3) копию паспорта;
[bookmark: sub_1074]4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
а) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
б) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
[bookmark: sub_1075]5) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
6) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
[bookmark: sub_1077]7) копии документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
[bookmark: sub_1078]8) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу по установленной приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 14 декабря 2009 года по форме N 984-н;
9) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
10) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо прекращении уголовного преследования.

[bookmark: _GoBack]С подробной информацией по конкурсу можно ознакомиться на сайте Управления образования https://leshuo.ros-obr.ru  в разделе «Вакансии» во вкладке «Конкурс на замещение вакантной должности» или по телефонам: 3-14-65 или 3-11-52.
6. Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в участии в конкурсе. 



