
Утверждаю:

Директор МАОУ МО Динской район
СОШ № 21 имени Н.И. Горового 

/ш,
; у? Н.И. Владимирова

Решение ПС № 1 от 30.08.2022 г

План работы ответственного за работу с одаренными детьми 

в 2022 -2023 учебном году
Цель: объединение усилий педагогов, родителей, с целью создания 

благоприятных условий для реализации творческого потенциала детей.

Задачи:

1. Создание оптимальных условий для выявления поддержки и развития 

одаренных детей.

2. Реализация принципа личностно-ориентированного подхода в обучении и 

воспитании учащихся с повышенным уровнем обучаемости.

3. Пропаганда интеллектуальных ценностей и авторитета знаний.

4. Создание системы взаимодействия школа - ВУЗ.

5. Создание новых форм и эффективных методик развития творческих 

способностей и опыта научного творчества.

6. Формирование устойчивого мотива к учебной и творческой деятельности.

Содержание и формы работы:

> Выявление одаренных и талантливых детей;

> Создание системы взаимодействия с внешкольными, научно- 

исследовательскими и культурно-просветительными учреждениями, 

родителями учащихся для выявления и воспитания одаренных детей.

> Создание банка данных «Одаренные дети».

> Диагностика потенциальных возможностей детей с использованием 

психологической службы;

> Анализ особых успехов и достижений ученика;



> Корректировка программ и тематических планов для работы с 

одарёнными детьми, включение заданий повышенной сложности, 

творческого, научно-исследовательского уровней.

> Организация индивидуальной работы с одарёнными детьми.

> Подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, викторинам, 

конференциям разного уровня.

> Консультирование родителей одарённых детей по вопросам развития 

способностей их детей по предмету.

Формы работы с одаренными учащимися:

S творческие мастерские;

групповые занятия с сильными учащимися;

внеурочная деятельность;

кружки по интересам;

занятия исследовательской деятельностью;

конкурсы;

интеллектуальный марафон;

участие в олимпиадах;

С работа по индивидуальным планам;

сотрудничество с другими школами;

исследовательская деятельность.

Ожидаемые результаты.

1. Увеличение числа детей с интеллектуальной и творческой одарённостью.

2. Создание системы работы с одаренными детьми.

3. Разработка и апробация новых образовательных программ для работы с 

одаренными детьми.

4. Совершенствование системы работы с одарёнными детьми.

5. Выявление проблем по различным аспектам работы с одаренными детьми.



Содержание работы Сроки Ответственные Выход
Изучение нормативных 
документов по 
организации работы с 
одарёнными детьми

сентябрь Отв за работу с ОД, 
руководители ШМО

Методический 
совет

2 Разработка плана работы с 
одаренными детьми на 
2021-2022 учебный год, 
обновление базы данных 
«Одаренные дети».

сентябрь Отв за работу с ОД, 
руководители ШМО

План работы с 
одаренными 
детьми на 2021- 
2022 учебный год.

3 Составление списка детей с 
повышенными учебными 
способностями с указанием 
предмета или направления

Сентябрь Кл. рук. 5- 
11 классов, 
учителя- 
предметники

Список

4 ' Диагностика учебных 
способностей учащихся 
развития каждого 
мотивированного ребенка

сентябрь Классные 
руководители

Анализ

5 Посещение уроков 
учителей - предметников с 
целью выявления приемов 
разноуровневого обучения 
на уроках, реализация 
приемов углубления, 
расширения знаний в 
рамках нормативной 
учебной нагрузки.

В течение 
года

Ответственный за 
работу с ОД, зам 
дир по УВР

Формирование 
базы данных 
приемов 
разноуровневого 
обучения на 
уроках, приемов 
углубления и 
расширения 
знаний в рамках 
нормативно 
учебной нагрузки.

6 Подготовка к проведению 
школьного этана 
Всероссийской олимпиады 
школьников 
(методические материалы).

сентябрь Отв за работу с ОД, 
руководители ШМО

Изучение 
нормативно­
правовой базы и 
методических 
материалов по 
Всероссийской 
олимпиады 
школьников

7 Проведение школьных 
предметных олимпиад 5-11 
классы

Сентябрь- 
Октябрь

зам. директора, но 
УВР, 
учителя - 
предметники, кл. 
рук. 5-11 классов

Приказы, справки, 
отчеты, 
совещания при 
директоре, 
заседания МО

8 Участие в муниципальных, 
региональных конкурсах, 
олимпиадах

Постоянно Учителя- 
предметники

Заявка

9 Участие в проведении 
интеллектуальных и 
творческих конкурсов по 
предметам различного 
уровня, в том числе, и 
дистанционных.

постоянно Отв за работу с ОД, 
руководители ШМО

Выявление, 
поддержка и 
расширение 
возможностей 
обучающихся.



10 Планирование 
индивидуальной работы с 
детьми с повышенными 
учебными способностями 
на уроке

Постоянно Учителя - 
предметники, 
рук. ШМО

Посещение и 
анализ уроков

11 Организация кружковой 
работы по интересам, 
дополнительных 
образовательных услуг

Сентябрь - 
май

зам. директора по 
УВР
зам. директора по
ВР

Приказы, справки, 
договоры

12 Привлечение одаренных, 
мотивированных учащихся 
к осуществлению помощи 
слабоуспевающим в классе

Постоянно Учителя - 
предметники, 
Кл. рук.

Наблюдение, 
собеседование, 
анализ

13 Участие в муниципальных, 
региональных предметных 
олимпиадах 
5-11 классы

Ноябрь- 
декабрь 
январь- 
февраль

учителя - 
предметники, кл. 
РУК.

Приказы, справки, 
заявки, отчет, 
списки, 
совещание при 
директоре

14 Методический совет по 
итогам работы с 
одаренными детьми в I 
полугодии.

декабрь Отв за работу с ОД, Аналитический 
отчет.

15 Участие научно- 
практической конференции 
«Шаг в будущее».
«Юниор»

январь-март, Руководители МО 
Отв за работу с ОД,

Приказ, справка, 
заявка

16 Проведение тематических 
конкурсов и других 
мероприятий по 
направлениям: 
-краеведческое;
-гражданско- 
патриотическое;
-гражданско-правовое;
- экологическое;
- творческого развития 
личности;
- спортивно- 
оздоровительное.

В течение 
года

Заместитель 
директора по УВР, 
ВР и МР.
Классные 
руководители.
Учителя - 
предметники

11оддержка 
одаренных 
обучающихся. 
Формирование 
портфолио 
обучающихся.

17 Методическая неделя.
Проведение олимпиадного 
квеста

март Руководители
ШМО, учителя- 
предметники

Развитие детской 
одаренности, 
повышение 
мотивации

18 Проведение предметных 
недель.
Проведение олимпиадного 
квеста

В течение 
года

Руководители
ШМО, учителя- 
предметники

Развитие детской 
одаренности, 
повышение 
мотивации

19 Контроль за соблюдением 
здоровьесберегающих 
технологий в работе с 
детьми

Постоянно Педколлектив 
школы

Посещение 
уроков, кружков, 
факультативов



20 Изучение,распространение 
опыта работы педагогов- 
предметников по вопросам 
поддержки одаренных 
детей

В течение 
года

Заместитель 
директора но УВР и 
МР

Формирование 
базы данных по 
вопросам 
поддержки 
одаренных детей.

21 Проведение 
педагогических 
консультаций с родителями 
по вопросам: круг 
интересов учащихся, 
трудности в учёбе, 
индивидуальных 
способностей.

В течение 
года

Руководители 
ШМО, учителя- 
предметники

Приказ, заявка

22 . Консультации с учителями 
- предметниками но 
вопросам успеваемости,

В течение 
учебного 
года года

Зам.дир. по УВР, 
учитсля- 
предметники

23 Консультации для 
родителей «Если ваш 
ребенок одарен», 
Рекомендации по 
организации режима 
учебных и внеучебных 
нагрузок для одаренных 
учащихся.

Постоянно Педагог-психолог

24 Праздник чествования 
отличников и ОД.

май Отв за работу с ОД, Школьное 
мероприятие

25 Родительские собрания. 
Примерная тематика 
родительских собраний: 
- «Детская одаренность: 
пути развития 
способностей младших 
школьников»;
- «Формирование учебной 
мотивации»;
- «Развитие
интеллектуальных 
способностей и
творческого мышления 
младших школьников»;
- «Легко ли быть 
одаренным ребенком».

По графику 1 Тедагог-психолог 11ротокол 
собрания

26 Информирование о 
проведении мероприятий с 
одаренными 
(мотивированными) 
обучающимися 
(размещение информации 
на стенде и школьном 
сайте).

ежемесячно Отв за работу с ОД Формирование 
базы данных о 
проведении 
мероприятий с 
одаренными 
обучающимися. 
Публикация.



27 Мониторинг участия и 
результативности 
обучающихся в конкурсах.

ежемесячно Отв за работу с ОД Аналитический 
отчет.

28 Оформление портфолио 
всех школьников.

В течение 
года

Классные 
руководители, 
учителя- 
предметники

Портфолио детей

29 Привлекать детей к 
проектной деятельности.

В течение 
года

Участие в 
конкурсах, HI IK

30 Внедрение в практику 
работы современных 
образовательных 
технологий, позволяющих 
развивать творческое и 
исследовательское 
мышление у обучающихся.

В течение 
года

Отв за работу с ОД, 
учителя - 
предметники

Формирование 
базы данных 
современных 
образовательных 
технологий, 
позволяющих 
развивать 
творческое и 
исследовательское 
мышление у 
обучающихся.

31 Методический совет по 
итогам работы с 
одаренными детьми во II 
полугодии.

май Отв за работу с ОД, Аналитический 
отчет.

32 Анализ работы с 
одаренными 
обучающимися, 
планирование и 
перспективы работы с 
одаренными детьми на 
2022-2023 учебный год.

июнь Отв за работу с ОД Аналитический 
отчет.

Ответственная за работу с одаренными детьми 
в МАОУ МО Динской район
СОШ № 21 имени Н.И. Горового Л.И. Сороченко


		2022-10-14T22:15:03+0300
	село Красносельское
	Владимирова Наталья Ивановна
	я подтверждаю этот документ




