DOPMA Ne 4 «Pe3yJbTaTUBHOCTh JeATEJIbHOCTH TMeJArorn4eckKoro
padoTHHUKA B NPO(eCcCHOHATBHOM CO001IEeCTBE)

2. Pe3ybTaThl y4acTHs MeIaroru4eckoro padoTHuka B npogeccuoHaIbHBIX
KOHKYpcax (1. 4.2)

ANTIAOM

YIIPABJIEHUE OBPA30BAHMUSI
AJIMUHUCTPALIIMU MYHYHUITAJIBHOI'O OBPA3OBAHUS
JANMHCKOU PAUOH

HATPAXIAAET

nejarora-opraHusaropa
MBYVY JIO LIT MO JluHckoii paiioH
Turapenko Hatanbio Cepreesny,
3aHSABLIYIO
I mecToO
B MYHHUIIHITAJILHOM KOHKYPCE neaaroroB JOMOJHUTEIIBHOIO O6pa3OBaHM$I

«Kaueiiiockon nejaroru4eckoro macrepcrsa 1 Tsopuecrsa-2017»,
HoMuHauus «Jlydiiast Mmeroanyeckas pazpadoTka»
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	2. Результаты участия педагогического работника в профессиональных конкурсах (п. 4.2)

