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1. Введение 

Отчет о результатах самообследования муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования муниципального образования 
Динской район «Центр творчества» (далее ЦТ) подготовлен в соответствии с 
требованиями Федерального и регионального законодательства в сфере 
образования (Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»), приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013г. № 1324 «Об 
утверждении показателей деятельности образовательных организаций, 
подлежащих самообследованию», письмом Министерства образования, науки 
и молодежной политики Краснодарского края от 06.02.2017г. № 47-1510/17-11 
«О дополнительных показателях самообследования организации 
дополнительного образования». 

2. Общие сведения об образовательном учреждении. 

Общая характеристика ОУ 

Полное название образовательного-
учреждения в соответствии с уставом 

Муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования муниципального 
образования Динской район «Центр 
творчества» 

Учредитель Муниципальное образование 
Динской район 

Местонахождение образовательного 
учреждения (адрес, телефон, факс, 
Е-таП) 

353200, Краснодарский край, 
Динской район, станица Динская, 
улица Красная, 82. 
6-29-79 
сИп5ко1-суг@уапс1ех.ги 

Лицензия на образовательную 
деятельность (рег.№, дата выдачи, срок 
действия) 

№ 07103 
от 25 сентября 2015 года 
бессрочная 

Руководитель образовательного 
учреждения 

Сатарова Нина Владимировна, 
директор 

Программа развития (педсовет, 
№протокола, дата утв.) 

Педагогический совет № 1 от 
31.08.2017г. 

Лист записи Единого государственного 
реестра юридических лиц 

Межрайонная инспекция 
Федеральной налоговой службы 
№ 14 по Краснодарскому краю 
1022303616554 

Свидетельство о постановке на учет 23 № 009501935 



юридического лица в налоговом органе 
по месту нахождения на территории РФ 
(серия, номер, кем выдано, ИНН) 

Межрайонная инспекция 
Федеральной налоговой службы 
№ 14 по Краснодарскому краю 
2330019726 

Организационно-правовая форма Бюджет 

3. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
муниципального образования Динской район «Центр творчества» как 
учреждение дополнительного образования детей осуществляет свою 
деятельность в соответствии с основополагающими документами: Федеральным 
законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», Концепцией развития дополнительного 
образования детей (распоряжение Правительства Российской Федерации от 4 
сентября 2014 г. № 1726-р), «Порядком организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 
программам» (приказ Министерства образования и науки РФ от 29 августа № 
1008), Постановлением Главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 4 июля 2014 г. № 41 «Об утверждении СанПиН 
2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации режима работы образовательных организаций 
дополнительного образования детей», Уставом Учреждения, программой 
развития, Лицензией на право ведения образовательной деятельности, 
муниципальным заданием, локальными актами Учреждения. 

Выводы: учреждение располагает необходимыми организационно-правовыми 
документами по организации и осуществлению управленческой и 
образовательной деятельности. 

4. Организация и состояние образовательно-воспитательного процесса. 

4.1. Программно-методическое обеспечение. 

Деятельность ЦТ организована в соответствии с программой развития на 
2016-2019 годы, утвержденной приказом от 01.09.2016г. № 104-У. Актуальность 
реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 
программ определяется социальным заказом детей и их родителей, 
социальным заказом учредителя. Участниками образовательного процесса в ЦТ 



являются учащиеся в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет, педагогические 
работники, родители (законные представители) обучающихся. 

На 01.04.2017г. в Учреждении ведут работу 30 детских творческих 
объединений в 121 учебной группе. Количество учащихся - 1380 человек. 

Сведения о реализуемых дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программах по 6 направленностям: 

№ 
п\п 

Название ДОП Учебная дисциплина Срок 
реализации 

1. Техническая направленность 

1 «Цифровой век» компьютерные технологии 
обработки информации 

1 год 

2 «Цифровой век» графика и И^ЕВ дизайн 1 год 
3 «Цифровой век видеомонтаж 1 год 
4 «Цифровой век» компьютерные технологии 

обработки информации 
1 год 

5 «Радиотехник» радиотехническое 
конструирование, 
радиоспорт 

3 года 

6 «Радиотехнический» радиотехническое 
конструирование 

3 года 

7 «Фотомастер» фотосъемка и обработка 
изображений 

2 года 

8 «Судомодельный» судомоделирование 3 года 

2. Художественная направленность 

1 «Умельцы» художественная обработка 
древесины) 

4 года 

2 «Юные художники» ИЗО 4 года 
3 «Колор ИЗО 4 года 
4 «Акварель» ИЗО 2 года 
5 «Народный умелец» керамика 4 года 
6 «Народный умелец» декоративно-прикладное 

творчество 
4 года 

7 «Мастерская чудес» декоративно-прикладное 
творчество 

3 года 

8 «Природа и фантазия» флористика 3 года 
9 «Юный модельер» конструирование, 

моделирование и пошив 
одежды 

4 года 

10 «Золотая игла» кон струирован ие, 
моделирование и пошив 

3 года 
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одежды 

11 «Золотая игла» лоскутное шитье 1 год 
12 «Родные истоки» декоративно-прикшдное 

творчество 
4 года 

13 «Росинка» хореография 6 лет 
14 «Ивушка» (хореография) хореография 6 лет 
15 «Наигрыш» баян, аккордеон 6 лет 
16 «Наигрыш» народные 

инструменты (ложки) 
6 лет 

17 «Наигрыш» игра на гитаре 3 года 
18 « Настроение» вокал 5 лет 
19 «Родничок» народное пение 3 года 
20 «Театральная шкатулка» организация досуговой 

деятельности 
3 года 

3. Социально-педагогическая направленность 

1 «Эврика» развивающее обучение 
дошкольников 

1 год 

2 «Почемучки» развивающее обучение 
дошкольников 

1 год 

3 «Юные казачата» история и культура 
кубанского казачества 

3 года 

4 «Школа жизни» социальная адаптация 
старшеклассников 

1 год 

4. Туристско-краеведческая направленность 

1 «Туристское многоборье» пешеходный туризм 3 года 
2 «Спортивный туризм» пешеходный, горный туризм 4 года 
3 «Юные разведчики 

Кубани» 
пешеходный, горный туризм 6 лет 

5. Естественнонаучная направленность 

1 «Экология и мы» валеология 2 года 
2 «Фитодизайн» комнатное цветоводство 2 года 

б. Физкулътурно-спортивная направленность 
-* 

1 «Шахматы» игра в шахматы 4 года 



4.2. Режим работы учреждения. 

№ 
п/п 

Образовательная 
организация 

Фактические адреса ОУ, на базе 
которых ведётся образовательная 
деятельность 

1 БОУ СОШ № 1 ст. Динская, ул. Тельмана, 102 
2 БОУ СОШ № 2 ст. Динская, ул. Мира, 2 
3 МБУК «Культурно-досуговое 

объединение» Динское 
сельское поселение Динской 
район 

ст. Динская, ул. Красная, 23 

4 БОУ СОШ № 3 ст. Динская, ул. Красная, 34 

5 АОУ СОШ № 4 ст. Динская, ул. Калинина, 58 

6 БОУ ООШ № 7 ст. Пластуновская, ул. Базарная, 82 

7 БОУ СОШ №31 ст. Старомышастовская, 
ул.Советская, 49 

8 БОУ СОШ № 26 пос. Украинский, ул.Советов, 8 
9 БОУ СОШ № 28 с. Первореченское, ул. Ленина, 311 -А 

4.3. Сведения о контингенте учащихся. 

На начало 2016-2017 учебного года в детских объединениях занимались 
1380 учащихся (121 учебная группа). 
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Продолжительность учебного года: 36 недель (01.09.- 31.05)- реализация 
дополнительных общеобразовательных программ учебного плана. 
Продолжительность рабочей недели: понедельник - воскресенье 
Время работы учреждения 08.00 - 18.00. 
Формы работы в каникулярное время: занятия объединений по расписанию, 
реализация краткосрочных дополнительных общеобразовательных программ, 
реализация программы "Лето", походы, экскурсии. 
Продолжительность занятий 45 минут (1 учебный час), для учащихся до 7 лет -
30 минут. Между каждым учебным часом занятий 10- минутный перерыв, 
между группами - 15 минут. 
Работа ведется как на базе основного здания (ст. Динская, ул. Красная, 82), 
так и по следующим адресам: 
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Среди учащихся ЦТ 4 детей воспитываются опекунами, 5 человек с 
ограниченными возможностями здоровья, 10 учащихся - дети-мигранты (из 
Украины). По состоянию на 01.04.2017 г. творческие объединения посещают 6 
несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию. 

Сравнительные показатели количества обучающихся (%) 
по направленностям образовательной деятельности за 2 года. 

Направленности 2015-2016уч.год 2016-20Пуч.г. 
Количество Количество 
учащихся учащихся 

Техническая 165 223 
Художественная 765 765 
Социально- - педагогическая 231 137 
Естественнонаучная 30 83 
Физкулътурно-спортивная 60 60 
Туристско-краеведческая 129 112 
ИТОГО 1380 1380 

Изменение (уменьшение) количества учащихся объединений социально-
педагогической направленности произошло за счет закрытия 5 групп кружка 
«Счастливый английский» (увольнение педагога по собственному желанию), 
«Лабиринты моего «Я». 

Значительное увеличение количества учащихся творческих объединений: 
• технической направленности: открытие кружков «Судомодельный» 

(6 групп); 
• естественнонаучной направленности: реализация программы 

«Фитодизайн» (4 учебные группы). 

Сравнительные показатели по возрастному составу учащихся. 

Уровни 2015/16 2016/17 
Количество учащихся Количество учащихся 

(%) (%) 
Дошкольники(5,5-7 лет) 154 (11,2%) 172 (12,5%) 
младший школьный 555 (40,2%) 600 (43,5%) 
возраст (7-11 лет) 
средний школьный 513 (37,2%) 497 (36%) 
возраст (11-15 лет) 
старший школьный 144 (10,4%) 111 (8%) 
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возраст (15-17 лет) 

ИТОГО: 1380 1380 

4.4. Внутренняя система оценки качества образования. 

Результаты образовательной деятельности наглядно демонстрируют 
качество подготовки учащихся. Критерии оценки результатов образовательной 
деятельности в дополнительном образовании являются многомерными, 
охватывая личностные изменения обучающегося и уровень освоения им 
образовательной программы. Поэтому в ЦТ разработана внутренняя система 
оценки качества образования, которая представлена мероприятиями текущего 
контроля, промежуточной и итоговой аттестации, мониторингами. 
Текущий контроль учащихся проводится с целью установления фактического 
уровня теоретических знаний по темам (разделам, модулям) дополнительной 
общеобразовательной программы, их практических умений и навыков. 
Промежуточная аттестация учащихся проводится с целью повышения 
ответственности педагогов за результаты образовательного процесса, за 
степень усвоения учащимися дополнительной общеобразовательной программы 
в рамках учебного года (полугодия), за объективную оценку усвоения 
учащимися дополнительных общеобразовательных программ каждого года 
(полугодия)обучения. 
Итоговая аттестация учащихся это оценка качества обученности учащихся по 
завершению полного курса обучения (базового, углубленного) по 
дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе. 

Многообразие направленностей программ обуславливает и многообразие 
форм проведения промежуточной и итоговой аттестации: выставка, творческий 
отчёт, соревнование, защита моделей, изделий; тестирование, презентация 
творческих работ, защита проектов т.д. 

В ходе проведения мероприятий промежуточной и итоговой аттестации 
педагоги и члены экспертных (аттестационных) комиссий анализируют уровень 
сформированности ключевых компетенций учащихся в области знаний 
программы. 

Проведение мониторинговых замеров позволяет педагогу выстроить 
индивидуальную образовательную траекторию для каждого обучающегося; 
оценить степень сложности программного материала относительно 
возможностей каждого ребенка и своевременно внести коррективы в его 
содержание. 
Основными показателями качества являются сохранность контингента 
учащихся творческих объединений (2015/1 буч.г.) от первоначального 
комплектования (97%) и полнота реализации дополнительных программ 
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(100%). Промежуточная (декабрь) и итоговая (май) аттестация учащихся 
проводятся ежегодно. 

На момент самообследования представлены результаты итоговой 
аттестации за 2015-2016 учебный год, результаты промежуточной аттестации за 
2 последних учебных года, итоговой за 2016/17 уч.год еще не подведены. 

Результаты промежуточной и итоговой аттестации учащихся за 2 года. 

Учебный год Уровень сформированности ключевых компетенций 

высокий средний ниже среднего 
Промежуточная аттестация обучающихся 

2015/16 46,4% 45,6% 8% 
2016/17 45,9% 45,9% 8,2% 

Итоговая аттестация учащихся 
2015/16 41,3% 50,2% 8,5% 
2016/17 

В конце учебного года учащимся, прошедшим полный курс обучения по 
дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам после 
прохождения итоговой аттестации, выдаются сертификаты. В 2015/16 учебном 
году сертификаты о дополнительном образовании получили 35 учащихся из 6 
творческих объединений. 

Выводы и рекомендации: 
Организация учебного процесса соответствует требованиям 

действующих нормативно-правовых документов. Качественный и 
количественный показатели реализации дополнительных общеобразовательных 
программ за период с 01.04.16 по 01.04.17г. стабильны. С 2017-2018 уч.г. 
запланирован переход на разноуровневые программы. На данный период 
педагоги работают над разработкой дополнительных общеобразовательных 
программ ознакомительного, базового, углубленного уровней. 

4.5. Достижения учащихся. 

Представление результатов творческой деятельности учащимися в конкурсных 
мероприятиях различного уровня является показателем эффективности 
реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 
программ и формирования творческой компетенции учащихся. 
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Творческое 
объединение 

Ф.И.О. педагога Уровень достижений 
учащихся 

(дипломы, грамоты) 

Общее 
количество 

Творческое 
объединение 

Ф.И.О. педагога 

м
ун

иц
ип

ал
ьн

ы
й 

кр
ае

во
й 

вс
ер

ос
си

йс
ки

й 

м
еж

ду
на

ро
дн

ы
й 

Общее 
количество 

Техническая направленность 
«Цифровой век» Б.А.Петренко 5 5 
«Фотомастер» А.Н.Фрунзе 5 5 
«Судомодельный» О.В.Алексеев 5 1 6 
«Радиотехнический» В.В.Телехов 6 6 

Туристско-краеведческая направленность 
«Туризм» Е.В. Шмелев 37 37 

Естественнонаучная направленность 
«Фитодизайн» А.А. Казьмина 1 2 3 

Физкультурно-спортивная направленность 
«Шахматы» В.Г. Елышев 11 11 

Художественная направленность 
«Наигрыш» Н.П. Даурцова 1 2 3 
«Росинка» И.П. Чандола 1 2 4 20 27 
«Настроение» Т.А. Корж 2 9 11 
«Ивушка» Н.И.Бутурлинова 1 3 8 12 
«Народный умелец» Т.Ю. Ткаченко 5 2 7 
«Родные истоки» М.М. Храпова 4 4 
«Природа и 
фантазия» 

Л.Д. Гайдук 21 2 23 

«Акварель» М.А. Бояхчян 1 
«Юные художники» М.И. Бурлай 13 13 
«Мастерская чудес» Л.А. Карсакова 9 9 
«Золотая игла» Е.И. Краснокутская 4 4 
«Умельцы» П.П. Кабанов 12 12 
«Солисты» А.Ю.Титаренко 5 1 2 8 
«Колор» Т.Т.Велиева 8 8 

Социально-педагогическая направленнсть 
«Организаторы 
досуга» 

Г.Н. Казакова 9 9 

Итого 145 17 20 41 224 
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Сравнительная результативность достижений учащихся за 3 учебных года. 

Международный уровень 

Кол-во Кол-во Кол-во Кол-во 
дипломов дипломов дипломов дипломов 
победителей 1 степени 2 степени 3 степени 

2014-15 39 20 12 7 
2015-16 24 11 7 6 
2016-17 1 21 4 1 1 

Всероссийский уровень 

Кол-во Кол-во Кол-во Кол-во 
дипломов дипломов дипломов дипломов 
победителей 1 степени 2 степени 3 степени 

2014-15 26 19 5 2 
2015-16 6 5 1 -
2016-17 - 8 5 1 

<раевой уровень 

Кол-во Кол-во Кол-во Кол-во 
дипломов дипломов дипломов дипломов 
победителей 1 степени 2 степени 3 степени 

2014-15 33 18 8 7 
2015-16 9 6 - 2 
2016-17 9 5 1 1 

4.6. Информационно-методическая деятельность. 

Информационно-методическая деятельность ЦТ направлена на 
повышение профессиональных компетенций педагогов дополнительного 
образования в соответствии с требованиями профессионального стандарта 
«Педагог дополнительного образования детей и взрослых». 

Являясь зональным учреждением, ЦТ осуществляет организацию 
информационно-методических семинаров, профессиональных конкурсов среди 
7 учреждений дополнительного образования Динского, Красноармейского и 
Северского районов. 

На базе ЦТ в отчетном периоде (21 февраля 2017 г.) состоялся краевой 
семинар «Сохранение народных традиций в системе дополнительного 
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образования». Участниками семинара стали 130 педагогов из 22 
муниципальных образований Краснодарского края. В рамках данного семинара 
пять педагогов ЦТ провели мастер-классы согласно тематике семинара. 

Проведен межзональный семинар Динской и Кореновской зон (12 апреля 
2016 года) «Эффективность педагогического поиска по совершенствованию 
учебного процесса», в котором приняло участие более 100 человек, из них 4 
педагога Центра творчества провели мастер - классы, 1 педагог обобщил опыт 
работы. 

За отчетный период методической службой организовано и проведено 4 
зональных семинара на базе МБУ ДО ЦТ МО Динской район, МБУ ДО ДТ 
ст.Пластуновской МО Динской район, МАУ ДО «ЦРТДЮ» пгт.Черноморского 
МО Северский район, МБУ ДО ЦВР ст.Полтавской МО Красноармейский 
район. В рамках зональных семинаров педагоги делились опытом работы в 
следующих направлениях деятельности: 

• разработка разноуровневых дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ 

• основные направления инновационной деятельности педагогов 
дополнительного образования 

• музейная педагогика в системе дополнительного образования 
• профессиональное самоопределение детей и молодежи в условиях 

дополнительного образования 
• пути эффективного взаимодействия с родителями учащихся. 

Систематически методической службой проводятся обучающие семинары 
и методические объединения педагогов дополнительного образования ЦТ. За 
отчётный период проведено 2 обучающих семинара и 3 методических 
объединения педагогов дополнительного образования. 

В ЦТ функционирует методический совет, в состав которого входят 
представители администрации, методисты и руководители методических 
объединений. Проведено 3 заседания методического совета. На заседаниях 
методического совета рассматриваются вопросы организации проектно-
исследовательской деятельности учащихся ЦТ, реализации планов 
профессионального развития педагогов дополнительного образования, 
деятельности по индивидуальным методическим темам. 

Организовано 5 методических объединений по следующим 
направленностям: социально-педагогическая, художественная, техническая, 
физкультурно-спортивная, краеведческая, в рамках, деятельности которых 
педагоги повышают уровень методической работы. 

С целью оказания методической помощи педагогам в процессе перехода 
на разноуровневые программы методической службой ЦТ разработаны 
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С целью оказания методической помощи педагогам в процессе перехода 
на разноуровневые программы методической службой ЦТ разработаны 
методические рекомендации по составлению общеобразовательных 
общеразвивающих программ, по организации проектно-исследовательской 
деятельности учащихся. 

С целью подтверждения участия педагогов в районных и зональных 
семинарах разработано положение о выдаче сертификатов, на основе которого 
32 педагога дополнительного образования Динской территориальной зоны 
получили сертификаты, подтверждающие выступления, проведение мастер-
классов, обобщение педагогического опыта. 

Педагоги ЦТ с целью распространения собственного педагогического 
опыта участвуют в краевой вставке методических материалов, муниципальном 
конкурсе «Калейдоскоп педагогического мастерства и творчества», в краевом 
конкурсе «Сердце отдаю детям». Горбиль И.И. стала победителем по итогам 
муниципального этапа краевого конкурса педагогов дополнительного 
образования «Сердце отдаю детям». 

Выводы и рекомендации: 
Информационно-методическая деятельность направлена на повышение 

уровня профессиональных компетенций педагогов дополнительного 
образования в вопросах преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам, организаций учебно-воспитательного 
процесса и работы с родителями. 

4.7. Организация воспитательной работы. 

Воспитательная работа МБУ ДО ЦТ МО Динской район в 2016-2017 г. ставила 
целью: 
• развитие мотивации к познанию и творчеству, реализация 
дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, 
общества, государства; 
• воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и 
свободам человека, любви к окружающей природе, родине, семье, 
формирование здорового образа жизни. 
Основные задачи: 
• обеспечение необходимых условий для гармоничного личностного 
развития; 
• укрепления здоровья, профессиональное самоопределение; 
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• формирование общей культуры личности на основе усвоения 
обязательного минимума содержания дополнительных образовательных 
программ; 
• адаптация учащихся к жизни в обществе, создание основы для 
осознанного выбора и последующего освоения профессиональных 
образовательных программ. 

На протяжении существования Центра педагоги ведут работу по 
привлечению детей и подростков «группы риска» для занятий в своих 
объединениях, сотрудничают с социальными педагогами близлежащих 
учреждений образования. 

Наиболее значимые мероприятия 2016-2017 г. 

№ 
п\п 

Мероприятия Дата проведения 

1 Творческий отчет Центра творчества 14.05.2016 г. 
2 Концерт и конкурсная программа ко Дню Защиты 

детей 
01.06.2016 г. 

3 Летняя оздоровительная площадка 01-21.06.2016 г. 
4 День открытых дверей «Выбери своё дело!» 

(выставка работ ИЗО и ДПИ) 
01.09.2016 г. 

5 Участие в районной акции «Внимание, дети!» 21.08-
09.09.2016г. 

6 Участие в районной акции «Юный пешеход» 12.09-
23.09.2016 г. 

7 Участие в районной акции «Автокресло - детям!» 19.09-
30.09.2016 г. 

8 Беседы с учащимися «В здоровом теле -
здоровый дух!" в рамках межведомственной 
комплексной оперативно-профилактической 
операции «Дети России» 

12-23.09.2016 г. 

9 Участие в акции «Добрая воля» - помощь 
пожилым соседям по месту жительства 

01.09.2016 г. 

10 Участие в муниципальном этапе краевого 
конкурса «Дети Кубани за здоровый образ жизни» 

01.10.2017 г. 

11 Учебно-тренировочные походы 7-8.05.2016г. 
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10.05.2016г. 
25-31.06.2016г. 
25-21.08.2016г. 
17.09.2016г. 
27.09.2016г. 
8-9.10.2016г. 
21-22.01.2017г. 
4-5.03.2017г. 
23-26.02.2017г. 
30.03-
01.04.2017г. 
8-9.04.2017 г. 

12 Участие в краевых соревнованиях по спортивному 
ориентированию «Кавказские предгорья» 

30.09-
02.10.2016 г. 

13 Участие в районной Спартакиаде школьников по 
спортивному туризму среди 5-6 классов, П этап 

05-07.10.2016 г. 

14 Участие в районной Спартакиаде школьников по 
спортивному туризму среди 7-8 классов, П этап 

05-07.10.2016 г. 

15 Участие в первенстве Динского района по 
спортивному туризму на пешеходных дистанциях 

19.11.2016 г. 
14.03.2017 г. 

16 Родительское собрание «О переходе на новые 
образовательные стандарты». 

14.10.2016 г. 

17 Родительское собрание «Семьи тепло - души 
отрада». 

16.12.2016 г. 

18 Родительское собрание «Здоровьесбережение 
наших детей» 

30.03.2017 г. 

19 Викторина «Мы едины», посвященная Дню 
народного единства. 

03.11.2016 г. 

20 Организация и проведение муниципального этапа 
краевого конкурса-фестиваля детского творчества 
«Светлый праздник Рождество Христово» (по 
номинациям вокал, хореография, 
исполнительское мастерство, ИЗО, ДПТ) 

10-30.11.2016 г. 

21 Организация и проведение районного конкурса 
песни «Кубанский соловей» 

16.11.2016 г. 

22 Участие в районной акции «Памяти жертв ДТП» 17.11.2016 г. 
23 Участие в районной выставке фоторабот ко Дню 

Матери 
16.11.2016 г. 

24 Участие в районной выставке «Все мы разные, но 10.11.2017 г. 
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все мы заслуживаем счастья» 
25 Новогодние представления для детей и взрослых 24-30.12.2016 г. 

26 Детские мастер-классы по изготовлению 
новогодних игрушек и украшений 

10-21.12.2016 г. 

27 Участие волонтерского экологического отряда в 
краевой акции «Птицы Кубани» 

31.03.2017 г. 

28 Участие в краевой выставке «Новогодняя сказка» 06.12.2016 г. 
29 Рождественские встречи у новогодней елочки 

«Новогодний калейдоскоп» 
03.01-
10.01.2017 г. 

30 Аукцион знаний «Личная безопасность» 10.01.2017 г. 
31 Участие в первенстве Динского района по вязке 

узлов. 
16.01.2017 г. 

32 Организация и проведение Гала-концерта 
муниципального этапа краевого конкурса-
фестиваля детского творчества «Светлый праздник 
Рождество Христово» 

09.01.2017 г. 

33 Конкурс для мальчиков «Самый-самый!». февраль 
34 Акция «Подарок защитнику Отечества». 28.02.2017 г. 
35 Участие в Зимнем Первенстве Динского района 

по спортивному туризму на пешеходных 
дистанциях. 

13.02.2017 г. 

36 Открытие месячника военно-патриотической и 
оборонно-массовой работы «Святое дело, Родине 
служить» 

26.01.2017 г. 

37 Торжественное закрытие месячника военно-
патриотической работы 

28.02.2017 г. 

38 Организация и проведение районного конкурса 
«Мир творчества» (для педагогов и учащихся) 

02.03.2017 г. 

39 Участие в районном конкурсе детского творчества 
«Весенний вернисаж». 

27.03-
03.04.2017 г. 

40 Организация и проведение муниципального и 
зонального этапа краевых конкурсов «Молодые 
дарования Кубани», «Коллектив года», «Звонкие 
голоса» 

январь-февраль 
2017 г. 
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41 Участие в открытом первенстве Международного 
школьного шахматного союза 

23.03.2017г. 

42 Участие в краевой выставке «Пасха в Кубанской 
семье» 

20.02-
02.03.2017 г. 

43 Участие в краевой благотворительной акции 
«Пасхальный звон» 

03-23.04.2017 г. 

В каникулярное время проводятся мероприятия по дополнительному 
графику, в который включаются посещение библиотеки и краеведческого 
музея, экскурсии в природу, однодневные и многодневные походы по Динскому 
району и Краснодарскому краю, репетиции к конкурсам, мероприятия в 
творческих объединениях (занятия в творческих объединениях проводятся по 
расписанию). 

Воспитательная работа в ЦТ и творческих объединениях планируется в 
соответствии с Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 
2015 г. N 996-р "Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на 
период до 2025 года". С 17 по 21 октября 2016 г. на момент проверки было 
проверено 19 планов воспитательной работы. 

Планирование основывается на анализе воспитательной работы за 
предыдущий год (анализ у всех педагогов), учитывается характеристика 
творческого объединения, формулируются цель и задачи воспитательной 
работы на новый учебный год в соответствии с целями и задачами ЦТ. По 
итогам проверок составлены справки. 

Удовлетворенность воспитательным процессом. 

Проведено 2 опроса родителей по качеству предоставляемых услуг, 
анкетирование учащихся, 2 опроса родителей по вопросам привлечения и 
расходования добровольных пожертвований. 

Результаты анкетирования: 

Уровень удовлетворённости учащихся организацией ВП (в %): 

Учебный год % 
2014-2015 78% 
2015-2016 95% 
2016-2017 100% 
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Удовлетворенность учащихся жизнью Центра творчества 
(по методике А. А. Андреева) 

№ п/п Вопросы 2016-2017 уч.год 

1 Я иду в ЦТ с радостью. 95% 

2 В ЦТ у меня обычно хорошее настроение. 95% 

3 У нас хороший педагог. 100% 

4 К нашим педагогам можно обратиться за 
советом и помощью в трудной жизненной 
ситуации. 

95% 

5 У меня есть любимый педагог. 100% 

6 В творческом объединении я могу всегда 
свободно высказать свое мнение. 

90% 

7 Я считаю, что в ЦТ созданы все условия для 
развития моих способностей. 

100% 

8 У меня есть любимые творческие объединения. 73% 

9 Я считаю, что ЦТ по-настоящему готовит меня 
к самостоятельной жизни. 

80% 

10 На летних каникулах я скучаю по ЦТ. 90% 

Мнение родителей указывает, что 100% опрошенных устраивает система 
воспитания в ЦТ. По сравнению с 2014-2015 годом, повысился уровень 
удовлетворённости - на 20%, и это указывает на то, что интерес родителей к 
делам ЦТ и творческих объединений вырос. 

Уровень удовлетворённости родителей организацией ВП 

Учебный год % 
2014-2015 85% 
2015-2016 95% 
2016-2017 100% 
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Оценка родителями помощи ЦТ в воспитании у детей способности к решению 
основных жизненных проблем (по методике А. А. Андреева) 

№ п/п Вопросы 2014-
2015 

2015-
2016 

2016-
2017 

1 ЦТ помогает ребенку: 
а) поверить в свои силы 

3 3 3 

2 б) учиться решать жизненные 
проблемы 

3 3 3 

3 в) учиться преодолевать жизненные 
трудности 

3 3 3 

4 г) учиться правильно общаться со 
сверстниками 

3 3 3 

5 д) учиться правильно общаться со 
взрослыми 

3 3 3 

у < 2 - низкая оценка родителями ЦТ в воспитании у детей способности к 
решению жизненных проблем. 

У > 3 - оценка родителями ЦТ в воспитании у детей способности к 
решению жизненных проблем на достаточном уровне. 

Удовлетворенность родителей работой образовательного учреждения, 
(по методике доцента Е. М. Степанова) 

№ Вопросы 013- 2014- 2015- 2016-
п/п 2014 2015 2016 2017 

1 Творческое объединение, в 
котором занимается наш ребенок, 
можно назвать дружным. 

2,8 2,9 3 3 

2 В среде своих одногруппников наш 
ребенок чувствует себя комфортно. 

3 3 3 3 

3 Педагоги проявляют 
доброжелательное отношение к 
нашему ребенку. 

3 3 3 3 

4 Мы испытываем чувство 
взаимопонимания в контактах с 
администрацией и педагогами 
нашего ребенка. 

3 3 3 3 

5 В творческом объединении, в 
котором занимается наш ребенок, 

3 3 3 3 
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хороший педагог. 
6 Педагоги справедливо оценивают 

достижения нашего ребенка. 
3 3 3 3 

7 Наш ребенок не перегружен 
занятиями и домашними 
заданиями. 

3 3 3 3 

8 Педагоги учитывают 
индивидуальные особенности 
нашего ребенка. 

2,9 3 3 3 

9 В ЦТ проводятся мероприятия, 
которые полезны и интересны 
нашему ребенку. 

2,9 3 3 3 

10 В ЦТ работают различные 
объединения, где может 
заниматься наш ребенок. 

3 3 3 
* 

3 

11 Педагоги дают нашему ребенку 
глубокие и прочные знания. 

3 3 3 3 

12 В ЦТ заботятся о здоровье нашего 
ребенка. 

3 3 3 3 

13 Учебное заведение способствует 
формированию достойного 
поведения нашего ребенка. 

3 3 3 3 

14 Администрация и педагоги 
создают условия для проявления и 
развития способностей нашего 
ребенка. 

3 3 3 3 

15 ЦТ по-настоящему готовит нашего 
ребенка к самостоятельной жизни. 

3 3 3 3 

У = 3 - показатель высокого уровня удовлетворенности родителей 
деятельностью ЦТ; 
У = 2 - показатель среднего уровня удовлетворенности родителей 
деятельностью ЦТ. 
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Сравнительная таблица данных уровня воспитанности. 

Уровень 2014-2015 2015-2016 учебный 2016-2017 учебный 
воспитанности учебный год год год 

Высокий уровень 28% 5 0 % 52% 
Средний 70% 48% 46% 
Низкий 2% 2% 2% 

Социальное партнерство. 

Одним из ресурсов повышения качества дополнительного образования в 
условиях инновационной развивающейся образовательной среды ЦТ видит 
развитие социального партнёрства, укрепление связей с различными 
социальными институтами. 

МОДЕЛЬ СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА 

Г = = \ 
Образовательные учреждения: 
СОШ N8 
1,2,3,4,5,6,7,910,13,14,15,20,21,25,26, 
28,29,30,31,34,35,37,3833,53, ДЮСШ, 
АУ МО Динской р-н ЦППС «Нептун» 

Учреждений культуры: 
ДШИ, районная межпоеелковая 
библиотека, Кинотеатр «40 лет 
Победы», районный краеведческий 
музей, детская районная 
библиотека, ГИБУК «КДО» 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
ст .Динской иДинского района 

УПРАВЛЕНИЕ 
ОБРАЗОЗАНИЯДинского 

района 

^ 

Средства массовой 
информации«Три6уна», Р8С 

Отдел социальной защиты населения 
. Динского района 

Динской районный совет ветеранов 
войны и труда 

Динское казачье общество 

МБУ ДО ЦТ МО Динской район 

Динской районный Совет ветеранов 
Российского Союза ветеранов 
Афганистана и локальных войн 
локальных войн 

V 

Молодежный центр 

ГЬОУДОД 
«Эколого-биологичесиий центр» 

Департзмет по делам казачества и 
работе с военнослужащими 

Краевая станция юных техников 

4 

Инспекция по делам 
несовершеннолетних и комиссия по 
делам несовершеннолетних и 
защите их прав О Ш Щ России по 
Динскому району 

Совместная деятельность в 2016-2017 г. направлена на: 
• активизацию профилактических мероприятий по вопросам 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних (беседа с 
представителем ОМВД по Динскому району); 

• пропаганду санитарно-гигиенических знаний (приглашение на 
родительское собрание участкового педиатра И.В.Смирновой); 

• воспитание в духе толерантности, формирование нравственных 
принципов, моральных ценностей и чувства патриотизма (беседы отца 
Павла с родителями и детьми, мероприятия в рамках месячника военно-
патриотической и оборонно-массовой работы и ко Дню Победы, День 
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толерантности и т.д., деятельность РДГТЮО «Вертикаль», экскурсии в 
музей, концертная деятельность и т.д.). 

• 

Профилактика безнадзорности и правонарушений. 

С целью профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, организации эффективного взаимодействия с 
учреждениями и органами системы профилактики, со специалистами штабов 
воспитательной работы образовательных организаций в отчетном периоде 
разработана и реализуется программа «Возьмемся за руки, друзья!». 

Данная программа направлена на работу со всеми учащимися ЦТ и 
предполагает как первичную профилактику, так и социально-педагогическое 
сопровождение детей, состоящих на различных видах профилактического учета. 
Одной из основных задач при работе с несовершеннолетними, состоящими на 
профилактическом учете, является вовлечение ребят в работу творческих 
объединений ЦТ. С этой целью социальным педагогом ведется мониторинг 
детей и семей, состоящих на профилактическом учете в образовательных 
учреждениях ст.Динской, изучаются и анализируются списки детей, не занятых 
дополнительным образованием; в свободное от учебы время. 

В творческих объединениях Центра творчества обучаются 11 
несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете, из них в КДН и 
ЗП 5 несовершеннолетних, на учете в ОМВД России по Динскому району 4 
человека, 2 ребенка проживают в семьях, состоящих на профилактическом 
учете. 

С целью вовлечения несовершеннолетних, состоящих на различных 
видах учета, в творческие объединения Центра творчества на протяжении всего 
периода осуществляются следующие мероприятия: 
• информирование в СМИ о деятельности ЦТ; 
• привлечение учащихся образовательных организаций на игровые 
программы, праздничные мероприятия, тематические выставки; 
• индивидуальные беседы педагогов дополнительного образования с 
учащимися образовательных организаций; 
• организация взаимодействия педагогов дополнительного образования со 
специалистами штаба воспитательной работы ОО. 
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Деятельность РДПЮО «Вертикаль» за 2016-2017г. 

Всего 
чле­
нов 

Количество отрядов в 25 детских образовательных организациях Динского район; 

14576 14 38 9 8 16 21 4 25 25 14576 
Жуко 
вских 

Кадет­
ских 

Эколо­
гии. 

Поиско­
вых, 

патрио-
тич. 

Волон­
тер­
ских 

Тимур 
овских 

Пионер­
ских 

дюп Ю1 
Д 

РДПЮО «Вертикаль» создана на базе Центра творчества в 1991 году. 
Детская общественная организация способствует формированию и развитию 
коммуникативных компетенций у учащихся, творческой инициативы, 
самоорганизации, а так же приобретению социального опыта в разнообразных 
видах деятельности, различных коммуникациях и позволяет им успешно 
самореализоваться и социализироваться на рынке образовательных услуг и 
рынке труда. 
Принимая участие в работе школьного объединения, ребенок получает: 

• интересную жизнь, наполненную делами, с участием в них самих ребят; 
• возможность проявить себя, показать свои способности и таланты; 
• выполнение реальных дел, имеющих большое значение для окружающих; 
• участие в планировании работы детской организации, в выборах органов 

самоуправления и возможность быть избранными в них; 
• возникновение таких отношений с педагогами и родителями, которые 

строились бы на принципах доверия, дружбы, взаимопонимания, 
взаимоуважения, равноправия. 

Учащиеся участвуют в самых различных аспектах взаимоотношений 
с окружающим миром: эстетических, этических, экономических, правовых 
и т. д. 

Каждая школьная организация имеет цели и задачи, работает по 
утвержденному плану, используются технологии: КТД, проектная технология. 

В каждом ОУ нашего района действует детская организация, в рамках 
которой осуществляется школьное самоуправление. 

Ученическое самоуправление - это составная часть педагогического 
процесса, развиваемая и управляемая на основе социальных, правовых и 
этических принципов. Отношения педагогов и учащихся в процессе развития 
нашего самоуправления строятся на основе сотрудничества. Такое 
сотрудничество обеспечивает наличие принятых как педагогом, так и 
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учащимися определенных правил отношений, управленческих отношений, 
создание обстановки взаимоответственности и взаимного доверия. 

Одним из способов обучения детей демократии, подготовки их к жизни в 
демократическом обществе является участие учеников в управлении делами 
своего учебного заведения (проведен единый День выборов, участвовали в 
краевых дебатах). Учитывая различный опыт демократического управления 
школой, ставя задачу выявления и подготовки будущих лидеров и внедряя 
правовое образование, во всех школах выбрана форма правления за основу 
модели ученического самоуправления в школе. 

Все традиционные дела в школах и районе проводит и курирует школьное 
самоуправление и актив РДГТЮО «Вертикаль». 

В 2016-2017г. активизировалась работа волонтерских и тимуровских 
отрядов. Почти в каждой школе есть своя волонтерская и тимуровская группа, 
которая принимала активное участие в районных и краевых мероприятиях. 
Проведено: 

• 6 семинаров - практикумов для руководителей детских организаций 
РДГТЮО «Вертикаль» («Российское движение школьников: планы и 
перспективы» - сентябрь, «Детский коллектив - основа организаторской 
деятельности старшего вожатого» - октябрь Роль старшего вожатого в 
организации и проведении внеурочной деятельности с младшими 
школьниками»- ноябрь, «Технология социального проектирования в 
деятельности старшего вожатого» - декабрь и т.д.); 

• заочный районный конкурс «На крыльях белых журавлей», фотоконкурс 
«Я казачка душою», «Летопись истории детской организации в моей 
школе»; 

• районный смотр-конкурс Жуковских отрядов, районный смотр-конкурс 
казачьих классов, «Вожатый и его команда». 

Выводы и рекомендации: 
1. Педагогам отслеживать траекторию развития учащихся в процессе 
воспитательной работы ЦТ, а также внести в планы воспитательной работы 
мероприятия, направленные на повышения уровня воспитанности учащихся, в 
частности по показателям «толерантности» и «корпоративная 
ответственность», «нравственно-этические нормы». 
2. Всем педагогам при проведении уроков мужества и мероприятий 
творческого объединения осуществлять дифференцированный подход к 
учащимся с разным уровнем воспитанности, а также использовать 
полученную информацию в качестве основы анализа результатов учебно-
воспитательного процесса за полугодие. 
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3. Продолжить работу по улучшению воспитательной среды в ЦТ и 
поддерживанию воспитанности на хорошем уровне. Создать условия, 
направленные на формирование у учащихся стремления к осознанному 
отношению к занятиям в творческих объединениях ЦТ, необходимые для 
воспитания чувства прекрасного, приобщения к культурно-эстетическим 
ценностям, развития чувства патриотизма, осознания гражданских прав и 
обязанностей. 
4. Профилактическая деятельность ЦТ направлена на эффективное 
взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактики с целью 
снижения асоциальных проявлений среди несовершеннолетних. 
5.При подготовке к районным мероприятиям использовать все имеющиеся 
ресурсы школы (педагогические, родительские и общественные). 
Активизировать работу клубов вожатых младших школьников в детских 
организациях. 

5. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Сведения о педагогических работниках (включая административных и др. 
работников, ведущих педагогическую деятельность, включая 

совместителей) 
Показатель Кол-во % 
Педагогические работники: 
-всего -

39 

Состав педагогического 
коллектива 

* 

директор 1 Состав педагогического 
коллектива 

* 

заместитель директора по 
учебно-воспитательной 
работе 

1 
Состав педагогического 
коллектива 

* 

заместитель директора по 
воспитательной работе 

1 

Состав педагогического 
коллектива 

* 

заместитель директора по 
административно-
хозяйственной работе 

1 

Состав педагогического 
коллектива 

* 

Методист 2 

Состав педагогического 
коллектива 

* 

педагог-организатор 4 

Состав педагогического 
коллектива 

* 

социальный педагог 1 

Состав педагогического 
коллектива 

* педагог дополнительного 
образования 

26 

Состав педагогического 
коллектива 

* 

концертмейстер 2 
Педагогические работники : 
-всего 

39 
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Образовательный уровень 
педагогических работников 

с высшим 
образованием/из них с 
педагогическим 

21 / 
15 

53,8 % Образовательный уровень 
педагогических работников 

С незаконченным высшим 
образованием 

1 2,6% 

Образовательный уровень 
педагогических работников 

со средним 
профессиональным 
образованием/ из них с 
педагогическим 

14 / 
10 

35,9% 

Образовательный уровень 
педагогических работников 

с начальным 
профессиональным 
образованием 

3 7,7% 

Педагогические работники, прошедшие курсы повышения 
квалификации за последние пять лет 

28 
* 

71,8% 

Педагогические работники, 
имеющие квалификационную 
категорию 

Всего, из них: 18 46,1 % Педагогические работники, 
имеющие квалификационную 
категорию 

Высшую 16 41 % 
Педагогические работники, 
имеющие квалификационную 
категорию первую 2 5,1 % 

Аттестованы на соответствие занимаемой должности 8 20,5 % 
Не аттестованы 13 33,3 % 

Состав педагогического 
коллектива по стажу работы 

1-5 лет 5 12,8% Состав педагогического 
коллектива по стажу работы 5-10 лет 4 10,3 % 
Состав педагогического 
коллектива по стажу работы 

10-20 лет 6 15.4% 

Состав педагогического 
коллектива по стажу работы 

свыше 20 лет 24 61,5 % 
Возрастной состав 
педагогического коллектива 

До 25 лет 1 2,6 % Возрастной состав 
педагогического коллектива 25-35 лет 3 7,7 % 
Возрастной состав 
педагогического коллектива 

Старше 35 лет 35 89,7 % 
Педагогические работники, пенсионеры по стажу 14 36% 

Педагогические работники, имеющие звание «Заслуженный 
учитель Кубани» 

1 2,6 % 

Педагогические работники, имеющие государственные и 
ведомственные награды, почетные звания 

21 53,8 % 

За период с 01.04.2016 по 01.04.2017 г. 18 педагогических работников ЦТ 
повысили квалификацию по теме: «Концептуальные и содержательные аспекты 
деятельности педагогических работников, реализующих программы 
дополнительного образования детей». 
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Педагог дополнительного образования Фрунзе А.Н. проходит курс 
профессиональной переподготовки в ГБОУ ИРО Краснодарского края. 
Молодой педагог Денисова К.В. заочно обучается в Кубанском 
госуниверситете. 

По результатам деятельности за истекший период 3 педагогических 
работника награждены грамотами Министерства образования, науки и 
молодежной политики Краснодарского края (Глухова Л.В., зам. директора по 
АХР, Чандола И.П., педагог д.о., Даурцова Н.П., педагог д.о.), 2 человека 
благодарственными письмами МОН и МП Краснодарского края (Бутурлинова 
Н.И., педагог д.о., Сатарова Н.В., директор). 

Телихов В.В., педагог д.о., награжден медалью «За заслуги в радио» 
(региональная общественная организация радиолюбителей «Клуб 
молодежных радиостанций Кубани»); 

Фрунзе А.Н., педагог д.о., победитель краевого конкурса молодых 
педагогов «Педагогический дебют -2016»; 

Горбиль И.И., педагог д.о. - победитель муниципального этапа конкурса 
«Сердце отдаю детям» в социально-педагогической направленности. 

Вивчар О.Е., зам. директора УВР, фото помещено на районной Доске 
Почета «Трудовая слава Динского района». 

Выводы и рекомендации: 
Учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами в 

соответствии со штатным расписанием. Основную часть педагогического 
коллектива составляют опытные педагоги, с достаточным стажем работы, 
обладающие профессиональным мастерством. Педагогический коллектив ЦТ 
творческий потенциал и возможности для профессионального роста. 

6. Материально-техническая база. 

На протяжении многих лет остро стоял вопрос о капитальном ремонте 
кровли здания и в июле 2016г. кровля здания была полностью 
отремонтирована. В мае 2017 г. будет отремонтирована кровля гаража, где 
располагаются кабинет судомоделирования и мастерская. 

Во всем здании заменены деревянные окна на новые 
металлопластиковые. На май месяц 2017 г. запланирован косметический 
ремонт фасада здания. 

Родителями постоянно поднимается вопрос об оборудовании туалета для 
детей в здании и раздевалки, для детей, занимающихся хореографией. 

Администрацией управления образования МО Динской район решается 
вопрос об освобождении помещений под туалет и раздевалку для учащихся. 
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Сценические костюмы, позволяющие учащимся зонального учреждения 
достойно представлять Динской район на разных уровнях, включая 
международный, приобретаются за счет добровольных пожертвований 
родителей. В отчетном периоде приобретена танцевальная обувь (10 пар 
сапожки, 18 пар танцевальные туфли). 

Установлена сплитсистема в кабинете творческого объединения 
«Судомодельный». 

Результаты самообследования рассмотрены на педагогическом совете 

МБУ ДО ЦТ МО Динской район (протокол №3 от 27.03.2017г.) и размещены 

на сайте учреждения. 

Директор МБУ ДО 
ЦТ МО Динской район Н.В.Сатарова 
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