
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

об ансамбле (детском творческом коллективе)  

муниципального автономного учреждения дополнительного 

образования муниципального образования Динской район  

«Центр творчества» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность одного из видов 

детских творческих коллективов, ансамбля (далее ансамбль) 

муниципального автономного учреждения дополнительного образования 

муниципального образования Динской район «Центр творчества» (далее ЦТ). 

Ансамбль - исполнительский коллектив или небольшая группа 

исполнителей художественных произведений (музыкальных, 

хореографических и др.), выступающих как единый художественный 

коллектив, состоящий из одной или нескольких групп. В учебном процессе в 

ансамбле сочетаются групповые и индивидуальные формы обучения. Это 

может быть хореографический ансамбль, вокальный, песни и танца, 

народных инструментов, спортивного танца, вокально-инструментальный 

ансамбль и др. 

 1.2. Основные цели ансамбля: 

- развитие мотивации личности к познанию и творчеству; 

- реализация образовательных программ и услуг в интересах личности и 

общества; 

- воспитание гармонично развитой личности; 

- подготовка воспитанников к сценической (концертной) деятельности; 

- профессиональная ориентация воспитанников; 

 1.3. Основные задачи ансамбля: 

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и 

творческого труда детей в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет; 

- адаптация их к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры; 

- организация досуга. 

 1.4. Ансамбль устанавливают творческие связи с другими 

учреждениями и организациями. 



 1.5. Ансамбль осуществляют свою деятельность в соответствии с 

законодательством РФ, настоящим Положением и Уставом ЦТ. 

 

2. Основы деятельности 

2.1. Ансамбль формируется в начале учебного года из числа детей 

получивших определенную подготовку в группах 1 и 2 года обучения по 

данной (или родственной) специальности, по усмотрению педагогов 

дополнительного образования и администрации ЦТ. 

2.2. В ансамбль зачисляются дети физически и музыкально 

подготовленные, имеющие опыт концертной деятельности, имеющие 

хорошие результаты обученности по данной дисциплине. Желание родителей 

воспитанника (или лиц их заменяющих) не может быть основанием для 

зачисления или перевода ребенка в ансамбль. 

2.3. Педагогическую деятельность в ансамбле могут вести как один, так 

несколько педагогов дополнительного образования. 

2.5. Ансамбль (педагоги ДО) разрабатывают и реализуют 

образовательные программы с учетом запросов детей, семьи и 

образовательного учреждения, особенностей национально-культурных 

традиций. 

2.6. Обучающимся ансамбля, полностью освоившим программу, могут 

выдаваться документы о получении дополнительного образования 

(свидетельство, удостоверение, справка и т.п.). 

2.7. Ансамбль организуют работу с детьми в течение учебного года, а 

также в каникулярное время (творческие мастерские, лагеря с дневным 

пребыванием, оздоровительные площадки, поездки, походы и др.). 

2.8. Ансамбль организуют и проводят массовые мероприятия для себя 

и других воспитанников по видам своей деятельности. 

2.9. Деятельность детей в ансамбле осуществляется в группах. 

 2.10. Содержание деятельности ансамбля определяется педагогом 

дополнительного образования с учетом примерных учебных планов и 

программ, рекомендованных государственными органами управления 

образованием. Педагоги ансамбля могут разрабатывать авторские и 

модифицированные программы, утверждаемые методическим 

(педагогическим) советом ЦТ. Программы могут быть одной тематической 

направленности или комплексные (интегрированные). 

 2.11. Численный состав ансамбля зависит от характера деятельности, 

возраста учащихся, условий работы, составляет 7-15 человек (первый год 

обучения) 6-12 человек (второго и последующих годов обучения). 

Конкретный численный состав ансамбля утверждается администрацией по 

согласованию с педагогическим советом. Занятия в ансамбле проводятся по 

группам (звеньям), индивидуально или всем составом. Каждый ребенок, 

занимающийся в ансамбле, имеет право заниматься и в других детских 

объединениях, менять их. 

 2.12. Зачисления в ансамбль производятся по заявлениям родителей, к 

которому прилагается копия свидетельства о рождении и справка о 



состоянии 

здоровья. 

2.13. Расписание занятий ансамбля составляется для создания наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха детей. Расписание составляет 

администрация ЦТ по представлению педагогических работников с учетом 

пожеланий родителей (законных представителей), возрастных особенностей 

детей и установленных санитарно-гигиенических норм. В деятельности 

ансамбля совместно с детьми могут участвовать их родители (законные 

представители) и без включения в основной состав при наличии согласия 

педагогов ансамбля. 

 

3. Участники учебно-воспитательного процесса 

3.1. Участниками учебно-воспитательного процесса являются дети до 

18 лет, педагоги, родители (законные представители). 

3.2. Порядок приема в ансамбль определяется Уставом ЦТ и 

положением «О порядке приема учащихся в МАУ ДО ЦТ МО Динской 

район». 

3.3. Руководитель обязан ознакомить детей и родителей (законных 

представителей) с Уставом ЦТ настоящим Положением, программой 

обучения и другими документами, регламентирующими организацию 

образовательного процесса. 

3.4. Права и обязанности обучающихся, родителей, законных 

представителей и работников определяются Уставом ЦТ. 

3.5. К педагогической деятельности в ансамбле допускаются лица, 

имеющие высшее или среднее специальное образование, отвечающие 

требованиям квалификационных характеристик, определенных для 

соответствующих должностей педагогических работников. 

3.6. Отношения педагогов ансамбля и администрации ЦТ 

регулируются трудовым договором (контрактом), условия которого не могут 

противоречить трудовому законодательству РФ. 

3.7. Педагоги ансамбля имеет право: 

- на участие в управлении; 

- защиту своей профессиональной чести и достоинства; 

- свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, 

учебных пособий и материалов; 

- социальные гарантии и льготы, установленные законодательством РФ, и 

дополнительные льготы, предоставленные педагогическим работникам в 

регионе. 

3.8.ЦТ устанавливает педагогам ансамбля ставки заработной платы 

(должностные оклады) на основе Положения об оплате труда работников ЦТ. 

ЦТ имеет право определять вид и размер доплат и других выплат 

компенсационного и стимулирующего характера на основе Положения о 

компенсационных и стимулирующих выплатах сотрудникам ЦТ. 

 

4. Управление и руководство 



4.1. Управление ансамбля осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ администрацией ЦТ. 

4.2. Администрация ЦТ: 

- планирует, организует и контролирует учебно-воспитательный процесс в 

ансамбле; 

- отвечает за качество и эффективность работы ансамбля. 


