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1. Общие положения  

1.1. Проблемно-творческая группа создается для решения наиболее актуальных 

проблем развития образовательной системы школы.   

1.2. Проблемно-творческая группа создаётся из педагогических работников, 

руководителя и заместителей руководителя школы и других работников школы, объединённых 

общим интересом для выполнения той или иной учебно-методической, научно-методической или 

учебно-воспитательной задачи, возникшей в ходе развития учреждения и требующей 

оперативного решения.  

1.3. В зависимости от поставленных задач временная творческая группа может 

объединять педагогов-психологов, методистов и др., работать в одной или нескольких 

параллелях, создаваться на короткий или длительный срок.   

1.4. Проблемно-творческая группа является структурным элементом методической 

службы школы, осуществляющим организацию учебно-воспитательной, методической, 

проектной и внеклассной работы по одному из направлений в работе над методической темой 

школы.  

1.5. Количество проблемных групп определяется, исходя из необходимости 

комплексного решения поставленных перед школой задач, и утверждается директором.  

1.5. Проблемно-творческие группы создаются, реорганизуются и ликвидируются 

директором школы по представлению заместителя директора по УВР.  

1.6. Проблемно-творческие группы непосредственно подчиняются заместителю 

директора по УВР.  

1.7. Проблемно-творческие группы в своей деятельности соблюдают Конвенцию о 

правах ребенка, руководствуются Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом МБОУ «СШ №12» и другими нормативными, 

локальными актами школы, приказами и распоряжениями директора.  

  

2. Цели деятельности проблемно-творческой группы  

2.1. Активизация педагогического потенциала коллектива для совершенствования 

содержания образовательных областей, учебного плана, методики и технологии преподавания.  

2.2. Поддержка творческой самореализации личности учителя в поиске новых 

эффективных форм повышения профессионального мастерства педагогических работников.  

     



 

3. Задачи деятельности проблемно-творческой группы  

3.1. Изучение прогрессивного педагогического опыта, его пропаганда и внедрение в 

практику работы школы.  

3.2. Разрешение в совместной работе актуальных профессиональных проблем 

совершенствования и развития образовательного процесса.  

3.3. Освоение нового содержания, технологий и методов педагогической деятельности; 

3.4. Обеспечение профессионального, культурного, творческого роста педагогов;  

3.5. Обобщение и диссеминация результатов педагогической деятельности.   

  

4. Содержание и формы работы проблемно-творческих групп  

4.1. Содержание деятельности определяется целями и задачами работы проблемно--

творческой группы, актуальностью и практической значимостью поставленных проблем.  

4.2. В состав проблемно-творческой группы могут входить не менее трех человек.  

4.3. Руководитель проблемно-творческой группы избирается членами группы из числа 

педагогов, обладающих организационными способностями, владеющих методами организации 

групповой работы.    

4.4. Куратором для организации работы проблемно-творческой группы назначается 

член Научно-методического совета школы.  

4.5. Для обеспечения эффективности работы куратор проблемно-творческой группы:  

- изучает интересы и творческие возможности каждого педагогического работника 

школы, психологическую совместимость педагогов и других работников при создании 

проблемных микрогрупп; распределяет роли участников коллективной работы;  

- в определении состава участников учитывает соотношение опытных учителей и 

начинающих педагогов, стремящихся к инновационной, научно-исследовательской 

деятельности;  

- проводит индивидуальную работу с педагогами, которые намерены принять 

участие в работе временной творческой группы;  

- формирует положительное отношение к исследуемой проблеме и желание каждого 

участвовать в её решении, уверенность в целях;  

- проводит организационное заседание, на котором определяются цели, задачи 

работы, намечаются пути решения проблем, реальный результат, сроки и этапы работы, 

обсуждается план работы проблемно-творческой группы;  

- осуществляет контроль за ходом и продуктивностью деятельности проблемно-

творческой группы;  

- выносит предложения для обсуждения вопросов деятельности проблемно-

творческой группы на научно-методический совет в целях апробации или подведения 

результатов работы.  

4.6. Заседания проблемно-творческой группы проводятся один раз в месяц, но не реже 

одного раза в четверть.  

4.7. Формы занятий группы носят продуктивный характер деятельности:  

 изучение нормативной и методической документации по проблемной теме;  

 обсуждение современных методик, достижений психолого-педагогической науки, 

передового педагогического опыта;  

 семинары-практикумы;  



 вебинары;  

 «Мозговой штурм»;  

 диспуты, дискуссии;  

 «Деловые игры», уроки – панорамы;  

 конференции и др.   

  

5.  Документация и отчетность  

5.1. Положение о проблемно-творческой группе.  

5.2. Приказ о создании проблемно-творческих групп, назначении руководителя 

проблемно-творческой группы.  

5.3. План работы группы на текущий учебный год.  

5.4. Отчет о работе за год.  

5.5. Анализ деятельности проблемно-творческой группы представляется на 

научнометодическом совете в конце учебного года или при завершении работы 

проблемно-творческой группы.  

  

6. Результативность  

6.1. Результатом работы группы является создание педагогического 

продукта нового качества - программы, проекта по проблеме и пр.  

6.2. Представление, обобщение педагогического опыта коллектива школы 

по данной проблеме.  

6.3. Создание банка дидактических материалов по проблеме.    

  

7. Ответственность 

7.1. Участники проблемно-творческой группы несут ответственность:  

- за выполнение плана работы группы в полном объёме.  

- за своевременное предоставление информации о результатах работы группы.  

7.2. За качество публикуемых материалов по итогам деятельности проблемно-

творческой группы.  
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