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ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОПЕЧИТЕЛЬСКОМ СОВЕТЕ
муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Еткульская детская школа искусств»

(в новой редакции)
с. Еткуль, 2024
1. Общие положения
1. Попечительский совет является коллегиальным органом МБУ ДО «Еткульская ДШИ», действует в соответствии со ст. 26 Федерального закона «Об образовании» от 29.12.2012 №273-ФЗ. Порядок выборов и компетенция Попечительского совета определяются уставом образовательного учреждения (далее – Учреждение).
2. Попечительский совет является постоянно действующим на общественных началах органом, создаваемым для содействия Учреждению в решении задач, предусмотренных его уставом, укрепления его материальной базы и повышения качества оказываемых услуг.
3. Попечительский совет действует в интересах Учреждения на принципах добровольности, коллегиальности, самоуправления, гласности и равноправия своих членов.

4. Попечительский совет не вправе вмешиваться в текущую оперативно-распорядительную деятельность администрации Учреждения. Решения Попечительского совета носят рекомендательный и консультативный характер.

5. В состав Попечительского совета МБУ ДО «Еткульская ДШИ» могут входить представители государственных органов, органов местного самоуправления, организаций различных форм собственности, родители (законные представители) обучающихся, а также спонсоры, меценаты и иные лица. 
6. Попечительский совет избирается на общем собрании родителей (законных представителей) обучающихся сроком на три учебных года.

7. Заседания Попечительского совета МБУ ДО «Еткульская ДШИ», проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие. Внеочередные заседания Попечительского совета созываются по требованию не менее половины членов Попечительского совета.
8. На своем заседании простым большинством голосов члены Попечительского совета избирают председателя Попечительского совета и секретаря.
9. Деятельность Попечительского совета Учреждения регламентируется Положением о нем.
10. Осуществление членами Попечительского совета своих функций производится на безвозмездной основе.

2. Задачи и функции Попечительского совета
1. Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Учреждения, совершенствованию материально-технической базы Учреждения, благоустройству его помещений и территорий;
2. Содействует организации и улучшению условий труда работников Учреждения;

3. Содействует организации конкурсов, фестивалей соревнований и других внешкольных массовых мероприятий Учреждения;

4. Осуществляет разработку предложений по привлечению дополнительных интеллектуальных ресурсов;

5. Рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции Попечительского совета уставом Учреждения.
3. Права Попечительского совета 
1. Для осуществления возложенных на него задач и функций Попечительский совет 

имеет право:
а) вносить предложения по совершенствованию деятельности Учреждения, в том числе внедрению в практику передового опыта работы, укреплению кадрового состава и развитию его материально-технической базы;
б) принимать участие в конференциях, совещаниях, семинарах, а также выступать в средствах массовой информации по вопросам деятельности Учреждения;
в) получать от Учреждения документы и информацию, необходимые для осуществления задач и функций Попечительского совета.

4. Состав и организация Попечительского совета
1. В состав Попечительского совета могут входить участники образовательного процесса и иные лица (учредители, родители, частные лица, преподаватели, представители организаций – спонсоров и другие) заинтересованные в совершенствовании деятельности и развития Учреждения, оказывающие благотворительную помощь Учреждению или принимающие непосредственное участие в работе по привлечению материальных, финансовых, интеллектуальных и иных ресурсов. 
5. Порядок работы Попечительского совета

1. Заседания Попечительского совета созываются председателем Попечительского совета по утвержденному плану или по письменному требованию не менее одной трети от общего количества членов Попечительского совета.

2. Заседания Попечительского совета ведет его председатель, а при его отсутствии заместитель председателя или по его поручению один из членов Попечительского совета.

3. 3аседание Попечительского совета считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Попечительского совета. Решения Попечительского совета принимаются простым большинством голосов от числа членов Попечительского совета, присутствующих на заседании.
На каждом заседании Попечительского совета ведется протокол.

4. В заседаниях Попечительского совета по согласованию с его председателем имеют право принимать участие отдельные граждане и представители организаций и учреждений.
6. Учет и расходование привлеченных финансовых средств

1. Финансовые средства, привлеченные Попечительским советом, аккумулируются на лицевом счете Учреждения.

2. Распоряжения лицевым счетом осуществляет руководитель Учреждения в соответствии с решениями Попечительского совета о расходовании привлеченных финансовых средств.

3. Расходование финансовых средств, поступивших на лицевой счет, подтверждается соответствующими договорами и сметами.

4. Руководитель Учреждения раз в год представляет информацию о поступлении и расходовании привлеченных финансовых средств Попечительскому совету.

7. Заключительные положения

1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до замены новым.  

