
Методическая тема 

МО учителей гуманитарного цикла 

на 2022-2023 учебный год 

 

Развитие и формирование необходимых компетенций учителей 

в условиях реализации цифрового образования 

 

Цель:   

обновление системы методической работы для развития и формирования 

профессиональных компетентностей учителей в условиях реализации 

цифрового образования. 

Задачи: 

 совершенствование профессиональных функций педагога 

(коммуникативной, организационной, обучающей, развивающей, 

воспитывающей, исследовательской, конструктивной и обще трудовой) 

посредством самообразования; 

 планирование самообразования в соответствии с конкретными 

проблемами в своей работе; 

 совершенствование самоанализа и самооценки педагогом уровня 

своего профессионального мастерства. 

План работы методического объединения  

учителей гуманитарного цикла 

на 2022-2023 учебный год 

 Содержание работы Формы работы 
  

Сроки Исполнители Результат 

Представление 

методической темы и плана 

работы ШМО на 2022-2023 

учебный год 

Педсовет Август Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Утверждение плана 

работы ШМО 

Приказ о работе 

ШМО 

Профессионализм 

педагога: акмеологический 

подход 

Обучающий 

семинар 

Сентябрь  Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Развитие познавательной 

активности учащихся  

Школьные 

олимпиады 

Октябрь Учителя 

предметники 

Определение 

участников 

районных 

олимпиад 

Посещение обучающих 

мероприятий разного 

уровня  

Семинары, 

круглые столы, 

вебинары, 

видеоконференц

ии 

В течение 

года 

Учителя 

предметники  

Совершенствовани

е компетентностей 

Владение активными 

методами обучения (АМО) 

Взаимопосеще-

ние уроков и 

внеклассных 

В течение 

года 

Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Обмен опытом, 

повышение 

качества 



 

мероприятий преподавания 

Использование 

возможностей внеклассной 

работы по предмету для 

формирования ключевых 

компетентностей учащихся 

Предметные 

недели 

По плану Учителя 

предметники 

Фотоотчёт 

Развитие познавательной 

активности учащихся через 

поисковую и 

исследовательскую работу 

Школьная НПК   

Январь 

Учителя 

предметники 

Определение 

участников 

районной НПК 

 Формирование 

личностных компетенций 

учителя 

 Открытое 

заседание ШМО 

Февраль Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Изучение уровня овладения 

технологиями, 

поддерживающими 

компетентностно-

ориентированное обучение 

  

Анкетирование 

  

Февраль 

Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Деятельность учителя по 

организации 

компетентностно-

ориентированного 

обучения 

  

  

Семинар-

практикум 

  

  

Март 

Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Саморазвитие учителя 

 

Открытые уроки По 

графику 

Учителя 

предметники 

Экспертиза 

новшеств, 

экспериментальных 

методик, 

разработанных 

учителем 

Работа педагогов школы по 

формированию 

профессиональных 

ключевых компетенций  

Методическая 

неделя 

Март Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Использование АМО для 

формирования предметных 

компетенций 

Взаимопосещен

ие уроков по 

единой 

методической 

теме 

Апрель Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО, 

учителя-

предметники 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Повышение 

профессиональной 

компетентности педагога 

Заседания ШМО По плану Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Подведение итогов 

работы 

Разработка алгоритмов 

работы над формированием 

профессиональных 

компетенций учителя 

Работа 

творческих 

групп 

Май Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО, 

учителя-

предметники 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагога 

Анализ работы над 

методической темой 

  

Аналитические 

процедуры: 

самоанализ, 

беседы и др. 

Май Прядко И.А., 

руководитель 

ШМО 

Отчёт 


