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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Наименованиеобразовательнойорганизации  

Руководитель Кузнецова Светлана Борисовна 

Адресорганизации Тверская обл., г. Кимры, ул. Ленина, д11 

Телефон, факс +7(48236) 2-13-73 

Адрес электронной почты kimr.sosh13@tvershkola.ru  

Учредитель Администрация г.Кимры Тверской области 

Дата создания  

Лицензия Серия 69Л01  №0000823, регистрационный 

номер 423 от 17.12.2014 г., срок действия - 

бессрочно 

Свидетельство о государственной аккредитации Серия 69А01  № 0000169, №77 от 23.12.2014 г., 

выдано Министерством образования Тверской 
области, срок действия- бессрочно. 

Основным видом деятельности МОУ «Средняя школа №13»» (далее – Школа) является 

реализация общеобразовательных программ: 

 основной образовательной программы начального общего образования; 

 основной образовательной программы основного общего образования;  

 основной образовательной программы среднего общего образования; 

 дополнительное образование. 

 

II. ОСОБЕННОСТИ УПРАВЛЕНИЯ 

Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе 

mailto:kimr.sosh13@tvershkola.ru


   Управление школой осуществляется на основе принципов единоначалия и 

коллегиальности в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и города Кимры, Устава образовательной организации. Единоличным 

исполнительным органом образовательной организации является директор школы. 

Управление школой строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию, 

четко распределены функциональные обязанности согласно квалификационным 

характеристикам. 

 

Наименованиеоргана Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Совет школы Рассматриваетвопросы: 

 развитияобразовательнойорганизации; 

 финансово-хозяйственнойдеятельности; 

 материально-техническогообеспечения 

Педагогическийсовет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развитияобразовательныхуслуг; 

 регламентацииобразовательныхотношений; 

 разработкиобразовательныхпрограмм; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

 координациидеятельностиметодическихобъединений 

Общеесобраниеработник

ов 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 



мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

Методический совет - координирует и распространяет лучшие достижения в 

области преподавания и организации учебного процесса; 

- внедряет в учебный процесс современные системы 

обучения; 

 - разрабатывает основные направления методической работы 

образовательного учреждения;  

- формирует и реализует цели и задачи методической работы 

образовательного учреждения;  

- обеспечивает разработку учебных планов по 

соответствующим направлениям образовательной 

деятельности Школы;  

- обеспечивает разработку рабочих учебных программ по 

предметам учебного плана;  

- организует взаимодействие с другими учебными 

заведениями с целью обмена опытом и передовыми 

технологиями в области образования. 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано шесть предметных 

методических объединения: 

 ШМО учителей естественно-научного цикла 

 ШМО учителей гуманитарного цикла 

 ШМО учителей иностранного языка 

 ШМО учителей физической культуры, технологии, музыки и ОБЖ 

 ШМО учителей начальных классов 

 ШМО классных руководителей 

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная деятельность организуется в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 


