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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

I ^именование организации: Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение гимназия города Слободского Кировской области

Наименование структурного 
гюдразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отсутствует

I. Учитель (физики) Рационализация рабочих мест и рабо
чей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса

2. Учитель (химии) Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности

Рационализация рабочих мест и рабо
чей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак
та с вредными веществами

3. Учитель (информатики) Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности

Рационализация рабочих мест и рабо
чей ПОЗЫ

Снижение тяжести трудового 
процесса

6. Лаборант (кабинета химии) Увеличить количество светильников Увеличение искусственной 
освещенности

Дата составления: ■ (/(;

| Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор_______________   Баранова З.А.

(должность) ФИО.
J f .06. Z i> S L/

(дата)

Члены комиссии по проведению специально^ оценки 
_______ Секретарь учебной части________

(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

Заместитель директора по АХЧ
(должность)

Председатель первичной профсоюзной 
____________ организации____________

(должность)

ии труда:
Симонова Л.Е.

Ф И О

Изместьева Т.Н.
(ФИО.)

Злобина Н.В.
( Ф И О . )

Перминова Л.И.
( Ф И О )

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)



Эксперт(ы) организации, проводившей свещ^тьную '

(№ в реестре) (подпись) А

?нку условии груда:
Бахтина Светлана Анатольевна

(Ф.И.О.) (дата)

(


