
 
 

ПЛАН  

мероприятий по противодействию коррупции  

в МКОУ «СОШ а. Эрсакон» на 2021-2022 уч.г.  

  

План работы по противодействию коррупции в МКОУ«СОШ а.Эрсакон» на 

2021-2022 уч.г. разработан на основании:  

- Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»;  

- Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 

экспертизе  

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; - 

Федеральный закон от 03.12.2012 № 231-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием 

Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»;  

- Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»;  

- Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об  

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов». 

Цели:  

- исключение возможности фактов коррупции в МКОУ «СОШ а. Ново-

Кувинск»; - обеспечение выполнения Плана противодействия коррупции в 

Адыге- Хабльском районе в рамках компетенции администрации ОУ;  

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных 

процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к 

деятельности администрации ОУ.  

Задачи:  

- предупреждение коррупционных правонарушений;  

- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц; 

- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного 

процесса; 



- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; 

- повышение эффективности управления, качества и доступности 

предоставляемых ОУ образовательных услуг; 

- содействие реализации прав граждан к информации о леятельности ОУ. 

 

 

№ п/п  Мероприятия  Ответственные 

исполнители  

Срок выполнения  

1.  

  

1.1  

Нормативное обеспечение 

противодействия коррупции  

Проведение анализа на  

Директор школы  Постоянно  

  коррупционность нормативных 

правовых актов и 

распорядительных  

документов образовательного 

учреждения  

    

1.2  Внесение изменений в 

должностные инструкции 

работников, 

направленных на 

организационное 

обеспечение  

деятельности по реализации 

антикоррупционной политики в ОУ  

Директор 

школы    

По 

необходимости  

2.  

  

2.1  

Организация взаимодействия с 

правоохранительными органами 

Организация взаимодействия с 

правоохранительными органами 

по вопросам просвещения всех 

участников образовательного 

процесса (встречи, беседы, 

собрания)  

Заместитель 

директора по 

УВР  

По согласованию  



3  

  

3.1  

Организация взаимодействия с 

родителями и общественностью  

Рассмотрение в соответствии  

с действующим 

законодательством обращений 

граждан, содержащих сведения о 

коррупции по вопросам, 

находящимся в ведении ОУ  

Директор школы  Постоянно  

3.2  Размещение на официальном 

сайте учреждения в сети 

Интернет Публичного доклада, 

Плана финансово- хозяйственной 

деятельности .  

Отв.за ведение 

сайта  

Ежегодно  

3.3  Ведение на официальном сайте  

ОУ странички  

«Антикоррупционная политика 

ОУ»  

Отв.за ведение 

сайта  

Постоянно  

3.4  Проведение опроса среди 

родителей по теме:  

«Удовлетворённость родителей 

качеством образовательных  

услуг»  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Постоянно  

3.5  Обеспечение соблюдения 

порядка административных 

процедур по приёму и 

рассмотрению жалоб и  

Директор  Постоянно  

4  Правовое просвещение и 

повышение антикоррупционной 

компетентности работников и 

обучающихся  

Директор школы  Постоянно  

 

  

4.1  

Ознакомление работников ОУ с 

изменениями действующего 

законодательства в области 

противодействия коррупции.  

    

4.2  Рассмотрение вопросов по  

повышению 

антикоррупционной 

компетенции работников на 

совещаниях, педагогических 

советах  

Директор школы  Постоянно  



4.3  Организация правового 

просвещения и 

антикоррупционного 

образования работников ОУ по 

формированию 

антикоррупционных установок  

личности обучающихся  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Постоянно  

4.4  Разработка программы 

просвещения родителей (законных 

представителей) по вопросам 

антикоррупционного образования  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Ноябрь  

4.5  Изготовление памяток для 

родителей ("Если у Вас требуют 

взятку", "Это важно знать" и 

т.п.)  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Ноябрь  

4.6.  Проведение выставки рисунков 

обучающихся "Я и мои права"  

Учитель ИЗО  Декабрь  

4.7  Консультация для родителей:  

«Почему дети обманывают? »  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Декабрь  

4.8  Проведение месячника 

гражданской сознательности 

"Мой выбор" (в т.ч.  

проведение классных часов, 

тематических конкурсов среди 

обучающихся по правам ребенка, 

общешкольных родительских 

собраний и  

т.д.)  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Январь  

4.9  Подготовка памятки для 

родителей «Как противостоять 

коррупции»  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Январь  

4.10  Книжные выставки: «Права 

ребёнка» «Наши права –наши 

обязанности» «Право на 

образование» «Закон в твоей 

жизни»  

Библиотекарь  Сентяб 

рь  

Ноябрь  

Январь Март  

4.11  Беседы с детьми на темы:  

«Быть  

честным» «Не в службу, а в 

дружбу» «Своего спасибо не жалей, 

а чужого не жди» «Хорошо тому 

Заместитель 

директора по 

УВР, классные 

руководители 1-9 

классов 

В течение года  



делать добро, кто его помнит» 

4.12  Консультация для педагогов 

«Можно ли победить 

коррупцию»  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Апрель  

5  Осуществление контроля 

финансово-хозяйственной и 

образовательной деятельности 

учреждения в целях 

предупреждения коррупции  

Директор школы  Постоянно  

5.1  Осуществление контроля за 

организацией и проведением 

государственной итоговой 

аттестации  

Заместитель 

директора по 

УВР  

Май-июнь  

5.2  Осуществление контроля за 

получением, учётом, хранением, 

порядком выдачи документов 

государственного образца об  

основном общем образовании и о 

среднем общем образовании .  

Директор школы  Постоянно  

 

 

КОНТАКТЫ:  

- телефон директора МКОУ «СОШ а. Эрсакон» -8 (87870) 39-3-66  

- телефоны администрации Адыге-Хабльского района- 8 (87870) 2-23-46; 2-16-

75,  

- организация работы горячей линии по которым можно обращаться с 

вопросами по противодействию коррупции, телефон ,(887870) 5-24-92  

 


