Методическое сопровождение аттестующихся педагогов
Методическое  сопровождение  аттестующихся  решает  ряд   задач:

· создание условий для максимально полного раскрытия потенциала педагогов;

· информационное обеспечение по актуальным вопросам проведения аттестации;

· диагностическое сопровождение процесса самопознания своих личностно-профессиональных качеств;

· помощь в аналитической деятельности, в обобщении и систематизации накопленного опыта;

· помощь в использовании мультимедийных ресурсов и компьютерных технологий;

· моральная поддержка и развитие мотивации достижения.
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Организация педагогической самодиагностики (анкетирование, тестирование)



	В течение года
	В.В. Бутакова, аттестующиеся учителя  

	2. 
	Рассмотрение вопросов проведения аттестации педагогических работников
	Август
	В.В. Бутакова  

	3. 
	Консультация на тему «Нормативно-правовое обеспечение процесса аттестации»
	Сентябрь-октябрь
	В.В. Бутакова  

	4. 
	Смена материалов на информационном стенде «Аттестация  педкадров»
	В течение года
	В.В. Бутакова  

	5. 
	Индивидуальное методическое консультирование
	В течение года
	В.В. Бутакова  

	6. 
	Консультация «Актуальные вопросы формирования портфолио педагога»
	Сентябрь-декабрь
	В.В. Бутакова  

	7. 
	Изучение вопросов аттестации педагогических кадров на семинарах, мастер-классах 
	В течение года
	В.В. Бутакова  

	8. 
	Выпуски методических буклетов:

- «Как создать социальный проект»;

- «Методические  рекомендации по составлению отзыва на урок»; 

 - «Методические  рекомендации по составлению отзыва на занятие»
	сентябрь


	В.В. Бутакова 

Е.Г. Хмара 

	9. 
	Обновление страниц сайта  школы  по аттестации педагогических кадров
	В течение года
	В.В. Бутакова

О.Ю.Мухортова    


Заместитель директора  по УВР                                                   В.В. Бутакова  
