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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Основная образовательная программа начального общего образования (далее – Про-

грамма) МБОУ СШ с.Таремское разработана на основе ФГОС НОО, утвержденного прика-

зом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 г. №286 и в соответ-

ствии Федеральной образовательной программы начального общего образования (утвержде-

на приказом Минпросвещенитя РФ от 18.05.2023 г. №372). 

Содержание и планируемые результаты Программы не ниже соответствующих со-

держания и планируемых результатов ФОП НОО. 

При разработке Программы предусмотрено непосредственное применение при реали-

зации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по учебным предметам 

«Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир». 

Программа включает 3 раздела: целевой, содержательный, организационный. Про-

грамма включает обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных 

отношений за счет включения в учебные планы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. 

внеурочной деятельности), учебных модулей по выбору родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого школой. 

Программа является основным документом, регламентирующим образовательный 

процесс на уровне НОО в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установ-

ленного ФГОС соотношения обязательной части и части, формируемой участниками образо-

вательных отношений. 

1.1.1. Цели реализации Программы 

Цели реализации Программы: 
- обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина РФ на полу-

чение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 

обучающегося; 

- организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых 

результатов начального общего образования, отражённых во ФГОС НОО; 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его по-

требностей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуаль-

ных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

- создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его по-

требностей, возможностей и стремления к самореализации; 

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуаль-

ных программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Для достижения поставленных целей Программа предусматривает решение сле-

дующих основных задач: 
- формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 

воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение 

и укрепление здоровья обучающихся; 

- обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых устано-

вок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, об-
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щественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индиви-

дуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

- становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникально-

сти и неповторимости; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

- обеспечение доступности получения качественного НОО; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в т.ч. лиц, проявивших выдаю-

щиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию обще-

ственно полезной деятельности; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 

творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических ра-

ботников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации Программы 

Программа сформирована с учетом следующих подходов и принципов: 

- системно-деятельностный подход: предполагает ориентацию образовательного 

процесса на уровне начального общего образования на развитие личности обучающегося, его 

активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазви-

тию и непрерывному образованию на основе освоения им универсальных учебных действий, 

а также познания и освоения мира; 

- принцип учёта ФГОС НОО: Программа базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения в началь-

ной школе; 

- принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования образователь-

ной организации Программа характеризует право получения образования на родном языке из 

числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного 

принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

- принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: Программа обеспечивает кон-

струирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает меха-

низмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 

учебные операции, контроль и самоконтроль); 

- принцип индивидуализации обучения: Программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 

особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 

представителей) обучающегося; 

- принцип преемственности и перспективности: Программа обеспечивает связь и ди-

намику в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального 

общего образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образова-

тельным программам основного общего образования, единые подходы между их обучением 

и развитием на уровнях начального общего и основного общего образования; 

- принцип интеграции обучения и воспитания: Программа предусматривает связь 

урочной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение 

знаний, воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-

ценностного отношения к действительности; 

- принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих пе-

дагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных ме-

роприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правила-

ми и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными 
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постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 

29.01.2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 01.03.2027 г. (далее - Гигиени-

ческие нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоров-

ления детей и молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного са-

нитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28 (зарегистрировано Министер-

ством юстиции Российской Федерации 18.12.2020 г., регистрационный № 61573), действую-

щими до 01.01.2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

Механизмы реализации Программы 

Программа учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся.  

Наиболее адаптивным сроком освоения Программы является четыре года. Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 

2954 академических часов и более 3345 академических часов в соответствии с требованиями 

к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) 

учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой Программы в порядке, установленном локальными нормативными ак-

тами образовательной организации. 

 

1.1.3. Общая характеристика Программы 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образовательные по-

требности младших школьников, что способствует созданию комфортных условий организа-

ции образовательного процесса без вреда для здоровья и эмоционального благополучия каж-

дого обучающегося. 

Программа учитывает Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и обучения.  

Структура Программы соответствует требованиям ФГОС НОО и включает целевой, 

содержательный и организационный разделы.  

Целевой раздел отражает основные цели, принципы и механизмы реализации Про-

граммы. В разделе приведены планируемые результаты освоения обучающимися Программы 

(личностные, метапредметные, предметные), а также раскрыта система их оценки. 

Содержательный раздел включает: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной деятель-

ностии),  

- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся,  

- рабочую программу воспитания. 

Для преподавания учебных предметов «Русский язык», «Литературное чтение», 

«Окружающий мир» непосредственно применяются федеральные рабочие программы. 

Основой разработки рабочих программ других учебных дисциплин, курсов, модулей 

являются программа формирования УУД у обучающихся и рабочая программа воспитания. 

Все рабочие программы направлены на достижение планируемых образовательных резуль-

татов начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

В программе формирования УУД у обучающихся обосновано значение сформирован-

ных УУД для успешного обучения и развития младших школьников, приведена характери-

стика УУД. В качестве механизма конструирования образовательного процесса рассматрива-

ется интеграция предметных и метапредметных образовательных результатов. В программе 

показана роль каждого учебного предмета в становление и развитие УУД младшего школь-

ника. 
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Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабочей програм-

мы воспитания. Она имеет модульную структуру и включает целевой, содержательный и ор-

ганизационный разделы.  

Организационный раздел содержит учебный план, план внеурочной деятельности, 

календарный учебный график, план воспитательной работы. Все перечисленные планы раз-

работаны на основе соответствующих федеральных планов. 

В разделе дана характеристика условий, имеющихся для реализации Программы. 

 

Программа является основой для разработки и реализации индивидуальных учебных 

планов обучающихся. 

Программа может быть реализована с использованием электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий. 

 

 
1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПРОГРАМ-

МЫ  

 

Планируемые результаты освоения Программы соответствуют современным целям 

начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционны-

ми российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в 

обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, само-

воспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения Программы отражают готовность обучающихся ру-

ководствоваться ценностями и приобретение первоначального опыта деятельности на их ос-

нове, в т.ч. в части: 

гражданско-патриотического воспитания: 

- становление ценностного отношения к своей Родине - России; 

- осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности; 

- сопричастность к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного края; 

- уважение к своему и другим народам; 

- первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах и ответ-

ственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических нормах поведения и 

правилах межличностных отношений; 

духовно-нравственного воспитания: 

- признание индивидуальности каждого человека; 

- проявление сопереживания, уважения и доброжелательности; 

- неприятие любых форм поведения, направленных на причинение физического и мо-

рального вреда другим людям; 

эстетического воспитания: 

- уважительное отношение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов; 

- стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности; 

физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального бла-

гополучия: 

- соблюдение правил здорового и безопасного (для себя и других людей) образа жиз-

ни в окружающей среде (в т.ч. информационной); 

- бережное отношение к физическому и психическому здоровью; 

трудового воспитания: 
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- осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное потребление 

и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в различных видах трудовой де-

ятельности, интерес к различным профессиям; 

экологического воспитания: 

- бережное отношение к природе; 

- неприятие действий, приносящих ей вред; 

ценностей научного познания: 

- первоначальные представления о научной картине мира; 

- познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и само-

стоятельность в познании. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познава-

тельных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечива-

ют успешность изучения учебных предметов, а также становление способности к самообра-

зованию и саморазвитию.  

В результате освоения Программы обучающиеся овладевают рядом междисципли-

нарных понятий, а также различными знаково-символическими средствами, которые помо-

гают обучающимся применять знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных 

ситуациях. 

Планируемые метапредметные результаты приведены в программе формирования 

универсальных учебных действий, а также в рабочих программах дисциплин, курсов, моду-

лей. 

Предметные результаты 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний 

и конкретных умений; 

определяют содержание НОО в логике изучения каждого учебного предмета; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в 

целом, современного состояния науки. 

Планируемые предметные результаты приведены в рабочих программах дисциплин, 

курсов, модулей. 

 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

1.3.1. Общие положения 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образова-

тельной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших Программу, является ФГОС 

НОО независимо от формы получения НОО и формы обучения. ФГОС НОО определяет ос-

новные требования к образовательным результатам обучающихся и средствам оценки их до-

стижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) явля-

ется частью системы оценки и управления качеством образования в МБОУ СШ с.Таремское 

и служит основой при разработке соответствующего локального нормативного акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы обра-

зования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными 

функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения Программы и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей 

осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципально-

го, регионального и федерального уровней;  
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- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 

процедур; 

- оценка результатов деятельности как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результа-

тах освоения обучающимися Программы. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

- стартовую педагогическую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- портфолио; 

- внутришкольный мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального 

уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ СШ с.Таремское реализует си-

стемно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных до-

стижений.  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляет-

ся в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня их функциональной грамотности. Он обеспечи-

вается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые ре-

зультаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит важ-

нейшей основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется 

как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результа-

тов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется 

за счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов 

базового уровня и уровней выше и ниже базового.  

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать 

типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 

учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от 

незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 

учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; ис-

пользование контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 

обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления каче-

ством образования; 

- использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, 

- практических (в т.ч. исследовательских) и творческих работ; 

- использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающих-

ся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

- использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в 

т.ч. формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) техно-

логий. 
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1.3.2. Особенности оценки личностных достижений 

Цель оценки личностных достижений обучающихся: получение общего представ-

ления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на коллек-

тив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и пра-

вил взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особен-

ностей развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших Программу включают две 

группы результатов: 

- основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 

значимые качества личности; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, ак-

тивное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник 

может осуществлять оценку только следующих качеств: 

- наличие и характеристика мотива познания и учения; 

- наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия; 

- способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно ин-

тегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных 

действий. 

 

1.3.3. Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения Программы, которые отражают совокупность познава-

тельных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий (далее – 

УУД). 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт урочной и вне-

урочной деятельности. 

Цель оценки метапредметных результатов: определение сформированности по-

знавательных, коммуникативнх и регулятивных УУД. 

Познавательные УУД 

Овладение познавательными УУД предполагает формирование и оценку у обучаю-

щихся базовых логических действий, базовых исследовательских действий, умения работать 

с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обуча-

ющихся следующих умений: 

- сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать анало-

гии; 

- объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

- определять существенный признак для классификации, классифицировать предло-

женные объекты; 

- находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

- выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на 

основе предложенного алгоритма; 

- устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосред-

ственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы; 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих умений: 
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- определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) 

на основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

- с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 

объекта, ситуации; 

- сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий 

(на основе предложенных критериев); 

- проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установле-

нию особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - 

следствие); 

- формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

- прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в анало-

гичных или сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- выбирать источник получения информации; 

- согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

- распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного педагогическим работником способа её проверки; 

- соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) элементарные правила информацион-

ной безопасности при поиске информации в Интернете; 

- анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию 

в соответствии с учебной задачей; 

- самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Коммуникативные УУД 

Овладение коммуникативными УУД предполагает формирование и оценку у обучаю-

щихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечи-

вает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целя-

ми и условиями общения в знакомой среде; 

- проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диа-

лога и дискуссии; 

- признавать возможность существования разных точек зрения; 

- корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

- строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

- создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

- готовить небольшие публичные выступления; 

- подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступле-

ния; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

- формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом уча-

стия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного 

формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

- принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её до-

стижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 

работы; 

- проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

- ответственно выполнять свою часть работы; 
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- оценивать свой вклад в общий результат; 

- выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Регулятивные УУД 

Овладение регулятивными УУД согласно ФГОС НОО предполагает формирование и 

оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать действия по решению учеб-

ной задачи для получения результата, выстраивать последовательность выбранных действий) 

и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной деятельности, корректи-

ровать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

Самоорганизация обеспечивает сформированость у обучающихся следующих умений: 

- планировать действия по решению учебной задачи для получения результата; 

- выстраивать последовательность выбранных действий; 

Самоконтроль обеспечивает сформированость у обучающихся следующих умений: 

- устанавливать причины успеха/ неудач в учебной деятельности; 

- корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогиче-

ским работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администра-

цией образовательной организации в ходе мониторинга.  

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся разрешать 

учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владения познавательными, 

коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в предметном преподава-

нии. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 

действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагоги-

ческого совета образовательной организации. Инструментарий для оценка сформированно-

сти универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности ре-

гулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

 

1.3.4. Особенности оценки предметных результатов 

Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на при-

менение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жиз-

ненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающи-

мися планируемых результатов по учебным предметам.  

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале 

и способах действий, в т.ч. метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникатив-

ных) действий. 

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работником в ходе 

процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администра-

цией образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга. 

Система оценки предметных результатов освоения учебных программ с учетом уров-

невого подхода, предполагает выделение базового уровня достижений, как точки отсчета при 

построении всей системы оценки и организации индивидуальной работы с обучающимися по 

достижению предметных результатов. 

Уровни достижения предметных результатов: 

Низкий уровень («2»). Отсутствует систематическая базовая подготовка. Обучаю-

щимся не освоено 50% планируемых результатов, имеются значительные пробелы в знаниях, 

дальнейшее обучение затруднено. Обучающийся требует специальной диагностики затруд-

нений в обучении, оказания специальной целенаправленной помощи в достижении базового 



 
 

12 
 

уровня предметных результатов. Уровень усвоения учебного материала: узнавание изучае-

мых объектов и процессов при повторном восприятии ранее усвоенной информации о них 

или действий с ними, выделение изучаемого объекта из ряда предъявленных различных объ-

ектов. 

Базовый уровень («3»). Освоение учебных действий с опорной системой знаний в 

рамках диапазона (круга) выделенных задач. Овладение базовым уровнем является доста-

точным для продолжения обучения на следующем уровне общего образования. Уровень 

усвоения учебного материала: воспроизведение усвоенных ранее знаний от буквальной ко-

пии до применения в типовых ситуациях. 

Повышенный уровень («4»). Самостоятельное решение обучающимся нестандартной 

задачи, для чего потребовалось действие в новой непривычной ситуации, использование но-

вых, усваиваемых в данный момент знаний (в т.ч. выходящих за рамки опорной системы 

знаний по учебному предмету). Уровень усвоения учебного материала: обучающийся спосо-

бен самостоятельно воспроизводить и преобразовывать усвоенную информацию для обсуж-

дения известных объектов и применять ее в разнообразных нетиповых ситуациях. При этом 

обучающийся способен генерировать новую для него информацию об изучаемых объектах и 

действиях с ними. 

Высокий уровень («5»). Обучающийся решает нетиповую, для решения которой по-

требовались либо самостоятельно добытые знания, либо новые, самостоятельно усвоенные 

умения и действия, требуемые на следующем уровне образования. Это демонстрирует ис-

ключительные успехи отдельных обучающихся по отдельным темам программных требова-

ний. Уровень усвоения учебного материала: обучающийся способен создавать новую ин-

формацию, ранее неизвестную никому. 

Описанный выше уровневый подход к оценке сформированности предметных резуль-

татов применяется в ходе различных оценочных процедур. Обязательными составляющими 

системы оценки сформированности предметных результатов являются материалы текущей 

(тематической), промежуточной аттестаций и итогового оценивания. При этом итоговая 

оценка ограничивается контролем успешности освоения действий, выполняемых обучающи-

мися с предметным содержанием, отражающим опорную систему знаний данного учебного 

предмета. К оценке сформированности предметных результатов применяется в ходе различ-

ных оценочных процедур, регламентированных школьным локальным актом «Положение о 

текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся». 

Решение о достижении или не достижении планируемых предметных результатов 

освоения ООП НОО принимается учителем на основании результатов выполнения заданий 

базового уровня. Критерием освоения учебного материала считается выполнение не менее 

50% заданий базового уровня или получение 50% от максимального балла за выполнение 

заданий базового уровня. Информация о достижении обучающимися предметных результа-

тов освоения ООП НОО является составляющей системы внутреннего мониторинга (внут-

ренней оценки) образовательных достижений обучающихся. Любое их ис- пользование (в 

т.ч. в целях аккредитации образовательной организации) возможно только в соответствии с 

Федеральным законом РФ от 17.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». В текущей 

образовательной деятельности оценка этих достижений проводится в форме (формах), не 

представляющей угрозы личности, психологической безопасности, статусу обучающегося. 

Оценка проводится учителями, результаты оценки персонифицируются. Для проведения 

оценки используются как контрольно-измерительные материалы, разработанные учителями, 

так и стандартизированные контрольно-измерительные мате- риалы. 

В МБОУ СШ с.Таремское используются следующие формы оценки: 

• Безотметочное обучение – 1 класс, по Основам духовно-нравственной культу-

ры и светской этики в 4 классе 

• Пятибалльная система – 2–4 классы 

• Накопительная система оценки – Портфолио. 
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Безотметочное оценивание предметных результатов в первом классе осуществляется в 

соответствии с: 

• Письмом Минобразования РФ от 25.09.2000 г.№2021/11-13 «Об организации 

обучения в первом классе четырехлетней начальной школы»; 

• Письмом Минобразования РФ от 3.06.2003 г. №13-51-120/13 «О системе оце-

нивания учебных достижений младших школьников в условиях безотметочно-

го обучения в общеобразовательных учреждениях, участвующих в экспери-

менте по совершенствованию структуры и содержания общего образования». 

• «Положение о портфолио обучающихся» 

 

Во 2–4 классах оценивание предметных результатов базового уровня осуществляется 

по 5-балльной системе в соответствии с Письмом Минобразования РФ от 19.11.1998 г. № 

1561/14-15 «Контроль и оценка результатов обучения в начальной школе» Портфолио обу-

чающегося позволяет осуществить оценку динамики индивидуальных образовательных до-

стижений ребёнка. 

В учебном процессе для выявления причин затруднения в освоении предметных ре-

зультатов проводятся диагностические работы, для определения уровня освоения предмет-

ных результатов – промежуточные и итоговые проверочные работы. Система работы школы 

по оцениванию предметных знаний (опорных и пропедевтических) и их применению при 

решении учебно-познавательных и учебно-практических задач представлена в таблице. 

Оценивание предметных знаний 

 

№ 

 

п/ 

п 

Процедура 
оценивания 

Содержание Критерии 
оценива-

ния 

Кто  

оценивает 

Сроки Фиксаци я  
результатов 

 Стартовая 

диагностика 

Определяет  
готовность перво- 
классников к обучению 
с целью выбора мето-
дов и обеспе-чения 
условий для развития в 
соответствии с возраст-
ными 
нормами 

Высокий 
Средний 
Низкий 

Учитель В начале 1 

класса 

Портфолио 

 Входная 
контрольная 
работа 

Определяет актуальный 

уровень знаний, необхо-

димый для продолжения 

обучения, а также наме-

чает 

«зону ближайшего раз-

вития» и предметных 

знаний, органи зует кор-

рекционную работу в 

зоне актуальных знаний 

5-бальная 
система 

Админстра-
ция 

Учитель 

Начало 

учебного года 

Классный  
журнал 

 Текущие  
контрольные  
работы и 
 срезы 

Направлена   на    про-
верку 
пооперационного 
состава   действия, ко-
торым 
необходимо овладеть 
учащимся в рамках   
решения   учебной за-
дачи 

5-бальная 
система 

Учитель Календар-

но 

- 
тематиче-

ское 
планиро-

вание 
учителя 

Классный 
журнал 
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 Самостоятельн 
ая  работа 

Направлена, с одной 
стороны, на возмож-
ную     коррекцию  
Результатов предыду-
щей темы обучения, с 
другой стороны, напа-
раллельную отработку 
и углубление те-
кущей изучаемой 
учебной темы.  Задания 
составляются на двух 
уровнях: 1 (ба зовый) и 
2 (расширенный) по 
основным предметным 
содержательным лини-
ям 

5-бальная 
система 

Учитель В соот-
ветствии 

с 
рабочей 
програм-

мой 

Классный 
журнал 

 Проверочная 
работа по  
итогам  
самостоятель-
ной  
работы 

Предъявляет 
результаты (до стиже-
ния) учителю и 
служит      
 механизмом  управле-
ния и   коррекции  
следующего этапа  са-
мостоятельной  
работы школьников.  
Учащийся самопре-
деляет объем прове-
рочной работы для сво-
его выполнения. Работа 
задается на двух  уров-
нях: 1(базовый) и 2 
(расширенный). 

5-бальная 

система 

Учитель В соответ- 
ствии с 
рабочей 
програм-

мой 

Классный 
журнал 

 Контрольная 
работа 

Направлена  на  про-
верку  пооперационно-
го состава действия, 
которым              необходимо 
овладеть учащимся в 
рамках                        решения   
учебной задачи 

5-бальная 
система 

Админстра-
ция,   учитель 

По итогам 
1, 2, 3 

четвертей 

Классный 
журнал 

 Промежуточ- 
ная аттестация 

Включает   ос новные 
темы             учебного  года.  
Задания рассчитаны 
на проверку не толь-
ко  знаний,   но и     
развивающего эффекта 
обуче ния.Задания     
разного уровня, как по 
сложности  (базовый, 
расширенный), так и 
по уровню  опосредо-
вания (формальный, 
рефлексивный, 
ресурсный) 

5-бальная 
система 

Админстра-
ция,   учитель 

По итогам    
года 

Классный 
журнал 

 Предметные 
олимпиады 
(конкурсы) 
разного уровня 

Задания рассчитаны на 
проверку не только   
знаний,  но и    
развивающего эффекта 
обучения.  

По условиям 
проведения 

Организато-

ры конкурса 

По 
отдельному 

плану 

Портфолио 
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Задания       
разного уровня,  как по 
сложности  
(базовый,      расширен-
ный), так и по уровню 
опосредования (фор-
мальный, рефлексив-
ный, ресурсный) 

 
К оценке сформированности предметных результатов применяется в ходе различных 

оценочных процедур, регламентированных школьным локальным актом - «Положением о 

формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающихся МБОУ СШ.с.Таремское» 

Текущий контроль успеваемости осуществляется поурочно и (или) по темам в сроки в 

соответствии с тематическим планированием рабочей программы учебного предмета, учеб-

ного курса, учебного модуля с учетом требований ФГОС НОО, индивидуальных особенно-

стей обучающихся класса, содержанием образовательной программы, используемых образо-

вательных технологий. 

Обязательными составляющими системы оценки сформированности предметных ре-

зультатов являются материалы текущей (тематической, рубежной), промежуточной аттеста-

ций и итогового оценивания. При этом итоговая оценка ограничивается контролем успешно-

сти освоения действий, выполняемых обучающимися, с предметным содержанием, отража-

ющим опорную систему знаний данного учебного предмета. 

Решение о достижении или недостижении планируемых предметных результатов 

освоения ООП НОО принимается учителем-предметником на основании результатов выпол-

нения заданий базового уровня. Критерием освоения учебного материала считается выпол-

нение не менее 50% заданий базового уровня или получение 50% от максимального балла за 

выполнение заданий базового уровня. 

Комплексный подход к оценке результатов освоения ООП НОО (системная оценка 

личностных, метапредметных и предметных результатов) реализуется и в рамках накопи-

тельной системы - рабочего Портфолио. 

Портфель дополняет традиционные контрольно-оценочные процедуры, позволяет 

учитывать результаты, достигнутые обучающимся в разнообразных видах деятельности – 

учебной, творческой, социальной и других, и является важным элементом системно - дея-

тельностного подхода к образовательной деятельности. 

Цель портфолио - представить отчет по процессу образования обучающегося, увидеть 

значимые образовательные результаты в целом, обеспечить отслеживание индивидуального 

прогресса в широком образовательном контексте, продемонстрировать способности обуча-

ющегося практически применять приобретённые знания и умения. 

Педагогические задачи портфолио: поддерживать высокую учебную мотивацию 

школьников; выявлять существующий уровень сформированности умений и совершенство-

вать их путём внесения коррекции в учебный процесс; поощрять активность и самостоятель-

ность обучающихся, расширять возможности обучения и самообучения; развивать навыки 

рефлексивной и оценочной деятельности обучающихся; формировать умения учиться ста-

вить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность; содействовать 

индивидуализации образования школьников. 

Портфолио представляет собой комплекс документов и образовательных продуктов, в 

котором, помимо итоговых результатов образования, содержится информация об индивиду-

альной образовательной и социокультурной активности обучающегося на протяжении всего 

обучения на уровне начального общего образования. Позволяет учитывать возрастные осо-

бенности развития универсальных учебных действий обучающихся младших классов; пред-

полагает активное вовлечение обучающихся и их родителей в оценочную деятельность на 

основе проблемного анализа, рефлексии и оптимистического прогнозирования. 
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В состав портфолио достижений включаются результаты, достигнутые обучающимся 

не только в ходе учебной деятельности, но и в иных формах активности: творческой, соци-

альной, коммуникативной, физкультурно-оздоровительной, трудовой деятельности, проте-

кающей как в рамках повседневной школьной практики, так и за её пределами. 

Классный руководитель проводит информационную работу по формированию порт-

фолио с обучающимися и их родителями (законными представителями).  

Портфолио ученика может вестись как в традиционном формате - на бумажных носи-

телях, так и в on-line формате с использованием информационно-сетевых ресурсов. Выбор 

формы ведения портфеля достижений, определение необходимости его ведения, определение 

места хранения портфеля достижений (в школе, или дома) остаются в компетенции родите-

лей (законных представителей) обучающегося. 

Формы представления результатов: 

• статистические отчёты из АИС «Образование»; 

• инструментарий мониторинга и аналитические материалы (информация об 

элементах и уровнях проверяемого знания - знания, понимания, применения, систематиза-

ции); 

• устная оценка успешности результатов, формулировка причин неудач и реко-

мендаций по устранению пробелов в обученности по предметам; 

• портфолио, проекты; 

результаты психолого-педагогических исследований, иллюстрирующих динамику 

развития отдельных интеллектуальных и личностных качеств обучающегося, УУД; 

• карты мониторинга уровня сформированности метапредметных результатов 

освоения ООП НОО по классам, аналитические справки учителей по итогам комплексных 

работ, портфолио обучающегося, итоговая таблица с персонифицированными данными по 

результатам освоения обучающимися ООП НОО. 

1.3.5. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой процедуру оценки готов-

ности к обучению на уровне НОО. Проводится администрацией образовательной организа-

ции в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики образова-

тельных достижений. Объектом оценки является сформированность предпосылок учебной 

деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими работниками с це-

лью оценки готовности к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой 

диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализа-

ции образовательного процесса. 

Текущая оценка 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося 

в освоении программы учебного предмета.  

Текущая оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, и диа-

гностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обу-

чающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании.  

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (устные и 

письменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 

формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.) с учётом особенностей 

учебного предмета и особенностей контрольно-оценочной деятельности педагогического ра-

ботника.  

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации образователь-

ного процесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения 
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и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с планируемыми) 

сроки могут включаться в систему накопительной оценки и служить основанием, например, 

для освобождения обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную 

работу. 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тема-

тических планируемых результатов по предмету, которые представлены в тематическом 

планировании в рабочих программах. 

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце её изуче-

ния. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность 

оценки достижения всей совокупности тематических планируемых результатов и каждого из 

них.  

Результаты тематической оценки являются основанием для коррекции образователь-

ного процесса и его индивидуализации. 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная с первого  класса, в 

конце каждого учебного года по каждому изучаемому учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фикси-

руется в классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых ре-

зультатов и универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучаю-

щихся в следующий класс. 

Итоговая оценка 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организа-

ции и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-

познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном содержании пред-

мета с учётом формируемых метапредметных действий. 

 
2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной де-

ятельности), учебных модулей включают пояснительную записку, содержание обучения, 

планируемые результаты освоения программы по предмету, тематическое планирование с 

указанием часов на освоение каждой темы и возможность использования по этой теме ЭОР. 

При реализации обязательной части ООП НОО МБОУ СШ с.Таремское непосред-

ственно применяет федеральные рабочие программы по учебным предметам: «Русский 

язык», «Литературное чтение, «Окружающий мир» 

 
Наименова-

ние предмета 

Наименование рабочей   

программы 

Ссылки на рабочие  

программы 

Русский язык Рабочая  программа 

учебного предмета 

«Русский язык» 

(ID 1080418) 

1-4 класс 

Приложение № 1 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploa

dsForSiteId/200600/content/13080198-

9134-40ea-acc0-62b8691f84d4.pdf 

 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/13080198-9134-40ea-acc0-62b8691f84d4.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/13080198-9134-40ea-acc0-62b8691f84d4.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/13080198-9134-40ea-acc0-62b8691f84d4.pdf
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Литера-

турное   

чтение 

Рабочая  программа 

учебного предмета 

«Литературное чте ние» 

(ID 1071875) 
1-4 класс 

Приложение № 2 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/upl

oadsForSiteId/200600/content/853bf0

23-3b20-45b6-8ed4-

d9e09a5445c4.pdf 

 

Окружа-

ющий   

мир 

Рабочая программа учебного предме-

та  «Окружающий мир» 

(ID 2197399) 

1-4 класс 

Приложение № 5 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploa

dsForSiteId/200600/content/6b812168-

07b5-459d-a5b9-158c8063038b.pdf 

 

 

Рабочие программы учебных предметов составлены в соответствии с федеральной ра-

бочей программой по учебному предмету «Математика», «Иностранный язык (английский)», 

«Основы религиозных культур и светской этики», «Музыка», «Изобразительное искусство», 

«Технология», «Физическая культура» 

 

Наимено-

вание 

предмета 

Наименование рабочей 
программы 

Ссылки на рабочие 

программы 

Иностран-

ный язык 

 (англий-

ский)  

Рабочая программа учебного пред-

мета 

«Иностранный 

(английский) язык» 

(ID 2347834  ) 

2-4 
класс 

Приложение № 3 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/upl

oadsForSiteId/200600/content/562c77

96-565a-4419-9bc9-

7472b8e023d6.pdf 

Математика Рабочая программа учебного пред-

мета 

«Математика» 

(ID 1073753) 

1-4 класс 

Приложение № 4 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploa

dsForSiteId/200600/content/d3bfa0d1-

ad4f-4686-8852-61688f89cd41.pdf 

Основы рели-

гиозных 

культур и                                

светской эти-

ки 

Рабочая программа                     учебного 

предмета 

«Основы религиозных  культур и 

светской этики»  

(ID 2287094) 

4 класс 

Приложение № 6 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/upl

oadsForSiteId/200600/content/90e1a5

5d-951f-4bf4-ba6d-736e4ac44cbe.pdf 

Музыка Рабочая программа учебного 

предмета 

«Музыка» 

(ID 2004422 ) 

1-4 класс 

Приложение № 7 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploa

dsForSiteId/200600/content/5f2113a1-

e95f-405b-add8-8bc5151e6119.pdf 

Изобрази-

тельное    ис-

кусство 

Рабочая программа                                                    учебного 

предмета 

«Изобразительное 

Приложение № 8 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploa

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/853bf023-3b20-45b6-8ed4-d9e09a5445c4.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/853bf023-3b20-45b6-8ed4-d9e09a5445c4.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/853bf023-3b20-45b6-8ed4-d9e09a5445c4.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/853bf023-3b20-45b6-8ed4-d9e09a5445c4.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/6b812168-07b5-459d-a5b9-158c8063038b.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/6b812168-07b5-459d-a5b9-158c8063038b.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/6b812168-07b5-459d-a5b9-158c8063038b.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/562c7796-565a-4419-9bc9-7472b8e023d6.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/562c7796-565a-4419-9bc9-7472b8e023d6.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/562c7796-565a-4419-9bc9-7472b8e023d6.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/562c7796-565a-4419-9bc9-7472b8e023d6.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/d3bfa0d1-ad4f-4686-8852-61688f89cd41.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/d3bfa0d1-ad4f-4686-8852-61688f89cd41.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/d3bfa0d1-ad4f-4686-8852-61688f89cd41.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/90e1a55d-951f-4bf4-ba6d-736e4ac44cbe.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/90e1a55d-951f-4bf4-ba6d-736e4ac44cbe.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/90e1a55d-951f-4bf4-ba6d-736e4ac44cbe.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/5f2113a1-e95f-405b-add8-8bc5151e6119.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/5f2113a1-e95f-405b-add8-8bc5151e6119.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/5f2113a1-e95f-405b-add8-8bc5151e6119.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/1fb7cb19-781f-4573-afeb-fde10cfc40fd.pdf
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искусство» 

(ID 1412685) 
1-4 класс 

dsForSiteId/200600/content/1fb7cb19-

781f-4573-afeb-fde10cfc40fd.pdf 

Технология Рабочая программа                          учебного 

предмета 

«Технология» 

(ID 1413209) 

1-4 класс 

Приложение № 9 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploa

dsForSiteId/200600/content/0e6b4077-

d579-4531-92fc-4722aaf0c43d.pdf 

Физиче-

ская     куль-

тура 

Рабочая программа                  учебного 

предмета 

«Физическая культура» 

( ID 2324062) 

1-4 класс 

Приложение № 10 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/upl

oadsForSiteId/200600/content/eb533

1b3-7a0c-493b-9a72-

fae435640852.pdf 

 
Рабочие программы курсов внеурочной деятельности 

 
Наименование 

курсов 

внеурочной 

деятельности 

Наименование рабочей про-

граммы 

Ссылки на рабочие программы 

«Занима-

тельная ма-

тематика» 1-

4 классы 

 

Рабочая программа курса вне-

урочной деятельности «Занима-

тельная математика»  1-4 классы 

Приложение № 11 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uplo

adsForSiteId/200600/content/ca8c114a

-ed43-4102-9415-6e129f0bd4f9.pdf 

 

«Азбука без-

опасности»  

1-2 класс 

 

Рабочая программа курса вне-

урочной деятельности «Азбука 

безопасности»  

1-2 классы 

Приложение № 12 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uplo

adsForSiteId/200600/content/cdc30749

-e951-4c82-8c7f-e241ff2b362e.pdf 

 

«Сто шагов в 

будущее»  

1-4 классы 

 

Рабочая программа курса вне-

урочной деятельности «Сто ша-

гов в будущее»  

1-4 классы 

Приложение № 13 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uplo

adsForSiteId/200600/content/3c611666

-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf 

 

«Мой пер-

вый проект»  

1-4 классы 

 

Рабочая программа курса вне-

урочной деятельности «Мой 

первый проект»  

1-4 классы 

Приложение № 14 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uplo

adsForSiteId/200600/content/3c611666

-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf 

 

«Функцио-

нальная гра-

мотность»  

1-4 классы 

 

Рабочая программа курса вне-

урочной деятельности «Функци-

ональная грамотность»  1-4 

классы 

Приложение № 15 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uplo

adsForSiteId/200600/content/cdf89aa5

-9672-4dd6-9f0c-3d8512027d87.pdf 

 

 

 

https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/1fb7cb19-781f-4573-afeb-fde10cfc40fd.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/1fb7cb19-781f-4573-afeb-fde10cfc40fd.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/0e6b4077-d579-4531-92fc-4722aaf0c43d.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/0e6b4077-d579-4531-92fc-4722aaf0c43d.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/0e6b4077-d579-4531-92fc-4722aaf0c43d.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/eb5331b3-7a0c-493b-9a72-fae435640852.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/eb5331b3-7a0c-493b-9a72-fae435640852.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/eb5331b3-7a0c-493b-9a72-fae435640852.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/eb5331b3-7a0c-493b-9a72-fae435640852.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/ca8c114a-ed43-4102-9415-6e129f0bd4f9.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/ca8c114a-ed43-4102-9415-6e129f0bd4f9.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/ca8c114a-ed43-4102-9415-6e129f0bd4f9.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/cdc30749-e951-4c82-8c7f-e241ff2b362e.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/cdc30749-e951-4c82-8c7f-e241ff2b362e.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/cdc30749-e951-4c82-8c7f-e241ff2b362e.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/3c611666-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/3c611666-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/3c611666-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/3c611666-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/3c611666-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/3c611666-f5b4-4eb7-9f63-0107f89e80b0.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/cdf89aa5-9672-4dd6-9f0c-3d8512027d87.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/cdf89aa5-9672-4dd6-9f0c-3d8512027d87.pdf
https://782329.selcdn.ru/leonardo/uploadsForSiteId/200600/content/cdf89aa5-9672-4dd6-9f0c-3d8512027d87.pdf
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2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙ-

СТВИЙ  

 

2.2.1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов 

Цель развития обучающихся на уровне НОО реализуется через установление связи и 

взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и достижениями обу-

чающегося в области метапредметных результатов. 

Это взаимодействие проявляется в следующем: 

- предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной ос-

новой становления УУД; 

- развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 

инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных 

интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и вооб-

ражения, в т.ч. в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного информаци-

онного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: уни-

версальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих 

его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на 

любом предметном содержании, в т.ч. представленного в виде экранных (виртуальных) мо-

делей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве 

изучения учебных предметов; 

- построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД спо-

собствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые наруша-

ют успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприя-

тию предметного содержания в условиях реального и виртуального представления экранных 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Во ФГОС НОО выделены 3 группы УУД как наиболее значимых феноменов психиче-

ского развития обучающихся вообще и младшего школьника в частности: познавательные, 

коммуникативные и регулятивные УУД. 

 

2.2.2. Характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных уни-

версальных учебных действий 
Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-

познавательной деятельности.  

К ним относятся: 

- методы познания окружающего мира, в т.ч. представленного (на экране) в виде вир-

туального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 

эксперименты; измерения и др.); 

- логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сериация); 

- работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в т.ч. графических 

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности младше-

го школьника к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности млад-

шего школьника к информационному взаимодействию с окружаю-щим миром: средой оби-

тания, членами многонационального поликультурного общества разного возраста, предста-

вителями разных социальных групп, в т.ч. представленного (на экране) в виде виртуального 

отображения реальной действительности, и даже с самим собой.  

Коммуникативные УУД целесообразно формировать в цифровой образовательной 

среде класса, школы.  
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В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются четырьмя 

группами учебных операций, обеспечивающих: 

- смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую тек-

стовую деятельность с ними; 

- успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами об-

разовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в т.ч. в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

- успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание тек-

стов разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение 

экранных (виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (само-

стоятельный поиск, реконструкция, динамическое представление); 

- результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказы-

вание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение договариваться, 

уступать, вырабатывать общую точку зрения), в т.ч. в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД есть совокупность учебных операций, обеспечивающих станов-

ление рефлексивных качеств субъекта учебной деятельности (в начальной школе их форми-

рование осуществляется на пропедевтическом уровне).  

В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

- принимать и удерживать учебную задачу; 

- планировать её решение; 

- контролировать полученный результат деятельности; 

- контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

- предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной за-

дачи; 

- корректировать при необходимости процесс деятельности.  

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие спо-

собность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной/ совместной деятель-

ности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в т.ч. в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В рабочих программах требования и планируемые результаты совместной деятельно-

сти выделены в специальный раздел. Это сделано для осознания учителем того, что способ-

ность к результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, участие 

которых обеспечивает её успешность: 

- знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рас-

суждать, находить компромиссные решения), в т.ч. в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

- волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад 

свой и других в результат общего труда и др.). 

 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 

методические позиции. 

1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки 

зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способ-

ствуют формированию разных метапредметных результатов.  

На первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных курсов для 

формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический работник предлага-

ет задания, требующие применения учебного действия или операций на разном предметном 

содержании.  

Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия, т.е. использо-

вания его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться 
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обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на кон-

кретное содержание.  

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

2. Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют примене-

ние УУД: поисковая (в т.ч. с использованием информационного ресурса Интернета), иссле-

довательская, творческая деятельность (в т.ч. с использованием экранных моделей изучае-

мых объектов или процессов). 

Это побудит педагога отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при 

котором главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в гото-

вом виде. В этом случае единственная задача обучающегося - запомнить образец и каждый 

раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения предметов 

УУД, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, планиро-

вания и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как использование 

готового образца опирается только на восприятие и память.  

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность младшего 

школьника к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках 

зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использовани-

ем информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты 

(учебного или игрового, бытового назначения), в т.ч. в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов дей-

ствительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных при-

родных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действи-

тельность, которую невозможно представить ученику в условиях образовательной организа-

ции (объекты природы, художественные визуализации, технологические процессы и пр.).  

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых 

строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в т.ч. с представленным 

на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить 

рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом 

предметном содержании.  

Если эта работа проводится учителями систематически на уроках по всем предметами 

во внеурочной деятельности, то УУД формируются успешно и быстро. 

3. Педагогические работники применяют систему заданий, формирующих операцио-

нальный состав учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения учеб-

ной задачи, выбор соответствующего способа действия.  

Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с учителем, когда все вместе вы-

страивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять их самостоятельно. При 

этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования алгоритма: построе-

ние последовательности шагов на конкретном предметном содержании; проговаривание их 

во внешней речи; постепенный переход на новый уровень - построение способа действий на 

любом предметном содержании и с подключением внутренней речи.  

При этом изменяется и процесс контроля: 

1) от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам;  

2) выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и про-цесса дея-

тельности;  

3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 

предвидеть возможные трудности и ошибки.  
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При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок 

обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления самим обучаю-

щимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогиче-

ской работы, такая технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельно-

сти (термин Д.Б. Эльконина) развивает способность детей работать не только в типовых 

учебных ситуациях, но и в новых нестандартных ситуациях.  

С этой точки зрения педагогический работник сам должен хорошо знать, какие учеб-

ные операции наполняют то или иное учебное действие. 

Сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций:  

- нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений);  

- определение их сходства, тождества, похожести;  

- определение индивидуальности, специфических черт объекта.  

Для повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид 

деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) - 

выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предме-

тов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или 

похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает:  

- анализ свойств объектов, которые подлежат классификации;  

- сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несуще-

ственные) и главные (существенные) свойства;  

- выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов;  

- разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) призна-

ку.  

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей 

объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для анализа свойств 

объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств 

экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При 

этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмот-

рения педагогом итогов работы. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции:  

- сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих призна-

ков;  

- анализ выделенных признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) 

существенных признаков (свойств);  

- игнорирование индивидуальных и/ или особенных свойств каждого предмета;  

- сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 

анализируемых предметов.  

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей 

объектов, явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для срав-

нения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна 

фиксация деятельности обучающегося в электрон ном формате для рассмотрения учителем 

итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одина-

ковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся 

чёткое представление об их универсальных свойствах, т.е. возможность обобщённой харак-

теристики сущности универсального действия. 

 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими 

освоения программы начального общего образования.  
Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в соответствии с зако-
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номерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой (отметкой) оценива-

ется результат, а не процесс деятельности. В задачу педагогического работника входит про-

анализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

В рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных достиже-

ний обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по клас-

сам.  

В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант содер-

жания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего образова-

ния. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только к концу 

второго года обучения появляются признаки универсальности. 

Во всех рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено 

также в разделе «Планируемые результаты обучения».  

Познавательные УУД включают перечень базовых логических действий; базовых ис-

следовательских действий; работу с информацией.  

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, 

действия, связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обес-

печивающие монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование).  

Регулятивные УУД включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и са-

мооценки.  

Отдельный раздел «Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные и регу-

лятивные действия, необходимые для успешной совместной деятельности. 

 
2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) соответствует требованиям 

ФГОС НОО. 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федеральной рабочей программы вос-

питания (п. 24 «Федеральная рабочая программа воспитания» Федеральной образовательной 

программы НОО). 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного про-

цесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания 

для образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации; 

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления образова-

тельной организацией, в т.ч. советов обучающихся, советов родителей (законных представи-

телей); 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценно-

стям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за исключе-

нием целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной 

организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в т.ч. предусмат-

ривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокуль-

турные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содер-

жанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые за-

креплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инва-

риантное содержание воспитания обучающихся.  

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществ-

ляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания.  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе соци-

окультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памя-

ти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, кото-

рые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения получен-

ных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответ-

ствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопреде-

лению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

 

 

1.2. Подходы и принципы планирования и организации воспитательной деятельности 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется 

на основе следующих подходов: 

- аксиологического,  

- антропологического,  

- культурно-исторического,  
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- системно-деятельностного,  

- личностно-ориентированного  

и с учётом принципов воспитания:  

- гуманистической направленности воспитания,  

- совместной деятельности детей и взрослых,  

- следования нравственному примеру,  

- безопасной жизнедеятельности,  

- инклюзивности,  

- возрастосообразности. 

 

1.3. Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности об-

разовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в т.ч. в части: 

1. Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу Рос-

сии как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, право-

вой и политической культуры. 

2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирова-

ние российского национального исторического сознания, российской культурной идентич-

ности. 

3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, друже-

любия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4. Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5. Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом воз-

можностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельно-

сти. 

7. Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования 

с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне НОО 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены 

ФГОС НОО. 
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На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результа-

тов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 

России, её территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины - России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценно-

сти с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и досто-

инство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выража-

ющий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознаю-

щий ответственность за свои поступки. 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства Рос-

сии, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеда-

ний; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополу-

чия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорово-

го и безопасного для себя и других людей образа жизни, в т.ч. в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физ-

культурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психо-

физические и поведенческие особенности с учётом возраста. 
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5. Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

- проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7. Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель-

ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, науч-

ном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад задаёт порядок жизни образовательной организации и аккумулирует ключевые харак-

теристики, определяющие особенности воспитательного процесса.  

Уклад образовательной организации удерживает ценности, принципы, нравственную куль-

туру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые 

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик об-

щеобразовательной организации и её репутацию в окружающем образовательном простран-

стве, социуме. 

Характеристики уклада: 

МБОУ СШ с. Таремское является средней общеобразовательной школой, численность обу-

чающихся от 250 до 350 человек, численность педагогического коллектива – 27 человек. 

Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образова-

ние, основное общее образование, среднее общее образование. 

МБОУ СШ с. Таремское (далее – школа) - это сельская школа, в ней обучается 310 человек. 

Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется 

внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природ-

ная среда естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как 

естественную среду собственного обитания. 

Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и куль-

турным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знани-

ем окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уваже-

ние к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 

Наши педагоги знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отноше-

ния в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и доверительных отноше-

ний между педагогами, школьниками и их родителями. 

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контак-

тов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что 
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при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. 

Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на 

основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы. 

В процессе воспитания сотрудничаем с МБУК «ЦД «Таремский»», Таремской сельской биб-

лиотекой им. М. С. Хорошева, молодежным волонтерским движением «Милосердие», Пав-

ловским отделением областной общественной организации ветеранов пограничной службы 

«Нижегородский пограничник ФСБ РФ», КДН и ЗП администрации Павловского муници-

пального района Нижегородской области, ОДН МО МВД России «Павловский»,  

В школе функционируют отряд волонтеров, отряд ЮИД «Красный. Желтый. Зеленый», 

юнармейский отряд «Патриот». 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников: 

неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденци-

альности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении 

в школе; 

ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, 

без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитив-

ными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его эффективно-

сти. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллек-

тивный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для вос-

питания других совместных дел педагогов и школьников; 

создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных клас-

сов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброже-

лательных и товарищеских взаимоотношений; 

являясь ключевой фигурой воспитания в школе классные руководители, реализующего по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

функции. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Основные (инвариантные) модули соответствуют федеральной программой воспитания: 

- модуль «Урочная деятельность»; 

- модуль «Внеурочная деятельность»; 

- модуль «Классное руководство»; 

- модуль «Основные школьные дела»; 

- модуль «Внешкольные мероприятия»; 

- модуль «Организация предметно-пространственной среды»; 

- модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»; 

- модуль «Самоуправление»; 

- модуль «Профилактика и безопасность»; 

- модуль «Социальное партнёрство»; 

- модуль «Профориентация». 
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Дополнительные (вариативные) модули: 

- модуль «Школьные медиа» 

- модуль «Школьный спортивный клуб» 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий 

в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может предусматривать: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предме-

тов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных ма-

териалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целе-

вых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уро-

ков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на лич-

ность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной дея-

тельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предме-

тов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выра-

ботки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения 

и действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организа-

ции, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспе-

вающими одноклассниками, в т.ч. с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование 

и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспече-

ния индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных обу-

чающимися курсов, занятий:  

– курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско - пат-

риотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленно-

сти:  

• цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном» (1-11 классы),  

• курс ВД «Азбука безопасности» (1-2 классы),  

• курс ВД «Сто шагов в будущее» (1-4классы),  

• деятельность в рамках программы «Орлята России»,  

• участие в событиях гражданско-патриотической направленности (классные часы, бе-

седы об истории и культуре родной семьи, родного города, классные часы, беседы о ВОв, о 

ветеранах, дни единых действий в Дни воинской славы России; патриотические акции, еже-

недельная церемония поднятия флага и исполнения гимна Российской Федерации, изучение 

символов города Павлово, Нижегородской области, России, разучивание государственного 

гимна России; смотр- конкурс строя и песни, соревнования «Нижегородская зарница» и др.). 
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 – курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-

историческому краеведению: 

 • цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном» (1-11 классы),  

• уроки нравственности,  

• деятельность в рамках программы «Орлята России»,  

• экскурсии в музеи, по памятным местам.  

– курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности:  

• курс ВД «Занимательная математика» (1-4 классы), •  

• курс ВД «Мой первый проект» (1-4 классы), 

 • курс ВД «Функциональная грамотность» (1-4 классы),  

• участие в олимпиадах, исследовательских конкурсах, проектная и исследовательская 

деятельность.  

– курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;  

• экологические акции, 

 • занятия в ученическом сообществе «Орлята России».  

– курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров: 

 • творческие конкурсы,  

 • занятия в творческих объединениях «Музыка плюс», «Волшебная страна», «Золотая 

труба» 

 • участие в школьных концертах, фестивалях, праздниках,  

• занятия в ученическом сообществе «Орлята России».  

– курсы, занятия туристско-краеведческой направленности:  

• экскурсии в музеи, на выставки, ярмарки, 

 • занятия проектно-исследовательской деятельностью краеведческой направленности, 

,  

• занятия в ученическом сообществе «Орлята России».  

– курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности:  

• творческое объединение «Белая ладья»,  

• деятельность ШСК «Олимп»,  

• занятия в событиях оздоровительной направленности (тематические классные часы, 

агитбригады по ЗОЖ, спортивно-массовые мероприятия, соревнования, конкурсы и др.),  

• занятия в ученическом сообществе «Орлята России». 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может предусматривать: 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает уча-

стие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводят-

ся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися.  

Методика организации и проведения ключевых школьных дел 

Основу организация и проведения ключевых общешкольных дел составляет методика КТД 

(коллективных творческих дел). 

Методика КТД включает следующие этапы: 

1) Предварительная работа. Обсуждение проблем, существующих в коллективе, педаго-

гических целей и задач. Что лучше сделать? Для кого? Когда? Где? Кто будет участвовать? С 

кем вместе? Кому быть организатором?  

2) Коллективное планирование. На общем сборе заслушиваются и обсуждаются все ва-

рианты КТД. Один из вариантов отбирается для осуществления или на базе нескольких 

предложений КТД создается сводный проект. Затем выбирается совет дела из представите-

лей каждого первичного коллектива. 
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3) Коллективная подготовка. Совет дела, опираясь на предложения первичных коллек-

тивов, разрабатывает избранный вариант, учитывая местные условия, распределяет поруче-

ния между первичными коллективами, а затем руководит выполнением задуманного. 

4) Проведение дела. Этап включает в себя приготовление перед началом КТД, само про-

ведение дела и его завершение (подведение итогов). 

5) Коллективный анализ. Проведенное дело обсуждается на общем сборе, причем каж-

дый первичный коллектив высказывает свое мнение об удачах и недостатках, а затем обяза-

тельно вносит свои предложения на будущее. 

6) Ближайшее последствие. Коллективное осуществление тех предложений, которые 

были высказаны на итоговом сборе. 

Основные формы и виды деятельности 

Вне образовательной организации: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающими-

ся и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, пат-

риотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума; 

открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискус-

сионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые при-

глашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны;  

проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями обучающихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возмож-

ности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об 

окружающих;  

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным 

событиям. 

На уровне школы:  

а) Разновозрастные сборы в начале и по окончании учебного года 

Разновозрастные сборы в сентябре-ноябре – «Время чудес» (коллективные творческие деля 

экологической, трудовой направленности). 

Разновозрастные сборы в апреле-июне – «Время вспомнить» (коллективные творческие деля, 

патриотической, благотворительной направленности). 

б) Общешкольные праздники: 

День знаний 

День учителя 

День труда 

Последний звонок 

Встреча с выпускниками «Через годы, через расстояния…» 

в) Торжественные ритуалы посвящения: 

посвящение в первоклассники  

пПосвящение в ряды Юнармии  

г) Церемонии награждения по итогам года  

вручение школьного кубка «Класс года» (учитывается активность участия класса в меропри-

ятиях, конкурсах; достижения) по возрастным категориям: 

1-2 класс 

3-4 класс 

5-6 класс 

7-8 класс 

9-11 класс  

На уровне классов: 
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выдвижение предложений от классов по тематике, содержанию ключевых общешкольных 

дел; 

создание на уровне классов инициативных групп по проведению отдельных общешкольных 

ключевых дел; 

выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных 

за подготовку общешкольных ключевых дел;  

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне об-

щешкольных советов дела. 

На уровне обучающихся:  

вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из воз-

можных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, от-

ветственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

обучение (проведение тренингов, мастер-классов, семинаров) участию в общешкольных 

ключевых делах, требующих специальных знаний и умений (волонтерские, добровольческие 

проекты, экологические проекты, художественно-творческие проекты, многодневные сборы, 

походы, военно-спортивные игры и т.п.);   

индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготов-

ки, проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, 

с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения обучающегося через индивидуальные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы 

стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключе-

вом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может предусматри-

вать: 

– общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации: 

социально-благотворительные инициативы: 

– внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

– экскурсии, походы выходного дня (в Павловский краеведческий музей, картинную гале-

рею, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

– литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, слёты и т. п., ор-

ганизуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

– выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными вза-

имоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
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Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может преду-

сматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образова-

тельных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном про-

цессе - выбор и оформление совместно с обучающимися, родителями интерьера школьных 

помещений: классов, школьных коридоров, актового зала – цветовой отделки, освещения и 

т.д.; 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ обуча-

ющихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 

работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего обучаю-

щихся с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных собы-

тиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, похо-

дах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе шко-

лы спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся раз-

ных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

- создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного 

книгообмена, на которые желающие обучающиеся, родители и педагогические работники 

могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые 

другие; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с 

обучающимся и своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и твор-

ческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со 

своими обучающимися; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных собы-

тий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собра-

ний, конференций и т.п.);  

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой школьной сим-

волики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьного костюма и 

т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

- регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории (например, высадке культурных растений, за-

кладке газонов, сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного декоративно-

го оформления отведенных для детских проектов мест);  

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее тра-

дициях, правилах. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными предста-

вителями) обучающихся может предусматривать: 

а) Повышение вовлеченности родителей в процесс воспитания и обучения детей. 

б) Педагогическое просвещение родителей. Педагогическое просвещение заключается в 

формировании у родителей научных знаний в области семейного воспитания. Оно, как пра-

вило, не привязано к проблемам, которые в данный момент испытывают конкретные родите-

ли. Его содержание является потенциально актуальным, то есть рассчитано хотя и на острые, 

но типовые вопросы и проблемы. Педагогическое просвещение осуществляют, как правило, 

классные руководители. 

в) Педагогическое консультирование родителей. Педагогическое консультирование родите-

лей, в отличие от просвещения, нацелено на оказание помощи родителям в решении кон-

кретных, актуальных на данный момент и для данных родителей, а не вообще, проблем и 
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проблемных ситуаций. Педагогическое консультирование осуществляют, как правило, педа-

гоги-психологи, классные руководители, а по проблемам, связанным с усвоением конкрет-

ных учебных предметов – учителя-предметники. 

г) Расширение участия родителей в управлении учреждением 

д) Стимулирование родителей к оказанию помощи школе в совершенствовании материаль-

ных условий воспитания и обучения. Непосредственно воспитательный эффект обеспечива-

ется совместным участием родителей и обучающихся в оказании помощи школе (например, 

в ремонте учебной мебели, в благоустройстве пришкольной территории и т.д.).  

Усиление вовлеченности родителей (законных представителей) в процесс воспитания и раз-

вития детей предполагает повышение родительской компетентности  по следующим темати-

ческим направлениям: 

• кризисы детского возраста: кризис 7-ми лет (детства), 13-ти лет (подростковый), 17-ти 

лет (юности);  

• психические новообразования младшего школьника, подростка, старшеклассника; 

• физическое развитие ребенка на разных возрастных этапах; 

• формирование физической, педагогической и психологической готовности ребенка к 

обучению в основной / старшей школе; 

• домашнее чтение с детьми; 

• гигиена детей; 

• воспитание и развитие часто болеющих детей. 

Направления индивидуального и группового консультирования родителей: 

• асоциальное поведение ребенка; 

• детская агрессия; 

• отсутствие интереса к обучению; 

• утрата взаимопонимания родителей и детей; 

• депрессия у детей; 

• ребенок – жертва булинга (школьной травли); 

• переживания ранней влюбленности; 

• стойкая неуспеваемость;  

• организация выполнения домашней работы (с учетом трудностей по конкретным 

учебным предметам).  

Расширение участия родителей в воспитательной деятельности и в управлении школой обес-

печивается также посредством следующих мер: 

создание образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления потребностей и 

поддержки образовательных инициатив семьи; 

внедрение механизма постоянного информирования родителей об их правах и обязанностях, 

возможностях учета запросов родителей при разработке и реализации основных и дополни-

тельных образовательных программ. 

совершенствование анкетирования родителей (в части содержания анкет и процедуры анке-

тирования) по вопросам работы школы, воспитания и развития детей;  

расширение участия родителей в досуговой деятельности, в работе объединений по интере-

сам, в мероприятиях, не предусмотренных образовательной программой; 

создание в школе стенда для родителей «Семья и школа», еженедельное обновление инфор-

мации на таком стенде; 

проведение открытых занятий и мастер-классов для родителей; 

создание стенда (библиотеки) с литературой, методическими материалами для родителей; 

проведение родительских дней, во время которых родители могут посещать уроки и вне-

урочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

школе. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в общеобразователь-

ной организации предусматривает: 
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- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся 

или др.), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления общеобразовательной организацией;  

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в анализе воспитательной 

деятельности в общеобразовательной организации.  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формиро-

вания и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации может 

предусматрить: 

– организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразователь-

ной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнеде-

ятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

– проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения без-

опасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающих-

ся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

– проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами пе-

дагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, работни-

ков социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

– разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с де-

виантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаи-

модействия;  

– вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилак-

тической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной органи-

зации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные мо-

лодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного движе-

ния; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; 

гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

– организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемо-

го поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негатив-

ным воздействиям, групповому давлению;  

– профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтер-

нативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, рели-

гиозно- духовной, благотворительной, художественной и др.);  

– предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающих-

ся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

– профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психоло-

го-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).  

Модуль «Социальное партнёрство» 

Для эффективного использования воспитательного потенциала МБОУ СШ с. Таремское тес-

но сотрудничает с учреждениями социума: МБУ ДО ЦРТДЮ г. Павлово, МБУК «Центр до-

суга г. Павлово», МБУК «Павловская ЦБС», ГАУ НО «ФОК в г. Павлово НО», МАДОУ дет-

ский сад №29 «Полянка», МБДОУ детский сад №26 «Калинка», ГБУЗ НО «Павловская 

ЦРБ», Совет ветеранов, КДН и ЗП, МО МВД России «Павловский», ОГИБДД и др.  
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Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:  

• – участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с дого-

ворами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей програм-

мы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, госу-

дарственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

• – участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направлен-

ности;  

• – проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешколь-

ных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

• – открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, сов-

местные) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, регио-

на, страны;  

• – социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотиче-

ской, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, пре-

образование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

Модуль «Профориентация» 

Профориентационная работа в школе концентрируется вокруг создания профориентацион-

ных событий. Ежегодно составляется календарь профориентационных событий, являющий 

частью календарного плана воспитательной работы. 

Изучение мира профессий осуществляется по следующим направлениям: 

• Сфера услуг; 

• Производство и инженерные технологии; 

• Транспорт и логистика; 

• Творчество и дизайн; 

• Информационные технологии; 

• Строительство и строительные технологии; 

• Медицина; 

• Педагогика (работа с детьми); 

• Социальная работа. 

Одной из форм профориентационной работы является проведение в школе предметных 

недель.  

Особенности профориентационной деятельности на каждом уровне образования выражены 

её ключевой идей: 

Для школьников 1–4 классов: 

«Совершите свое первое путешествие в мир многообразия профессий» 

Модуль «Школьные медиа» 

В структуру школьных медиа входят:  

• Школьная газета 

В школе издается газета «Школьный калейдоскоп». Газета содержит интересные моменты 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления.  

Периодичность выхода школьной газеты – 1 раз в месяц.  

• Школьная интернет-группа 

Сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответ-

ствующую группу в социальных сетях ВКонтакте с целью освещения деятельности образо-

вательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания обществен-

ности к школе, информационного продвижения ценностей.  
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Организацию деятельности школьных медиа осуществляют педагоги дополнительного обра-

зования МБОУ СШ с. Таремское в рамках дополнительных общеобразовательных общераз-

вивающих программ. 

• Школьное телевидение  

Школьная телестудия «Школьный калейдоскоп» ставит своей целью– развитие коммуника-

тивной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддерж-

ка творческой самореализации учащихся.  

 Воспитательный потенциал школьных медиа в организации реализуется в рамках следую-

щих видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультиру-

ющих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету, школьное 

радио и телевидение) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация об-

щешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического само-

управления; 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа инфор-

мационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 

мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей,  

вечеров, дискотек; 

 школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном простран-

стве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения цен-

ностей школы; 

 школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется 

монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с ак-

центом на этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

 участие обучающихся в конкурсах школьных медиа. 

Модуль «Школьный спортивный клуб» 

Школьный спортивный клуб является структурным подразделением МБОУ СШ с. Тарем-

ское, деятельность которого осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, регламентируется локальными актами школы, а также разработанным и утвер-

жденным Положением о Школьном спортивном клубе, и направлена на вовлечение учащих-

ся в систематические занятия физической культурой, школьным и массовым спортом, фор-

мирование здорового образа жизни, а также развитие и популяризация традиций региона в 

области физической культуры и спорта. В сферу деятельности Школьного спортивного клу-

ба входит организация и проведение физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий, подготовка и формирование сборных команд от гимназии по видам спорта, 

участие в соревнованиях разных уровней (муниципального, регионального, всероссийского), 

пропаганда основных идей физической культуры, спорта и здорового образа жизни. 

 
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Учебный план МБОУ СШ с.Таремское (далее – учебный план) соответствует требо-

ваниям ФГОС НОО. 

Учебный план разработан на основе федерального учебного плана (п. 25 «Феде-

ральный учебный план начального общего образования» Федеральной образовательной про-

граммы НОО). 

Учебный план фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной 

нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное 

время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Содержание образования при получении НОО реализуется преимущественно за счёт 
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учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно - деятельностный 

подход и индивидуализацию обучения. 

Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Объём обязательной части Программы составляет 80 %, а объём части, формируемой 

участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого образовательной орга-

низацией - 20 % от общего объёма. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обяза-

тельных предметных областей и учебное время, отводимое на их изучение по классам (го-

дам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики 

умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответ-

ствовать действующим санитарным правилам и нормативам. 

Образовательная организация самостоятельна в организации образовательной дея-

тельности (урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету (про-

ектная деятельность, практические и лабораторные занятия, экскурсии и другое). Во время 

занятий необходим перерыв для гимнастики не менее 2 минут. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых ре-

зультатов освоения Программы с учётом обязательных для изучения учебных предметов. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обес-

печивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» 

выбор одного из учебных модулей «Основы православной культуры», «Основы исламской 

культуры», «Основы буддийской культуры», «Основы иудейской культуры», «Основы рели-

гиозных культур народов России», «Основы светской этики» осуществляется по заявлению 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Учёт мнения обучающихся и их родителей (законных представителей) при формиро-

вании части формируемой участниками образовательных отношений учебного плана осу-

ществляется путём анкетирования родителей (законных представителей) обучающихся 1-4 

классов. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освое-

ния программы НОО с учётом выбора участниками образовательных отношений учебных 

курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого школой. 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемле-

мой частью образовательной деятельности в образовательной организации. Образовательные 

организации, осуществляющие образовательную деятельность, предоставляют обучающимся 

возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеуроч-

ной деятельности при реализации основной образовательной программы НОО определяет 

организация, осуществляющая образовательную деятельность. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в т.ч. для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы НОО в порядке, установленном локальными нормативны-

ми актами образовательной организации. 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся. 

При наличии необходимых условий (кадровых, финансовых, материально- техниче-

ских и иных) возможно деление классов на группы при проведении учебных занятий, курсов, 

модулей. 
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Федеральный учебный план начального общего образования (5-дневная неделя) 

 

Предметные области 

Учебные предметы 

классы 

Количество часов 

в неделю 

 

Всего 

I II III IV 

Обязательная часть   

Русский язык и литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный язык Иностранный язык - 2 2 2 6 

Математика и информатика Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание и 

естествознание (Окружающий 

мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 8 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

- - - 1 1 

Искусство Изобразительное  

искусство 

1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Технология Технология 1 1 1 1 4 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого 20 22 22 23 87 

Часть, формируемая  

участниками образовательных отношений 

1 1 1 0 3 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего часов 693 782 782 782 3039 

Максимально допустимая недельная нагрузка 21 23 23 23 90 

 

 
 

Учебный план может быть реализован с использованием электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий. При необходимости допускается корректировка 

учебного плана, интеграция форм обучения, например, очного и электронного обучения с 

использованием дистанционных образовательных технологий. 

Общий объем аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может со-

ставлять менее 2954 академических часов и более 3190 академических часов в соответствии 

с требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной 

учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации отдельной 

части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной 

программы, в соответствии с «Положение о формах, периодичности и порядке проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МБОУ СШ 

с.Таремское». При разработке порядка образовательная организация придерживается реко-

мендаций Минпросвещения России и Рособрнадзора по основным подходам к формирова-

нию графика оценочных процедур. 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не дол-

жен превышать продолжительности выполнения 1 час — для 1 класса, 1,5 часа — для 2 и 3 
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классов, 2 часа — для 4 класса. Образовательной организацией осуществляется координация 

и контроль объёма домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в соот-

ветствии с требованиями санитарных правил. 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объём внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими программы начального общего образова-

ния (до 1320 академических часов за четыре года обучения) с учётом образовательных по-

требностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся, возможностей образовательной организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на 

достижение планируемых результатов освоения программы начального общего образования 

с учётом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной дея-

тельности из перечня, предлагаемого образовательной организацией. 

Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий обучающихся и их ро-

дителей (законных представителей) и осуществляется посредством различных форм органи-

зации, отличных от урочной системы обучения. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут использоваться возможно-

сти организаций дополнительного образования (учреждени культуры, спорта). В целях орга-

низации внеурочной деятельности образовательная организация может заключать договоры 

с учреждениями дополнительного образования. 

 

3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 
Календарный учебный график МБОУ СШ с.Таремское (далее – учебный график) со-

ответствует требованиям ФГОС НОО. 

Календарный учебный график разработан на основе федерального календарного 

учебного графика (п. 26 «Федеральный календарный учебный график» Федеральной образо-

вательной программы НОО). 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. 

Режим работы - 5-дневная учебная неделя. 

Продолжительность учебного года при получении НОО составляет 34 недели, в 

1классе - 33 недели. 

Учебный год начинается 1 сентября. Если этот день приходится на выходной день,то 

в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, рабочий день. 

Учебный год в образовательной организации заканчивается 26 мая. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий 

рабочий день. 

С целью профилактики переутомления в учебном графике предусматривается чередо-

вание периодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул должна состав-

лять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: 

I четверть - 8 учебных недель (для 1-4 классов);  

II четверть - 8 учебных недель (для 1-4 классов);  

III четверть – 10 учебных недель (для 1 классов), 11 учебных недель (для 2-4 классов);  

IV четверть - 7 учебных недель (для 1-4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

-по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1-4 классов); 

-по окончании II четверти (зимние каникулы) - 10 календарных дней (для 1-4 клас-

сов); 

-дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 классов); 

-по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1-

4классов); 

-по окончании учебного года (летние каникулы) – не менее 8 недель. 
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Продолжительность урока не превышает 45 минут, за исключением 1 класса, про-

должительность урока в которых не превышает 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) - 20минут. Вместо одной большой перемены допускается по-

сле 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая.  

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью составля-

ет не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ОВЗ, обучение которых осуществ-

ляется по специальной индивидуальной программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работо-

способности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной Гигие-

ническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

-для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю - 

5уроков, за счет урока физической культуры; 

-для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за 

счет урока физической культуры. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, 

обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в 

ноябре - декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе - мае - по 4 урока в день 

по 40 минут каждый; 

- в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не 

менее 40 минут; 

- предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.  

Занятия начинаются не ранее 8 часов 10 минут утра и заканчиваются не позднее 18 

часов. Занятия по дополнительным образовательным программам спланированы на дни с 

наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом дополнительных занятий и 

последним уроком организован перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график МБОУ СШ с.Таремское составлен с учётом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плано-

вых мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятель-

ности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отды-

ха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

 

3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
3.3.1. Цели и задачи внеурочной деятельности на уровне НОО  

Цели внеурочной деятельности - психолого-педагогическое сопровождение обучаю-

щихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, индиви-

дуальных способностей и познавательных интересов.  

План внеурочной деятельности формируется МБОУ СШ с. Таремское с учетом предо-

ставления права участникам образовательных отношений выбора направления и содержания 

учебных курсов.  

Задачи организации внеурочной деятельности:  

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых резуль-

татов освоения программы начального общего образования;  

- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений 

в разновозрастной школьной среде;  
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- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил без-

опасного образа жизни;  

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познаватель-

ной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей участников;  

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчи-

няться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной 

работы;  

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправле-

ния; - формирование культуры поведения в информационной среде. 

 3.2.2. Направления и формы организации внеурочной деятельности Внеурочная дея-

тельность организуется по направлениям развития личности младшего школьника с учетом 

намеченных задач внеурочной деятельности.  

Все ее формы представлены в деятельностных формулировках, что подчеркивает их 

практико-ориентированные характеристики. При выборе направлений и отборе содержания 

внеурочной деятельности учтены:  

- особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, 

особенности контингента, кадровый состав);  

- результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и 

трудности их учебной деятельности;  

- возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных заня-

тий и их содержательная связь с урочной деятельностью;  

- особенности информационно-образовательной среды МБОУ СШ с. Таремское, 

национальные и культурные особенности Нижегородской области.  

При выборе форм организации внеурочной деятельности соблюдаются следующие 

требования:  

- целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач 

конкретного направления;  

- преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 

активное участие обучающегося в практической деятельности, в т.ч. совместной (парной, 

групповой, коллективной); 

 - учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное 

направление внеучебной деятельности;  

- использование форм организации, предполагающих использование средств информацион-

но-коммуникационных технологий.  

Формы организации внеурочной деятельности:  

- внеурочные занятия «Разговоры о важном»;  

- курсы внеурочной деятельности;  

- соревновательные мероприятия школьного спортивного клуба «Олимп», кружки, 

секции, экскурсии, мини-исследования; 

 - деятельность по программе «Орлята России»;  

- общественно полезные практики и другие.  

К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации дополни-

тельного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная деятельность может 

проходить не только в помещении образовательной организации, но и на территории другого 
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учреждения (организации), участвующего во внеурочной деятельности (спортивный ком-

плекс, музей, театр и другие).  

Наиболее активно в рамках внеурочной деятельности МБОУ СШ с. Таремское со-

трудничает с Павловским краеведческим музеем, «ГАУ НО «ФОК в г. Павлово НО», МБУ 

ДО ЦРТДЮ г. Павлово, МАУ ДО «Детская музыкальная школа г. Павлово», Таремской биб-

лиотекой им. М.С. Хорошева, МБУК «ЦД «Таремский»  

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в ча-

сти создания условий для развития творческих интересов детей, включения их в художе-

ственную, техническую, спортивную и другую деятельность. Объединение усилий внеуроч-

ной деятельности и дополнительного образования строится на использовании единых форм 

организации.  

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательной орга-

низации в этой работе могут принимать участие все педагогические работники МБОУ СШ с. 

Таремское (учителя начальной школы, учителя-предметники, социальный педагог, педагог-

психолог, старший вожатый, советник по воспитанию и взаимодействию с детскими обще-

ственными объединениями, библиотекарь и другие). Координирующую роль в организации 

внеурочной деятельности выполняет заместитель директора. 

  Общий объем внеурочной деятельности не превышает 10 часов в неделю.  

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном».  

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного от-

ношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной исто-

рии, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном» 

направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности обучающего-

ся, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

 Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор и (или) бе-

седа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни че-

ловека в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современ-

ного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой худо-

жественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к 

окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам.  

Направления внеурочной деятельности: 

  1. Формирование функциональной грамотности направлена на развитие способности 

обучающихся применять приобретённые знания, умения и навыки для решения задач в раз-

личных сферах жизнедеятельности (обеспечение связи обучения с жизнью).  

2. Профориентационная работа/ предпринимательство/ финансовая грамотность 

направлена на развитие ценностного отношения обучающихся к труду, как основному спо-

собу достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности в жизни, на удовлетво-

рение профориентационных интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы 

предпринимательства).  

 3. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения 

правил здорового безопасного образа жизни.  

 учебных предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов.  

5. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества.  
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6. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 

разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, способно-

сти к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений 

участвовать в театрализованной деятельности.  

7. Информационная культура предполагает внеурочные занятия, которые формируют 

представления обучающихся о разнообразных современных информационных средствах и 

навыки выполнения разных видов работ на компьютере.  

8. Интеллектуальные марафоны - организуются через систему интеллектуальных со-

ревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию 

обучающегося, его познавательные интересу и способности к самообразованию.  

9. Учение с увлечением! включает систему занятий в зоне ближайшего развития ре-

бенка, когда учитель непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, воз-

никшие при изучении разных предметов.  

Объем внеурочной деятельности для обучающихся 1-4 классов  

(еженедельная нагрузка) 

№ Направление 1 класс 2 класс 3 класс 4 класс итого 

1 «Разговоры о важном» (цикл 

внеурочных занятий) 

1 1 1 1 4 

2 Формирование функциональной 

грамотности 

1 1 1 1 4 

3 Профориентационная рабо-

та/предпринимательство/ финан-

совая грамотность 

1 1 1 1 4 

4 Спортивно-оздоровительная дея-

тельность 

1,5 1,5 1,5 1,5 6 

5 Проектно-исследовательская де-

ятельность  

0,5 0,5 0,5 0,5 2 

6 Коммуникативная деятельность 1 1 1 1 4 

7 Художественно-эстетическая 

творческая деятельность 

0,5 0,5 0,5 0,5 2 

8 Информационная культура 0,5 0,5 2 2 5 

9 Интеллектуальные марафоны 1 1 1 1 4 

10 Учение с увлечением! 2 2 0,5 0,5 5 

 Итого 10 10 10 10 40 

  

Объем внеурочной деятельности для обучающихся 1-4 классов  

(годовая нагрузка) 

№ Направление 1 класс 2 класс 3 класс 4 класс итого 

1 «Разговоры о важном» (цикл 

внеурочных занятий) 

33 34 34 34 135 

2 Формирование функциональной 

грамотности 

33 34 34 34 135 

3 Профориентационная рабо-

та/предпринимательство/ финан-

совая грамотность 

33 34 34 34 135 

4 Спортивно-оздоровительная дея-

тельность 

49,5 51 51 51 202,5 

5 Проектно-исследовательская де-

ятельность  

33 34 34 34 135 
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6 Коммуникативная деятельность 33 34 34 34 135 

7 Художественно-эстетическая 

творческая деятельность 

33 34 34 34 135 

8 Информационная культура 16,5 17 34 34 101,5 

9 Интеллектуальные марафоны 33 34 17 17 101 

10 Учение с увлечением! 33 34 34 34 135 

 Итого 330 340 340 340 1350 

 

План внеурочной деятельности в 1-4 классах 

 Направления, содержание и 

формы организации внеуроч-

ной деятельности  

Количество часов в неделю 

1 а 1 б 2 а 2 б 3 4 а 4 б 

1 «Разговоры о важном» (цикл внеурочных занятий)  

Внеурочные занятия «Разговоры 

о важном» 

1 1 1 1 1 1 1 

2 Формирование функциональной грамотности 

Курс ВД «Функциональная гра-

мотность 

1 1 1 1 1 1 1 

3 Профориентационная работа/предпринимательство/ финансовая грамотность 

Курс ВД «Сто шагов в будущее» 1 1 1 1 1 1 1 

4 Спортивно-оздоровительная деятельность 

Деятельность ШСК «Олимп» 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Кружок «Белая ладья» 1 1 1 1 1 1 1 

5 Проектно-исследовательская деятельность 

Курс ВД «Мой первый проект» 1 1 1 1 1 1 1 

6 Коммуникативная деятельность 

Деятельность по программе 

«Орлята России» 

1 1 1 1 1 1 1 

7 Художественно-эстетическая творческая деятельность 

Посещение театральных поста-

новок, концертов, экскурсии, за-

нятий творческих объединений 

«Музыка плюс», «Золотая тру-

ба», «Волшебная страна» 

1 1 1 1 1 1 1 

8 Информационная культура 

Кружок «Медиа»     1 1 1 

Проведение внеурочных занятий 

на базе центра «Точка роста» 

0,5 0,5 0,5 0,5    

9 Интеллектуальные марафоны 

Курс ВД «Азбука безопасности» 1 1 1 1    

 Проведение внеурочных занятий 

на базе центра «Точка роста» 

    0,5 0,5 0,5 

10 Учение с увлечением! 

Курс ВД «Занимательная мате-

матика» 

1 1 1 1 1 1 1 

Количество часов в неделю по выбо-

ру родителей и обучающихся 

не бо-

лее 10 

ч. 

не бо-

лее 10 

ч. 

не 

более 

10 ч. 

не бо-

лее 10 

ч. 

не 

более 

10 ч. 

не 

более 

10 ч. 

не 

более 

10 ч. 
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3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
Календарный план воспитательной работы МБОУ СШ с Таремское (далее –план вос-

питательной работы) соответствует требованиям ФГОС НОО. 

План воспитательной работы разработан на основе федерального календарного пла-

на воспитательной работы (п. 28 «Федеральный календарный план воспитательной рабо-

ты» Федеральной образовательной программы НОО). 

Календарный план воспитательной работы 

 
№

 

п

/

п 

Праздники, па-

мятные даты 

Событие 

(название и форма) 

Сроки Участни-

ки 

Ответ-

ственный 

 Сентябрь     

1 1 сентября. 

День знаний 

Торжественная линейка 

«День знаний»; 

Акция «Самолетик буду-

щего» 

1.09 1-4 классы Мальянова 

Т.В.. 

зам.директо

ра по ВР., 

Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию, 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая кл. 

руководите-

ли 

2 3 сентября - 

День окончании 

Второй мировой 

войны 

Кинолекторий 2.09 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая 

кл. руково-

дители 

3 3 сентября  - 

День солидарно-

сти в борьбе с 

терроризмом 

- Акция «Голубь мира»; 

-Мультимедийная викто-

рина «Что я знаю о терро-

ризме; 

- Тренинговое занятие 

«Пойми себя - пойми дру-

гого» 

 

2.09 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая 

кл. руково-

дители 

4 8 сентября - 

Международный 

день распро-

странения гра-

мотности 

- Конкурс видеороликов 

«Говори правильно»  

- Киноклуб «Необычное 

об обычном» 

- Интеллектуальное лото 

8.09 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

кл. руково-

дители 

5 10 сентября - - Урок мужества «Памяти 11.09 1-4 классы Шелкова 
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Международный 

день памяти 

жертв фашизма 

жертв фашизма»; 

- Кинолекторий «Зоя» 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

кл. руково-

дители 

6 21 сентября - 

посвящение в 

первоклассники 

Посвящение в первоклас-

сники 

21.09 1 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая; 

Нефедова 

И.Е., 

Кириллова 

О.В. 

кл. руково-

дители 

7 22 сентября - 

посвящение в 

Орлят России  

Посвящение в Орлят Рос-

сии 

22.09  Шелкова 

А.В., совет-

ник во вос-

питанию; 

Нефедова 

И.Е., 

Колоскова 

Н.Л., Про-

хорова И.М., 

Баринова 

Л.А., кл. ру-

ководители 

 Октябрь  .   

8 1 октября - меж-

дународный 

день пожилых 

людей 

Акция «Внуки по пере-

писке» 

2.10 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая; 

кл. руково-

дители 

9 4 отября. 

День защиты 

животных 

Акция «Доброе сердце» 

 

 

4.10 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая; 

кл. руково-

дители 

1

0 

5 октября. 

День учителя 

Концерт-поздравление  

«Самое заветное и важное 

открывают нам учителя» 

5.10  1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-
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Акция «Мечта учителя» питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая; 

кл. руково-

дители 

1

1 

15 октября - 

День отца в Рос-

сии  

Конкурсная программа 

«Папа может» 

16.10  1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая; 

кл. руково-

дители 

 Ноябрь     

1

2 

4 ноября - день 

народного един-

ства 

Игровая программа 

«Дружные дети» 

3.11 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая; 

кл. руково-

дители 

1

3 

20 ноября - день 

начала Нюрн-

бергского про-

цесса 

Классный час: «Нюрберг-

ский эпилог» 

20.11 1-4 классы Кл. руково-

дители 

1

4 

26 ноября - День 

матери в России  

- Искусство быть матерью 

«Урок доверия» 

- Конкурс рисунков «Все 

краски жизни для тебя» 

- Мастер класс по изго-

товлению подарков «Я 

сделаю для мамы празд-

ник» 

27.11 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая 

кл. руково-

дители 

1

5 

30 ноября - День 

Государственно-

го герба Россий-

ской Федерации  

- фоточеллендж « Предме-

ты у меня дома, где раз-

мещен герб Российской 

Федерации» 

30.11 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая 

кл. руково-

дители 

 Декабрь     

1

6 

1 декабря - Все-

мирный день 

борьбы со спи-

дом 

«Танцуй ради жизни» 1.12 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 
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Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая 

кл. руково-

дители 

1

7 

3 декабря - день 

неизвестного 

солдата 

Классный час «Имя твое 

неизвестно, подвиг твой 

бесценен 

4.12 1-4 классы Кл. руково-

дители  

1

8 

3 декабря - меж-

дународный 

день инвалидов 

- Конкурс рисунков «До-

рогою добра»; 

- Мастер класс «Я хочу 

увидеть мир»; 

- Соревнование «Книга 

рекордов Гиннеса» . Наши 

школьные рекордсмены 

4.12 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая 

кл. руково-

дители  

1

9 

9 декабря - день 

Героев Отече-

ства 

Конкурс чтецов «Героям 

посвящается»; 

- Информационный час 

«Слава героям» 

8.12 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, кл. 

руководите-

ли  

 

2

0 

10 декабря - 

День прав чело-

века 

Урок «Права человека» 

- Конкурс плакатов « О 

правах человека» 

11.12. 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, кл. 

руководите-

ли  

 

2

1 

12 декабря - 

день конститу-

ции Российской 

Федерации  

Конкурс видеороликов 

«Твои права - твои обя-

занности» 

12.12 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, кл. 

руководите-

ли  

 

2

2 

25 декабря - 

День принятия 

Федеральных 

конституцион-

ных законов о 

Викторина о государ-

ственной символики РФ 

25.12 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 
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Государствен-

ных символах 

Российской Фе-

дерации  

М.М. ст. во-

жатая, кл. 

руководите-

ли  

 

2

3 

Новогодняя елка  Новогодняя елка « В гос-

тях у сказки» 

29.12 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, кл. 

руководите-

ли  

 

 Январь     

2

4 

27 января - 80 

лет о дня полно-

го освобождения 

Ленинграда от 

фашисткой бло-

кады 

Кинолекторий  26.01. 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, кл. 

руководите-

ли  

 

 Февраль     

2

5 

2 февраля - День 

разгрома совет-

скими войсками 

немецко - фа-

шистских войск 

в Сталинград-

ской битве 

Кинолекторий 2.02 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, кл. 

руководите-

ли  

 

2

6 

23 февраля 

«День защитни-

ков Отечества « 

Классный час, посвящен-

ный дню горев Отечества 

Конкурсно- игровая про-

грамма « А ну кА, парни» 

22.02 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 

 Март     

2

7 

8 марта - «Меж-

дународный 

женский день» 

Праздничный концерт, 

посвященный междуна-

родному женскому дню 

7.03 1-4 классы Мальянова 

Т.В., зам. 

директора; 

Шелкова 

А.В., совет-
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ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М., ст. 

вожатая, 

Ермилова 

Н.В., учи-

тель музыки 

кл. руково-

дители  

2

8 

18 марта - 10 лет 

со Дня воссо-

единения Крыма 

с Россией 

Урок- путешествие «Крым 

наш» 

18.03 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

кл. руково-

дители 

2

9 

27 марта - Все-

мирный день те-

атра 

- Конкурс «Сказки разные 

бывают» 

- Мастер класс по теат-

ральному искусству 

 1-4 классы Баринова 

Л.А., руко-

водитель 

школьного 

театра, кл. 

руководите-

ли 

 Апрель     

3

0 

12 апреля - День 

Космонавтики 

Спартакиада учащихся « 

Старты надежд: звездная 

эстафета» 

Выставка рисунков «Кон-

курс глазами детей» 

12.04 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 

3

1 

19 апреля - День 

памяти о гено-

циде советского 

народа нациста-

ми и их пособ-

никами в годы 

Великой Отече-

ственной войны  

Урок мужества 19.04 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 

3

2 

22 апреля Все-

мирный день 

Земли 

Оформление фотостенда  

«Человек природе друг - 

путь узнаю все вокруг»; 

Праздник «День 

земли» 

22.04 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 
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Кл. руково-

дители 

 Май     

3

3 

1 мая праздник 

Весны и Труда 

Классный час «История 

праздника»; 

Конкурс рисунков на ас-

фальте «Май шагает по 

планете» 

2.05 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 

3

4 

9 мая - День по-

беды 

Битва хоров, посвященная 

Дню Победы 

8.05 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Ермилова 

Н.В., учи-

тель музыки  

Кл. руково-

дители 

3

5 

Прощание с 

начальной шко-

лой 

Выпускной из начальной 

школы 

30.05 4 классы Мальянова 

Т.В., 

зам.директо

ра; 

Баринова 

Л.А., 

Капусткина 

А.Д., кл. ру-

ководители 

 Июнь     

3

3

6 

1 июня - День 

защиты детей 

Игра по станция «Мир 

детства»  

03.06 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 

3

7 

6 июня - День 

Русского языка 

Медиаурок «Необычная 

азбука 

06.06 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 
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3

8 

12 июня - День 

России  

Фестиваль «Ярмарка» 12.06 1-4 классы Шелкова 

А.В., совет-

ник по вос-

питанию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 

 Август     

3

9 

27 августа - День 

Российского ки-

но 

Конкурс фильмов- по-

здравлений к 1 сентября 

27.08 1-4 классы Шелкова 

А.В.,советни

к по воспи-

танию; 

Мельникова 

М.М. ст. во-

жатая, 

Кл. руково-

дители 

 
3.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

 
Система условий реализации Программ, созданная в образовательной организации, 

направлена на: 

• достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начально-

го общего образования, в т.ч. адаптированной; 

• развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через организацию уроч-

ной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полез-

ную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использова-

ние возможностей организаций дополнительного образования и социальных партнё-

ров; 

• формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных пред-

метных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного об-

разования и ориентацию в мире профессий; 

• формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

• индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

• участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 

начального общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности 

развития и возможности обучающихся; 

• включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, шко-

лы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реали-

зации социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

• формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и 

творческой деятельности; 
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• формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и без-

опасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

• использование в образовательной деятельности современных образовательных техно-

логий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

• обновление содержания программы начального общего образования, методик и тех-

нологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся, родителей (законных представите-лей) несовершеннолетних 

обучающихся с учётом национальных и культурных особенностей субъекта Россий-

ской Федерации; 

• эффективное использование профессионального и творческого потенциала педагоги-

ческих и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

• эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных меха-

низмов финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого вза-

имодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение каче-

ства условий реализации образовательной деятельности. 

 

3.5.1. Материально-технические условия реализации Программы 

Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда МБОУ СШ с.Таремское включает комплекс 

информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресур-

сы, совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ- оборудование, 

коммуникационные каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечива-

ющих обучение в современной информационно-образовательной среде. 

Информационно-образовательная среда МБОУ СШ с.Таремское обеспечивает: 

• возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сер-

висов цифровой образовательной среды; 

• безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой обра-

зовательной среды; 

• информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 

• информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продолже-

ния образования и будущего профессионального самоопределения; 

• планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

• мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 

• мониторинг здоровья обучающихся; 

• современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации; 

• дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений (обуча-

ющихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественно-

сти), в том числе в рамках дистанционного образования с соблюдением законодатель-

ства Российской Федерации. 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической си-

стемой, сформированной на основе разнообразных информационных образовательных ре-

сурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических 

технологий, гарантирующих безопасность и охрану здоровья участников образовательного 

процесса, обеспечивающих достижение целей нчального общего образования, его высокое 

качество, личностное развитие обучающихся. 

Основными компонентами ИОС МБОУ СШ с.Таремское являются: 

• учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном 
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языке Российской Федерации (языке реализации основной образовательной програм-

мы начального общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебно-

му предмету обязательной части учебного плана на одного обучающегося; 

• фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, 

справочно-библиографические и периодические издания); 

• учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно- 

звуковые средства, мультимедийные средства); 

• информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

• информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

• технические средства, обеспечивающие функционирование информационно - образо-

вательной среды; 

• программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно- 

образовательной среды; 

• служба технической поддержки функционирования информационно- образовательной 

среды. 

ИОС МБОУ СШ с.Таремское предоставляет для участников образовательного про-

цесса возможность: 

• достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП НОО; 

• развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации обу-

чающихся, в том числе одаренных и талантливых детей, через организацию учебной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно - полезную де-

ятельность, профессиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, 

клубов, секций, студий с использованием возможностей организаций дополнительно-

го образования, культуры и спорта, профессиональных образовательных организаций 

и социальных партнеров в профессионально- производственном окружении; 

• формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение 

ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образо-

вания и ориентации в мире профессий; 

• формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-

профессиональных ориентаций; 

• индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффектив-

ной самостоятельной работы при поддержке педагогических работников; 

• включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного 

пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реа-

лизации социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

• формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и обществен-

ной деятельности; 

• формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и без-

опасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

• использования в образовательной деятельности современных образовательных техно-

логий, направленных в том числе на воспитание обучающихся; 

• обновления содержания программы начального общего образования, методик и тех-

нологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особен-

ностей развития субъекта Российской Федерации; 

• эффективного использования профессионального и творческого потенциала педаго-

гических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

• эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных ме- ха-

низмов финансирования. 
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Организовано взаимодействие всех участников образовательных отношений через 

электронный журнал/дневник АИС «Образование». 

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников обра-

зовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной образова-

тельной программы, достижением планируемых результатов, организацией образовательной 

деятельности, обеспечивается функционирование школьного школьного сайта. 

Электронная информационно-образовательная среда МБОУ СШ с.Таремское обеспе-

чивает: 

• доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах посредством 

сайта МБОУ СШ с.Таремское; 

• формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе его 

работ и оценок за эти работы; 

• фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы начального  общего образо-

вания; 

• проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий; 

• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронные и (или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуще-

ствить: 

• поиск и получение информации в локальной сети организации и глобальной сети - 

Интернет в соответствии с учебной задачей; 

• обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровожде-

нием; 

• размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельно-

сти в сети образовательной организации и Интернете; 

• выпуск школьных печатных изданий; 

• участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, празд-

никах), обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы начального общего образования с применением элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий, каждый обучающийся в 

течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к 

электронной информационно - образовательной среде организации из любой точки, в кото-

рой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной Сети как на территории орга-

низации, так и вне ее.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует соот-

ветствующих средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и поддерживаю-

щих. Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования. 

 

Материально-технические условия реализации программы начального общего образо-

вания должны обеспечивать: 

1. возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начально-

го общего образования, требования к которым установлены ФГОС; 

2. соблюдение: 

• гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований; 
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• социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого 

режима и наличие оборудованных помещений для организации питания; 

• социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудо-

ванных рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических ра-

ботников; 

• требований пожарной безопасности и электробезопасности; 

• требований охраны труда; 

• сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благо-

устройства территории; 

3. возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ к объектам инфра-

структуры МБОУ СШ с.Таремское.  

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования обеспечивают возможность достижения обучающимися 

установленных Стандартом требований к результатам освоения ООП НОО. Реализация ООП 

НОО в МБОУ СШ с.Таремское осуществляется в 3-этажном здании. Помещения находятся в 

хорошем состоянии. 

Здание школы, набор и размещение помещений для осуществления образовательной дея-

тельности, активной деятельности, отдыха, питания обучающихся, их площадь, освещен-

ность и воздушно-тепловой режим, расположение и размеры рабочих, учебных зон и зон для 

индивидуальных занятий соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормативам и обеспечивают возможность безопасной и комфортной организации 

всех видов учебной и внеурочной деятельности для всех участников образовательных отно-

шений. 

В МБОУ СШ с.Таремское для организации образовательного процесса оборудованы 

учебные кабинеты, спортивный зал, библиотека, имеется актовый зал, помещение для заня-

тий проектно-исследовательской деятельностью. На территории имеется спортивная пло-

щадка. Материально-техническая база МБОУ СШ с.Таремское достаточна для осуществле-

ния образовательного процесса в соответствии с реализуемыми основными общеобразова-

тельными программами. 

Необходимый уровень информационно-технического обеспечения поддерживается за счет 

бюджетного и внебюджетного финансирования, соответствует требованиям ФГОС НОО. 

Учебные помещения МБОУ СШ с.Таремское в достаточном количестве оснащены мебелью, 

соответствующей возрастным особенностям обучающихся (учебные столы и стулья регули-

руемы в соответствии с ростом обучающихся). Учебная мебель промаркирована в соответ-

ствии санитарно-гигиеническими требованиями. В кабинетах выделены зона рабочего места 

учителя, зона учебных занятий, информационно-методическая зона. Оборудованы столовая с 

обеденным залом и пищеблоком, гардероб, спортивные раздевалки, санузлы, места личной 

гигиены. 

Школа имеет необходимые для обеспечения образовательной, административной и 

хозяйственной деятельности: 

• учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами педагогических работ-

ников; 

• библиотеку с рабочей зоной, оборудованной книгохранилищем, обеспечивающими 

сохранность книжного фонда; 

• медиатекой; 

• спортивные сооружения (зал, оснащенный игровым, спортивным оборудованием и 

инвентарем); 

• помещение для питания обучающихся, обеспечивающие возможность организации 

качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков; 

• административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием; 

• гардеробы, санузлы; 

• участок (территорию) с необходимым набором оборудованных зон; 
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• полные комплекты технического оснащения и оборудования всех предметных обла-

стей и внеурочной деятельности,; 

• мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь. 

Оформление помещений МБОУ СШ с.Таремское соответствует действующим санитар-

ным нормам и правилам, рекомендациям по обеспечению эргономики, а также максимально 

способствует реализации интеллектуальных, творческих и иных способностей и замыслов 

обучающихся и педагогических работников (в том числе использование различных элемен-

тов декора, размещение информационно- справочной информации, мотивирующая навига-

ция и пр.). 

 

3.5.2. Учебно-методические условия реализации Программы 

 МБОУ СШ с.Таремское предоставляет не менее одного учебника из федерального 

перечня учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государствен-

ную аккредитацию ООП НОО и (или) учебного пособия в печатной форме, выпущенных ор-

ганизациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных посо-

бий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих государственную ак-

кредитацию ООП НОО, необходимого для освоения программы начального общего образо-

вания на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, курсу, модулю. Обучаю-

щимся обеспечен доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (далее - 

ЭОР), в том числе к ЭОР, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР. 

Библиотека МБОУ СШ с.Таремское  укомплектована печатными образовательными ресур-

сами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной ли-

тературы. Фонд дополнительной литературы МБОУ СШ с.Таремское включает детскую ху-

дожественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические и периоди-

ческие издания, сопровождающие реализацию ООП НОО 

 

3.5.3. Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Требованиями ФГОС к психолого-педагогическим условиям реализации основной  

образовательной программы начального общего образования являются: 

• обеспечение преемственности содержания и форм организации об-разовательного 

процесса по отношению к уровню начального общего образова-ния с учетом специ-

фики возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенно-

стей перехода из младшего школьного возраста в подростковый; 

• обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверси-фикации уровней 

психолого-педагогического сопровождения участников обра-зовательного процесса; 

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников об-

разовательного процесса; 

• профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности. 

Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по от-

ношению к уровню начального общего образования с учетом специфики возрастного психо-

физического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из младшего 

школьного возраста в подростковый, включают: учебное сотрудничество, совместную дея-

тельность, разновозрастное сотрудничество, дискуссию, тренинги, групповую игру, освоение 

культуры ар-гументации, рефлексию, педагогическое общение, а также информационно-

методическое обеспечение образовательно-воспитательного процесса. 

В МБОУ СШ с.Таремское психолого-педагогическое сопровождение реализации про-

граммы начального общего образования осуществляется квалифицированными специали-

стами: 

 педагогом-психологом; 

 социальным педагогом. 

В процессе реализации основной образовательной программы начального общего обра-
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зования МБОУ СШ с.Таремское обеспечивает психолого-педагогическое сопровождение 

участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных 

мероприятий, обеспечивающих: 

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

• охранение и укрепление психологического благополучия и психиче-ского здоровья 

обучающихся; 

• поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

• формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

• дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и со-

провождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

• создание условий для последующего профессионального самоопреде-ления; 

• формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстни-

ков; 

• поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

• формирование психологической культуры поведения в информацион-ной среде; 

• развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется инди-

видуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных от-

ношений, в том числе: 

• обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы начального общего 

образования, развитии и социальной адаптации; 

• обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных детей; 

• обучающихся с ОВЗ; 

• педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной орга-

низации, обеспечивающих реализацию программы начального общего образования; 

• родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

  

При организации психолого-педагогического сопровождения участников образователь-

ного процесса на уровне начального общего образования в МБОУ СШ с.Таремское выделя-

ются следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, груп-

повое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают: 

• диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, ко-

торая может проводиться на этапе перехода ученика на следующий уровень образова-

ния и в конце каждого учебного года; 

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психо-

логом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной 

организации; 

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К    основным    направлениям     психолого-педагогического     сопровождения 

относятся: 

• сохранение и укрепление психологического здоровья; 

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

• психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 

• формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и без-опасного образа 

жизни; 

• развитие экологической культуры; 

• выявление и поддержку детей с особыми образовательными по-требностями и особы-

ми возможностями здоровья; 
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• формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстни-

ков; 

• поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

• выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. 

 

3.5.4. Кадровые условия реализации Программы 

         Описание кадровых условий реализации ООП НОО основывается на содержании при-

каза Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специа-

листов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников об-

разования» (с изменениями) и требованиями профессионального стандарта "Педагог (педа-

гогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, сред-

него общего образования) (воспитатель, учитель)" . 

  

Требования к обеспеченности кадровыми условиями включает в себя: 

• укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 

• уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организа-

ции, участвующими в реализации основной образовательной программы и создании 

условий для ее разработки и реализации; 

• непрерывность профессионального развития педагогических работников образова-

тельной организации, реализующей образовательную программу начального общего 

образования. 

Для обеспечения реализации программы начального общего образования МБОУ СШ 

с.Таремское полностью укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию 

для решения задач, связанных с достижением целей образовательной деятельности. 

 
№ Специалисты Функции 

1 Учитель 

 

 

Классный ру-

ководитель 

Организация условий для успешного продвижения ребенка 

в рамках образовательного процесса 

 

Осуществляет индивидуальное или групповое педагогиче-

ское сопровождение образовательного процесса 

3 Библиотекарь Обеспечивает интеллектуальный и физический доступ к 

информации, участвует в процессе воспитания культурного и 

гражданского самосознания, содействует формированию инфор-

мационной компетентности учащихся путем обучения поиску, 

анализу, оценке и обработке информации 

4 Администра-

тивный  

персонал 

Обеспечивает для специалистов ОУ условия для эффек-

тивной работы, осуществляет контроль и текущую организацион-

ную работу 

5  

Медицинский  

персонал 

Обеспечивает первую медицинскую помощь и диагности-

ку, функционирование автоматизированной информационной си-

стемы мониторинга здоровья учащихся и выработку рекоменда-

ций по сохранению и укреплению здоровья, организует диспансе-

ризацию и вакцинацию школьников 
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6  

Педагог - 

психолог 

Обеспечивает психологическую диагностику; коррекцион-

ную работу; консультирование родителей и учителей; психологи-

ческое просвещение; участие в педсоветах и родительских собра-

ниях; участие в наборе первоклассников; психологическая профи-

лактика. 

 Социальный 

педагог 

Помощь педагогам в выявлении условий, необходимых для раз-

вития ребёнка в соответствии с его возрастными и индивидуаль-

ными возможностями и          социальными условиями. 

 Вожатый Организация условий для успешного продвижения ребёнка в 
рамках образовательного процесса .Осуществляет воспита-
ние обучающихся, способствует формированию общей куль-
туры личности, социализации, осознанного выбора и освоения 
образовательных программ 

 Педагог-  
организатор 

Педагогическое сопровождение   ребёнка в рамках образователь-

ного процесса осуществляет обучение и воспитание обучающих-

ся,  способствует формированию общей культуры личности, соци-

ализации, осознанного выбора и освоения образовательных про-

грамм 

 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной органи-

зации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий 

для ее разработки и реализации характеризуется результатами аттестации — квалификаци-

онными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соот-

ветствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 

учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной кате-

гории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соот-

ветствия занимаемым должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе 

оценки их профессиональной деятельности аттестационной комиссией МБОУ СШ 

с.Таремское . 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализа-

ции настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки 

и реализации: 

Соответствие занимаемой должности: 1-(8%) 

Высшая квалификационная категория: 5-(42%) 

Первая квалификационная категория: 3-(25%) 

Все руководящие работники соответствуют занимаемой должности. 

Кроме того, образовательная организация укомплектована учебно-вспомогательным 

персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и 

информационно-методических условий реализации основной образовательной программы. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с 

новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педа-

гогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Все педагогические работники МБОУ СШ с.Таремское ежегодно повышают квали-

фикацию не реже одного раза в три года, используя различные образовательные организа-

ции, имеющие соответствующую лицензию и разные формы обучения. 
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Подтверждение уровня квалификации документами об образовании (профессиональ-

ной переподготовке)- (100%). 

Оценка качества и результативности деятельности педагогических работников прово-

дится с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фон-

да оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС НОО: 

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

• освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, ре-

зультатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов обра-

зовательной деятельности обучающихся; 

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, не-

обходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО. 

Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования рас-

сматриваются методическими объединениями, действующими в МБОУ СШ с.Таремское, а 

также методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, 

действующими на муниципальном и региональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатыва-

ются методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие. Сведе-

ния о персональном составе педагогических работников, реализующих основную образова-

тельную программу начального общего образования размещены на официальном сайте 

МБОУ СШ с.Таремское http://teremschool.ru/   

 
3.5.5 Финансовые условия реализации Программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 

образования МБОУ СШ с.Таремское осуществляется исходя из расходных обязательств на 

основе муниципального задания по оказанию образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступ-

ного и бесплатного начального  общего образования осуществляется в соответствии с норма-

тивами, определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федера-

ции. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования муниципальной 

услуги по реализации программ начального общего образования,  осуществляются в соответ-

ствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание муниципаль-

ных услуг в сфере начального  общего образования, дополнительного образования детей, 

применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муни-

ципального задания. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образо-

вания – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расче-

те на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы 

начального общего образования, включая: 

 расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 

начального общего образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, нагляд-

ных пособий; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату комму-

нальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования опреде-

ляются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм обу-

чения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных про-

грамм, образовательных технологий, специальных условий получения образования обучаю-

http://teremschool.ru/
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щимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения дополнительного профес-

сионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий 

обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмот-

ренных законодательством особенностей организации и осуществления образовательной де-

ятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной дея-

тельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на 

одного обучающегося, если иное не установлено законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюд-

жетов финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муници-

пальными общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работни-

ков, реализующих образовательную программу начального общего образования, расходов на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх нормати-

ва финансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающего-

ся осуществляется на трех следующих уровнях: 

 межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный 

бюджет); 

 внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразователь-

ная организация); 

 общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных ас-

сигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в 

расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование 

на региональном уровне следующих положений: 

 сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину 

норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего обра-

зования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение 

материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеоб-

разовательных организаций); 

 возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отно-

шений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне 

внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) 

и общеобразовательной организации. 

МБОУ СШ с.Таремское самостоятельно принимает решение в части направления и рас-

ходования средств муниципального задания. И самостоятельно определяет долю средств, 

направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государствен-

ного задания. 

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя затраты на 

оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной 

платы педагогических работников за выполняемую ими учебную работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно - 

правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату 

труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, 

включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормати-

вы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней зара-

ботной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого 

расположены общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчете регионального норматива должны учи-

тываться затраты рабочего времени педагогических работников  на урочную и внеурочную 

деятельность. 
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Формирование фонда оплаты труда МБОУ СШ с.Таремское осуществляется в пределах 

объема средств на текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами 

финансового обеспечения, определенными органами государственной власти субъекта Рос-

сийской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффи-

циентами (при их наличии) и приказом директора, устанавливающим положение об оплате 

труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются соот-

ветствующими локальными нормативными актами МБОУ СШ с.Таремское. 

В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии и по-

казатели результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в соответ-

ствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы начально-

го общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, 

активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных 

педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической ра-

боте, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня профессио-

нального мастерства и др. 

МБОУ СШ с.Таремское самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-

вспомогательного и иного персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение колле-

гиальных органов управления школы, выборного органа первичной профсоюзной организа-

ции. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных 

организаций на условиях сетевого взаимодействия действует механизм финансового обеспе-

чения образовательной организацией и организациями дополнительного образования детей, 

а также другими социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность обу-

чающихся, и отражает его в своих локальных нормативных 

актах. 

Взаимодействие осуществляется: 

 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных про-

грамм на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным 

направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации (орга-

низации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечи-

вают реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра 

программ внеурочной деятельности. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные усло-

вия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных затрат оказа-

ния государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с Фе-

деральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования соответствует нормативным 

затратам, определенным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20 

ноября 2018 г. № 235 «Об утверждении общих требований к определению нормативных за-

трат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, до-

полнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образо-
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вания для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, профес-

сионального обучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспече-

ние выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных 

(муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждени-

ем» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 11 декабря 2018 г., 

регистрационный № 72960) 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы начального общего образования определяет нормативные затра-

ты субъекта Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием 

государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответ-

ствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 
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