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План мероприятий  

по аттестации педагогических работников МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ» в 

2024-2025 учебном году 
№ Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Внутренний анализ результатов 

профессиональной деятельности 

педагогических работников 

образовательной организации 

Систематически Заместитель 

директора по УР 

2 Прогнозирование проведения 

аттестации педагогических 

работников на текущий учебный 

год 

Начало учебного 

года 

Ответственный за 

аттестацию в МАУ 

ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

3 Утверждение списка аттестуемых 

педагогических работников с целью 

подтверждения соответствия 

занимаемой должности 

Начало учебного 

года 

Директор 

4 Проведение процедуры аттестации 

педагогических работников МАУ 

ДО ЦЭВД «ТЮЗ» с целью 

подтверждения соответствия 

занимаемой должности 

В соответствии с 

графиком 

Аттестационная 

комиссия МАУ ДО 

ЦЭВД «ТЮЗ» 

5 Подготовка материалов к заседанию 

аттестационной комиссии МАУ ДО 

ЦЭВД «ТЮЗ» 

В соответствии с 

графиком 

аттестации 

Ответственный за 

аттестацию в МАУ 

ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

6 Информирование и 

консультирование педагогических 

работников по вопросам аттестации 

В течение учебного 

года 

Ответственный за 

аттестацию в МАУ 

ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

7 Направление списков 

педагогических работников, 

планирующих аттестацию на 

первую категорию, в отдел 

аттестации УО МО Тбилисский 

район 

До 10 числа каждого 

месяца 

Ответственный за 

аттестацию в МАУ 

ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

8 Своевременное приобщение к 

заявлению о проведении аттестации 

данных о результатах 

профессиональной деятельности 

аттестуемого педагогического 

работника 

В соответствии с 

графиком подачи 

заявлений 

Ответственный за 

аттестацию в МАУ 

ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

9 Внесение в трудовые книжки 

аттестованных педагогических 

работников записи об установлении 

квалификационных категорий, 

издание приказа об оплате за 

квалификационную категорию 

В соответствии с 

графиком 

Директор, 

специалист по 

кадрам 

 


