
РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ 

Краснодарский край 

ст. Тбилисская 

муниципальное автономное  учреждение дополнительного образования   

центр эстетического воспитания  детей «ТЮЗ» 

 

П Р И К А З 

 

 

29.05.2025 года                              № 80-ОД 
 

ст-ца Тбилисская 

 

 

О проведении контроля результативности работы студий «ИЗО», 

«Юные мастерицы», «Компьютерная графика», «Театр костюма 

«Грации», «Белые Россы» в МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

 

В соответствии с учебным планом работы и в целях контроля работы студий 

«ИЗО», «Юные мастерицы», «Компьютерная графика», «Театр костюма 

«Грации» МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ» за 2024-2025 учебный год, 

п р и к а з ы в а ю :  

 

1. Провести контроль результативности работы студий «ИЗО», «Юные 

мастерицы», «Компьютерная графика», «Театр костюма «Грации» с 

целью создания условий для реализации общеобразовательных 

общеразвивающих программ с 29.05.2025г. 

2. Назначить ответственным лицом за организацию и проведение контроля 

Уварову Г.И. заместителя директора по УР. 

3. Заместителю директора по УР Уваровой Г.И. подготовить 

аналитические справки о результатах контроля качества работы студий 

«ИЗО», «Юные мастерицы», «Компьютерная графика», «Театр костюма 

«Грации». 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

Директор МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ»              Н.А. Жилина  

 

 

Светлана



РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ 

Краснодарский край 

ст. Тбилисская 

муниципальное автономное  учреждение дополнительного образования   

центр эстетического воспитания  детей «ТЮЗ» 

 

П Р И К А З 

 

 

от 28.08.2025 года                             № 110-ОД 
 

ст-ца Тбилисская 

 

Об итогах контроля результативности работы  

студии «Белые Россы» в МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

 

         В соответствии с приказом от 28.08.2025 года №104-ОД «О проведении 

контроля результативности работы студий МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ» за 2024-

2025 учебный год проведен мониторинг результатов освоения обучающимися 

общеобразовательной общеразвивающей программы «Хореография», 

представлен анализ работы студии «Белые Россы». Результаты показали 

успешное сочетание коллективного руководства и индивидуального подхода, 

что способствует гармоничному развитию обучающихся.  

Дети освоили новые движения и техники, включая пластичные 

переходы, выразительные жесты рук и работу с пространством. Это помогло 

им раскрыть свой танцевальный потенциал и сделать свои выступления более 

живыми и энергичными. Они научились выполнять хореографические связки 

шаг за шагом, освоили технику плавных переходов и выразительной мимики. 

Это позволило им глубже понять язык танца и быстро достичь заметных 

успехов. 

В результате занятий ребята развили способность к творческой 

интерпретации музыки и воплощению своих идей через движение. Они 

научились передавать эмоции и истории с помощью танца, а также стали 

лучше чувствовать ритм и музыкальность. 

Проведение этой программы показало ее положительное влияние на 

развитие интереса к движению, на социальную активность детей, на 

раскрытие их артистических способностей и формирование художественного 

вкуса в танце. 

Занятия в студии проходили в форме практических занятий, мастер-

классов, интеллектуальных игр и отчетных выступлений. Особое внимание 

уделялось индивидуальному подходу к каждому ребенку, развитию 

креативного мышления и изучению различных танцевальных стилей и техник. 

Регулярные выступления, конкурсы и фестивали давали возможность детям 

продемонстрировать свои достижения и получить обратную связь от педагога 

и сверстников. Также проводились тематические беседы, где обсуждались 

актуальные вопросы в мире танца и сценического искусства. Атмосфера в 



студии была вдохновляющей и поддерживающей, что способствовало 

раскрытию творческого потенциала каждого учащегося. 

В основе подхода педагога лежит развитие личности через движение, с 

акцентом на становление индивидуально-творческой личности ребенка. 

Каждый человек обладает потенциалом к творчеству, и задача педагога – 

помочь его раскрыть, обучить выразительным средствам танца и развить 

воображение. 

В результате посещения студии дети получили базовые знания о 

композиции движения, ритме, построении танцевальных фраз и элементах 

сценического оформления. Они научились правильно передавать форму и 

характер персонажей через движение, соблюдать последовательность в 

исполнении танца. Они могут самостоятельно создавать небольшие 

танцевальные этюды и элементы для мини-спектаклей. У них развилась 

фантазия и художественное воображение, сформирован творческий потенциал 

в области хореографии. 

          Важным результатом является то, что сохранился контингент 

обучающихся, дети активнее стали участвовать в конкурсах, фестивалях, 

творческих мероприятиях и есть призовые места. 

        На основании вышеуказанного, п р и к а з ы в а ю :  

1. Отметить успешную деятельность педагога дополнительного 

образования Коваленко Ольги Александровны, которая демонстрирует 

креативность в процессе реализации общеобразовательной 

общеразвивающей программы дополнительного образования. 

2. Подготовить информационные материалы о деятельности студии 

«Белые Россы» для размещения на сайте учреждения. 

3. Педагогу проводить открытые занятия для детей и родителей с целью 

привлечения большего количества детей. 

4. Усилить работу по повышению профессионального мастерства педагога 

через педагогические мероприятия, курсовую подготовку, аттестацию и 

саморазвитие. 

5. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя 

директора по УР Уварову Г.И. 

 

 

Директор МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ»                                                    Н.А. Жилина  

 
 

 

 











РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ 

Краснодарский край 

ст. Тбилисская 

муниципальное автономное учреждение дополнительного образования   

центр эстетического воспитания детей «ТЮЗ» 

 

П Р И К А З 

 

 

от 29.05.2025 года                             № 81-ОД 
 

ст-ца Тбилисская 

 

 

О проведении мониторинга сохранности контингента обучающихся 

студий художественной направленности: «ИЗО», «Юные мастерицы», 

«Компьютерная графика», «Театр костюма «Грации», «Белые Россы» в 

МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ» 

 

          В целях контроля работы студий художественной направленности: 

«ИЗО», «Юные мастерицы», «Компьютерная графика», «Театр костюма 

«Грации», «Белые Россы» в МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ» за 202-2025 учебный год, 

п р и к а з ы в а ю :  

 

1. Провести мониторинг сохранности контингента обучающихся в студиях 

художественной направленности: «ИЗО», «Юные мастерицы», 

«Компьютерная графика», «Театр костюма «Грации», «Белые Россы» 

МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ». 

2. Назначить ответственным лицом за организацию и проведение контроля 

Уварову Г.И., заместителя директора по УР. 

3. Заместителю директора по УР Уваровой Г.И. подготовить мониторинг 

сохранности контингента обучающихся студий художественной 

направленности: «ИЗО», «Юные мастерицы», «Компьютерная 

графика», «Театр костюма «Грации», «Белые Россы» МАУ ДО ЦЭВД 

«ТЮЗ». 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

Директор МАУ ДО ЦЭВД «ТЮЗ»              Н.А. Жилина  

  

Светлана

Светлана

Светлана




