В Оргкомитет
муниципального этапа 
краевого профессионального конкурса «Воспитатель года Кубани» в 2024 году


Заявка.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
детский сад №10 муниципального образования Щербиновский район 
поселок Щербиновский
( наименование дошкольной образовательной организации по уставу)
ходатайствует о включении 

Труфман Натальи Васильевны, 
(Ф.И.О.участника конкурса)
воспитателя,
(должность участника конкурса)
в состав участников муниципального этапа краевого профессионального конкурса «Воспитатель года Кубани».

И.о.заведующего_______________________________________А.Ю.Анцигина
М.П.




















В Оргкомитет
муниципального этапа 
краевого профессионального конкурса «Воспитатель года Кубани» в 2024 году


Информационная карта участника
муниципального этапа краевого профессионального конкурса
«Воспитатель года Кубани» 

	1. Общие сведения.

	  Фамилия
	Труфман

	 Имя, отчество
	Наталья Васильевна

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 27.07.1986

	2. Работа.

	Место работы (наименование образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования в соответствии с уставом)
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное
учреждение детский сад № 10 муниципального образования
Щербиновский район поселок Щербиновский


	Занимаемая должность
	воспитатель

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	Общий стаж-16 лет 
Педагогический-16 лет

	В каких возрастных группах в настоящее время работаете
	Средняя группа

	Аттестационная категория 
	Высшая 

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	Грамота начальника управления образования администрации муниципального образования Щербиновский район О. П. Приставка, приказ от 11.09.2023г.№491

	3. Образование.

	Название, год окончания учреждения профессионального образования, факультет
	Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Ейский педагогический колледж» Краснодарского края, 2006год

	Специальность, квалификация по диплому
	Специальное дошкольное образование, воспитатель детей дошкольного возраста с отклонением в развитии и с сохранным развитием 

	Дополнительное профессиональное образование (за последние три года) 
	Общество с ограниченной ответственностью «Центр непрерывного образования и инноваций, г. Санкт-Петербург по квалификации учитель-логопед, 2022год

	Публикации 
	1. Печатная публикация статьи «Методические рекомендации «Как организовать буккроссинг» в группе детского сада» печатный журнал образовательного центра «ПедагогиУм» , г. Липецк, Выпуск  №7 2021г.
2. Печатная публикация статьи «Использование компьютерных технологий в работе с детьми дошкольного возраста»
печатный журнал образовательного центра «ПедагогиУм» , г. Липецк, Выпуск № 8 2021 г.
3. Статья «Буккроссинг - социальное движение «книголюбов»» «Свидетельство» электронное СМИ, « Маам. ru»
http://www.maam /ru/detskijsad/bukrosing-sociainoe-dvizhenie-knigolybov.html
Дата публикации 25.05.2021
4.Статья «Применение инновационных технологий по приобщению воспитанников к художественной литературе»
«Свидетельство» электронное СМИ, « Маам. ru»
http://www.maam.ru/ detskijsad-primenenie-inovacionyh-tehnologii-popriobscheniyu-vospitanikov-k-hudozhestvenoi-literature.html
Серия АА № 17238 
Дата публикации 07.06.2021
5. Проект «Поэтический венок Кубани-детям» «Свидетельство» электронное СМИ, «Фонд 21 века»
https://fond21veka.ru/publication/12/22/349777
серия С №349777
Дата публикации 18 июля 2021г./
6. Информационно-творческий проект «Безопасная дорога» «Свидетельство» электронное СМИ, «Педразвитие»
http://pedrazvitie.ru/servisy/publik/publ?id =28681 
Серия АА №28681
Дата публикации 18.07.2021г.

	4. Конкурсное задание заочного тура «Интернет-портфолио».

	Адрес Интернет-ресурса (сайт, страница, блог, интернет - сообщества)
	https://mbou10.uo-moshr.ru/item/456257


	5. Досуг.

	Хобби
	кулинария

	6. Контакты.

	Рабочий телефон 
	8(86151)3-11-45

	Мобильный телефон 
	8 900 28 28 380

	Личная электронная почта
	nataxat1986vostok@mail.ru


	[bookmark: _GoBack]Адрес сайта образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования в Интернете
	mbou10.uo-moshr.ru


	7. Профессиональные ценности.

	Педагогическое кредо участника
	«С детьми всегда должна быть рядом, даря тепло и согревая взглядом. Их в мир прекрасного вести и помнить заповедь: «Не навреди!»

	Почему нравится работать в образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования
	Мне нравиться работать в детском саду, потому что, будучи наставником для своих детей слышу от них тысячу «Почему?», «Зачем?». «Как?»-развиваюсь и учусь вместе с ними. Горящие детские глаза дают мне морю позитивных эмоций- насущные проблемы уходят на второй план. Мои единомышленники- родители помогают воплотить в жизнь все наши с ребятами творческие идеи, быть творцами, инициаторами жизни нашей группы.

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	В детском садике быть воспитателем каждодневное сложное дело, нудно быть чутким, добрым и внимательным!

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия воспитателя
	Быть для ребенка не только наставником, но и другом. Познать мир со всех сторон, научит отличать настоящее от фальши, любить свою семью и страну, проявлять к окружающим заботу и терпение.




