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[орожная карта мероприятий по обеспечению перехода на новые ФГОС НОО, ФГОС ООО на2022-2027 годы

Лb
п/п

Мероприятия Сроки
исполнения

Результат

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

l Создание рабочей группы по
обеспечению перехода на новые
ФГОС НОО И ФГОС ООО

январь 2022
zoOa

Приказ о создании рабочей группы по обеспечению перехода на ФГОС
НОО И ФГОС ООО

Рабочая группа по обеспечению перехода на ФГОС НОО и ФГОС ООО.

2 Проведение родительского собрания,
посвященного переходу на новые
ФГоС Ноо и ооо в 2022-202з
учебном году и о постепенном
переходе до2027 rода

Двzусm-сенmябрь
2022
zoda

Протокол родительского собрания, посвященного постепенному
переходу на новые ФГОС НОО и ООО за период 2022-2027 годов

J Проведение классных родительских
собраний в l-x классах, посвященных
обучению по новым ФГОС НОО

Апрель-лlай,
еасеzоOtю с 2022
zoda

Протоколы кJIассных родительских собраний в 1-х классах,
посвященных обучению по новым ФГОС НОО



4 Проведение классных родительских
собраний в 4-х класс€lх, fIосвященных
переходу на новые ФГОС ООО

Май, ежеzоdно,
2022-2024 zodbt

Протоколы классных родительских собраний в 4-х кJIассах,
посвященных переходу на новые ФГОС ООО

5 Проведение просветительских
мероприятий, направленньгх на
повышение компетентности
педагогов образовательной
организации и родителей
обучающихся

EacezodHo, в
mеченuе учебноео
zoOa в
сооmвеmсmвuu с
zрафuком

Ана_rrитические отчеты замдиректора по УВР и ВР о проведенных
просветительских мероприятиях

Пакет информационно-методических материilлов

Разделы на сайте ОО

6 Анализ имеющихся в
образовательной организации

условий и ресурсного обеспечения

реализации образовательньIх
программ НОО и ООО в
соответствии с требованиями новьtх
ФГОС НОО И ООО

Январь 2022 -
uюнь 2022
zoDa

Аналитическая заlтиска об оценке условий образовательной
организации с учетом требований новьrх ФГОС НОО и ООО

7 Анализ соответствия материшIьно-
технической базы образовательной
организации для реализации ООП
НОО и ООО действ},ющим
санитарным и противопожарным
нормам, нормам охраны труда

Январь 2022 -
uюнь 2022
zoda

Аншtитическаrl записка об оценке материально-технической базы

реirлизации ООП НОО и ООО, приведение ее в соответствие с
требованиями HoBbIx ФГОС НОО и ООО

8 комплектование библиотеки Умк по
всем предметам учебных планов дJuI

реализации новых ФГОС НОО и
ООО в соответствии с Федеральным
перечнем учебников

Ежеzоdно dо I
сенmября

2022-2027 zodoB

На_личие утвержденного и обоснованного списка учебников дJuI

реализации новых ФГОС НОО и ООО.

Формирование ежегодной заявки на обеспечение образовательной
организации уrебниками в соответствии с Федерчtльным перечнем

учебников



9 Разработка и реirлизация системы
мониторинга образовательньtх
потребностей (запросов)
обучающихся и родителей (законньпr
представителей) дJIя проектирования

учебньтх планов НОО и ООО в части,

формируемой 1^rастниками
образовательньtх отношений, и
планов внеурочной деятельности
Ноо и ооо

Январь 2022 -
марm 2022
zоdа

Аналитическая справка замдиректора по УВР.

Аналитическчш справка замдиреIсгора по ВР

l0 Разработка и реализация моделей
сетевого взаимодействия
образовательной организации и

r{реждений дополнительного
образования детей, учреждений
культуры и спорта, средних
специilльньD( и высших учебных
заведений, учреждений культуры,
обеспечивающих. реализацию ООП
НОО и ООО в рамках перехода на
новые ФГос Ноо и ооо

Январь 2022 -
л,tай 2022 zoda

Модели сетевого взаимодействия

,Щоговоры о сетевом взаимодействии

ll Обеспечение координации сетевого
взаимодействия участников
образовательных отношений по

реализации ООП НОО и ООО в

рамках перехода на новые ФГОС
Ноо и ооо

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 2022-
2027
zodoB

Пакет документов по сетевому взаимодействию

l2 [Iривлечение органов )/п paB.]IeH I.{rI

образован1,1егч1 к tIроекl,ированию
tlс и oBt lой образовательнtlй

по соzласованuю Протоколы заседаний



П,РОГ}]аМlчlЫ НаЧа.,jlЬНОI'О И ОСНОВНОГО

общего с,lбразования

2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

lз Формирование банка данньIх
нормативно-правовых документов
федера_гlьного, регионzUIьного,
муниципаJIьного уровней,
обеспечивающих переход на новые
ФГОС НОО И ФГОС ООО

в mеченuе Bcezo
перuоdа

Банк данньж нормативно-правовьrх докуIlIентов федерального,
регион€rльного, муниципального уровней, обеспечивающих речrлизацию
ФГОС НОО и ФГОС ООО (публикация на сайте школы в специzlльном

разделе)

l4 Изучение докр(ентов федерального,
регионального уровня,
регламентирующих введение ФГОС
ооо

в mеченuе все2о
перuоdа

Л исты оз нако]\4лени я с документаN,Iи федерального, регионz}льного
уровня, регламентирующими введение ФГОС ООО

15 Внесение изменений в программу
развития образовательной
организации

Февраль
2022 zoda

Приказ о внесении изменений в программу развития образовательной
организации

lб Внесение изменений и дополнений в

Устав образовательной организации
(при необходимости)

До 01.09.2022 Устав образовательной организации

|7 Разработка прикzвов, локzUIьньIх
актов, регламентирующих введение
ФГОС НОО И ФГОС ООО

Январь 2022

- uюнь 2022 zoda
Приказы, локальные акты, регламентирующие переход на новые ФГОС
НОО И ФГОС ООО

l8 Привеление в соответствие с
требованиями HoBbD( ФГОС НОО
ООО должностных инструкций
работников образовательной
организации

!о 0I.09.2022 [олжностные
инструкции



l9 Разработка на основе примерной
основной образовательной
прогрaммы НОО основной
образовательной программы НОО
образовательной организации, в том
числе рабочей программы
воспитания, каJIендарного плана
воспитательной работы, программы
формирования УУ.Щ, в соответствии с
требованиями HoBbD( ФГОС НОО

!о l5.06.2022 Протоколы заседаний рабочей группы по разработке основной
образовательной прогрilI\dмы НОО.

Основная образовательнzш программа НОО, в том числе рабочая
программа воспитания, кilлендарный план воспитательной работы,
прогрЕlIима формирования УУ,Щ

20 Разработка на основе примерной
основной образовательной
программы ООО основной
образовательной программы ООО
образовательной организации, в том
числе рабочей прогрzlммы
воспитания, календарного плана
воспитательной работы, программы
формирования УУ.Щ, в соответствии с
требованиями HoBbD( ФГОС ООО

До ]5.0б.2022 Протоколы заседаний рабочей группы по разработке основной
образовательной программы ООО.

Основная образовательнiш программа ООО, в том числе

рабочая прогрzlN,Iма вос питания, кilлендарн ьй план воспитательной

работы, программа формирования УУЩ

21 Утверждение основных
образовательных программ НОО и
ООО, в том числе рабочей
программы воспитания, кilлендарных
планов воспитательной работы,
программ формирования УУ!, на
заседании педагогического совета

До 0].09.2022 Протокол заседания педагогического совета.

Приказ об угвержлении образовательных прогрzlмм НОО и ООО, в том
числе рабочей программы воспитания, каJIендарных планов
воспитательной работы, программ формирования УУ!

22 Разработка учебных планов, планов
внеурочной деятельности для l-x и 5-

До 30.08.2022 учебный план Ноо.

учебный план ооо.



х кJIассов по новым ФГоС Ноо и
ООО на 202212З уrебный год

План внеурочной деятельности НОО.

План внеурочной деятельности ООО

/-5 Разработка учебных планов, Irланов
внеурочной деятельности для 1-2-x и

5-6-х кJIассов по новым ФГоС ноо
и ООО Ha2023l24 учебный год

!о 30.08.2023 учебный план Ноо.

учебный план ооо.

План внеурочной деятельности НОО.

План внеурочной деятельности ООО

24 Разработка учебных планов, планов
внеурочной деятельности для 1-3-х и
5-7-х классов по новым ФГоС Ноо
и ООО Ha2024l25 учебный год

!о 30.08.2024 учебный план Ноо.

учебный план ооо.
План внеурочной деятельности НОО.

План внеурочной деятельности ООО

25 Разработка учебных планов, планов
внеурочной деятельности дJIя 1-4-x и
5-8-х классов по новым ФГоС Ноо
и ООО Ha2025l26 учебный год

До 30.08.2025 учебный план Ноо.

учебный план ооо.
План внеурочной деятельности НОО.

План внеурочной деятельности ООО

26 Разработка учебного плана, плана
внеурочной деятельности для 5-9-х
кJIассов по новому ФГОС ООО на
2026127 учебный год

До 30.08.2026 учебный план ооо.
План внеурочной деятельности ООО

27 Разработка и утверждение рабочих
программ педагогов по учебным
предметам, учебным курсам (в том
числе и внеурочной деятельности) и

,Що 15 uюня
2022 zoda

Рабочие программы педагогов по учебным предметам, учебным курсам
(в том числе и внеурочной деятельности) и уlебным модулям уrебного
плана для l-x и 5-х классов



учебным модуJIям учебного плана
для l-x и 5-х классов на 202212З

учебный год в соответствии с
требованиями HoBbD( ФГОС НОО
ооо

28 Разработка и угверждение рабочих
прогрil]\{м педагогов по учебным
предметам, учебным KypczlM (в том
числе и внеурочной деятельности) и

учебньIм модулям учебного плана
для2-х и 6-х классов на 202З124

учебный год в соответствии с
требованиями HoBbD( ФГОС НОО и
ооо

!о 3l a*zycma
2023 zоdа

Рабочие программы педагогов по учебным предметам, у^rебным
курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 1^rебньгм модулям
учебного плана для2-х и 6-х классов

29 Разработка и угверждение рабочих
программ педагогов по учебным
предметам, учебным курсам (в том
числе и внеурочной деятельности) и

учебньпл модулям учебного плана
длlя 3-х и 7-х классов на 2024125

учебный год в соответствии с
требованиями HoBbD( ФГОС НОО и
ооо

!о 3l авzусmа
2024 zоdа

Рабочие програN{мы педагогов по учебным предмета:r,r, учебным
курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и 1.rебным модулям
учебного плана для 3-х и 7-х классов

30 Разработка и утверждение рабочих
программ педагогов по учебным
предметам, учебным курсам (в том
числе и внеурочной деятельности)
учебным модуJuIм учебного плана
для 4-х и 8-х классов на 2025/26

учебный год в соответствии с

lo 3l aBzycma
2025 zоdа

Рабочие программы педагогов по учебным предметам, учебным курсам
(в том числе и внеурочной деятельности) и учебньш модулям уrебного
плана для 4-х и 8-х классов

l



требованиями HoBbD( ФГОС НОО и
ооо

зl Разработка и угверждение рабочих
прогрil]\.Iм педагогов по учебньrм
предметчlIчI, учебным курсам (в том
числе и внеурочной деятельности) и

учебньпrл модуjIям учебного плана
для 9-х классов Ha2026l27 учебный
год в соответствии с,гребованиями
НОВЫХ ФГОС НОО И ООО

!о 3I ав?усmа
2026 zoda

Рабочие прогрrlп,tмы педагогов по учебным предметам, учебным
курсам (в том числе и внеурочной деятельности) и уrебным модулям
учебного плана для 9-х кJIассов

з2 Утверждение списка УМК для
уровней НОО и ООО

Еэюеzоdно Приказ об угвержлении списка УМК для уровней НОО и ООО с
приложением данного списка

33 Утверждение модели договора между
образовательной организац ией и

родителями

[о I сенmября
2022 zoda

Приказ об угверждении модели договора между образовательной
организацией и родителями,

Щоговор между ОО и родитеJIями

з4 внесение изменений в кположение о

формах, периодичности, порядке
текущего KoHTpoJUI успеваемости и
промежуточной атгестации
обучающихся) в части введения
комплексного подхода к оценке

результатов образования :

предметных, метапредметных,
личностньD( в соответствии с новыми
ФГОС НОО И ООО

!о I сенmября
2022 zoda

Положение о формах, периодичности, порядке текущего KoHTpoJuI

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

Протокол педсовета об утвержлении изменений в <Положение о

формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся)) в части введения
комплексного подхода к оценке результатов образования : предметньIх,
метапредметных, личностных в соответствии с новьIми ФГОС НОО и
ооо.
Приказ об угверждении изменений в кПоложение о формах,
периодичности, порядке текущего контроJIя успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся) в части введения
комплексного подхода к оценке результатов образования: предметньIх,



метапредметных, личностных в соответствии с новьIми ФГОС НОО и
ооо

3. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

35 Разработка плана методической
работы, обеспечивающей
сопровождение постепенного
перехода на обучение по новым
ФГОС НОО И ФГОС ООО

До 01 .02.2022
zoda

План методической работы.

Приказ об угверждении плана методической работы

зб Корректировка плана методических
семинаров внутришкольного
повышения квалификации
педагогических работников
образовательной организации с
ориентацией на проблемы перехода
на ФГоС Ноо и ооо

июнь, ежеzоdно
с 2022 по 202б
zodbt

План методических семинаров внугришкольного повышения
квалификации педагогических работников образовательной
организации

з7 Изучение нормативных документов
по lrереходу на новые ФГОС НОО и
ФГоС ооо педагогическим
коллективом

В mеченuе

учебноzо zоdа

еэюеzоdно с 202]
по 202б zodbt

Протоколы заседаний педагогического совета

з8 Обеспечение консультационной
методической поддержки
педагогов по вопросам реализации
ООП НОО И ООО ПО НОВЫМ ФГОС
Ноо и ооо

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 2022
по 2027 zodbt

Ана-гlитическаJI справка замдиректора по УВР



з9 Организация работы по психолого-
педагогическому сопровождению
постепенного перехода на обучение
ПО НОВЫМ ФГОС НОО И ФГОС ООО

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 2022
по 2027 zodbt

План работы педагога-психолога.

Аналитическtul справка заJuдиректора по УВР

40 Формирование пакета методических
материалов по теме реализации ООП
НОО по новому ФГОС НОО

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 202]
по 2027 zodbt

Пакет методических материалов по теме реализации ООП НОО по
новому ФГОС НОО

41 Формирование пакета методических
материztлов по теме реirлизации ООП
ООО по новому ФГОС ООО

в mеченuе все2о
перuоdа с 202 l
по 2027 zodbt

Пакет методических материчtлов по теме реi}лизации ООП ООО по
новому ФГОС ООО

42 Формирование плана

функционирования ВСОКО в

условиях постепенного перехода на
новые ФГос Ноо и ооо и

реzrлизации ООП НОО и ООО по
НОВЫМ ФГОС НОО И ООО

,Що l сенmября
ежеzоdно с 2022
по 2026 zodbt

План функционирования ВСОКО на 1^rебный год.

Анатlитические справки по результатам ВСОКО

4. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

4з Ана-пиз кадрового обеспечения
постепенного перехода на обучение
ПО НОВЫМ ФГОС НОО И ФГОС ООО

Февраль 2022
zoda

Аналитическzш справка замдиректора по УВР

44 Щиагностика образовательных
потребностей и профессионzLльньD(
затруднений педагогических
работников образовательной
организации в условиях постепенного
перехода на обучение по новым
ФГОС НОО И ФГОС ООО

Январь
2022 zоDа,

ежеzоdно в
перuоd с 2022 по
2027 zodbt

Ана,титическаJI справка замдиректора по УВР



45 Поэтапная подготовка
педагогических и управленческих
кадров к постепенному переходу на
обучение по новым ФГОС НОО и
ФГОС ООО: разработка и реализация
ежегодного плана-графика курсовой
подготовки педагогических
работников, реirлизующих ООП НОО
и ооо

Еuсеzоdно в
mеченuе Bcezo
перuоdа с 2021
по 2027 zоdьt

План курсовой подготовки с охватом в 100 процентов педагогических
работников, реализующих ООП НОО и ООО.

Аналитическirя справка замдиректора по УВР

46 Распределение учебной нагрузки
педагогов на учебный год

!о 3I мая
еэюеzоdно в

перuо0 с 202l по
202б zodbt

Приказ об угвержлении учебной нагрузки на учебный год

5. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО

47 Размещение на сайте
образовательной организации
информационньD( материtlлов о
постепенном tIереходе на обучение
ПО НОВЫМ ФГОС НОО И ФГОС ООО

в mеченuе всеzо
перuоdа с 202]
по 2027 zodbt

Сайт образовательной организации

Пакет информационно-методических материirлов

48 Информирование родительской
общественности о постепенном
переходе на обучение по новым
ФГОС НОО И ФГОС ООО

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 202l
по 2027 zodbt

Сайт образовательной организации, информационный стенд в холле
образо вательной организаци и

49 Изучение и формирование мнения

родителей о постепенном переходе на
обучение по новым ФГОС НОО и
ФГОС ООО, представление

результатов

в mеченuе все2о
перuоdас 202]
по 2027 zodbt

Сайт образовательной организации, информационный стенд в холле
образовательной организации.

Аналитические справки заместителей директора по УВР, ВР, педагога-
психолога



51 Информирование о нормативно-
прilвовом, прогрчlN{мном, кадровом,
материzrльно-техническом и
финансовом
обеспечении постепенного перехода
на обуrение по новым ФГОС НОО и
Фгос ооо

в mеченuе Bcezo
перuоdа с 2021
по 2027 zodbt

Сайт образовательной организации, информационньй стенд в холле
образовательной организации


