
Муницип€tльное бюджетное общеобразователъное учреждение
<<Средняя общеобразовательн€ш школа Ng 7)

г. Вышний Волочек

прикАз

от 11.01.202l r.

о внесении изменений в Положение
<О выплатах стимулирующего характера

(Протокол J\Гsl от 11.0I.2021 года)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. внести в Положение о выплатах стимулирующего характера

работникам МуниципаJIьного бюджетного общеобразовательного

учреждения <<Средняя общеобразовательная школа J\Ъ7) следующие
изменения:

1.1. пункт 2.З. изложить в следующей редакции:

2.3. Едицовременная поощрительцая выплата производится по

решению руководителя учреждения в пределах выделенных средств:
-юбилей работника (50, 55, 60 лет и далее через каждые 5 лет);
-к празднику (к Дню учителя, Дню знаний, Дню защитника Отечества -

мужчинам, Международному женскому дню 8 Марта - женщинам, Новому
году).

Размер единовременной поощрителъной выплаты может определяться как в
абсолютном, так и в процентном отношении к должностному окладу (окладу)

работника (рабочего), исходя из наличия бюджетных ассигнований,
выделенных на оплату труда работников (рабочих).

Решение о размере единовременных поощрительных выплат принимает
директор школы на основании решения Комиссии, с учетом обеспечения
указанных выплат финансовыми средствами.

Единовременная поощрительная выплата производится на основ ании
приказа директора школы.

NЬ 7а-ОД

работникам Муницип€tльного
бюджетного общеобразователъного учреждениrI
<Средняя общеобр€вовательная школа Jф7>

На основании решения Общего собрания работников МБОУ (СОШ Jф7)



2, Настоящий приказ вступает в силу со дня его подпиQания,

распространяется на правоотношения, возникшие с 01.0|,2021 года,

Щиректор школы
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