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В связи с переходом с 1 октября 2020 года на пятидневную рабочую 
неделю внести следующие изменения в Правила внутреннего трудового 
распорядка на 2020-2023гг.
Подпункт 5.5. пункта 5 изложить в следующей редакции: «Для работников -  
женщин устанавливается 36-часовая рабочая неделя. Для работников-мужчин 
40-часовая рабочая неделя. Персонал творческих специалистов 
(художественный руководитель, аккомпаниатор, специалисты по культурно­
досуговой работе др.) работает по графику пятидневной рабочей недели 
с ненормированным рабочим днем и двумя выходными (выходные дни 
предоставляются согласно Трудовому договору, дополнительному 
соглашению к Трудовому договору). Перерыв на обед с 13.00 до 14.00.»


