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Пояснительная записка
Данная программа воспитания направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Программа показывает, каким образом педагогические работники могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности и тем самым сделать свою школу воспитывающей организацией.
     В центре программы воспитания в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами общего образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности.
Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.
Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-нравственного и социального направлений воспитания.
Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания.
Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания.
Рабочая программа воспитания МБОУ Маньковская СОШ включает в себя три основных раздела:
- Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания
- Содержание, виды и формы воспитательной деятельности
- Организация воспитательной деятельности
К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы.
[bookmark: _Toc84518159]Раздел I. Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 
С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями 
и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

[bookmark: _Toc84518160]1.1. Цель и задачи воспитания
Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования  цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации, ст. 2, п. 2)
Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
· усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).
  Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.
Способы решения поставленных задач и достижения цели:
- грамотное планирование воспитательной работы в классах;
- методическая работа классных руководителей;
- работа в контакте с родителями, общественными организациями, организациями образования, культуры и спорта;
- организация внутришкольного контроля, анализ деятельности классных руководителей.
[bookmark: _Toc84518161]1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 
Методологической основой Примерной программы являются антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. 
Воспитательная деятельность в школе основывается на следующих принципах:
· принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие;
· принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;
· принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 
· принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт обучающегося, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;
· принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 
· принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;
· принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.
Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.
[bookmark: _Toc84518162]1.2.1. Уклад школы
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.
Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений.

[bookmark: _Toc84518163]1.2.2. Воспитывающая среда школы
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

[bookmark: _Toc84518164]1.2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе
Основные воспитывающие общности в школе: 
· детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разного возраста, при возможности взаимодействие с детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с ОВЗ;
· детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей 
и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание 
и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников;
· профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности – объединение усилий 
по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания;
· профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы.
Требования к профессиональному сообществу школы:
·  соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 
·  уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной педагогической деятельности, общении;
·  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;
·  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции;
·  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов прав как обучающихся, так и педагогов;
·  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), коллегами;
·  внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с учетом индивидуальных особенностей каждого;
·  быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения;
·  побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство ответственности. 

[bookmark: _Toc84518165]1.2.4. Социокультурный контекст
Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.
Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе Программы.	
Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы.
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства образовательной организации.

[bookmark: _Toc84518166]1.3. Основные направления воспитания обучающихся
Основные направления воспитания обучающихся в школе:
· гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
· воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
· духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
· эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
· экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
· воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности;
· трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
· физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности;
· познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.


[bookmark: _Toc84518167]1.4. Требования к планируемым результатам воспитания 
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов выпускника на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. 
 
[bookmark: _Toc84518168]1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования
	Направления 
	Характеристики (показатели)

	Гражданское
Патриотическое

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край.
Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам.
Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;
Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве.
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

	Духовно-нравственное
	Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.
Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям.
Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению.
Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, вероисповеданий.
Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности).
Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания.
Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, литературе.
Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.

	Эстетическое
	Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусства.
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.

	Физическое 
	Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.
Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом.
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей.
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

	Трудовое
	Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и государства.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений.
Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Проявляющий интерес к разным профессиям.

	Экологическое
	Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей среды.
Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами.

	Познавательное
	Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в познании.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира.
Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях.



[bookmark: _Toc84518169]1.4.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования 
	Направления
	Характеристики (показатели)

	Гражданское

	Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном мировом сообществе.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, праздникам, традициям народа России.
Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории российской государственности.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод.
Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.).
Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного сообщества, родного края.
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

	Патриотическое
	Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою общероссийскую культурную идентичность.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов России, Российской Федерации.
Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.
Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях.

	Духовно-нравственное
	Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других народов России.
Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора.
Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам.
Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и общественного пространства.
Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.
Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.
Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России

	Эстетическое
	Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей.
Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, понимающий его значение в культуре.
Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве.

	Физическое 
	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких.
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность).
Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья.
Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной, интернет-среде.
Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели.
Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.
Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей.
Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний.
Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе.
Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой адаптации.
Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей.

	Экологическое
	Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.
Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры в современном мире.
Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.

	Познавательное 

	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности.



[bookmark: _Toc84518170]1.4.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 
	Направления
	Характеристики (показатели)

	Гражданское
	Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе.
Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за развитие страны, российской государственности в настоящем и будущем.
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и в современности.
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России.
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое
	Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории и культуры. 
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – России.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской культурной идентичности.

	Духовно-нравственное
	Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения).
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии и религиозной принадлежности человека.
Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп, традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России.
Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного языков, литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, их значении в духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре.
Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой культуры.

	Эстетическое
	Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, понимающий его значение в культуре. 
Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.
Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

	Физическое 
	Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического и психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой среде).
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.
Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным условиям.
Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического состояния, состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны.
Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду.
Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства.
Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда.
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.
Выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.

	Экологическое
	Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на окружающую природную среду.
Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по охране окружающей среды.
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в быту, в общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.

	Познавательное 
	Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих способностей, достижений.
Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях мировой и отечественной науки.
Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, идей, концепций, навыки критического мышления.
Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в гуманитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире.
Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.




Раздел II. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.
Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация» (на уровнях основного общего и среднего общего образования).
Вариативные модули (в отдельных методических рекомендациях): «Детские общественные объединения», «Школьный музей», «Одаренные дети», «Волонтерство».
2.1 Основные школьные дела
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.
    Для этого в школе используются следующие формы работы:
Вне образовательной организации:
Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума.
- патриотические акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Вахта памяти», «Свеча памяти» и др.
- участие в митинге, посвященном Дню Победы
- общешкольные родительские собрания
- Акции по древонасаждению
- конкурсы, концерты ко Дню матери, 8 марта, выпускные вечера и т.д., с участием родителей
- участие в концертных программах ДК с. Маньково-Калитвенское (8 марта, 9 мая, День защиты детей и т.д.)
- участие в районных соревнованиях по легкой атлетике, футболу, настольному теннису и шахматам.
На школьном уровне:
1. Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:
- День Учителя
- Праздник «Золотая осень»
- Новогодние праздники
- Праздник «Последний звонок»
- Праздник «День Знаний»
- Праздничные концерты, посвященные Дню Матери, 8 марта
- Мероприятия, посвященные Дню Защитника Отечества, Дню Победы, Дням воинской славы, Дню освобождения села от немецко-фашистских захватчиков
- Выпускные вечера, вечера встречи выпускников
- День театра (театрализованные постановки, принимают участие обучающиеся 8-11 классов) 
- День здоровья
- День позитива (по плану педагога - психолога)
- предметные недели и др.
2. Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей.
- Выборы лидера ученического самоуправления
-Посвящение в первоклассники
- Посвящение в пешеходы
- Последний звонок
- День знаний
3. Церемонии награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.
- еженедельные общешкольные линейки (по вторникам) с вручением грамот и благодарностей
- награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года
На уровне классов:
- Выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
- участие классов в реализации общешкольных ключевых дел
- проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 
На индивидуальном уровне:
- Вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.д.
- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношения со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
2.2. Классное руководство

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную работу с учащимися класса; работу с учителями-предметниками; работу с родителями (законными представителями).  
Работа с классом:
· Обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов каждого ребенка в области образования посредством взаимодействия с членами педагогического коллектива школы, органами социальной защиты, охраны правопорядка и др; 
· реализация процессов духовно-нравственного воспитания и социализации обучающихся с использованием ресурсов социально-педагогического партнерства;
· содействие повышению дисциплинированности и академической успешности каждого обучающегося, в том числе путем осуществления контроля посещаемости и успеваемости;
· выявление и своевременная коррекция деструктивных отношений, создающих угрозы физическому и психическому здоровью обучающихся;
· профилактика девиантного и асоциального поведения, в том числе всех форм проявления жестокости, насилия, травли в детском коллективе;
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах,   оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в Школе; организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориетационной, профилактической направленностей) с учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными  потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.
Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, акции, события, проекты, занятия:
· Классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным датами, Дням воинской славы, событию в классе, в селе, стране), способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса,  позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные  на устранение конфликтных ситуаций в классе, Школе, позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, профилактические, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 
· Регулирование и гуманизация межличностных отношений в классе, формирование благоприятного психологического климата, толерантности и навыков общения в полиэтнической, поликультурной среде;
· Классные руководители в работе над сплочением коллектива используют разнообразные формы.  Это однодневные походы и экскурсии, организуемые вместе с родителями; празднования дней рождения детей, класса, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления; внутриклассные «огоньки», дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни коллектива. 
Индивидуальная работа с учащимися:
· изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом;
· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, ВУЗа и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить;
· содействие формированию у детей с устойчиво низкими образовательными результатами мотивации к обучению, развитию у них познавательных интересов;
· выявление и педагогическая поддержка обучающихся, нуждающихся в психологической помощи;
· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
· Профилактика наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения, употребления вредных для здоровья веществ;
· Работа с детьми ОВЗ
· Работа с детьми, состоящими на ВШУ
Работа с родителями учащихся или их законными представителями (формы):
· привлечение родителей (законных представителей) к сотрудничеству в интересах обучающихся в целях формирования единых подходов к воспитанию и созданию наиболее благоприятных условий для развития личности каждого ребенка;
· регулярное информирование родителей (законных представителей) об успеваемости, об особенностях организации образовательного процесса в течение года, о проблемах детей, о жизни класса в целом.
·  Беседа родителей, педагогов, администрации (при необходимости) с целью оказания помощи родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией Школы и учителями-предметниками; 
· Родительское собрание. Организация родительских собраний (тематических, организационных, аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями-предметниками, совместно с детьми), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; родительский комитет. Создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении Школой и решении вопросов воспитания и обучения детей;   
· Вебинар. Привлечение родителей (законных представителей) к просмотру вебинаров воспитательной направленности, Всероссийского родительского собрания;
· Совместные дела. Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и Школы; анкетирование и тестирование родителей

· создание и организация работы родительских комитетов классов.



Работа с учителями - предметниками в классе
- регулярные консультации классного руководителя с учителями – предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями – предметниками и обучающимися;
- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся;
- привлечение учителей предметников к участию во внутриклассных делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше;
 - привлечение учителей предметников к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся.
- взаимодействие с педагогическими работниками и администрацией общеобразовательной организации по вопросам профилактики девиантного и ассоциального поведения обучающихся;
2.3 Школьный урок
Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы;
· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;
· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной деятельности;
· полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур и светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов России в основной школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями; 
· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 
· применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит командной работе и взаимодействию, игровых методик; 
· побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержка доброжелательной атмосферы; 
· организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

2.4 Внеурочная деятельность
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется в соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает: 
· вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития способностей в разных сферах;
· формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями;
· поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерской позицией, возможность ее реализации; 
· поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами.
	Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной, направленности;
· духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным культурам народов России, духовно-историческому краеведению;
· познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности;
· экологической, природоохранной направленности;
· художественной, эстетической направленности в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров;
· туристско-краеведческой направленности;
· оздоровительной и спортивной направленности.

	
Название курса внеурочной деятельности
	
Классы 

	Шахматы 
	2

	Спортивные игры
	1-4

	Мы и окружающий мир
	1

	Волшебный мир книг
	2,3

	Доноведение
	1-4

	Психологическая азбука
	1

	Занимательная математика
	4

	Занимательная грамматика
	1-4

	В мире информатики
	4

	Волшебные краски
	2-3

	Юный спортсмен
	5-8

	ЮИД
	8

	ДЮП
	5

	Юные друзья музея
	8б

	ОПК
	7

	ОДНКНР
	6

	Волшебный мир книг
	6а,б, 7а

	В мире информатики
	5-7

	В мире русского языка
	8-9

	В мире математики
	9

	Занимательная химия
	7-8

	Экология 
	8б

	Увлекательный английский
	7б, 8а

	Волшебные краски
	5-6

	Мир психологии
	5,9

	Индивидуальный проект по биологии
	10,11

	Индивидуальный проект по физике
	10-11

	Индивидуальный проект по обществознанию
	10,11

	В мире русского языка
	11

	В мире математики
	11



Кружковые занятия:
- атлетическая гимнастика
- вокальный кружок
- волейбол
- волонтеры Дона
- исторический поиск
- настольный теннис
- литературный кружок Пегас
- психология и выбор профессии
- хореографическая студия «Радость»
- экологический кружок «Родничок»
- экологический кружок «Природа вокруг нас»
- Юнармия
- юный психолог
- художественный кружок «ИЗО-студия»
[bookmark: _Toc84518177]2.5 Предметно-пространственная среда
[bookmark: _Toc81304365][bookmark: _Toc83906608][bookmark: _Toc84518178] Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает: 
· оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной символикой Российской Федерации, Ростовской области (флаг, герб);
· изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней истории России, исторической символики регионов на специальных стендах с исторической информацией гражданско-патриотической направленности;
· карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, точные и стилизованные, географические, природные, культурологические, художественно оформленные, в том числе материалами, подготовленными обучающимися), с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания;
· художественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;
· портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества;
·  «места гражданского почитания»  памятные доски на фасаде школы, информационные стенды в школьной музейной комнате. (Герой Советского союза Быковский М.И., участники боевых действий в Афганистане и Чечне Нетребин С.А., Остроушко А.В., Дианов Е.А. Генерал-лейтенант Долин Г.И. ) 
· «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл первого этажа), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.;
· размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе;
· благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха; 
· создание и поддержание в  библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
· благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с обучающимся в своих классах;
· событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров; 
· совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
· акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.). 

2.6 Работа с родителями
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе.
Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МБОУ Маньковская  СОШ осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:
На школьном уровне:
· общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации;
· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;
· социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.
На уровне класса:
· классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации детей их класса;
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации;
· классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса;
· социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.
На индивидуальном уровне:
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
· участие родителей в педагогических советах, заседаниях Совета профилактики, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри классных мероприятий воспитательной направленности;
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей (законных представителей).

Семья – первый устойчивый коллектив (группа) в жизни каждого человека. В процессе формирования личности семья играет главенствующую роль: это первая ступенька социализации и самосознания личности. Здесь ребенок приобретает умения и навыки в общении и человеческих взаимоотношениях, здесь закладывается нравственный облик и профессиональное самоопределение. 
Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организация досуга семьи. 
Основными направлениями в работе педагогического коллектива с семьями обучающихся являются: 
· изучение семей и условий семейного воспитания
· пропаганда психолого-педагогических знаний 
· активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом
· дифференцированная и индивидуальная помощь родителям, 
· обобщение и распространение опыта успешного семейного воспитания. 


2.7 Самоуправление
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном ее уставом (статья 34 пункт 17). Это право обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).
Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в общеобразовательной организации предусматривает:
· обеспечение деятельности совета обучающихся, избранного путем прямых выборов в общеобразовательной организации, по направлениям работы;
·  представление интересов обучающихся в процессе управления общеобразовательной организаций, 
· защита прав обучающихся;
· участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания в общеобразовательной организации;
· объединение усилий совета обучающихся, педагогов и родителей (законных представителей) по реализации законных интересов обучающихся в процессе обучения в общеобразовательной организации;
· участие советов обучающихся в анализе результатов воспитательной деятельности в школе с учетом их возраста;
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации.
Детское самоуправление, чаще всего, трансформируется в школе в детско-взрослое самоуправление. 
Детское самоуправление в школе осуществляется через: 
На уровне школы: 
· через деятельность выборного Ученического совета школьников; 

Деятельность Ученического совета школьников осуществляется через реализацию следующих функций: 
· выдвижение кандидатур, заслушивание и рекомендации для участия в работе Управляющего совета школы; 
· участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, акций, соревнований; 
· координация деятельности членов Ученического совета школьников и классных активов учащихся; 
· организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, распределение поручений по их проведению; 
· организация и контроль дежурства по школе; 
· изучение нормативно-правовой документации по деятельности Ученического совета школьников; 
· через работу постоянно действующего детского объединения «Радуга», инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий:
· организация и проведение праздничных концертов, различных акций, флешмобов, конкурсов, фестивалей и др.

· организация и проведений военно-патриотических игр, олимпиад, конкурсов, Вахт Памяти; 
· участиев спартакиадах по различным видам спорта, сдаче норм ГТО; 
· организация работы в школьной музейной комнате; 
· проведение поисковой работы; 
· помощь ветераном войны и тыла, детям войны через волонтерскую деятельность; 
· привлечение обучающихся в участии в научно-практических конференциях, предметных олимпиадах и неделях, спортивных соревнованиях и творческих конкурсах; 
· организация участия профильных отрядов в работе летнего школьного лагеря. 
· активизация работы профильных отрядов  ( юные инспектора дорожного движения, волонтеры,  студия творчества); 

   через деятельность Ученического совета, объединяющего старост классов для информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов; 
· через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом, к Дню Учителя, посвящение в пешеходы первоклассников», ко Дню матери, «Здоровье в порядке – спасибо зарядке!», «Новогодний калейдоскоп», вечер «Вечер встречи выпускников», Праздничный концерт к 8 марта, День знаний, Последний звонок и др. 
· в функции временных творческих советов дела входит:
· распределение поручений за определенный участок деятельности; 
· разработка сценария или хода мероприятий; 
· организация рекламы о месте и времени проведения; 
· приглашение гостей; 
	
На уровне классов: 
· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров класса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями; 
· через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 
· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ классных общешкольных дел.
· участие в планировании, организации и анализе проведенных общешкольных, внешкольных, классных дел; 
· участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления класса и школы; 
· участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке деревьев и саженцев, разбивке цветников; 
· участие в работе Советов дел по организации соревнований, конкурсов, олимпиад, конференций и т.д.; 











Ученический совет школы
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2.8 Профилактика и безопасность
Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью которого является создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам. 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:
·  целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
· регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);
· проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.); 
· разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;
· вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.);
· организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;
·  поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.);
· предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и др.); 
· поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).
Основные задачи профилактической работы с несовершеннолетними: - проводить работу по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий, совершенных несовершеннолетними;
 - обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолетних, социально - педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся в социально- опасном положении; 
- выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий. 
 - обеспечение выполнения закона 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в образовательном учреждении; 
Основные направления деятельности
•	Профилактика безнадзорности и правонарушений
•	Профилактика самовольного ухода детей из школы, дома
•	Профилактика деструктивного поведения
•	Профилактика употребления ПАВ, алкоголя, табакокурения
•	Ранняя профилактика семейного неблагополучия
•	Профилактическая работа по предупреждению жестокого обращения с детьми
•	Профилактика экстремизма
•	Профилактика суицидального поведения
•	Профилактика ранних половых связей
•	Профилактика Интернет-зависимости
В образовательной организации разработана программа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних по ступеням образования. 
В рамках профилактической работы осуществляется своевременное выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в социально - опасном положении, а также деятельность по их социально - педагогической реабилитации или предупреждению совершения ими правонарушений и общественно опасных деяний. Деятельность, направленная на выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в социально – опасном положении системна и последовательна. Поэтому данная работа проводится классными руководителями совместно с педагогом-психологом и социальным педагогом. На начальном этапе классный руководитель осуществляет сбор информации об учащихся по показателям, проводит наблюдения (составляется социальный паспорт класса, школы). Именно первичная диагностика является необходимым инструментом для дальнейшей организации индивидуальной траектории школьника.  К работе классного руководителя активно подключается педагог-психолог, который составляет психолого-педагогическую карту подростка, социальный педагог, который разрабатывает план профилактической работы с обучающимися, семьями. В пределах своих компетенций с выявленными учащимися и их родителями (законными представителями) проводятся индивидуальные беседы при администрации школы, оказывается социально-психологическая и педагогическая помощь несовершеннолетним и семьям, применяя определенные методы воспитательного воздействия. При этом, из категории учащихся, которые систематически нарушают правопорядок как в школе, так и вне её, формируются списки для представления на Совет профилактики. Таким образом, система работы с учащимися, находящимися под наблюдением включает следующие этапы работы:
первый этап – диагностика совместно с социальным педагогом, психологом школы; 
второй этап – выбор методов и приемов коррекционной работы; 
третий этап – проектирование работы с учетом личностных качеств школьника;
четвертый этап – индивидуальная профилактическая работа;
пятый этап – корректирование, оценка результатов.
 Также классными руководителями и социально - психологической службой школы используются различные формы и методы индивидуальной профилактической работы с учащимися: 
- изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их поведения;
 - посещения на дому с целью контроля над подростками, их занятостью в свободное от занятий время (по запросу и сложившейся ситуации);
 - посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям;
 - психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению подростков; 
- индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками; 
- вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через реализацию  воспитательно-образовательных программ и проектов; 
- вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного образования с целью организации занятости в свободное время.
 Одно из значимых звеньев в данной работе – Совет профилактики школы, в который входят представители администрации образовательной организации,  сотрудники ПДН, классные руководители, социальный педагог, педагог-психолог. Совет по профилактике осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о Совете по профилактике. Целью работы данного профилактического органа является оказание своевременной и квалифицированной помощи детям, подросткам и (или) их семьям, попавшим в сложные социальные, семейные ситуации.
 Задачи работы:
-  профилактика безнадзорности правонарушений среди учащихся в школе;
- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, безнадзорности, неуспеваемости среди обучающихся школы;
- разъяснение существующего законодательства, прав и обязанностей родителей и детей;
- проведение индивидуально- воспитательной работы с подростками девиантного поведения;
- проведение профилактической работы с неуспевающими обучающимися и их родителями (законными представителями);
- обеспечение механизма взаимодействия школы с правоохранительными органами, представителями лечебно-профилактических, образовательных учреждений, муниципальных центров и других организаций по вопросам профилактики безнадзорности правонарушений, защиты прав детей;
- оказание помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания детей;
- защита прав и представление интересов ребенка в различных конфликтных ситуациях с участием как физических, так и юридических лиц;
В образовательной организации организована работа службы медиации, которая направлена на решение конфликтных ситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних. 
2.9 Социальное партнерство
Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными организациями народов России (православие, ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы. 
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:
· участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);
· участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;
· открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны; 
· социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
2.10 Профориентация (в основной и старшей школе)

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников, диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профориентационных практик и профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору его будущей профессиональной деятельности. Реализуя программы курсов внеурочной деятельности, дополнительные общеразвивающие программы, а также создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, педагог актуализирует профессиональное самоопределение обучающихся, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 
         Решение задач профориентации осуществляется в различных видах деятельности учащихся (познавательной, общественно полезной, коммуникативной, игровой, производительном труде).
  С этой целью в школьные планы работы классных руководителей включены вопросы профориентации. 
  Ответственными за профориентационную работу в школах являются заместители директоров по воспитательной работе. Помощь классным руководителям в организации этого блока работы также оказывают социальный педагог и педагог - психолог, старший вожатый,  
Эта работа осуществляется через: 
· циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
· кружковые занятия «Психология и выбор профессии»;
· профориентационные игры, расширяющие знания обучающихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной обучающимся профессиональной деятельности;
· организацию выставок и ярмарок профессий «Все работы хороши, выбирай на вкус»;
· конкурсы рисунков (для обучающихся начальных классов);
· экскурсии на предприятия села, дающие обучающимся начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· профориентационные мероприятия в пришкольном оздоровительном лагере (например: «Профессии моей семьи», «Моя будущая профессия » и др.)
· совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий;
	
(http://metodkabinet.ru/, http://мой-ориентир.рф/https://proektoria.online/news/projectnews/prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/ и др.), прохождение профориентационного онлайн-тестирования (https://proforientator.ru/tests/; https://postupi.online/ и др.), онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования, веб-квеста «Построй свою траекторию поступления в вуз (https://postupi.online/service/service-vo/quest/); 
 участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Навигатум» (https://navigatum.ru/), созданных в сети интернет: просмотр 




· участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети Интернет
· 
Направления работы
Организационно-методическая деятельность:
-работа координаторов по профориентационной работе с учащимися;
-методическая помощь учителям в подборке материалов и диагностических карт.
Работа с учащимися:
-комплекс профориентационных услуг в виде профдиагностических мероприятий, занятий и тренингов по планированию карьеры;
-консультации по выбору профиля обучения (индивидуальные, групповые);
-анкетирование;
-организация и проведение экскурсий;
-встречи с представителями предприятий, учебных заведений.
Работа с родителями
-проведение родительских собраний, (общешкольных, классных, совместно с учащимися);
-лектории для родителей;
-индивидуальные беседы педагогов с родителями школьников;
-анкетирование родителей учащихся;
-привлечение родителей учащихся для работы руководителями кружков, спортивных секций, общественных ученических организаций;
-помощь родителей в организации временного трудоустройства учащихся в каникулярное время;

2.11 Детские общественные объединения
Действующее на базе МБОУ Маньковская СОШ детское общественное объединение «Радуга» – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе школы. Его правовой основой является Федеральный Закон от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5).
Воспитание в детском общественном объединении «Радуга» осуществляется через:
- поддержку деловых и неформальных отношений, основанных на соблюдении принципов добровольности, системности, поддержки инициативы, принципа «право на ошибку», сотрудничества  и принципа «естественного роста»;
- организацию общественно полезных дел и социально значимых практик, дающих  возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, школе, обществу в целом; 
- сборы – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения «Радуга» для обсуждения вопросов планирования и анализа проведенных мероприятий
 – творческие дела, совместное празднование знаменательных для членов объединения событий;
- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении. Данное направление реализуется посредством введения и распространения символики объединения (эмблема, песня, девиз-слоган) и др.
- организацию участия членов детского общественного объединения «Радуга» в реализации практик Общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников», плана мероприятий Ростовского регионального отделения РДШ, районной детской общественной организации и плана  творческих дел МБОУ Маньковская СОШ.
В школе ведется работа по созданию Штаба первичного отделения Всероссийской общественно-государственной, детско-юношеской организации «Российское движение школьников», в функции которого входит:
· вовлечение обучающихся и прием в РДШ; 
· организация и ведение школьного учета членов РДШ и их участие в мероприятиях; 
· организация мероприятий и их анализ по направлениям деятельности РДШ; 
· организация проведения Всероссийских дней единых действий и др.


2.12 Школьный музей
Военно – патриотическое воспитание является одним из приоритетных направлений в формировании у молодёжи высокого   патриотического сознания, готовности к выполнению гражданского долга, важнейших конституционных обязанностей по защите Родины. 	Изучая героическое прошлое Родины, мы черпаем в нем силу для новых свершений, равняемся на подвиги отцов, дедов, прадедов. Каждый россиянин должен быть патриотом в самом высоком значении этого слова. Один из важнейших источников патриотического воспитания школьников является краеведческая работа. Трудно переоценить деятельность школьной музейной комнаты	
      Музейная комната существует в нашей школе с 2000 года. Все начиналось с нескольких стендов-экспозиций по истории села, о школе в дореволюционный период, ветеранах педагогического труда.
Экспозиция музея регулярно пополняется. Экспонаты приносят учащиеся школы (результат поисковой работы), жители села, гости нашей школы, приезжающие к нам из разных уголков России и ближнего зарубежья.  В течение  20 лет собрано большое количество материалов по истории школы, села, имеются архивные данные, фотоальбомы, книги о  земляках, принесших славу нашему родному селу, информация о выпускниках школы, достигших высоких результатов в военной профессии и на гражданской службе.  
В музейной комнате имеется много экспонатов, относящихся к военному периоду 1941-1945гг  (котелки, термосы, полевая сумка командира, каски, солдатские фляжки, компасы, знаки различия, копия знамени Победы, подаренное музею ветеранами войны  на 60-летие Победы).
В музейной комнате систематически проводятся Уроки мужества,  экскурсии для учащихся школы, а также воспитанников Маньковского детского сада. 
Гостями нашего музея были генерал-лейтенант Долин Г.И., полковник Кухтин В.Г., морской пехотинец, полковник Коваленко Н.П., полковник Коваленко А.Э., ветераны боевых действий в Афганистане, Чеченской республике.  
    В рамках  поисковой работы собраны материалы об освобождении села от немецко-фашистских захватчиков, об учителях, воевавших в годы войны, об односельчанах, исполнявших свой интернациональный долг в Афганистане, в Чечне, об истории школы, пополнилась коллекция фронтовых фотографий и писем. 
    Учащиеся школы ежегодно принимают участие в конкурсах Всероссийского и областного уровней, в рамках которых проводят большую работу по изучению семейных архивов, находят редкие фото своих бабушек и дедушек, воевавших в период Великой Отечественной войны. Некоторые  школьники вместе с родителями проводили работу по поиску пропавших без вести во время войны родственников, используя поисковые сайты в сети Интернет. Ежегодно пополняется количество участников акции «Бессмертный полк». Составлен Маршрут боевой Славы, на котором отмечены дома, где проживают родственники ветеранов войны, имеющих высокие награды (Орден Красного Знамени, Орден Красной Звезды, Орден Отечественной войны 1-ой, 2-ой степени, Орден Славы,  Медаль «За боевые заслуги», Медаль «За отвагу»).
В музее сложилась традиция проведения экскурсий для детей из детских садов, так как мы считаем, что знакомство  с историей и культурой следует начинать с раннего детства, когда ребенок стоит на пороге открытия окружающего мира, а процесс социализации происходит наиболее интенсивно. Поэтому мы уделяем значительное внимание знакомству учащихся начальных классов с материалами музея. Для первоклассников мы проводим экскурсии  в первые сентябрьские дни.
      Материалы музея широко используются при проведении уроков, внеурочных мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в среду, перемещаются в историческом пространстве. Они непосредственно включаются в деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и результативными.
2.13 Одаренные дети
В основе творческой одаренности лежит творческий потенциал - нереализованные возможности, имеющиеся у каждого человека. Проблема заключается не столько в том, чтобы выявлять и отбирать детей, обладающих этим видом одаренности, сколько в том, чтобы развивать ее у всех учащихся без исключения. Изменения во всех областях жизни происходят с невиданной скоростью. Объем информации удваивается каждые два года. Знания устаревают быстрее, чем человек успевает их использовать. Для того, чтобы успешно жить и действовать в современном мире, необходимо быть постоянно готовым к изменениям, сохраняя при этом свою неповторимость.
Таким образом, развитие творческой одаренности становится одной из основных задач современного образования.
Работа с одаренными детьми, их поиск, выявление и развитие является одним из важнейших аспектов педагогической деятельности. Она начинается на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления. Такие дети имеют более высокие интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности и проявления, доминирующую активную познавательную потребность.
Цель: реализация возможностей одаренных детей и активизация их творческой деятельности в условиях образовательного учреждения
            Задачи:
1. Выявление и отбор не только одаренных и талантливых детей, но и способных;
2. Создание условий для оптимального развития одаренных детей;
3. Расширение возможности для участия учащихся в олимпиадах, в конференциях, различных конкурсах;
4. Развитие одаренности через создание активной творческой образовательной среды и активной творческой деятельности школьников;
5. Развитие одаренности через создание активной спортивной деятельности школьников;
6. Оказание помощи семье в воспитании одаренного ребенка.
Принципы работы  с одаренными детьми
· Принцип разнообразия предоставленных возможностей для развития личности;
· Принцип возрастания роли внеурочной деятельности;
· Принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии воспитателя;
· Принцип свободы выбора учащимися дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества.

Формы работы с одаренными детьми
· Групповые занятия
· Конкурсы и конференции
· Интеллектуальные игры
· Участие в олимпиадах
· Кружки по интересам
· Исследовательская деятельность
· Мастерская здорового образа жизни
· Музейное дело
· Участие в различных культурно-массовых, спортивных мероприятиях
На базе МБОУ Маньковская СОШ функционируют различные кружки творческой направленности: литературный кружок «Пегас», танцевальная студия «Радость», вокальные группы «Капелька», «Стразики», «Нежный возраст», ИЗО-студия, где занимаются дети разных возрастных категорий.  Работа этих творческих коллективов активно демонстрируется на различных мероприятиях как школьного, так и районного уровней, а также на мероприятиях, проводимых в сельском поселении. Также участники вокальных и танцевальной групп являются участниками и победителями районных, областных и международных конкурсов.
  Картины учеников МБОУ Маньковская СОШ украшают стены родной школы. Рисунки победителей конкурса рисунков, посвященного Дню Победы размещены на стендах в центре села.
Участники спортивных кружков являются участниками районных соревнований. Среди обучающихся и выпускников школы есть много обладателей серебряных и золотых значков ГТО.
Ежегодно школьники принимают участие в дистанционных олимпиадах по предметам, таких как «Британский бульдог», «Изумрудный город», «Компэду» и др. Также ученики являются активными участниками Всероссийской олимпиады школьников. Участвуют в исследовательских конкурсах.
Исходя из вышеизложенного главная идея, положенная в основу концепции – создание современной образовательной среды, обеспечивающей условия для формирования и совершенствования всесторонне развитой, творческой личности, важнейшими качествами которой станут инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей  жизни.
2.14 Волонтерство
Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, села, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:
На внешкольном уровне: 
•	участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий различного уровня от лица школы 
•	участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного характера); 
•	посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации; 
•	привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учреждений;
	На уровне школы: 
•	участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы;
•	участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, утренников, тематических вечеров;
•	участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, уход за малыми архитектурными формами).
На базе школы созданы следующие волонтерские отряды:
1.	Волонтерский отряд «Горящие сердца», который проводит работу по благоустройству пришкольной территории, пропаганде здорового образа жизни и отказе от вредных привычек, агитбригада «Твой выбор»; сбор, оформление, хранение информации в школьном музее, встречи с ветеранами, запись воспоминаний, составление историй реликвий, уход за воинскими захоронениями, участие в патриотических мероприятиях и т.д. 
2.	Отряд  ЮИД  «Светофорик»– пропаганда безопасного поведения на проезжей части пешеходов, велосипедистов пассажиров, проведение занятий с младшими школьниками,  участие в районных соревнованиях отрядов ЮИД «Безопасное колесо» (сентябрь, апрель).
	Каждый  отряд имеет свой план работы или программу работы, своего руководителя, свою символику, деятельность отряда отражается на информационных стендах школы, в социальных сетях. Ученическое самоуправление координирует деятельность отрядов. Именно эта тесная связь обеспечивает эффективное взаимодействие всех созданных в школе ученических структур для успешного решения воспитательных задач и воплощения идей наставничества.
Раздел III. Организация воспитательной деятельности

3.1 Общие требования к условиям реализации Программы
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего образования:
· обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения;
· наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 
· взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания;
· учет индивидуальных особенностей обучающихся (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

3.2 Особенности организации воспитательной деятельности

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Маньковская средняя общеобразовательная школа находится в селе Маньково-КалитвенскоеЧертковского района Ростовской области. 
        Школа отметила свой 130 юбилей со дня основания в 2020г. В конце 19 века в слободе Маньково (так ранее называлось село Маньково-Калитвенское) была одна школа с четырехклассным обучением, в которой работали два учителя. Впоследствии она реорганизована в церковно-приходскую. В 1892 году в Маньковскую школу был назначен директором Дмитрий Маркович Доценко. Это был прогрессивный педагог, стремившийся к большому охвату детей школой. С большими трудностями Дмитрий Маркович добился у царского правительства строительства здания для двухклассного училища с пятилетним обучением. В двухклассном училище 1-4 классы считались первым классом, а 5-й - вторым классом. Директор жил в доме на территории школы. Здесь имелся небольшой участок земли. В подвальном помещении была устроена теплица. В дореволюционное время в селе крестьяне не имели культурных сортов помидоров и огурцов. Эту проблему решала школа. Ежегодно ученики выращивали и раздавали крестьянам рассаду культурных сортов овощей. Возле школы были высажены первые деревья и кустарники. 
      Доценко Д.М. оставляет работу в школе в возрасте 75 лет.
    В начале 20-х годов двухклассное училище было преобразовано в единую трудовую школу первой ступени.
   В 1924-1925 учебном году школа 1 ступени стала единой трудовой школой второй ступени (с девятилетним образованием).
     В 1930 году школа 2-ступени реорганизована в школу крестьянской молодежи. 
    В 1933-1934 учебном году на основании правительственного указа семилетки стали средними школами. Маньковская школа стала единственной средней школой в Чертковском районе. Директором школы был назначен Скляров Ефим Константинович, который руководил ею до 1963 года. Он был одним из 16 учителей школы, ушедших на фронт. Сражались на фронтах Великой Отечественной войны учителя: Изотов Е.И., Захаров П.А., Дрюков Г.И., Тимченко Г.В., Селезнев А.Г., Цырульников С.Н., Маслаков М.О., Беспальцев И.А., Потоцкий Л.А., Дударева З.И., Кейдунова Р.А., Склярова Е.К. прямо со школьной скамьи на фронт ушли и около двухсот учащихся школы.
            Первые послевоенные годы были особенно трудными, пришлось восстанавливать разрушенные здания, сохраняя при этом полноценно учебный процесс.
    Классы переполнены, классных комнат не хватало даже для занятий в две смены. Маньково нуждалось в строительстве нового здания школы. Колхоз большевик выделяет 4 гектара земли под строительство здания новой школы на 280 ученических мест. В 1958 году школа была построена.
    Школа становится «Маньковской средней общеобразовательной школой с производственным обучением». Производственная бригада Маньковской средней школы в 1964г. была приглашена в Москву на выставку достижений народного хозяйства СССР и за высокие достижения в труде награждена бронзовой медалью ВДНХ.
       В 1963 году директором школы становится Авдонин Иван Григорьевич, который проработал в этой должности до 1968 года. 
        Маньковской средней школе присвоено имя Героя Советского Союза Михаила Ивановича Быковского, бывшего ученика школы, героически погибшего во время Великой Отечественной войны.
      С 1968 года директором Маньковской средней школы становится Ермак Николай Георгиевич.
     В школе обучались дети из ближайших сел и хуторов, все приезжие учащиеся проживали в школьном интернате. Не хватало посадочных мест, вскоре по решению Чертковского районного исполнительного комитета начинается строительство двухэтажной пристройки к основному зданию школы в апреле 1970г. строительство продолжалось до 1973года. 
     В 1986 году директором школы становится Лядев Владимир Алексеевич, бывший ученик и выпускник 1966года.
Учебное заведение продолжало традицию, заложенную производственным обучением шестидесятых годов. Мастерские наполнились новым оборудованием, станками. Выпускники –мальчики вместе с аттестатом получали удостоверение тракториста категории В и С. Девочки –выпускницы имели удостоверение швеи-мотористки. Интересно была поставлена внеклассная работа. Организованы кружки и секции по интересам.
 В середине 90-х годов в школе укомплектован компьютерный класс.
     С ноября 2011 года и по настоящий период школой руководит Морозова Людмила Ильинична. В Маньковской школе продолжаются традиции, накопленные старшим поколением учителей за долгие годы. 
    В рамках реализации проекта «Образование» в Маньковской школе начала действовать программа «Доступная среда». С этой целью проведены работы по обеспечению архитектурной доступности для ребят с ограниченными возможностями.
      Одной из важных сторон воспитательной работы становится воспитание гражданственности и патриотизма, потому что любящий свою Родину человек способен действовать ей во благо, дети должны гордиться тем, что они граждане России. Систематически проводятся мероприятия, посвященные памятным датам истории России, государственным символам РФ, жизни и деятельности известных земляков, прославивших Отечество, малую родину.
       В 2017 году на территории школы построена многофункциональная спортивная площадка.
Продолжают работать кружки, спортивные секции по интересам.
          В районе школы расположены детский сад, Свято-Троицкая церковь, сельская библиотека, отделение банка, Администрация сельского поселения, хлебопекарня, отделение почты России, различные торговые точки, социально – реабилитационный центр для детей.
В школу принимаются дети, проживающие на территории Маньковского сельского поселения без ограничения, а также других сел района при наличии мест. Для обучающихся организован подвоз. Транспортные подъезды к школе удобны и доступны.
Контингент обучающихся школы неоднороден и различается по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня подготовки к обучению в школе. Наряду с Основной образовательной программой начального, основного и среднего общего образования реализуются адаптированные общеобразовательные программы. В школе созданы условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья. Ежегодно разрабатываются рабочие программы по курсам внеурочной деятельности и кружковым занятиям.
     В с. Маньково-Калитвенское проживает население разных национальностей, в том числе цыгане, армяне, аварцы и др. Учебно - воспитательный процесс строится с учетом полинационального контингента обучающихся.
Контингент обучающихся разнится по социальному статусу семей, который зависит от общего благополучия семей или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей. В школе обучаются дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, присутствуют обучающиеся, состоящие на внутришкольном учете.
Образовательное учреждение тесно сотрудничает с реабилитационным центром, воспитанники которого посещают учебные занятия в МБОУ Маньковская СОШ.
В МБОУ Маньковская СОШ успешно функционирует Служба медиации, в штате сотрудников имеется также Уполномоченный по правам ребенка, педагог-психолог, социальный педагог, что позволяет эффективно организовать профилактическую работу с обучающимися.
      В школе уделяется большое внимание сохранению и укреплению здоровья обучающихся. Для оздоровления детей используются следующие виды деятельности: прогулки, экскурсии, игры на свежем воздухе, дни здоровья, на уроках регулярно проводятся физкультминутки. Имеется спортивный зал, баскетбольная площадка, футбольное поле, а также обучающиеся школы имеют возможность заниматься на многофункциональной спортивной площадке с искусственным покрытием.
Для школьников организовано горячее питание.
    Одними из основных направлений воспитательной работы в школе являются патриотическое и духовно-нравственное. Значительная часть мероприятий по воспитательной работе направлена на воспитание в школьниках чувства патриотизма, гордости за историческое прошлое нашей страны. В МБОУ Маньковская СОШ имеется музейная комната, функционирует отряд волонтеров «Горящие сердца», отряд ЮИД «Светофорик».
    Педагоги школы – основной источник положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют результаты деятельности по качеству обеспечиваемого образования. Основной состав педагогического коллектива – сотрудники с большим педагогическим опытом, имеются молодые специалисты с высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы.
    Возможные отрицательные источники влияния на детей – социальные сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно организовать досуг своего ребенка.
Управление воспитательным процессом осуществляется на всех уровнях образовательного процесса. В решении принципиальных вопросов воспитания,наряду с администрацией, принимают участие Управляющий Совет школы, Общешкольный родительский комитет, а также Ученический совет.
     Важную роль в воспитательном процессе играет преемственность «детский сад – школа», а также тесные связи семей со школой (в разные годы здесь обучались родители, бабушки, дедушки), что способствует формированию благоприятного микроклимата, формированию доверительных отношений между родителями, педагогами и обучающимися, укреплению традиций, созданию психологически комфортной среды для каждого ребенка.
     Процесс воспитания в МБОУ Маньковская СОШ основывается на принципах неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и обучающегося, соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности обучающегося при нахождении в образовательном учреждении, на принципе реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые объединяют обучающихся и педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными  отношениями друг к другу. Процесс воспитания строится на принципе организации совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся. А также на принципе системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условия его эффективности.
Основными традициями воспитания в МБОУ Маньковская СОШ являются следующие:
- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников;
- важной частью каждого ключевого дела является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
- создание условий, при которых увеличивается по мере взросления роль обучающегося в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских отношений;
- ключевая фигура воспитания – классный руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

3.3 Кадровое обеспечение
Кадровое обеспечение воспитательного процесса
Директор школы, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по воспитательной работе, старший вожатый, классные руководители, учителя-предметники, педагог-психолог, социальный педагог
3.4 Нормативно-методическое обеспечение
1. Конституция Российской Федерации (ред. От 04.07.2020г) ст.67.1, п.4
2. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012г № 273ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
3. Федеральный закон от 31.07.2020г №304 – ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 
4. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 06.10.2009г. № 373

5. Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования (утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 17.12.2010г. № 1897)
Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования (утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 17.05.2012г. №413
6. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024года»
7. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015г № 996-р.
8. Конвенция духовно-нравственного воспитания российских школьников
9. Конвенция о правах ребенка
10. Письмо Минобрнауки РФ «о направлении программы развития воспитательной компоненты в общеобразовательных учреждениях» от 13 мая 2013 года № ИР – 352\09
11. Локальные акты, регламентирующие воспитательную работу в образовательном учреждении
12. Должностные инструкции педагогов, ответственных за организацию воспитательной деятельности в образовательном учреждении
13. Годовой план работы МБОУ Маньковская СОШ на учебный год


3.5 Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей
На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы 
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.
Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:
·  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;
·  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
·  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;
·  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся с ОВЗ; 
·  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности;
·  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.

3.6 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);
· соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы;
· прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);
· регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях –недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.);
· сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не получившими ее);
· привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей;
· дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.
Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 
По итогам года рассматриваются портфолио обучающихся, выставляются баллы за участие в различных мероприятиях, успехи в учебной, общественной деятельности и др. Обучающемуся, набравшему наибольшее количество баллов присваивается звание «Ученик года». (Конкурс портфолио проводится по ступеням образования: начальное, основное, среднее).
Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо. 
Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности.
Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе.
3.7. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания
Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС.
Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 
Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в календарный план воспитательной работы.
Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
· взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
· приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);  
· развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);
· распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития.
Основные направления анализа воспитательного 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.
2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива  Совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:
· проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
· деятельности классных руководителей и их классов;
· реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
· организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
· внешкольных мероприятий; 
· создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды;
· взаимодействия с родительским сообществом;
· внешкольных мероприятий; 
· деятельности ученического самоуправления;
· деятельности по профилактике и безопасности;
· реализации потенциала социального партнерства;
· деятельности по профориентации обучающихся;
· действующих в школе детских общественных объединений;
· работы школьного музея;
· добровольческой деятельности обучающихся;
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе  в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе.
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ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД
1-4 КЛАССЫ


	
Ключевые общешкольные дела


	
Дела
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Торжественная линейка «Первыйзвонок»
	1-4
	1.09.2021
	Заместитель директора по ВР

	Мероприятия месячников безопасности  и гражданской защиты детей (по профилактике ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, терроризма, разработка   схемы-маршрута «Дом-школа-дом», учебно-тренировочная  эвакуация учащихся из здания)
	1-4
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР, руководитель отряда ЮИД «Светофор»  классные руководители, руководитель ДЮП, учитель ОБЖ

	«Посвящение первоклассников в пешеходы».
	1-4
	сентябрь
	Старший вожатый, зам. директора по ВР

	 Осенний День Здоровья
	1-4
	сентябрь
	Учителя физкультуры, классные руководители

	Предметные недели
	1-4
	По плану МО учителей предметников
	Учителя-предметники

	День учителя в школе: акция по поздравлению учителей, учителей-ветеранов педагогического труда, концертная программа.
	1-4
	октябрь
	Заместитель директора по ВР 

	Мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом (классный час, флешмоб, просмотр презентаций и видеороликов, конкурс рисунков «Я рисую мир»)
	1-4
	октябрь
	Зам.директора по ВР, классные руководители 

	«Золотая осень»:  Конкурс рисунков. Праздник Осени. Конкурс поделок из природного и бросового материала.
	1-4
	октябрь
	классные руководители, старший вожатый

	Акция «Забота» классные часы, посвященные Дню пожилых людей. Международный день белой трости
	1-4
	октябрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	Районная экологическая акция «Чистая планета»
	1-4
	октябрь
	Старший вожатый, классные руководители

	Классные часы, посвященные Дню разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в битве за Кавказ в 1943 году
	1-4
	октябрь
	Классные руководители

	Участие в фотоконкурсе «Осень в объективе»
	1-4
	октябрь
	Зам.директора по ВР, классные руководители

	День защиты животных
	1-4
	4 октября
	Классные руководители

	Мероприятия, посвященные Дню матери (классные часы, конкурсы рисунков, утренники )
	1-4
	ноябрь
	Классные руководители, Заместитель директора по ВР

	Олимпиада по ПДД на платформе Учи.ру
	1-4
	ноябрь
	Классные руководители, Заместитель директора по ВР

	Олимпиада Доброй школы по экологии
	2-4
	Ноябрь, декабрь
	Классные руководители, Заместитель директора по ВР

	Этнографический диктант
	4
	ноябрь
	Классные руководители, Заместитель директора по ВР

	Экологический диктант
	2-4
	ноябрь
	

	Мероприятия, посвященные Дню народного единства (классные часы, конкурсы рисунков)
	1-4
	ноябрь
	Классные руководители

	Мероприятия месячника эстетического воспитания в школе. Новый год в школе: украшение кабинетов, оформление окон, конкурс рисунков, поделок, утренник.
	1-4
	декабрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	Мероприятия, посвященные Государственным праздникам (День Конституции России. Классные часы)
	1-4
	декабрь
	Классные руководители

	День Александра Невского (классные часы)
	1-4
	6 декабря
	Классные руководители

	День прав человека
	1-4
	10 декабря
	Классные руководители

	Единый урок по безопасности в сети Интернет
	1-4
	Декабрь 
	Классные руководители

	Голосование «Европейское дерево»
	1-4
	февраль
	Зам.директора по ВР

	Муниципальный конкурс «Минута славы»
	1-4
	Декабрь-январь
	Руководители танцевального, вокального кружков, старший вожатый

	День спасателя (классные часы)
	1-4
	27 декабря
	Классные руководители

	Акция, посвященная Всемирному дню защиты прав человека (пропаганда толерантности, агрессивного поведения, профилактика ЗОЖ) Классные часы по теме
	1-4
	Декабрь-январь 
	Классные руководители, социальный педагог

	Мероприятия в рамках недели Воинской Славы
3 декабря – День Неизвестного солдата, 9 декабря – День Героев России, День освобождения села Маньково-Калитвенское от немецко-фашистских захватчиков
	1-4
	декабрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	Час памяти «Блокада Ленинграда» 
	1-4
	январь
	Классные руководители

	Конкурс фотографий «Зимний пейзаж»
	1-4
	январь
	Зам.директора по ВР

	Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания: военно-патриотическая игра «Зарница», «Веселые старты», фестиваль патриотической песни,  акция по поздравлению пап и дедушек, мальчиков, конкурс рисунков, Уроки мужества. День вывода советских войск из Афганистана, классные часы, посвященные годовщине Сталинградской битвы, Дню воинской славы России (2 февраля)
	1-4
	февраль
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, учителя физкультуры, старший вожатый

	Классные часы ко Дню освобождения Ростова-на-Дону от немецко-фашистских захватчиков
	1-4
	февраль
	Классные руководители

	8 февраля – День русской науки (просмотр презентаций)
	1-4
	февраль
	Классные руководители

	21 февраля – Международный день родного языка (классные часы)
	1-4
	февраль
	Классные руководители

	8 Марта в школе: конкурс рисунков, акция по поздравлению мам, бабушек, девочек, утренник
	1-4
	март
	Зам.директора по ВР, классные руководители

	18 марта – День воссоединения Крыма с Россией
	1-4
	март
	Классные руководители

	Акция «С любовью к России мы делами добрыми едины»
	1-4
	Март-май
	Зам.директора по ВР, старший вожатый

	Мероприятия месячника нравственного воспитания «Спешите делать добрые дела». Весенняя неделя добра Акция «Скворечник», классные часы ко Дню Земли, Дню Воды и др.
	1-4
	Март-апрель
	Заместитель директора по ВР, старший вожатый,  классные руководители

	День космонавтики: конкурс рисунков, классные часы
	1-4
	апрель
	Старший вожатый, классные руководители

	1 мая - День весны и труда
	1-4
	май
	Классные руководители

	День Победы: акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Вахта памяти», «Свеча памяти», участие в праздничном концерте,  проект «Окна Победы» и др.
	1-4
	май
	Заместитель директора по ВР

	Конкурс фотографий «Весна в родном краю»
	1-4
	май
	Зам.директора по ВР

	Торжественная линейка «Последний звонок»
	1-4
	май
	Заместитель директора по ВР

	День славянской письменности и культуры
	1-4
	24 мая
	Классные руководители

	День Защиты детей (конкурс рисунков, песен, стихов и др.)
	1-4
	июнь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Работа пришкольного оздоровительного лагеря «Радуга»
	1-4
	июнь
	Заместитель директора по ВР

	5 июня – День эколога
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	6 июня – Пушкинский день России
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	12 июня – День России
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	22 июня – День памяти и скорби
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	27 июня – День молодежи
	1-4
	июнь
	Классные руквоводители

	8 июля – День семьи, любви и верности
	1-4
	июль
	Зам.директора по Вр

	22 августа – День государственного флага Российской Федерации
	1-4
	август
	Зам.директора по ВР

	23 августа – День воинской славы России
	1-4
	август
	Зам.директора по ВР

	
Курсы внеурочной деятельности 


	
Название курса 
	
Классы 
	Количество 
часов
в неделю
	Ответственные

	Шахматы 
	2
	1
	

	Спортивные игры
	1-4
	1
	

	Мы и окружающий мир
	1
	1
	

	Волшебный мир книг
	2,3
	1
	

	Доноведение
	1-4
	1
	

	Психологическая азбука
	1
	1
	

	Занимательная математика
	4
	1
	

	Занимательная грамматика
	1-4
	1
	

	В мире информатики
	4
	1
	

	Волшебные краски
	2-3
	1
	

	
Самоуправление


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Выборы лидеров, активов  классов, распределение обязанностей.
	1-4
	сентябрь
	Классные руководители

	Работа в соответствии с обязанностями
	1-4
	В течение года
	Классные руководители

	Отчет перед классом о проведенной работе
	1-4
	май
	Классные руководители

	
Музей


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Проведение поисковой работы
	1-4
	В течение года
	Зам. директора по ВР, заведующий музейной комнатой Классные руководители

	Участие в  акциях и мероприятиях военно-патриотической направленности
	1-4
	В течение года
	Классные руководители

	Посещение школьной музейной комнаты
	1-4
	В течение года
	заведующий музейной комнатой Классные руководители

	
Детские общественные объединения


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Участие в проектах и акциях РДШ
	1-4
	В течение года
	Руководитель движения «Радуга»

	Участие в реализации программы «Продвижение» областного Содружества детей и молодежи Дона

	1-4
	В течение года
	Руководитель движения «Радуга»

	
Одаренные дети

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное время проведения
	Ответственные 

	Составление базы одаренных детей
	1-4
	сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	организация мероприятий по выявлению одаренности учащихся

	1-4
	В течение года
	Классные руководители, старший вожатый

	Ведение учета достижений 
	1-4
	В течение года
	Старший вожатый, классные руководители

	Вовлечение обучающихся во внеурочную деятельность, в кружки по интересам
	1-4
	В течение года
	Классные руководители, старший вожатый

	Участие в классных, общешкольных, районных, областных, Всероссийских мероприятиях (творческих, спортивных, научно-исследовательских и др.)
	1-4
	В течение года
	Классные руководители, старший вожатый

	Продолжение работы по разработке критериев одаренности детей
	
	
	

	Волонтерство

	Дела, события, мероприятия
	Классы 
	Ориентировочное время проведения
	ответственные

	Участие в благотворительных акциях, организованных РДШ, Содружеством молодежи Дона, ДДТ и т.д.
	1-4
	В течение года
	Старший вожатый, классные руководители

	Участие в акциях по благоустройству пришкольной территории
	1-4
	В течение года
	Старший вожатый, классные руководители

	
Работа с родителями


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Участие родителей в проведении общешкольных, классных мероприятий
	1-4
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, старший вожатый, классные руководители

	Общешкольное родительское собрание
	1-4
	1раз\полугодие
	Директор школы

	Педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей (родительские собрания)
	1-4
	1 раз/четверть
	Классные руководители

	Информационное оповещение через школьный сайт, страничку в социальной сети Инстаграм, мессенджер WhatsApp
	1-4
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Индивидуальныеконсультации
	1-4
	В течение года
	Классные руководители

	Работа Совета профилактики с 
неблагополучными  семьями  по вопросам воспитания, обучения детей
	1-4
	По плану Совета
	Председатель Совета

	
Классное руководство 
 (согласно индивидуальным  планам работы
классных руководителей)


	
Школьный урок
(согласно индивидуальным  планам работы учителей-предметников)


	Профилактика

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	На уровне школы
	
	
	

	Составление социального паспорта школы
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Социальный педагог

	Контроль за посещаемостью и успеваемостью учащихся из «группы риска», выявление учащихся, систематически не посещающих учебные занятия, неуспевающих учащихся
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Организация дифференцированного и индивидуального подхода к учащимся на уроках, внеклассных занятиях с целью оказания максимальной помощи слабоуспевающим ученикам
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники

	Использование приемов развития навыков социальной компетенции учащихся при проведении уроков. Включение в содержание уроков материалов по развитию потребности вести здоровый образ жизни
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники

	Проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения требований к внешнему виду
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители

	Контроль за недопущением распространения на территории Школы материалов и использования учащимися Интернет-ресурсов, несовместимых с задачами образования и воспитания
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Размещение на сайте нормативных, методических, справочных материалов по профилактике безнадзорности, правонарушений, наркомании и экстремизма среди несовершеннолетних.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Консультативно-разъяснительная работа с родителями об ответственности за воспитание своих детей, правовое просвещение родителей.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог
Классные руководители

	Консультирование родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог
Классные руководители

	Консультирование обучающихся, родителей (законных представителей),педагогических работников по вопросам развития, воспитания и обучения.

	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года
	 Педагог-психолог 

	Районная программа правового воспитания «Я гражданин России»
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР
Социальный педагог

	Школьная программа «Все цвета кроме черного»
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по
	Классные руководители
Социальный педагог

	Работа «Родительского университета»
	Родители (законные представители), педагоги
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР

	Проведение заседаний Совета профилактики
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР

	Работа школьной Службы примирения.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР
Педагог-психолог

	Взаимодействие со специалистами учреждений системы профилактики.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Директор
Социальный педагог

	Проведение совместных рейдов по семьям, находящимся в социально опасном положении.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по запросу
	Социальный педагог
Классные руководители

	Участие в работе КДН и ЗП
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по запросу
	Социальный педагог

	Акция «Всеобуч»
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель по УВР
Заместитель по ВР

	Сверка списков учащихся, состоящих на внутришкольном учете, выявление учащихся из «группы риска», из семей, находящихся в социально опасном положении, детей, оказавшихся в трудных жизненных ситуациях, учащихся, не посещающих учебные занятия, детей, находящихся под опекой.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР
Социальный педагог
Классные руководители


	Обеспечение занятости детей «группы риска» в дополнительном образовании
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель по ВР
Классные руководители

	Месячник по профилактике правонарушений, пропаганде здорового образа жизни
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Октябрь
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
 Классные руководители

	Акция «Наркотикам – НЕТ!»
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Февраль
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	Декада профилактики компьютерной и игровой зависимости
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Март
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	Месячник по профилактике курения и алкоголизма, употребления ПАВ
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Апрель
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	Месячник по профилактике негативных явлений и несчастных случаев
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Май
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	
Работа с классом

	
	
	

	Составление социального паспорта класса.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление многодетных, неполных семей, детей, состоящих под опекой, семей, находящихся в социально опасном положении и планирование работы с ними, согласно ФЗ РФ №120, своевременное информирование органов опеки и ПДН.
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения требований к внешнему виду.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель по ВР, классные руководители

	Проведение мероприятий по профилактическим программам
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по планам
	Заместитель по ВР,
социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Привлечение обучающихся к активным формам досуга, творческой, социально значимой деятельности.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель по ВР, классные руководители

	Организация работы ученического самоуправления в классе.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители

	Групповые психологические опросы с целью выявления уровня сплоченности классных коллективов и уровня воспитанности учащихся.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	По запросу
	Педагог-психолог

	Адаптация первоклассников
	Учащиеся 1 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Педагог-психолог

	
	
	
	

	

Индивидуальная работа с учащимися

	
	
	

	Выявление учащихся, склонных к табакокурению, употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, и постановка их на внутришкольный учет.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление и учет несовершеннолетних, склонных к совершению правонарушений, самовольных уходов, а также уклоняющихся от учебы
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление обучающихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное информирование КДН и ЗП, ПДН
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Изучение личных дел первоклассников и вновь прибывших учащихся
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, педагог-психолог, социальный педагог

	Посещение на дому семей с целью оказания практической помощи
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители

	Психолого-педагогическое консультирование родителей подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	По запросу
	Педагог-психолог, классные руководители

	Организация работы педагогического коллектива с учащимися, находящимися в трудной жизненной ситуации и их семьями. Информирование учителей о способах помощи ребенку, оказавшемуся в трудной жизненной ситуации
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель о ВР, 
социальный педагог

	Социально-педагогическое сопровождение учащихся, изучение личности и составление социально-психологических карт на учащихся, состоящих на ВШУ, ПДН, КДН и ЗП
	Учащиеся 1-4классов, родители 
(законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Разработка программ сопровождения обучающихся, состоящих на внутришкольном учете, и проведение индивидуальной работы в соответствии с программами.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся «группы риска», выявление учащихся, систематически не посещающих учебные занятия, неуспевающих учащихся.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Работа с документацией, обновление личных дел учащихся «группы риска, детей, находящихся под опекой.
	Учащиеся 1-4классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители











	
ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД
5-9 КЛАССЫ


	
Ключевые общешкольные дела


	
Дела
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Торжественная линейка «Первыйзвонок»
	5-9
	01.09.2021
	Заместитель директора по ВР

	Мероприятия месячников безопасности  и гражданской защиты детей (по профилактике ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, терроризма, разработка   схемы-маршрута «Дом-школа-дом», учебно-тренировочная  эвакуация учащихся из здания) Акция «Внимание дети!»
	5-9
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР, старший вожатый, учитель ОБЖ, классные руководители

	3 сентября – День окончания Второй мировой войны (классные часы и беседы)
	5-9
	сентябрь
	Классные руководители

	Осенний День Здоровья
	5-9
	сентябрь
	Классные руководители, Учителя физкультуры

	Участие во Всероссийском конкурсе сочинений
	8-9
	Сентябрь-октябрь
	Учителя русского языка и литературы

	Благотворительная акция «Удели внимание ветерану», акция «Забота», посвященная Дню пожилых людей
	8-9
	сентябрь
	Руководитель волонтерского движения, классные руководители, старший вожатый

	Классные часы, посвященные Дню защиты животных
	5-9
	октябрь
	Классные руководители

	День учителя в школе: акция по поздравлению учителей, учителей-ветеранов педагогического труда, концертная программа, выставка рисунков «Мой любимый учитель».
	5-9
	октябрь
	Заместитель директора по ВР 

	Участие в фотоконкурсе «Осень в объективе»
	5-9
	октябрь
	Зам.директора по ВР

	Классные часы, посвященные Дню разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в битве за Кавказ в 1943 году
	5-9
	октябрь
	Классные руководители

	3о октября – День памяти жертв политических репрессий
	8-9
	октябрь
	Классные руководители, учителя истории

	Президентские состязания 
	5-9
	апрель
	 Учителя физкультуры 

	«Золотая осень»: Фотоконкурс. Праздник «Краски осени». Конкурс поделок из природного и бросового материала.
	5-9
	октябрь
	Старший вожатый, классные руководители

	Тематические классные часы, посвященные Дню пожилых людей, Международному дню белой трости
	5-9
	ноябрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Предметные недели. По плану МО
	5-9
	В течение года
	МО учителей-предметников

	30 октября – Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет
	5-9
	октябрь
	Учитель информатики

	Экологическая акция «Чистая планета»
	5-9
	октябрь
	Старший вожатый

	Муниципальный этап Всероссийского конкурса исследовательских краеведческих работ учащихся «Отечество»
	8-9
	Октябрь-ноябрь
	Учителя-предметники

	Мероприятия, посвященные Дню матери (классные часы, конкурс открыток, плакатов)
	5-9
	ноябрь
	Старший вожатый, классные руководители

	Классные часы, посвященные Дню Народного  Единства
	5-9
	ноябрь
	Классные руководители

	Олимпиада по ПДД на платформе учи.ру
	5-9
	ноябрь
	Классные руководители, зам.директора по ВР

	Олимпиада Доброй школы по экологии
	5-9
	ноябрь
	Классные руководители, зам.директора по ВР

	Экологический диктант
	5-9
	ноябрь
	Классные руководители

	Этнографический диктант
	5-9
	ноябрь
	Классные руководители, зам.директора по ВР

	Классные часы «Государственные праздники» «День Конституции»
	5-9
	декабрь
	Классные руководители

	Мероприятия в рамках недели Воинской Славы
3 декабря – День Неизвестного солдата, 5 декабря – Битва за Москву9 декабря – День Героев России, День освобождения села Маньково-Калитвенское от немецко-фашистских захватчиков
	5-9
	декабрь
	Зам. директора по ВР, классные руководители

	5 декабря – День добровольцев
	9
	декабрь
	Руководитель волонтерского отряда

	День Александра Невского (беседы, классные часы)
	5-9
	6 декабря
	Классные руководители

	День спасателя (беседы)
	5-9
	27 декабря
	Классные руководители

	Мероприятия месячника эстетического воспитания в школе. Новый год в школе: украшение кабинетов, оформление окон, конкурс плакатов, поделок, праздничная программа.
	5-9
	декабрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	Муниципальный конкурс «Минута славы»
	5-9
	Декабрь-январь
	Старший вожатый, руководители танцевального, вокального кружков

	Единый урок по безопасности в сети Интернет
	5-9
	декабрь
	Учитель информатики

	Час памяти «Блокада Ленинграда»
	5-9
	январь
	классные руководители, зам.директора по ВР

	25 декабря – Татьянин день (классный час)
	8-9
	январь
	

	Классные часы, посвященные годовщине Сталинградской битвы
	5-9
	январь
	Зам.директора по ВР, классные руководители, 

	Голосование «Европейское дерево»
	5-9
	январь
	Классные руководители

	Конкурс фотографий «Зимний пейзаж»
	5-9
	январь
	Зам.директора по ВР

	Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания: Участие в спортивной жизни района. Проведение классных часов:«15 февраля – День вывода войск из Афганистана», встреч с ветеранами войны в Афганистане, 2 февраля – День воинской славы России
 Классный час «Пионеры-герои», фестиваль патриотической песни, акции «Письмо солдату», по поздравлению пап и дедушек, мальчиков, конкурс плакатов и рисунков, Уроки мужества.
	5-9
	февраль
	Зам.директора по ВР, классные руководители, учителя физкультуры

	Классные часы ко Дню освобождения Ростова – на -  Дону
	
	
	

	Месячник молодого избирателя
	7-9
	февраль
	Зам.директора по ВР, классные руководители

	8 февраля – День русской науки (просмотр презентаций, беседы)
	5-9
	февраль
	Классные руководители

	21 февраля – Международный день родного языка (акция)
	5-9
	февраль
	Старший вожатый

	8 Марта в школе: выставка  рисунков, акция по поздравлению мам, бабушек, девочек, классные часы и др.
	5-9
	март
	классные руководители, старший вожатый, зам.директора по ВР

	18 марта – День воссоединения Крыма с Россией 
	5-9
	март
	Классные руководители, учителя истории

	Мероприятия месячника нравственного воспитания «Спешите делать добрые дела». Весенняя неделя добра. Классные часы, акции экологической направленности
	5-9
	апрель
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	День космонавтики: выставка рисунков, классные часы
	5-7
	апрель
	классные руководители, учитель ИЗО

	Участие в акции «Сделаем вместе»
	8-9
	
	Старший вожатый

	Участие во Всероссийском детском экологическом форуме «Зеленая планета»
	5-8
	Февраль-март
	Старший вожатый

	Акция «С любовью к России делами добрыми едины»
	5-9
	Март-май
	Зам.директора по ВР, старший вожатый

	1 мая – День весны и труда (беседы, рисунки, акции)
	5-9
	май
	Старший вожатый

	Организация и проведение недели Славы, посвященной Дню Победы. Участие в акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская лента», «Вахта памяти», «Свеча памяти», акция «Окна Победы» и др.

	5-9
	май
	Заместитель директора по ВР

	Конкурс фотографий «Весна в родном краю»
	5-9
	май
	Зам.директора по ВР

	Торжественная линейка «Последний звонок»
	5-9
	май
	Заместитель директора по ВР

	24 мая – День славянской письменности и культуры
	5-8
	май
	Учителя русского языка, старший вожатый

	Торжественная линейка, посвященная вручению аттестатов 9- классникам
	9
	июнь
	Заместитель директора по ВР

	5 июня – День эколога
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	6 июня – Пушкинский день России
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	12 июня – День России
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	22 июня – День памяти и скорби
	1-4
	июнь
	Классные руководители

	27 июня – День молодежи
	1-4
	июнь
	Классные руквоводители

	8 июля – День семьи, любви и верности
	1-4
	июль
	Зам.директора по Вр

	22 августа – День государственного флага Российской Федерации
	1-4
	август
	Зам.директора по ВР

	23 августа – День воинской славы России
	1-4
	август
	Зам.директора по ВР

	
Курсы внеурочной деятельности 


	
Название курса 
	
Классы 
	Количество 
часов
в неделю
	
Ответственные

	Юный спортсмен
	5-8
	1
	

	ЮИД
	8
	1
	

	ДЮП
	5
	1
	

	Юные друзья музея
	8б
	1
	

	ОПК
	7
	1
	

	ОДНКНР
	6
	1
	

	Волшебный мир книг
	6а,б, 7а
	1
	

	В мире информатики
	5-7
	1
	

	В мире русского языка
	8-9
	1
	

	В мире математики
	9
	1
	

	Занимательная химия
	7-8
	1
	

	Экология 
	8б
	1
	

	Увлекательный английский
	7б, 8а
	1
	

	Волшебные краски
	5-6
	1
	

	Мир психологии
	5,9
	1
	

	
Самоуправление


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Выборы лидеров, активов  классов, распределение обязанностей.
	5-9
	сентябрь
	Классные руководители

	Общешкольное выборное собрание учащихся: выдвижение кандидатур от классов в  Совет обучающихся школы, голосование и т.п.
	5-9
	октябрь
	Заместитель директора по ВР

	Конкурс «Лучший ученический класс»
	5-9
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Работа в соответствии с обязанностями
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

	
Профориентация


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Мероприятия месячника профориентации в школе «Мир профессий». Конкурс рисунков, профориентационная игра, просмотр презентаций, диагностика.

	5-9
	Декабрь, март
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, педагог-психолог

	Оформление уголка по профориентации «В мире профессий». Регулярное обновление.
	
	В течение года
	Зам.директора по ВР,старший вожатый

	Проведение анализа результатов профориентации за прошлый год (мониторинг трудоустройства и поступления выпускников 9,11 классов в образовательные учреждения начального, среднего, высшего профессионального образования).
	9
	август
	Социальный педагог, зам.директора по УВР, ВР

	Подбор методических материалов по профориентации.
	
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Проведение  классных часов «В мире профессий», «Твой выбор», «Каждый выбирает по себе», «Все профессии важны» и др.
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

	Осуществление взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, предприятиями, Центром занятости.
	8-9
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Участие обучающихся 8-11 классов в Уроке цифры
	8-9
	В течение года
	Учитель информатики, зам.дирктора по ВР

	Организация и проведение встреч с представителями различных профессий.
	8-9
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Профориентационная акция «Неделя без турникетов»
	8-9
	октябрь
	Зам.директора по ВР

	Онлайн – уроки «ПРОЕКТОРИЯ»
	5-9
	Сентябрь- декабрь 2021
	Зам.директора по ВР

	Урок занятости
	8-9
	октябрь
	Педагог-психолог

	
Волонтерство


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	
По индивидуальному плану руководителя волонтерского отряда


	
Детские общественные объединения


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Участие в проектах и акциях РДШ
	5-9
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Участие в реализации программы «Продвижение» областного Содружества детей и молодежи Дона
	5-9
	В течение года
	Старший вожатый

	
Музей


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Проведение поисковой работы
	5-9
	В течение года
	Классные руководители, заведующий музейной комнатой

	Экскурсии в школьный музей 
	5-9
	В течение года
	Заведующий музейной комнатой

	Участие в мероприятиях военно-патриотической направленности
	5-9
	В течение года
	Классные руководители, заведующий музейной комнатой

	
Одаренные дети


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Составление базы одаренных детей
	5-9
	сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Вовлечение обучающихся во внеурочную деятельность, в кружки по интересам
	5-9
	В течение года
	Классные руководители, зам.директора по ВР

	Ведение учета достижений
	5-9
	В течение года
	Классные руководители, старший вожатый

	Участие в классных, общешкольных, районных, областных, Всероссийских мероприятиях (творческих, спортивных, научно-исследовательских и др.)
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

	Продолжение работы по разработке критериев одаренности детей
	
	
	

	
Работа с родителями


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Участие родителей в проведении общешкольных, классных мероприятий
	5-9
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	Общешкольное родительское собрание
	5-9
	1раз\полугодие
	Директор школы

	Педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей (родительские собрания)
	5-9
	1 раз/четверть
	Классные руководители

	Информационное оповещение через школьный сайт, страничку социальной сети Инстаграм
	5-9
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Индивидуальныеконсультации
	5-9
	В течение года
	Классные руководители

	Работа Совета профилактики с 
неблагополучными  семьями  по вопросам воспитания, обучения детей
	5-9
	По плану Совета
	Председатель Совета

	
Классное руководство 
 (согласно индивидуальным  планам работы
классных руководителей)


	
Школьный урок
(согласно индивидуальным  планам работы учителей-предметников)


	Профилактика 

	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	На уровне школы

	Контроль за посещаемостью и успеваемостью учащихся из «группы риска», выявление учащихся, систематически не посещающих учебные занятия, неуспевающих учащихся
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Организация дифференцированного и индивидуального подхода к учащимся на уроках, внеклассных занятиях с целью оказания максимальной помощи слабоуспевающим ученикам
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники

	Использование приемов развития навыков социальной компетенции учащихся при проведении уроков. Включение в содержание уроков материалов по развитию потребности вести здоровый образ жизни
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники

	Проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения требований к внешнему виду
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители

	Контроль за недопущением распространения на территории Школы материалов и использования учащимися Интернет-ресурсов, несовместимых с задачами образования и воспитания
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Размещение на сайте нормативных, методических, справочных материалов по профилактике безнадзорности, правонарушений, наркомании и экстремизма среди несовершеннолетних.
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Консультативно-разъяснительная работа с родителями об ответственности за воспитание своих детей, правовое просвещение родителей.
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог
Классные руководители

	Консультирование родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий.
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог
Педагог-психолог
Классные руководители

	Консультирование обучающихся, родителей (законных представителей), педагогов  по вопросам развития, воспитания и обучения

	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года
	 Педагог-психолог 

	
Районная программа правового воспитания «Я гражданин России»
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР
Социальный педагог
Классные руководители

	
Школьные программы «Все цвета кроме черного», «Жизнь без табака»
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР
Социальный педагог
Классные руководители

	Работа «Родительского университета»
	Родители (законные представители), педагоги
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР

	
Проведение заседаний Совета профилактики
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР

	
Работа школьной Службы примирения.
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР
Педагог-психолог

	
Взаимодействие со специалистами учреждений системы профилактики.
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Директор
Социальный педагог

	Проведение совместных рейдов по семьям, находящимся в социально опасном положении.
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по запросу
	Социальный педагог
Классные руководители

	
Участие в работе КДН и ЗП
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по запросу
	Социальный педагог

	
Акция «Всеобуч»
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель по УВР
Заместитель по ВР

	
Составление социального паспорта школы
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Социальный педагог

	Сверка списков учащихся, состоящих на внутришкольном учете, выявление учащихся из «группы риска», из семей, находящихся в социально опасном положении, детей, оказавшихся в трудных жизненных ситуациях, учащихся, не посещающих учебные занятия, детей, находящихся под опекой.
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР
Социальный педагог
Классные руководители


	Обеспечение занятости детей «группы риска» в дополнительном образовании
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель по ВР
Классные руководители

	Месячник по профилактике правонарушений, пропаганде здорового образа жизни
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Октябрь
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	
Акция «Наркотикам – НЕТ!»
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Февраль
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	
Декада профилактики компьютерной и игровой зависимости
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Март
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	
Месячник по профилактике курения и алкоголизма, употребления ПАВ
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Апрель
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	
Месячник по профилактике негативных явлений и несчастных случаев
	Учащиеся 5-9 классов, родители (законные представители), педагоги
	Май
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	
Работа с классом

	
	
	

	
Составление социального паспорта класса.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление многодетных, неполных семей, детей, состоящих под опекой, семей, находящихся в социально опасном положении и планирование работы с ними, согласно ФЗ РФ №120, своевременное информирование органов опеки и ПДН.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения требований к внешнему виду.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель по ВР, классные руководители

	
Проведение мероприятий по профилактическим программам
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по планам
	Заместитель по ВР,
социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Привлечение обучающихся к активным формам досуга, творческой, социально значимой деятельности.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель по ВР, классные руководители

	
Организация работы ученического самоуправления в классе.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители

	Групповые психологические опросы с целью выявления уровня сплоченности классных коллективов и уровня воспитанности учащихся.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	По запросу
	Педагог-психолог

	
Адаптация пятиклассников
	Учащиеся 5-х классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Педагог-психолог

	
Индивидуальная работа с учащимися

	
	
	

	Выявление учащихся, склонных к табакокурению, употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, и постановка их на внутришкольный учет.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление и учет несовершеннолетних, склонных к совершению правонарушений, самовольных уходов, а также уклоняющихся от учебы
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление обучающихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное информирование КДН и ЗП, ПДН
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	
Изучение личных дел  прибывших учащихся
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, педагог-психолог . социальный педагог

	
Посещение на дому семей с целью оказания практической помощи
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители

	Психолого-педагогическое консультирование родителей подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	По запросу
	Педагог-психолог, классные руководители

	Организация работы педагогического коллектива с учащимися, находящимися в трудной жизненной ситуации и их семьями. Информирование учителей о способах помощи ребенку, оказавшемуся в трудной жизненной ситуации
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель о ВР, 
социальный педагог, педагог-психолог

	Социально-педагогическое сопровождение учащихся, изучение личности и составление социально-психологических карт на учащихся, состоящих на ВШУ, ПДН, КДН и ЗП
	Учащиеся 5-9классов, родители 
(законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Разработка программ сопровождения обучающихся, состоящих на внутришкольном учете, и проведение индивидуальной работы в соответствии с программами.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся «группы риска», выявление учащихся, систематически не посещающих учебные занятия, неуспевающих учащихся.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Работа с документацией, обновление личных дел учащихся «группы риска, детей, находящихся под опекой.
	Учащиеся 5-9классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители



	
ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
НА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД
10-11 КЛАССЫ


	
Ключевые общешкольные дела


	
Дела
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Торжественная линейка «Первыйзвонок»
	10-11
	01.09.2021
	Заместитель директора по ВР

	Мероприятия месячников безопасности  и гражданской защиты детей (по профилактике ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, терроризма, учебно-тренировочная  эвакуация учащихся из здания)
	10-11
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, учитель ОБЖ

	 Осенний День Здоровья
	10-11
	сентябрь
	Классные руководители, Учителя физкультуры

	Мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом (классные часы, акции, флешмобы)
	10-11
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	3 сентября – День окончания второй мировой войны
	10-11
	сентябрь
	Учителя истории, классные руководители

	Благотворительная акция «Удели внимание ветерану»
	10-11
	сентябрь
	Старший вожатый, руководитель волонтерского отряда

	Классные
часы,посвященные Дню разгрома советскими войсками  немецко-фашистских войск в битве за Кавказ в 1943 году
	10-11
	октябрь
	Классные руководители

	День учителя в школе: акция по поздравлению учителей, учителей-ветеранов педагогического труда, праздничный концерт.
	10-11
	октябрь
	Заместитель директора по ВР 

	«Золотая осень»: Фотовыставка. Выставка поделок из природного материала.
	10-11
	октябрь
	классные руководители, зам.директора по ВР

	Тематические классные часы, посвященные Дню пожилых людей, Международному дню белой трости
	10-11
	октябрь
	Классные руководители

	Конкурс фотографий «Осень в объективе»
	10-11
	октябрь
	Зам.директора по ВР

	День защиты животных (классные часы)
	10-11
	октябрь
	Классные руководители

	Экологическая акция «Чистая планета»
	10-11
	октябрь
	Старший вожатый

	30 октября – День памяти жертв политических репрессий (беседы, классные часы)
	10-11
	октябрь
	Классные руководители, учителя истории

	Предметные недели
	10-11
	В течение года
	МО учителей-предметников

	Этнографический диктант
	10-11
	ноябрь
	Классные руководители

	Экологический диктант
	10-11
	ноябрь
	Классные руководители

	Экологическая олимпиада Доброй школы
	10-11
	Октябрь-декабрь
	Зам.директора по ВР

	Классные часы, посвященные Дню матери, конкурс открыток
	10-11
	ноябрь
	Классные руководители, старший вожатый

	Классные часы, посвященные Дню народного единства
	10-11
	ноябрь
	Классные руководители

	Классные часы «Государственные праздники» День Конституции России
	10-11
	декабрь
	Классные руководители

	Единый урок по безопасности в сети Интернет
	10-11
	декабрь
	Учитель информатики

	Мероприятия в рамках недели Воинской Славы
3 декабря – День Неизвестного солдата,5 декабря – Битва за Москву, 9 декабря – День Героев России, День освобождения села Маньково-Калитвенское от немецко-фашистских захватчиков
	10-11
	декабрь
	Зам.директора по ВР, классные руководители

	5 декабря – Международный день добровольцев
	10-11
	декабрь
	Руководитель волонтерского отряда

	6 декабря - День Александра Невского (беседы, просмотр презентаций)
	10-11
	декабрь
	Классные руководители, учителя истории

	Мероприятия месячника эстетического воспитания в школе. Новый год в школе: украшение кабинетов, оформление окон, конкурс плакатов, праздничный вечер.
	10-11
	декабрь
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	27 декабря – День спасателя (беседы, классные часы)
	10-11
	декабрь
	Классные руководители

	Муниципальный конкурс «Минута славы»
	10-11
	Декабрь-январь
	Руководители вокального, танцевального кружков, старший вожатый

	акция, посвященная Всемирному дню защиты прав человека (пропаганда толерантности, профилактика экстремизма, агрессивного поведения, жестокого обращения), День позитива (профилактика суицидальных явлений)

	10-11
	Декабрь-январь
	Классные руководители, социальный педагог, педагог-психолог, зам.директора по ВР

	25 января – «Татьянин день» (классный час)
	10-11
	январь
	Классные руководители

	Час памяти «Блокада Ленинграда»: Устный журнал
	10-11
	январь
	Классные руководители, учителя истории

	Классные часы, посвященные годовщине Сталинградской битвы
	10-11
	февраль
	Классные руководители, учителя истории

	Конкурсная программа, посвященная Дню защитника Отечества.
Военно-спортивная декада. Праздник «Мы - будущие солдаты». Участие в спортивной жизни района. Проведение классных часов «15 февраля – День вывода войск из Афганистана», встреч с ветеранами войны в Афганистане. Классный час – День воинской славы России (2 февраля)
	10-11
	февраль
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, учителя физкультуры

	Конкурс фотографий «Зимний пейзаж»
	10-11
	январь
	Зам.директора по ВР

	Вечер встречи выпускников
	10-11
	февраль
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, старший вожатый

	Голосование «Европейское дерево»
	10-11
	февраль
	Классные руководители

	Классные часы ко Дню освобождения Ростова-на-Дону от немецко-фашистских захватчиков
	10-11
	февраль
	Классные руководители

	Месячник молодого избирателя
	10-11
	февраль
	Зам.директора по ВР, классные руководители

	8 февраля – День русской науки (классный час)
	10-11
	февраль
	Классные руководители

	21 февраля – Международный день родного языка
	10-11
	февраль
	Учителя русского языка, классные руководители

	8 Марта в школе: 
Классные часы, посвященный Международному женскому дню, праздничный концерт
	10-11
	март
	классные руководители, старший вожатый, зам.директора по ВР

	18 марта – День воссоединения Крыма с Россией (беседы, классные часы)
	10-11
	март
	Классные руководители, учителя истории

	Мероприятия месячника нравственного воспитания «Спешите делать добрые дела». Весенняя неделя добра. Экологические акции, классные часы.
	10-11
	апрель
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, руководитель волонтерского отряда

	Конкурс фотографий «Весна в родном краю»
	10-11
	май
	Зам.директора по ВР

	Организация и проведение недели Славы, посвященной Дню Победы. Участие в акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская лента», «Вахта памяти», «Свеча памяти»  и др.
	10-11
	май
	Зам.директора по ВР

	24 мая – День славянской письменности и культуры
	10
	май
	Учителя русского языка, старший вожатый

	Торжественнаялинейка «Последнийзвонок»
	10-11
	май
	Заместитель директора по ВР

	профилактика негативных явлений (инструктажи по ТБ, планирование летнего отдыха)

	10-11
	май
	Классные руководители

	Выпускной вечер в школе
	11
	июнь
	Заместитель директора по ВР, классный руководитель

	5 июня – День эколога
	10
	июнь
	Классные руководители

	6 июня – Пушкинский день России
	10
	июнь
	Классные руководители

	12 июня – День России
	10
	июнь
	Классные руководители

	22 июня – День памяти и скорби
	10
	июнь
	Классные руководители

	27 июня – День молодежи
	10
	июнь
	Классные руквоводители

	8 июля – День семьи, любви и верности
	10
	июль
	Зам.директора по Вр

	22 августа – День государственного флага Российской Федерации
	10
	август
	Зам.директора по ВР

	23 августа – День воинской славы России
	10
	август
	Зам.директора по ВР

	
Курсы внеурочной деятельности 


	
Название курса 
	
Классы 
	Количество 
часов
в неделю
	
Ответственные

	Индивидуальный проект по биологии
	10,11
	1
	

	Индивидуальный проект по физике
	10-11
	1
	

	Индивидуальный проект по обществознанию
	10,11
	1
	

	В мире русского языка
	11
	1
	

	В мире математики
	11
	1
	

	
Самоуправление


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Выборы лидеров, активов  классов, распределение обязанностей.
	10-11
	сентябрь
	Классные руководители

	Общешкольное выборное собрание учащихся: выдвижение кандидатур от классов в  Ученический совет, голосование и т.п.
	10-11
	сентябрь
	Заместитель директора по ВР

	Конкурс «Лучший ученический класс»
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Рейд  СОШ по проверке классных уголков
	10-11
	ноябрь
	Заместитель директора по ВР

	Рейд СОШ по проверке сохранности учебников
	10-11
	январь
	Заместитель директора по ВР

	Рейд СОШ по проверке внешнего вида уч-ся
	10-11
	март
	Заместитель директора по ВР

	Работа в соответствии с обязанностями
	10-11
	В течение года
	Классные руководители

	Отчет перед классом о проведенной работе
	10-11
	май
	Классные руководители

	
Профориентация


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Мероприятия месячника профориентации в школе «Мир профессий». профориентационная игра, просмотр презентаций, диагностика.

	10-11
	Декабрь-март
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, педагог-психолог

	Оформление уголка по профориентации «В мире профессий». Регулярное обновление.
	
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Проведение анализа результатов профориентации за прошлый год (мониторинг трудоустройства и поступления выпускников 9,11 классов в образовательные учреждения начального, среднего, высшего профессионального образования).
	
	август
	Социальный педагог, замдиректора по УВР, ВР

	Подбор методических материалов по профориентации.
	
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Проведение  классных часов «В мире профессий», «Твой выбор», «Каждый выбирает по себе», «Все профессии важны» и др.
	
	В течение года
	Классные руководители

	Осуществление взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, предприятиями, Центром занятости.
	
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Участие обучающихся 8-11 классов в Уроке цифры
	
	В течение года
	Зам.директора по ВР, учитель информатики

	Организация и проведение встреч с представителями различных профессий.
	
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Просмотр онлайн-уроков «Проектория»
	10-11
	Сентябрь-декабрь
	Зам.директора по ВР

	
Волонтерство


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	
Работа по плану руководителя волонтерского отряда «Горящие сердца»

	
Детские общественные объединения


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Участие в проектах и акциях РДШ
	10-11
	В течение года
	Зам.директора по ВР

	Участие в реализации программы «Продвижение» областного Содружества детей и молодежи Дона
	10-11
	В течение года
	Старший вожатый

	
Музей


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Проведение поисковой работы
	10-11
	В течение года
	Классные руководители Заведующий музейной комнатой

	Экскурсии в школьную музейную комнату
	10-11
	В течение года
	Заведующий музейной комнатой.

	Участие в военно-патриотических мероприятиях
	
	
	

	
Одаренные дети


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Составление базы одаренных детей
	10-11
	сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Вовлечение обучающихся во внеурочную деятельность, в кружки по интересам
	10-11
	В течение года
	Старший вожатый, классные руководители

	Участие в классных, общешкольных, районных, областных, Всероссийских мероприятиях (творческих, спортивных, научно-исследовательских и др.)
	10-11
	В течение года
	Классные руководители

	Ведение учета достижений
	10-11
	В течение года
	Старший вожатый, классные руководители

	
Работа с родителями


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	Участие родителей в проведении общешкольных, классных мероприятий
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	Общешкольное родительское собрание
	10-11
	1раз\полугодие
	Директор школы

	Педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей (классные собрания)
	10-11
	1 раз/четверть
	Классные руководители

	Информационное оповещение через школьный сайт, страничку в социальной сети Инстаграм, мессенджер WhatsApp
	10-11
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Индивидуальныеконсультации
	10-11
	В течение года
	Классные руководители

	Работа Совета профилактики с 
неблагополучными  семьями  по вопросам воспитания, обучения детей
	10-11
	По плану Совета
	Председатель Совета

	
Классное руководство 
 (согласно индивидуальным  планам работы
классных руководителей)


	
Школьный урок
(согласно индивидуальным  планам работы учителей-предметников)


	
Профилактика


	
Дела, события, мероприятия
	
Классы 
	Ориентировочное
время
проведения
	
Ответственные

	На уровне школы

	Контроль за посещаемостью и успеваемостью учащихся из «группы риска», выявление учащихся, систематически не посещающих учебные занятия, неуспевающих учащихся
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Организация дифференцированного и индивидуального подхода к учащимся на уроках, внеклассных занятиях с целью оказания максимальной помощи слабоуспевающим ученикам
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники

	Использование приемов развития навыков социальной компетенции учащихся при проведении уроков. Включение в содержание уроков материалов по развитию потребности вести здоровый образ жизни
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, учителя-предметники

	Проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения требований к внешнему виду
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители

	Контроль за недопущением распространения на территории Школы материалов и использования учащимися Интернет-ресурсов, несовместимых с задачами образования и воспитания
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Размещение на сайте нормативных, методических, справочных материалов по профилактике безнадзорности, правонарушений, наркомании и экстремизма среди несовершеннолетних.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	Профилактика наркомании и токсикомании на уроках ОБЖ, химии, биологии и др.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Учителя-предметники

	Консультативно-разъяснительная работа с родителями об ответственности за воспитание своих детей, правовое просвещение родителей.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог
Классные руководители

	Консультирование родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, педагог-психолог
Классные руководители

	Консультирование родителей по проблемам взаимоотношения с детьми и помощь в разрешении конфликтных ситуаций

	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года
	 Педагог-психолог 

	Районная программа правового воспитания «Я гражданин России»
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР
Социальный педагог

	Школьные программы «Все цвета кроме черного», «Жизнь без табака»
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по
	Заместитель директора по ВР, социальный педагог, классные руководители

	Работа «Родительского университета»
	Родители (законные представители), педагоги
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР

	Проведение заседаний Совета профилактики
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги)
	В течение года по плану
	Заместитель директора по ВР

	Работа школьной Службы примирения.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель директора по ВР
Педагог-психолог

	Взаимодействие со специалистами учреждений системы профилактики.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Директор
Социальный педагог

	Проведение совместных рейдов по семьям, находящимся в социально опасном положении.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по запросу
	Социальный педагог
Классные руководители

	Участие в работе КДН и ЗП
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по запросу
	Социальный педагог

	Акция «Всеобуч»
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель по УВР
Заместитель по ВР

	Составление социального паспорта школы
	Учащиеся 1-4 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Социальный педагог

	Сверка списков учащихся, состоящих на внутришкольном учете, выявление учащихся из «группы риска», из семей, находящихся в социально опасном положении, детей, оказавшихся в трудных жизненных ситуациях, учащихся, не посещающих учебные занятия, детей, находящихся под опекой.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР
Социальный педагог
Классные руководители


	Обеспечение занятости детей «группы риска» в дополнительном образовании
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Заместитель по ВР
Классные руководители

	Месячник по профилактике правонарушений, пропаганде здорового образа жизни
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Октябрь
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	Акция «Наркотикам – НЕТ!»
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Февраль
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	Декада профилактики компьютерной и игровой зависимости
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Март
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	Месячник по профилактике курения и алкоголизма, употребления ПАВ
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Апрель
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	Месячник по профилактике негативных явлений и несчастных случаев
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Май
	Заместитель по ВР
Социальный педагог
Педагог-психолог
 Классные руководители

	
Работа с классом

	
	
	

	Составление социального паспорта класса.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление многодетных, неполных семей, детей, состоящих под опекой, семей, находящихся в социально опасном положении и планирование работы с ними, согласно ФЗ РФ №120, своевременное информирование органов опеки и ПДН.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	Сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	Проведение разъяснительной работы о необходимости соблюдения требований к внешнему виду.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель по ВР, классные руководители

	Проведение мероприятий по профилактическим программам
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года по планам
	Заместитель по ВР,
социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Привлечение обучающихся к активным формам досуга, творческой, социально значимой деятельности.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель по ВР, классные руководители

	Организация работы ученического самоуправления в классе.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители

	Групповые психологические опросы с целью выявления уровня сплоченности классных коллективов и уровня воспитанности учащихся.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	По запросу
	Педагог-психолог

	Адаптация десятиклассников
	Учащиеся 10 класса, родители (законные представители), педагоги
	I четверть
	Педагог-психолог

	
Индивидуальная работа с учащимися

	
	
	

	Выявление учащихся, склонных к табакокурению, употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, и постановка их на внутришкольный учет.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление и учет несовершеннолетних, склонных к совершению правонарушений, самовольных уходов, а также уклоняющихся от учебы
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Выявление обучающихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное информирование КДН и ЗП, ПДН
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Изучение личных дел  вновь прибывших учащихся
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, педагог-психолог, социальный педагог

	Посещение на дому семей с целью оказания практической помощи
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители

	Психолого-педагогическое консультирование родителей подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	По запросу
	Педагог-психолог, классные руководители

	Организация работы педагогического коллектива с учащимися, находящимися в трудной жизненной ситуации и их семьями. Информирование учителей о способах помощи ребенку, оказавшемуся в трудной жизненной ситуации
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Заместитель по ВР, 
социальный педагог

	Социально-педагогическое сопровождение учащихся, изучение личности и составление социально-психологических карт на учащихся, состоящих на ВШУ, ПДН, КДН и ЗП
	Учащиеся 10-11классов, родители 
(законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Разработка программ сопровождения обучающихся, состоящих на внутришкольном учете, и проведение индивидуальной работы в соответствии с программами.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители

	Контроль посещаемости и успеваемости учащихся «группы риска», выявление учащихся, систематически не посещающих учебные занятия, неуспевающих учащихся.
	Учащиеся 10-11 классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	Работа с документацией, обновление личных дел учащихся «группы риска, детей, находящихся под опекой.
	Учащиеся 10-11классов, родители (законные представители), педагоги
	В течение года
	Социальный педагог, классные руководители
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работа с родителями обучающихся


групповой уровень


общешкольный родительский комитет


рабочие, творческие команды родителей


индивидуальный уровень


работа по запросу родителей


участие родителей в педагогических консилиумах, заседаниях Совета профилактики


родительские собрания, чаты , сайты и т.д.


круглые столы, мастер-классы и др.


помощь родителей при подготовке различных мероприятий


индивидуальное консультирование




































Лидер ученического Совета


отдел культуры и спорта


учебная комиссия


отдел информации


лидер класса


актив класса


сектор здоровье и спорт


культмассовый сектор


информационный сектор


учебный сектор


комитет по правопорядку


комитет по труду


трудовой сектор
сектор по правопорядку




































профориентация 


профориентационные беседы, игры, экскурсии


изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессии, совместно с педагогами


индивидуальные и групповые консультации психолога


освоение основ профессий в рамках различных курсов
















классное руководство


работа с классом


индивидуальная работа с обучающимися


работа с учителями предметниками


работа с родителями учащихся или их законными представителями
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