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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Филиап МуницlтпаJIьЕого автономного учреждеIIиJI культуры
<<Сусоловский сельский .Щом культуры>> Великосельский сельский .Щом культуры
(даrrее - Филиатr) Муниципапъного автономного учреждения цулътуры
<<Сусоловский сельский Дом культуры>> (дапее - Учреждение) созд€tн на основании
Приказа Учреждения от 09.01 .20|4r. }lb 2-ОД и действует в соответствии с
Граясданским, кодексом РФ, другlтми правовыми актами, Уставом Учреждения и
настоящим Положением. \

, 1.2. Полное наименование Филиапа на русском языке: Филиаrr МуниципЕл"пьного
автономного учреждения куJIьтуры <<Сусоловский сельский Дом, культуры))
Великосельский селъский .Щом щультуры.

1.3. Место.,нЕlхождени[,Филиапа: 175229, Новгородская область, Старорусский
район, д. Великое Село, д.48.

2. цЕJIи и пршдшЕт,дЕятЕJьности

2.t. ФttлнЕrл создан в цеJIях:
- обеспечения реализации .цредусмотренньD( законодатеJьством Российской

Федерации полномочий органов местного самоуIIравпеIIия Великосельского
сельского поселения создание условий дIя организации досуга и обеспечения
жителеЙ Великосельскою сельского поселениrI усJtугами организациЙ кулъryры;

- гlриобщения хоrтелеЙ Великосельскоr,ý; се.Еъокого ,поселения к творчеству,
культурному развитию и самообразованию;

повышения социальной активности и развития творческого потенци{ша
населения Великосельского сельского поселения.

2.2.ПредметомдеятелъностиФилиалаявJuIется:,.
- Удовлетворение потребностей н8солонЕя. в сохранеЕии и р€lзвитии

традиционного художественного творчества, шобительского . искусства, другой
самодеятельной творческой инициативы и социЕlJIъно-культурной активности
населения;

- СОЗДание благоприятньж условиЙ для организации культурного досуга и
отдьIха жителей сельского поселения; .

- предоставление населению усJryг социЕlJIьно-культурного,
просветительского, оздоровительного, развJIекателънсго характера;

- ИЗУ-тIение и сохранение культурного наследия территории, возрождение
народной обряловой щулътуры; :

- нравственное, гражданское и патриотЕtIеское воспитание молодежи,
содеЙствие .развитию молодежноЙ культуры, поддержка тапантливьrх детей и
молодежи, рост социапьной активности молодежио содействие заIштости молодьD(
.гподей;

- содействие ).креплению здоровъя, пропагандs здорового образа,жизЕи.

3. прАвовоЙ стАтус ФIL]IиАлА

3.1. Филиагl явJIяется обособленным подразделением l\dуниципtlпьнопо
автономного учреждения культуры <<Сусоловский сельский Дом культуры>,
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расположенным по адресу: Российская Федерация, |75231, Новгородскаrt обл.,
Старорусский район, д. Сусолово, д. 6, и осуществJIяющим все его функции, в том
числе функции представительства. Филиа-п не явJIяется юридиЕIеским лицомJ

З.2. Учреждение надеJIяет Филиал основными и оборотными средствами и
другим иIчrуIцеством дJUI осуществлениjI хозяЙственной, коммерческой и иных видов
деятельности, которое )литывается на отдельном балансе Филиапа и на балансе
Учреждения.

З.3. ýководитель Филиала назначается д}rректором Учреждения и действует Еа
основании доверенности, вкданной Учреждением.

3.4. Фили:rл осуществJIяет деятельностъ от имени Учреждения. Огветственность
по всем обязательствам, принrtтым на себя Фшrиалом в пределах его компетенции,
несет Учреждение.

З.5. Филиал осуществJIяет все виды внешIнеэкономиrlеской деятельности от
имени Учреждения в установленном законодателъством порядке.

4. имущЕство ФилиАлА

4.|. Имущество Филиатlа образуется из средств, заIФеппенЕьD( за ним
Учреждением или переданньж Филиагry по иным ocIIoBzlHиrIM, а TaIoKe денежных и
материальньD( средств, приобретенньгх в ходе его хозяйственной деятельности.
РIмущество, чисJuIщееся на бапансе Филиа.гlа, явIIяется собственностью Учреждения.

5. ФИНЛНСОВО_ХОЗfrСТВЕIIНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИJIИДЛА

5.1. Филиал осуществляет финансово-хозяйственную деятельность на условиrDь
определяемьD( Учреждением и укi}занньIх в настоящем Положении и довереЕности,
выдаваемой директору.

5.2. В пределilq опр€деjIяемьD( настояIщ{м Положением, Филиап
с€lп,lостоятельно осуществJuIет финансово-хозяйственЕую деятельность.

5.3. Филиа.гr осуществJIяет распорюкение имупIеством и средствами,
поJIyIаемыми им в резуJIьтате собственной хозяйственной деятельности, в порядке,
установленном настояшц{м Положением, а также решениями компетентных органов
управJIения Учреждения.

5.4. В пределФ( предоставJIенньD( ему попномочий Филиал вправе закJIючать
хозяЙственпые договоры и совершать иные сделки. Филиап несет ответствеIIность
по зашIючаемым им сделкам, заIФеппенным за ним иtvtуществом. При
недостаточности имущества Филиаlrа претензии кредиторов удовлетворяются за
счет иного и}rуIцества Учреждения.

5.5. Филиал реализует свою продукциюо работы, услуги по ценам и тарифаru,

установпенным Учреждением.
5.б. Филиtлп осуществJuIет все виды хозяйственной деятельности, направпенные

на решение ycтaBнbtx задач Учреждения, в порядке, оцредепяемом
законодательством Российской Федерщии.

5.7. Итоги деятельности Филиа.гlа отр€t)кtlются в его бшlансе, в отчете о
прибыллr и убыткаq а также годовом отчете Учреждения.
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5.8. Хозяйственный год Филиа.па совпадает с хозяйственным годом
Учреждения.

6. УIIРАВJIЕНИЕ ФИЛИАЛОМ

6.1. ýководство деятельностью Филиапа осуществJIяет .Щиректор, н€вначаемый
диреIýором Учреждения. ,Щиректор Филиала действует на основаниu доверенности,
выдаваемой и подписываемой директором Учреждения.

6.2. Учреждение осуществJIяет следдощие функции по управлению Филиа.тtом:
- угверждает штатное расписание Флшиала;
- осуществJulет прием на рабоry и рольнение сотрудшков Филиа.па;
_ опредеJIяет осIIовные направпения его деятельности, утверждает планы и

отчеты об шr выполнении;
- вносит изменениrt и дополнениrI в настоящее Положение, принимает новое

Положение;
- осуществJIяет проверки финансово-хозяйственной деятелъности Филнала;
- нaвначает и увольняет,Щиректора по основаниrIм, предусмотренным законом;
- опредеJIяет структуру Филиша;
- ycTaHaBjIиBaeT рil}меры, формы и порядок наделения Филиала имуществом,

ДеЕеЖНЫМИ И ИНЫМИ СРеДСТВа.IчrИ;

- утверждает годовые отчеты по резулътатам деятельности, опреде.Iulет порядок

распределения шрибьrrпа и поц)ытиrI убытков;
- пришимает решеЕие о прекращении деятельности Филиала, назначает

ликвидЕlIIиош{ую комиссию, угверждает ликвидационньй ба.гlанс.
6.3. Щиректор Фипиала:
- по доверенности действует от имени Учрежления в пределах полномочий,

опредеJIяемьD( настоящим Положением и выданной ему доверенпостью;
- осуществJIяет ошеративное руководство деятельЕостью Филиагrа в

соответствии с утверждеЕными Учреждением планами;
- цредставJIяет интересы УчреждениrI в лице Филишtа в отношениfl( с другшми

предцриятиями, организшtrиями, учреждениями и гражданами Российской
Федерации;

- распоряжается средствами Филиа.тrа в пределaD( и в порядке, установIIенных
настояшим Положением и доверенностiю;

- в pilмKax хозяйственной деятельности Филиа-па самостоятельно совершает
сделки от имени Учреждения, если сумма сделки не превышает десяти процентов
багlансовой стоимости активов Учреждения (Уставом Учреждения может быть
установJIен и менъший размер крупной сделки). Сделки на сумму свыше
установлеЕного ра:}мера J{иректор вправе совершатъ только после предварительного
одобренЕя Набшодательным советом Учреждения;

- в пределФ( имеющихся полномочий дает указания, обязательные дIя всех

работников Филиа.па;
- ведет подбор и расстановку кадров в соответствии со штатным расписанием

Филиа.па;
- совершает иные действия, необходимые для достижения целей п задач

Филишlа.
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7. контроль ФинАнсово_хозяItrствЕнной дшятЕльности
ФILIIИАЛА

7.1. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Фшшаала осуществJIяется
Ревизиошной комиссией Учреждения.

7.2. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностъю Филиа.гrа может
осуществIIяться аудитор{лми (аулиторскими организациями) на основ€шии
закJIюченньD( с ними договоров.

7.3. Члены Ревизионной комиссии Учреждения и аудиторы вправе требовать от
должностньIх лиц Филиа.гlа предоставления им всех необходимъtх материalлов,
бухгаптерских или иньrх документов и личных объяснений.

7.4. Ч.тlены Ревизионной комиссии Учреждения и аудиторы н€шравJuIют

результаты проведенных ими проверок для рассмотрения и утверждеЕия на Общем
собраlrии rIредителей Учреждения.

7.5. Ревизионн€ш комиссия Учржления и аудиторы cocTElBJutюT закJIючение по
годовым отчЕтаI\d Филиа.тrа. Без з€lюIючения Ревизионной комиссии ипи аудиторов
Учрехсдение Ее вправе утверждать резулътаты хозяйственной деятелъности
Филиапа.

7.6. Филиtлп орг€)низует свою рабоry на основе годового и месячного ппанов,
явjIяющихся частью плана Учреждения, вкJIIоч€Iющих в себя:
- муниципальный з{жаз;
- соIшalльно-творческие заказы уIреждений, предпрпятпй и организаций любьrх
форм собственности на цроведение культурно-досуговой деятельности;
- IUIатЕые усJгуги;
- предпринимателъсчrю деятелъность;
- другие в}цы деятельности, пре.ryсмстренные Уставом Учреждения и
Положением о данном Филиале.

7.7. Источниками финансирования Филиапа явJIяются:
- бюджетные ассигIIованиII;
- доходы от платнБD( фор, культурно-досуговой деятельности;
- арендпые ппатежи;
- добровольные пожертвования от юридIrtIескю( и физических лицi
- другие, не промворечащие законодательству источники.

7.8. РасходоваЕие финансовьD( средств производится в соотвgгствии со сметой,
составпенной руководителем ФилиаJIа, согласованной с дирекюром
Учреждения и угвержденной учредителем.

7.9. Щены на IuIатные усJryги согласовываются с Учреждением и утверждЕlются
учредителем согласно действующему законодательству.

8. БУХГАJIТЕРСКИЙ УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

8.1. ФилиЕlJI )лIитывает резулътаты своей деятельности, ведет бухгалlтерскую и
статистшIесцrю отчетность в порядке, установленном действующим



" закоЕодательствOм Российской Федерачии. Баланс Филиала входит в баланс
Учрехtдения.

8.2. Бухгатrтерский y.IeT и отчетность ведется главным бухгалтером
Учрелкдеlлия.

9. IIЕрсонлл ФилиАJIА

9.1. Огношения работников Филиапа, возЕикшие на оснOве трудового договора,

реryлируются трудовым закоIIодательством Российской Федерации и положением о

персонапе Фипиала, угверждаемым директором.
9.2. Струк-rуру и штатное раsЕ}rсание Филиапа утвержд&ет директор

Учреждения по представJIению директора Филиала.
9.3" Ддрктор Филиала несет ответственIIоýть за содержание и качество.работы

Филиалао соблюдение производственной и трудовой дrсщrплЕIIы, соб.rподение

лравил и нормативных требований охраны труда, правил и требований
противопожарной безопасности, саннтарно-пrгиенЕческого н
противоэfi идемич еского режимов.

10. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА

l 0. 1. .Щеятельность Филиапа прекращаgтся:
_ по решению r{редитеJIя Учреждения, после рассмотрения рекомендаций

Наблrодательного совета ;

- при ликвидацЕлIr Учреждения по любым предусмотренннм законом
основаяI,Lям.

10.2. Ликвидация Филиа.ша производится ликв}цационной комиссией,
создаваемой в установленном законом порядке.

10.3. С момеIIта назfiачfiIия JIнквидациокной комиссЕи к ней переходят
полномочЕя по управJIению делами Филишtа. ЛиквидационнаrI комиссия оценивает
нIлпиЕIIIое ифщество Филиал& выявJIяет дебиторов и цредиторов Учреждения,
отношения с которыми были устаноыIены в процессе деятельности Филиапа, и
рассчитывается с ними, принимает меры к оIшате долгов Филиапа третьим лицам, а
также составJIяет ликвидационный баланс н представJIяет его Учреждению.

10.4. Имеюшшеся у Филиапа денежные средств€l, вкIlючttя выручку от
расЕродажЕ ег0 шмущества цри ликвидации, IIseJTe расчетов со всеми креди"ор€}п,rи

раgпределяютgя в еоответGтвии € решением у{редитеJlя Учреждеяия.
l0,5. При недостатке имущества Филиа.па дJIя расчетов с кредитораъ,rи

Учрждение обязано удовJIетворить lD( законные имуществеЕные требованпяза счет
иноrс имущества.


