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Вlцы деятельностн муниципilJIьного уп{реждения (обособленного подразделения)
90.04.3 - Деяте.пьность yчDеждений клчбного типа: клyбов. двоI}цов и ломов кчльтyDы. домов наIrодпого

твоDчества

Периодичность
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у{рsждения из общероссийского базового перsчfIя или фелеральtлого перечня}
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муниципальнOго з8даниrI, ycтaнoв;IeнHol'l в мувиципаJIьном задании)
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Чаgтъ 1. Сведения об 0к€lзываемых муншшп[tJIьЕых усrryгах <2>

Раздел 1

1. Наименование муниципа.ilьной услуги: органшзацшя и прOведенис культурпо-
м8ссовых мерошршятшй

2. Категории потребrгелей муниципалъной услуги: юрпдпческпе лшца, фпзшческше
лпца

Код по
общеросс_ийскому

оаlзовому
пеDечню или

фелЪральному
ilеречню

3. Сведашя о факпrческом достtiкении показателей, харакrcршlтощлх обьем и (и;lи) качес"гво тrrylлпдпrа.ьной усlцти
3.1 . Сведения о факти.Iеском достюкении покаlза телей, харtктеризующI.p( качество мyниципаlrьной yсл

ултикалыыlt
помЕр

peecTpoBoli
заrпrои <З)п

IIоказатеть, харrгерlаlзуtощий Г{оказатоль,
мрrrrериз!топtий
условия (фрмьD

0к&заýпrI
мупиrцпачъuой уолуги

IIоказатезlъ качсства }rуЕицпIrllъпой уолупл

наимснование
lтttказателя (3>

едияиIщ измерешr{ зЕачепие доIIуýтимое
(возlrttlжное)

0тк,lоиеяие
<6>

откJIоЕеЕие, пр}:чим

ЕаимеЕова
rдre <3>

код п0
()кЕи

<3>

11ъержден
ов

IlrУЕI.{lИrй
льЕом

задании
иа год <3>

}тверждеп
ов

мунrтцшIа
дьпом

задапии
Iй

(}тчЕт1I}то

даlу <4>

испоJп-IеЕо м
отчет1I}'I(! дату

<5>

ее
доfiусfltмФе
(возможное)
оl,кJIоý€Еие

<7>
(IIarE'lýEoваяlle
показателя) <3> бrаЙен

омIIие
Еоказат
е.тф <З>

(rralъlcHoB
аfiае

Еоказател
я) <3>

(rlаrпaeHoB
аIшФ

пOказдтеJl
я) <3>

(fialп{eHoB
ание

IlокaLзатýл

я) <3>

l 1
-) 4 5 6 7 8 9 l0 l1 l2 13 14 l5

900400о.9
9.0.ББ72А
Ао0001

Кульryрно-
MaccoBbD(
(ишой

деят€льности,
в результате
которой
сохранfftrгся'
создatются,

распространя
ются и
осваиваютýя
кульцФные
ценности)

На
TýppIfi
oppfir
рФ

количество
участников человек ,l92

16 800 16 800 17 000 до5о.o

l



3.2.Сведения о ком достижении пок{tзателей характе объем
уrтакалытый

помор

рестровой
зшgслr <J>

Пока_затель, хараrгеризуютцлй Показатель,
характеризуюший

условЕI (форlш)
оказtrfiпrl

муниципа.пьной уо;rугв

Показатнь обье}rа муuшtrlfiильиой услуги

tlдEмeEoвtlmle
показателя <3>

е,ш.шиrи ЕзмеревrUI зпачеЕие доfiустимое
(возможпос)
откJIоЕеЕие

<6>

отlсцонеflЕе,
превыlýitюц

ее

допуотаlое
(вопrожное)
отклоЕеЕие

<,l>

приlIнЕil
откlIояеfiия

EarGdgHOBa
нпе <3>

код по
окЕи

<3>

гверждеп
crB

ьfуЕиr{иm
льном

frIlрвJдп
нд год <З>

}тв8ржд8
нов

му}rш{flIа
льýOь{

з:lдании
tlа

oтчеil{ую
даlу <4>

исýолнеяо ве
ffгi{еflIую даlу

<5>

1ваЙЙrr""
показате.rrя) <3> (rаЙен

овfi{ие
показат
еля) <3>

(наяь,rенов

аЕие
пок{tзатал

я) <з>

("-лr"н*
авие

пока:втеJI
я) <3>

{мименопан
ие

показате.чя)
<з>

2 з 4 5 6 8 9 10 l1 12 lз ]4 l5

900400о.9
9.0,ББ72А
А00001

Кульryрно,
массOвых
(инолi

деятеJIьности
,в
результате
которой
сохраIrяются,
создаIOrGя,

распроýтраня
ются и
освttивttются
культурные
ценности)

На
террит
ории
рФ

количеtrгво
прOведенньгк
мероприятий

Ед" м2 860 860 870 до 5%



Частъ 2. Сведешrя о выпоJIн;Iемых работах<З>

Раздел 2

1,наименование работы : Оргаllпзацпя деятельшOсти rспубrrых формшрованпй и
формшровлншй самод€flтельного народного творчествд

2.Категории потребителей работы: в пнтересах общества

З.Показател}r, характеризующие объем и (или) качеств0 работы
3.1.ПоказатеJIи

Код по
общероссrайскому

0Еlзовому
, перечню или
федеральному

uеречню

}актеризующие качество работы<4>
утликальrъдй

I'оil{ýр

реотровой
заrплсв <3>

IТоказатель, харак-герязуrощий
солержаlпле рбо,ш

Показатель,
характеризlrопцй
условй{I (Формы)

[Iоказатедъ мчестм работы

мименомние
показателя <3}

единЕLIа изiltерениrt зIrачеплtе доЕустпмое
(воэмоlкное

)
откlIонение

<6>

отклопеяие, прIдIим
отклоЕеЕия

наЕмепов
ашае <3>

код по
окЕи

<3>

утвержде
ýов

муниципа
JIьном

задании
flа год

<3>

уrвержде
Ilов

мушrlщrи
льноь{

задfiниЕ
на

отaIетчrю
ддту <4>

иýполнено иа
отtIепryю дату

<5>

ее
доýустимое
(возможное)
откJIоllение

<7>
{каипlеноваrr

ие
покrзвтеля)

<з>

(I{аш{eнoвaE
ие

пока,зате'тя)
<з>

(rилменов
аяи€

показатеJI
я) <3>

(I'аиMeIIoBtlB
ие

помзателя)
<з>

t rr*ЙЙ
ffие

uоказателя)
<3>

2 _, 4 5 6 ,|
8 9 10 ]l 1z 1з 14 l5

9004"10.P
,56,,t.

м51000,t000

с уrётом
всех
форм

в
стационар

Еых
условиrIх

ко.rплчество
кдубrшх

формирова
шй

Ед. 642 l 1 1 до5

*"*,*,



3.2. п )актеоизшошие объём
уrrимльrый

номер

реестровой
заttиси <3>

Показатель, харкtвризующий показатgль.
хармерI*зlющий
ycлOвrrrr iформъф

с1кrзаIiиrl
муrrиrпдrалъпоft чолyrв

Показатоu, объе}tIlI муfiицIfiIаjlьной ус;rуrи

IйЕмеfiование
тrоказатв:rя <З>

единица измеFеlIия зIиченuе доIr},с:tимое отк.пOнение, rФиrlипа

наимеIrова
шие <З>

код по
окЕи

<з>

утверждеý
ов

муншIЕпа
.,lbHoM

задании
па гrэд <З>

утвержде
нов

муtrицша
льном

заддЕии
,на

огчетяуо
дату <4>

испоJIЕено H;l

отrrепI}ю дяlу
<5>

oTKJtOHeяиe
<6>

ее
доIrуýтимое
(возможное)

(нааvеноваяие
показателя) <З> (rиЙеа

ованае
показат
е:tя) <3>

(Hara,leHoB
апие

IIоказател
g\ <l>

(HalMeHoB
ание

IIс}каздтеJI

я) <3>

(rвиlreHoваH
ýе

пOкflзаltпя)
<з>

<,l>

2 з 4 5 (э 1 8 9 l0 1l lz lз 14 l5

900410.р.5
6.1"
Ад5100010
00

с )л{ётом
вýýх форм

в
стацио
нарньгх

уýлови

Число
посещенЕй Чел. 792 |2 12 |2 до 5%
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Декабря 2025 года ',j.Ц_\1uП"ПУРП fi}"*,!,iъ\fu{Дl'
<1> Указывается номер муниципtlльногo задания- fiо ксторому frOifrmffiiся отчет.
<2> ФорiмруЕтся rapш устаffовпенЕЁ }tylш*шдБЕоro задаршt fiа оIвýrЁие мушдsrfiалыrой усJt}ти (усттуг) п выпоrпrение рабош (ребm)

l с.оаерсrг трбоваrт,ш к ок&инию м!,ЕIдцIиJБIrой услупr (услуг) и вшlоlпtоlпшо ребош (рбот) разде,lъно ло к&кдой из iлунлlлrпаJlьш{х
услуг (рфOг) о указаЕпем порядФвого яомеро ро,зд€ла.

<З> Форti{руеIся Е соотвеrYIвиt с мунищдrаltьпшш задашl€м.
<4> Запоlлlr9тýя в €л}ц8с ycт8нoвJleшrrx оргаrrом, ос)пцссIЕIяшrшr фуrпчпл и поJrномоsия учред!шоJIя, требоаsrrия о предOтавлеЕиr

прмежуючного отче!а о аыполвеЕип м)ДшlшпдIыlого задаtrвя. При устаяошеIlил lIоказатеJц достtD(еЕця р9зуJБтац)в выподненя,
му{r.цшЕдьIlого заданшI Hll отчoтtiую дату в прцеrfi&х m годоЕого объ€ма оказамя усщтп (шпоrпrсния рботы)
раýсчитыц!Ется rýаем упдrожеrпrя годового объема м1п{цlдпаJБной услуги (работы) Еs усгаЕошIсrдБrй црцеt{т достшкецщ peErrbTaтoB
выпоJпIеrшl }tytlшцrпаJБноIо задirпЕя Еа отчетrý,ю дату, в Týra r rcJr€ с учетом Еервrюмерпоп) оказ&rиJl муrш+цIаJIьtшх услуг (выпоrпrешrя

работ) в течсrие шJIеIцарцою гопа, При },стаяовJIепиц показатеJц достt!кеция peзyJБtltтoB выполЕения муншirlтIаJrьЕого заданця на



отs9тцую даry в абсодопшх вел{Фопх заIIоJIняется в соOтветствщt с муЕшsrrЕJшrым зацашrек (в Tol4 IIисJIс с )вЕюм я€рвном€рrrого
оказация rd}яиrрцrаJьЕьD( услуг (вьшолнеIgr рабоr) _в Teчetrrre rсJIеЁдарвою юлs).

<> В пр€.цвsрит€;БЕом отчЕI€ в 9юй граф указываюIýя rrоказатqпш качеива ff объема, заплшйровавtше к исполtlеtlию по завершеIIrrЕ
теýацего lDицдIсового года"

<6> Рассwrгываgтся цдем умяоr(erш, значФйя поrозsт€ля бъ€!д8 r (ши) качества шуrиrцшальной услуги (работы), установлевяого в
иунrлшшапьном задашЕ (грбф 10), на устаrrовлснпое Е муflццIdtиJIыlоц зФЕшц зrrачени€ допустЕмопо (возмохоrого) 0Iкпоневця от
уGтановJI€шrъrх покцвтЕJIей пчеgrва (объема) муtпщицаJБцой ус]r)ги Фsбшы), в пределФ( кgк}рго м}тrишfiшьное задацке счIтгается
выполнеЕiым (в прцеЕгах), при уот8повJI€Irии допусrимою (возuо:rспого) оIкfiопеци, от установл€IIцъD. поtсазат€дей кач€ств8 (объемs)
мrrиппаJБIrой услугп (работн) в абсоlлсrrтьтх в€Jrичи}вх заIIоJв{еIс, в соqIвстствии с муЕIцдп8Jtьным з8данпем. ЗrrачеIше Jд@зыаа,етс, в
едшицах кlr!еревия показаlЕ,Iи, у9таЕо&псЕвьD( в !{укшццIаJIьном задашцл (грфа 8), в цельD( €дпrш*Dt. 3начение Merree 0,5 едлцшшr
отбрсьвается, r 0,5 едшIцtы п более оrgугляетtя до цслой едЕпIдщ. В сдучае ecJE' едlлfiщей фъ€ма рботы яЕJUIЕтся работа в цеJIоц
поrсазате,iш грф 13 и 14 пупсm 3.2 ве росв.tтьваются.

<> Рассцfiываgrý, при форл,шlрованпr отчета за год как разrпща повзатшеfi граф lQ 12 п l3.

l


