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: , 1.()БщиЕ IIоложшния

1,.1. Филиап МуничипаJIьного автономного учреждеЕия культуры
<<Сусоловский сельский Дом культурьD) Тулебельский сельский Дом культуры
(далее - Филиап) Муницип€lJIьного автономного учреждениrt культуры
<<Сусоловский сельский ,,Щом культурьD) (далее - Учреждение) создан на основании
Приказа Учреждения от 09.01 .2014г. Ng 2-ОД и действует в соответствии с
Гражданским кодексом РФ, друплми правовыми актЕлми, Уставом Учреждения и
настоящим Положением.

, 1.2. Полное наименование Филиа.па на русском языке: Филиагl Муниципального
автономного учреждения кулътуры <<Сусоловский сельский Дом кулътуры>
Тулебелъский селъский,,Щом культуры.

1 .3. Место нЕжождения Филиала : t7 5238, Новгородская область, Старорусский
район, ст. ТулебJIя, ул.Кольцевая д. 1.

2. цЕли и IIрЕдчIЕт,.щятЕJьности

2.1. Фили€ш создан в цеJIях:
- обеспечения реапизаIц,Iи пре.цусмотренньD( законодатеJIъством,Российской

Федерации полномочий органов,меспIого самоуправлеЕиlI, Великосельского
сельского поселения -создание условий дJIя оргаЕизации досуга ,и обеспечения
жителеЙ Великосельского сельского поселения усJrугами оргЕlнизациЙ rсульryры;

- rtриобщения жителеЙ Великосельскою сельского поселециrI к творчеству,
культурЕому развитию и саrrлообрiвованию;

i - .повышения социаrrьной активности и развития творческого потеЕциала
населения Великосельскогс сельского пос€л€н}lя;

2.2. Тlредметом деятельности Филиатrа явjIяется:
- удовлетворение потребностей населения в сохранении и р€ввитии

Тр4диционного художественного творчества, rrrобительского искусства, другой
самодеятельной творческой инициативы и социЕtпьно-культурной активности
населения;

- соЗд€tние блаюприrrгньD( условиЙ дjIя оргаЕизации цультурнOго досуга и
отдьD€ жителей сельского поселения; ,

- предоставJIение населению усJrуг социапьно-кулътурнопо,
ПРОСВеТИТеЛЬСКОГО, ОЗДОРОВИтеЛЬНОГО, РаЗВЛеКаТеЛЬЕОГО хаРаКТеРа; , ,,., i,

возрождение
: !'r,;

- нравственное, гражданское и патриотшIеское воспитанц9 ,молодежи,
содеЙствие развитию молодежноЙ кryльтуры, поддержка та.JIантливьD( детей и
молодежи, рост соци€lJIьной аlстивности молодежи, содействие занятости молодьD(
шодей;

- содействие укреплению здоровъя, пропагаIца здорового образа жизни.

3. IIРЛВОВОЙ СТЛТУС ФИПИАJЬ

3. 1., Филиал явJIяется обособленным под)шделением Муницппального
автоЕомного учреждения культуры <<Сусоловский сельский Дом кулътурыD,
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расположенным по адресу: Российская Федерация, |7523t, Новгородскtut обл.,
Старорусский район, л. Сусолово, д. б и ооуществJIяюшрIм все его функции, в том
числе функции представительства. Филиал не явJuIется юридическим лицом.,

3.Z. УчреждеЕие надеJIяет Филиал основными и оборотпыми средствами и
другим имуществом дJIя осуществления хозяйственнойо коммерческой и иных видов
деятелы{ости) ,которое !читшвается на отделъном балансе Филиа.гrа и на балансе
Учреждения.

3.3. фководитель Филиа.тlа назначается директором Учреждения и действует на
основании доверенЕости, выдЕlнной Учреждением.

3.4. Фитпlап осуществляет деятелъЕость от имени Учрежденlдя. Отв"rar"*r"ость
по всем обязате.гrъствам, цринrtтым на себя Фипиаrrом в пределах его компетенции,
несет Учреждение.

3.5. Филиаtl осуществJIяет все вIцы внешнеэкономической деятельности от
имени Учреждения в установJIенном з€жонодательством порядке.

,, 4. имущЕство Фи.IIиАIIА

4.1. Ипtущество Филишlа образуется }tf,: ср€.щств9 закрепленнъtх за ним
Учреждением иJIи передаЕных Фили4тrу по иным основаниям, а также денежньIх и
материЕuIъных средств, приобретеrrных в ходе его хозяйственной деятельности.
Ifurулцество, чисJIящееся на бапансе Фusмал4 явJIяется собственностъю Учреждения.

" 5. ФиIIАIIсово-хозяйствЕннлядЕятЕJьность ФилиА"}IА

5.1. ФилиаJI осуществляет финансово-хозяйственЕую деятельность на условиях,
опредеJIяемьD( Учреждением и указанных в настоящем Положенwй и доверенности,
выдаваемой директору.

5.2. В пределil(, оцродеjIяемых настоящим Положением, Филишt
самостоятельно оGущестышет финансово-хозяйственную деятельность.

5.3. Филиап осуществJIяет распорюкение имуIцеством и средствами,
полrIаемыми им в результате собстветтной хозяйственной деятеJьности, в порядке,
установJIенном наOтояцц,Iм Поло>lсением, а TaIoKe решениями компетентньD( органов
уIIравпения Учреждения.
,, 5.4. В rrределФ( предоставленных ему полЕомо.пrй Филищl вправе з€tкJIючать

хозяЙственные доюЕоры и совsршать иные сделки. ФилишI несет ответственность
,пФ;. зашIючаемым им сделкам, закрепленным за ним иIчfуIцеством. При
недостаточности иIчrуIцества Филиала претензии кредиторов удовлетворяются за
счет иного ил,tущества Учрежления. l

5.5. Филиап реаilизует свою продrкцшо, работы, усJtуги по ценам и тарифашrо

установленным Учреждением.
5.6. Фили;лJI осуществлrIет все виды хозяйственной деятельности, направпенные

на решение ycTaBHbD( задач Учрежденияп в порядке, опредеJIяемом
законодательством Российской Федерации.

5.7 . Итоги деятеJIъносм Филиапа отражаются в его багrансе, в отчете о
прибыллс и убыгкшк, а tакже годовом отчете Учреждения.

5.8. Хозяйственньй год Фшпаыlа совпадает с хозяйственным годом
Учреждения.
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, ]; . i:, |, ,. б.,уIIрАвлЕнIш,ФиJIиА"пом
];']

6.1. Руководство деятельностью Филиала осуществляет Дирекшр, нgвначаемый
дцректором УчреждеЕия. Щиректор Фиrrrаlrа деЙствует на основ.lнии доверенности,
выдаваемой и подписываемой директором Учреждения.

6.2. Учреждение осуществJIяет следующие фyrlкции по управлению Филиалом:
| - утверждает штатное расписание Филиапа;, :

- осуществJIяет прием на работу и увольнение сотрудников Фипиапа; ,

- ,опредеJIяет осповные нащравJIения , ею деятельности, угверждает ппаЕы и
отчеты об ID( выполнении; , , i

- вносит измененЕя и дополнеЕия в настоящее Положение, принимает новое
Положение;

oc)mIecTBJUIeT проверки финансово-хозяйственцой деятельности Филиа.гlа;
- нчrзначает и увольняет Мектора по основанцям, предусмотренным законом;
- оцредеJIяет структуру Филиапа; ,.

устанавливает размеры, формы,и .порядок н4деления Филиатrа иIчfуIцеством,
ДеНеЖНЫМИ И ИНЫМИ СРеДСТВаМИ; :

- угверждает годовые отчеты по результатам деятельности, опредеJIяет порядок
распределения гrрибыли и покрытиrt убытков;

- принимает решение о прекращении деятелъности Филиаilа, Еi[значает
ликвидационЕую комиссию, угверждает ликвидациоЕный бапанс

- по доверенности деЙствует от,имени Учрешдения в пределах поJIномочиЙ,
опредеJIяемьIх нlютоящим Положением и вьцанЕой ему доверенностью;

- осуществJIяет оперативное руководство деятелъностью Филиала в
соответствии с уtверждепными Учрехqдением пп€lнЕлми ;

- представJIяет интересы Учреждения в лЕце Филиатlа в отношениD( с другими
предцриrIтиями, организациями, учреждениями и гращданаJ\,lи Российской' Федерацк!ц

- распорякается средствами Фктlиала в пределах и в порядке, установJIенньD(
настоящим Положением и доверенностью;

- в раI\{кшс хозяйственной деятеJIъности Филиала самостоятеJьIIо совершает
сделки от имени Учреждения, если сумма сделки не превышает десяти процентов
балансовой стоимости активов Учреждения (Уставом Учреждения может быть
установJIен и меньшпrй размер lсpупной сделки). Сделки , на сумму свыше
УСТаЕОВПеННОГО PllЗMePa ДЦРеКТОР ВГIРаВе СОВеРШаТЬ ТОЛЬКО ПОСЛё: ПРеДВаРИТеJЬIlОГО

- в пределах имеюцш(хся полномочий дает укtвания, обязательные дIя всех
работников Филиала;

ведет подбор и paccTaнoBlqy кадров в соответствии со штатЕым расписанием

- совершает иные действия, необходимые дJIя достижения целей и задач
Филиала



8. БУХГАJIТЕРСКIЙ УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ ;

]

8.1. Филиап уштывает резулътаты своей деятельItости, ведет бухгшrтерскуIо и
статистическую отчетность в порядке, установJIенном действующим
законодательством Российской Федерации. Баланс Филиала входит в бшlанс
Учреждения.
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8.2. Бргалтерский учет п отчетность ведется главным бухгаптером
Учрждения.

9.IIýрсонАл iDилиАлА

9.1. Отношения работников Филиала, возншкшие на QснOве трудовог0 доrаворъ
реryлируются трудовым законодательством Российской Федерации и пOложением о
персонаJIе Филиа.па, угверждаемым директором.

9.2, Струкryру и штатное расп}rсание Филиагла угвершдеет директор
Учрждения по представлению директора Филишrа.

9.3, Директор Фнхнжа ýеOет сrвететвgнЕостъ з€} ýодержёЁЁе }r кечество работы
Филиала, соб.пюдение производственной и трудовой дисциплины, соблюдение
правил и нормативных требований охраны чуда, правил и требований
противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и
противоэпидемиtIеского режимов.

10. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕJЬНОСТИ ФИЛИАЛА

10.1 . Щеrгелъностъ Филиапа прекращается:
- по решению учредитеJuI Учрешдения, после рассмотрения рекомендаций

Наблюдательног0 ýовета;
- при ликвидации Учреждения по шобым предусмотренным законом

основаниям.
10.2. Ликвидация Филиа.па производится ликвидационной комиссиейо

создаваемой в установленном законом порядке.
10.3. С момента назначения лЕквидационной комиссип к ней переходят

поJIномочия по упрЕлнIению делами Филиала. Jfuквидационная комиссия оцениваст
наJIи.Iнов иhryщество Фплиапа, выЕвIхЕgт дебиторов и IФедиторов Учреждепtаяп
отllошeниrt с которыми были установлены в процессе деятелъности Филиапа, и
РаССЧитыЙется с tlllми, ýринI4мает мерý к оIIJIате долгов Филиаltа третъим Jшцап.I, а
такЖе еоставJIяет лЕквидационный бапанс и представJutет его Учрежденшо.

l0.4. IrIмеющиеся у Филиала денежЕые средства, вкIIючм выручку от
РаСПРОДаЖИ еГО ИIчfУЩеСТВа ПРИ ЛИКВИдации, после расчетов со всеми щредиторами
распредеjurются в соответствии с решеýием учредителя Учрешдения.

10,5. При Еедостатке и}fуtцестЕа Фuлпала дrя расчетоа е цредиторами
Учреirqденне обязано удовjIетворнть Io( законные нмущественные требовання за счет
иного имущества.


