
Приllожение ýg 2
к ПоложенIffо о формлtров8нии муницип9льного
задания на_окФllние муниципЕlльных услуг (выпол-
цение раоот) мунцllltпllльными rlреждениrlми,
ФинансOвом ооеспечении выполнения
муниIипального задания

отчЕт
о выfiOлнении муншшпального задшrия }ф

на 2а26 год и на IIJIаJ{овый период 2а21 и
z026

1 <l>

2а28*годOв
годаот к3Oр

Наименова,ние муниципаJIъного учреждения (обособленнOго подразделения)
Муншцлlпальпо0 автономное учрезкденше культуры <<Сусоловскшfi сельскпй Дом культуры))

Виды деятельноýти муниципttJIьногс учреждения (обособленного подраздgления)

. ЯПИ.З - Деятеlrдlодть, чч
твоt чества

Фортиаrю
окуд

Дата
Код по

ýводному
рееýтру

IIьокюд
ПоСКЮД
ГIоШЮД

Коды

0506001

493щ2706

90.04.з

ПориоличнOсть

(указывачгся внд деятельностн муrrиципальнOго

rryёжден!й из общеросеийскоlю базоього перечня илlл федеральноrо пвречня}

9 месяцсв
(разывается в gоотвsтýтвии с лериодичностью представлsния gтчgtа о выпOлнеflии

муннцип{IJIьнOго заданЕя! уýтпновлёнвой в муничипаJIьном вадаяии)



Часть l, Сведения об окzlзываемых муншщпальных усlryгах <2>

Раздел l

1. Наименование муЕиципшtьной услуги: оргеншзацпfr lI IIроведепшс культУрпо-
массовых меропршятллй

2, Категории потребrа:гелей муниципа-rьной услуги: юрl|дпчsскпе лпца, фшзшческше
лшце

Код по
общероссшlскому

0шовому
пfi)ечню или

федЪральному
перечню

9кIцпtlJьнои
3. Сведерrr о ФаКrическом достlnкенип показатеде4 харак€рIЕующЮ( обьем и (или) каЧеСТВО rчryНШЩrаJьной усrrугИ
3.1. Сведения о фактическом достюкении показзtтелей, харш{к качеств0 мyн

Уникцлышй
fiомsр

реýтрOвоfi
здtпюп <3>

ГIоказатяь, мралсrерпзующлй
содсржаме цчшшrrгильвой усlry m

Показатетrь,
харктеризlющл*
условtlJ{ (формы)

окдэшl}t{l
муяяшлпальноft услуги

Поквзатать качест,ва мувЕIIrшsльяой услуги

ffаимЕновапие
показателя <3>

едишrц8 }пмýреllия зtlачеиие д$fiустrrмое
(шэзможпое)
от$лопёние

<6>

отшIонеЕиý,
rФе8цшаюц

ее

допустимое
(возможвое)
0тклоýепfiё

<1>

причиflа
0тклоЕеЕиrl

ý&имецокt
пве <З>

код ц0
окЕи

<3>

}трерждея
ов

муш{ц,шд
лъя{)м

залании
Еа год <3>

yтвержден
ов

м}rницrпе
лыlом

зад&ниа
lt{l

отчетfiую
дату <4>

l{ýпоJшеЕо mll

шчетýую дату
<5>

(налаtепопанпе
показатэля) <3>

(rишlенов
аfiие

покязател
я) <3>

(rs^r"*"
аfiilе

IюказатеJI
я) <3>

(наr.rмеяов

аниа
IIоказЕтаJl

я) <3>

(mименов
аяае

пOк&з{lтел

я) <З>

l 1 з 4 5 6 1 8 9 l0 ll l2 Iз l4 l5

900400о,9
g.O.ББ72А
A000o,1

Кульryрно-
массовык
(иной
деятеJIьностп
,в
резулБтате
которой
сохраняются,
создаlOтся,

распространл
ются и

На
терркr
op}r}r

рФ

колшчество
участников человек 792 17 100 15 600 15 600 дФ5%



осваивItются
культурЕые
цýпности)

3.2.Сведения о юкении показателей, объем сл
упикапьrшй

ýомер
рестровой
заrпrси <3>

ГIоказателъ, мраиврlлзlлощtй показатgть,
харамсрuзlтощий
условr,Iя (формы)

оказашця
муlмцппальной усrryги

показатетrь объеIirа мунпцшrальýой }эlryш
м}нцJ,швJr}цчц }aJly

tвЕмеtrOваниý
поrазатвля <3>

€,щfl$l вз*r€реfiия зIlач€яI& ;рIIуот$мое
(возможное)
oткJIоIlение

<6>

()тмонвЕrе,

цревышдющ
ее

до1I}'ст*rмое
(воmrо:кяое)
откfiонеýие

<7>

rФЕsиrrrl
оIтJlоIiеЕfiя

я8ulfен,овЁ
пие <3>

код ло
()кýи

<3>

!mерждеа
ов

!,lУЕИlИПg
льном

9аданин
rcmд<3>

уrвсрждс
иов

цYняцяrи
l'ьном

зад&Ilии
на

отqgл9,ю
дат <4>

исполllенФ Hil

mчеfiýто даry
<5>

(твrшеrrомrше
покаятеля) <3> 1lаЙен

свание
uокаsат
ем) <}>

(oиьйо;
aBIle

показдтел
я) <3>

(lаим€нов
апие

показ&твrI
я) <3>

(rmlýleвoBaн
иё

показатвtя)
<3>

1 4 5 6 7 8 9 l0 lI l2, lз l4 l5

900400о.9
9.0.ББ72А
А0000,1

Кульryрпо-
M8cooBbýt
(иной
деятельности
,в
рФульта.те
которой
сохраняются,
создаются,

распространя
ются к
осваиваются
культурныб
ценности)

На
тсррит
ории
рФ

количество
прведенных
мероприятий

Ед, м2 880 660 660 до 5%



Часть 2. Сведения о выполняемых работач<3>

Раздел 2

l .НаименOвание работы : Оргашпзацшя деятельности lспубных формированш й и

форшшровлшпfi саиодеятельшого пдродшого творчества

2.Кrгегории потрýбкгелей работы: в пптересах обществfl

Код по
общеросс:айскому

0азовому
_ перечню или
фелеральному

персчню
3.Показатели, хар.lктеризующие объем и (r.rпи) качество работы
3 Показате.тrи, ,illtlý каtIество <4>

уЕrтхsльшlfi
Еомер

реестрвой
зашлси <3>

Помзатсль, харктерлвхтощld
содержвlrве рботы

IТоказатель,
мрактеризующи*
}ъловиlI (формы)

IIоказатель качесгва работы

fiоименоваЕие
поммтвля <3)

едим!к ld9l}tepelrE l зЕачение JIОПУСТЦМОS oгхJlollсяие, причина
oTKJlollefiиrl

ý&имеяов
al*tе <3>

код fiо
окЕи

<3>

Yшвержде
Еов

муfiиципа
fiьном

э8дании
ýе п)д
<з>

}"гвержд€
fiов

м"чшrщша
льнOь,

зедЁнии
м

отltеfi{ую
ддту <4>

иýпоJlЕеýo не
0rчеr 

"}мо 
дqту

<5>

)
oтKltoEfiшe

<6>

ее
дOш},gтиl}rое
(воэможное)
oTKJtoll€ýиe

4>
(rrаsýreвoмu

ие
1юýазате,lФ

<3>

(яаlплен*ван
,rа

показатвтtя)
<з>

(шrаимешов

дпис
Iюка&rтел

я) <3>

(мимеrоmя
де

показа,Iýля)
<з>

tйБйй
Еиý

{IоrtазаlвтIя)
<3>

2 4 5 6
,|

8 9 10 tl 12 lз l4 l5

900410.р
.56.1,
Ад5lш0
1000

с гrётом
всех
форм

в
стацпонар

ных
условияr(

коrичество
клубrьгх

форпгlарова
lilfft

Ед. 642 l 1 1 до5



3.2. объём
уяикаrrшыfi

номер

роестровой
здтплси {З>

llокпзате,rц муаrrержrточий Показате,rь,
хвркгеризlтощпй
уелOЕия {формн)

оказаЕЕя
муrиrщазьяой _чслуrя

ГIом,"flте,rть ofrbeм*l м}"Еиrlшftuьной 1ъrу,гв

мимеЕование
rюказаttrя {3>

едкil{I& flзмереuиrl 1Iицеяi{е доп},стиrt{ое
(возыо*яое)
опtпФýЁаIlе

<6>

(}тЕпоrrеilие,

првшшrц}щ
еG

/ýоlý*тямое
(яо,зыожтrое)
оrtr ýlrсýие

ё7>

fiplrllE!I8

мименова
кие <3>

код п0
()кýи

<з>

)"I,вsрждея
ов

муниlи!и
льЕом

задflниЕ
rи год <3>

}тверfl(л9
нов

ыryýицfiв
JlbHoýl

зад&нив
м

ryлIеш}ъ]
Да'ГJ- <4>

!{сполlrсно на
отчетffr}tо д8ту

<5>

(яarnreпoBarrrre

поквmтсля) <3> 1rиЙлен
окlЕиý
Iюýазат
еля) <3>

(ваrмеяоа
аflие

шOказател
я) <3>

(налыснов
аюrЕ

rоказател
\) <3>

сйЙЙБн
пе

показаrcля)
<3>

l , лl 4 5 6 7 8 9 l0 ll l, lз l4 l5

900410,р"5
6.1.
Ад5100010
00

с }л{ётФ}t
всýх форм

в
стfl{ио
нарных
услови

ях

Число
пOсещешй Чел. 792 |2 |2 12 до 5о4

,,Щиректор мдук <СусоIr9зскиЙСДК>
(лолlкность) ffi.W

fu С.В. flшrгелеgва

(30)) *сентябрд 2026 года

<l> Указьвается ном9р муниципального задания, по ]

<?> (Ьппплrпwр:гс g пflи 1rстя яflвпенrли fulчниrтипя пь}Ifiго
отчет,

гl и выполнение<2> Формируется при устаýовлении муниципыIьного заданЙй муниципlлJIь ной услуги (уолуг) работы (работ

и содsрlФп ФФоЕаflrя х оrаiýйю шущпашяой уолупа ýсrтуг) и BbпrorпreBrTo рбош (рФот) рздешно по к&iцой из иу{ilццtальнш(

ус:туг (ребот) с 1,tвзашиех поtrrrвового lloкepa ршдеJm.
<> Формпр)r9Iýя в соотsеIЕтаиrt с муншgIIаJшrым задашЕм.
<4> ЗаIIолrцflЕя в спучs€ уставовлеЕrоr оргаЕом, ос}ацесrвдяющцм фуrпсuшr и поJIЕоиочЕя учрсдrпеJц, трбова.шя о прдставпеншl

промеж].тOчпоm отчет0 о вцпоJIвеttии rdуншsцIаJъlIого зqдшия. При у9таIrовrснип поl@iвтеJц достtок€цшN p€cy,lbTaTlB выполНеrIЦЯ

муiЕццIаJшrого зпд&ци, ва отчетную дату в процеЕrах 0т mдового объ€ма оказания муЕ.щшlальrrой услугп (выполrrенrя робоrы)
роýочцrываетýr путсr' },rrаож9lrя' юдовоrо объеrrа }rупrциIIаJБвой услуги (роботы) на устаноЕлеýfiй прцеrг доýтrDrclrи, резуJБташв
выпоJшения !rушлlЕ!паъяоFо }l4aIItoI на отч9пr}то даry, в mм числе с )веюм неравномерЕого окдзакrя }rуflfi*rцаJlыso( уСлуг (вьшЮлНФИ'

рбот) в течеlшrе коrецдарrогО юдs. ПрИ ус]аноыIениИ IIокц}атФШ дост!оi(еаяЯ рзультаmв аыпоJlltglll|я м},lп rfiшьноrо з4дадllя ца



отgsт{ую мту в абсоrпошslx аеличffах заполнrетýя в ооответOтrиll с иуЕхциIIsJIьцш}t зsд&trrем (в mм qиýпе с уqе!оrr Есрвном€рюm
ок }авп, муншцпешýшх усrуг (вшюл{€tltlя рбот) в течев,rе календврного гопл).

<5> В предвар!fi€льЕои онЕI€ а зЕOй граф указываются поrозатвlш msества и объ€шs, зsrtлдflrроваt шс к испоJrц€нпю по зааерtценйrl
текущего фицаrrсового юда,

<6> Расочитьшаеrсл цaI€м JaмЕохЕнЕя знаttеяия поrозателя объемд rr (rши) качестм rtулrцпи:ьнй услуги (работя), уcтановдсшrоm в
MylmIBtиJъHoи задаtши (граф l0), на устаноьтенпое в мушщипqJъном задашiи зцачеЕý допусшrdоm (возмояФоrФ о!клояеfiия от
ycI8lrosJtct fi,lx поtвзателей rичестаа (объема) мушдшвrьlrой успуг! (рбФы)' Е цредеJrаJ( которого мувшцпIаJrьно€ ýlдлlве с'Еrтаglýя
аыIкrJIнеццIiпa (в прочеrrвх), при усrаýовлешц доIryстимого (возмохсlого) 0IкпояоЕи, от уоr&rовJt€яцьD( показаЕдй tйч€ства (объоип)
мушццIаJшrой уФrуги (рбоtы) в sбсолlотБrх а€JIIiчlfiIах запоllнястсi в соответсЕии ý цвиtщIаJьяым зад!нисш &aч€.IлrЕ }тдзцваЕтýя в
едшlшIаJ( измерепия пока:Етспя, уýtановлснцшl в муншпцIаJьпом задалцr (грфа 8), Е целIд( едц{лцах. Зшч€ш€ мевее 0,5 едDпЕrФI
обрасrшаЕrря, в 0,5 сдшлаш и бол€е округлsЕгс, до цедой едшflflФl. В случа€ ecJB, едшrшIей обь€ма работц явrпеrэя рФота в целом,
поl(азатвJш граф 1З ц 14 пуrпса 3.2 яе расс,тtтьваrоrcя.

<7> Рассч{пдаsrýя прл tfuрrмроваши отчета за год как разшщs поt@зат€пей граф 10, 12 ц lЗ.


