
УТВЕРЖДЕНО
кСусоловский С[К>

от 11.02.2026 г,

С.В. Пантелеева

IUIAH

в Муниципальцом автOномном учрех(деЕии культуры
<<Сусоловскпй се"гrьский.Щом культурыD на 202б rод

JTs

пlп
HarrMeHoBaHпe меропрttятня 0тветственный

нсполнитýrь
Срок исполflеflпя

1. Мепы по ноDмативпомч обеспеченпю пшотиводейетвIlя копDyпции
t.l Разработка и угверждец!{е плана мероприrгий

по противодейсгвию корр}тIции
Пре,uселатель Koмltcc}lи
по противодействию
коррупции

февраль 2а26r,

1э Обеспечевие исполненIlя шравовьн аt{гов}
направленilых на совершенствовalýие
организационных осцов протrrводейrгвия
кOODчпции

Работники учреждения В теченлrе срока действия
плана

l,3. Разъяснение положевий анп{коррупциOяньIх
законов, проведение профилакгической работы
с работпикамлr Учреждения.

Председатель комисýии
по прсrгиводейgгвию
копоYпции

По мере издitпиrl
документов

1.4. Выявленrrе слr{аев возникновения конфликга
интереýов, одной из стOрон кOторог0 явJutются

работникrr Учреждения, и пришrтие
прЁдусмотренньгх зш(онOдательствOм мер п0
предотвращению и урегулированию конфликга
ицтq]есов

Прелседётель комисдии
по противодействию
кOррупции

По мере выявлениrI

1.5 Привлечениё к дисциплинарной
ответ€тве}лнOсти работников }п{рё}кдениJI, tle
ýринимаrcщих должньж мер п0 обеспечецию
Iлýполнýния аrпикоррупционного
законоJlательства.

fl,иректор, комиссиrI по
противодействию
коррупцЕrI4

по фаюу вьuIвления

1.6. Контроль за исполнением рабmниками
учре:кденrrя обязанности сообщать
предsгав}rгелю на}rцмателя о фаrгах скJlонgниrr
к совершению корруfiционных нарушенрrй rt о
личной заи[lт€ресOванности при исполнени}r
должнOglliых обязанностей.

комиссиlI по
противодейсгвrrю
кOррупции

в течение срока деriствия
IIJIана

1.7. Проведение с,rryжебных расслýдOваний оrryчаев
коррупционньж проявJIений в Учреждении.

кýмисýиrI цо
противодействлrю
КОDDYПЦИИ

Гlо мере 8ьшвления

1,8 ,Щоведение информации о выявленньгх случаях
корр},пции в правоохранительньIх органы

председатель кOмиссии по
противодействию
коDOчпции

По мере вьивления

1.9, Подютrrвка отчетов о проводимой работе в

фере лротиводейgгвия коррупции
председатель комиссиrt
по прOтиводейсгвшо
короупции

раз в полrода

1.10 Ежеrrодное представление дирекгором
Учреждения сведенtlй о доходац об шлуществе
и обязательствах имущественного характера

дирекгOр Ежеrодно до 30 апреля

2. Регламентпция использовання пмущества МАУК <<Сусоловский СrЩК> и его ресурсов

2"1 Организация KOHTpolIJI за испOльзованием
средств при распределении стимулирующей
часги фонда оплfrты тDчда

аттёстационнаrI комиссия,
дирекгор

в течение срока действиll
плана

L-L Коrrгроль за IlспользоваЕием ocнoBltbж средств
и материальных запасов

адмIшистрацlля, главный
блхгалтео.

в тýчен}lе срока действия
плапа



наблюдательrlый совет

z.J. Осуществление монитOринга за
декларированием отсутOтвия личной
заицтересоваflности (конфликга интересов)
между члешаL{и комиссии по осуществлению
зltкупок и }rчастников закупки, заявки коюрых
рассматриваются, а также межд0/ закаjtч}tком и
поставщиком (подрядчиком, t{сполнкгелем)
при осуществлении закупок у единgтвенного
постjlвщика.

Наблюдагельный совgг,
главный бухгалтер

в те'rение срока действия
плана

2,4, Осущесгвление ан,Lпиза информаlrии об
уч&стнлжех закупок (в том числе в рамках
реаJIизаци}l кsцйонаJIьньrх и федеральных
лроеrгов) на предмет установления фаrгов
аффилированных связей с сотрудниками
учреждепияi члgнflми комисспи по
0счшествлеЕиtt1 зllкчпок.

Наблюдательный совсг,
комиссиr{ по
протвводействило
коррупции

в течение срока действия
IIлана по необходимOсти

2.5. Обеспечеви€ комплекса мер, направJrенньц Fla
соблюдение законодательств& о
противодеЁrгвии коррупции при реализации
национаJIьньж и федеральньн проектов, в том
числе при осуществлении закупOк тоа&ров,
рабат. чслчг дJIя нyжд ччое}сtrенлlя.

нsблюдательяый совег,
кOмиссия п0
провrводейсrвию
коррупции

По мере осуцествлениrI
таких проектов, закупок

3. Обестrечение прдвs rраrкjfsн нд доступ к шнформаuии о деятýIьЕостп МАУК <<Сусоловский CffK>

з.] Информирован}Iе населениrI о деятельности
Учрещдения и размёщении нсобходимой
информачии, документации на официальнОм
сайтs учреждеЕиrI в сеги иЕгеонsт

директор постоянн0

з.2, Использован!tе прямьrх теJIефонньrх лкuий с
дирекгором учреждения в цеJIях выявлениrr

факгоров вымогательствq взятOчнltчества н
других проявлений коррупции" а т&кже для
более акгивного привлечения общесгвýцности
к борьбе с данными правонарушениями,

KOMIlcc}Ul по
протлводействию
коррупции

в течение срока дейgгвия
плана

J_J Организация личного приема граждан
диDектоDом YчDежIения

дирбIffор ЕОСТОЯПНО

з.4. Организация проведен!u среди населения
опросо8 в удOвлgгворённоýти качеством
МУНициПальпьrх УСЛУг, ПРеДОСТ€lВJ-rЯеМЫХ

Учреждением

.Щирекгор" директора
филишtов

В течение ýрока действия
плана

Председатель комиссии:


