
Приложение 

к приказу министерства образования 

и науки Амурской области 

от 21.08.2023     № 946 

 

 

План мероприятий на 2023/24 учебный год, 

направленных на снижение документарной нагрузки на педагогических работников 

образовательных организаций Амурской области 

 

 
№ 

п/п 
Наименование мероприятий Срок исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

1. Проведение совещания с руководителями общеобразовательных организаций 

Амурской области по вопросам снижения бюрократической нагрузки на 

педагогических работников 

15.09.2023 Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Поцелуева Э.Б., Глок Е.М., 

Чаплыгина Т.Н.) 

 

2. Публикации в средствах массовой информации разъяснений по вопросам 

снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников 

20.09.2023 

30.01.2024 

Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М.) 

 

3. Мониторинг создания на официальных сайтах общеобразовательных 

организаций раздела «Снижение бюрократической нагрузки на педагогических 

работников» 

20.09.2023 Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.) 

 

4. Внесение общеобразовательными организациями изменений в коллективный 

договор и правила внутреннего распорядка в части подготавливаемых 

педагогами документов 

10.10.2023 Общеобразовательные 

организации, в том числе 

подведомственные 

министерству образования и 

науки Амурской области 

(далее – ОО) (руководители) 
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5. Внесение общеобразовательными организациями изменений в положение об 

электронном журнале (сведения о заполняемой педагогами информации) 

10.10.2023 Общеобразовательные 

организации 

(руководители) 

6. Внесение общеобразовательными организациями изменений в положение о 

классном руководстве (требования к перечню, форме и содержанию 

подготавливаемых документов) 

10.10.2023 Общеобразовательные 

организации 

(руководители) 

 

7. Опрос педагогических работников общеобразовательных организаций 

Амурской области по вопросам снижения бюрократической нагрузки 

20.10.2023 Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Рахматуллина М.Р.) 

 

8. Мониторинг внесенных общеобразовательными организациями изменений в 

содержание локальных нормативных актов: правила внутреннего распорядка, 

положение об электронном журнале, положение о классном руководстве 

30.10.2023 Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.) 

 

9. Проведение совещания с представителями органов местного самоуправления, 

осуществляющими управление в сфере образования, по итогам мониторинга 

внесенных общеобразовательными организациями изменений в содержание 

локальных нормативных актов (правила внутреннего распорядка, положение об 

электронном журнале, положение о классном руководстве), опроса 

педагогических работников общеобразовательных организаций 

 

10.11.2023 Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.) 

10. Проведение аудита мониторингов и запросов, направляемых в образовательные 

организации министерством образования и науки Амурской области, 

государственным автономным учреждением дополнительного 

профессионального образования «Амурский областной институт развития 

образования» (далее – ГАУ ДПО «АмИРО») 

30.11.2023 

01.03.2024 

30.05.2024 

Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.); 

 

ГАУ ДПО «АмИРО» 

(Борзунова Ю.В.) 

  

11. Проведение аудита мониторингов и запросов, направляемых в образовательные 

организации органами местного самоуправления, осуществляющими 

управление в сфере образования (далее – ОМСУ) 

 

30.11.2023 

01.03.2024 

30.05.2024 

 ОМСУ 

(руководители) 
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12. Работа региональной «горячей линии» по вопросам снижения бюрократической 

нагрузки на педагогических работников 

в течение всего 

периода 

Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.) 

 

13. Мониторинг и анализ обращений граждан, поступающих на «горячую линию» 

по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников 

30.11.2023 

01.03.2024 

30.05.2024 

Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М.) 

 

14. Внесение общеобразовательными организациями изменений в должностные 

инструкции педагогических работников или заключение дополнительных 

соглашений, если в трудовую функцию работника не входит оформление 

порученных документов 

 

в течение всего 

периода 

Общеобразовательные 

организации 

(руководители) 

15. Мониторинг внесенных общеобразовательными организациями изменений в 

должностные инструкции педагогических работников или заключение 

дополнительных соглашений 

 

31.10.2023 

01.03.2024 

30.05.2024 

ОМСУ 

(руководители) 

16. Консультирование руководителей общеобразовательных организаций  по 

вопросам снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников в 

рамках профилактических мероприятий федерального государственного 

контроля (надзора) в сфере образования 

 

в течение всего 

периода 

Министерство образования и 

науки Амурской области 

(Глок Е.М., Чаплыгина Т.Н.) 

17. Рассмотрение вопросов по снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников на курсах повышения квалификации для 

руководителей образовательных организаций 

 

в течение всего 

периода 

ГАУ ДПО «АмИРО» 

(Борзунова Ю.В.) 

 


