
 

Доклад рассмотрен на совещании руководителей образовательных организаций  

09 сентября 2021 года 

 

«Система образования Серышевского района в свете современной 

образовательной политики государства» 

  На современном этапе развития новации в различных сферах 

жизнедеятельности человека  существенным образом затрагивают и систему 

образования. 

 Основные задачи и направления современной образовательной 

политики государства определены Указами президента Российской 

Федерации Владимира Путина:  

- от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

- от 21 июля 2020 г. № 474 “О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года”.   

Главная цель государственной политики  -  вхождение Российской 

Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего 

образования. 

Для  достижения  этой  цели   перед  системой  образования 

поставлены  основные задачи:   

1.  Повышение качества общего образования  за счет обновления 

материально-технической базы,  обновления  содержания и технологий 

преподавания,  переподготовки кадров,  индивидуализации образовательных 

маршрутов. 

2.    Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности  

3.     Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи, направленной на 

самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся. 

4.    Развитие системы профессионального роста педагогических работников. 

5.   Создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой 

образовательной среды. 

 

         В системе образования Серышевского района в 2021 году 

произошли   изменения:   прекратил свою деятельность филиал МОАУ СОШ 

с. Сосновка - ООШ с. Водораздельное.   

На  начало 2021/22 учебного года наша система образования 

представлена деятельностью девяти муниципальных образовательных 

организаций: 

 - 2 дошкольных образовательных учреждения (5 дошкольных 

отделений, 2 структурных подразделения при общеобразовательных 

организациях, 8 групп кратковременного пребывания детей дошкольного 



возраста с реализацией основной образовательной программы дошкольного 

образования, общая численность – 951 чел.);  

- 7 общеобразовательных организаций, 10 филиалов с плановой 

численностью  обучающихся – 3121 чел. 

 Достижение поставленных перед образованием задач осуществляется 

через реализацию национальных проектов.   

Начиная  с 2019 года,  школы нашего района  принимают участие в 

реализации региональных проектов «Современная школа»,  «Успех каждого 

ребенка», «Цифровая образовательная среда» национального проекта 

«Образование», регионального проекта «Спорт – норма жизни» 

национального проекта «Демография»    

 

          В рамках регионального проекта  «Современная школа»  созданы 

Центры образования гуманитарного и цифрового профилей  «Точка роста» 

обновлена материально-техническая база,  установлено  современное 

учебное оборудование    на базе трех школ: 

-  МОАУ СОШ с. Томское (2019);  

-  МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево имени Сергея Бондарева (2020); 

-  МОАУ СОШ с. Новосергеевка (2020). 

В школах созданы условия для внедрения новых методов обучения и 

воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение 

обучающимися основных и дополнительных общеобразовательных программ 

цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей. 

Обновлено содержание преподавания предметов «Технология», 

«Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности».   

С 2021/22 учебного года на базе вновь созданных центров в  МАОУ 

СОШ № 2 пгт Серышево и МОАУ СОШ с. Озерное для обучающихся 

откроется возможность получать качественное современное образование с 

использованием высокотехнологичного оборудования по 

естественнонаучному направлению. Предполагается модернизация 

преподаваемых дисциплин "Биология", "Химия" и "Физика" и  углубление 

знаний обучающихся по этим предметам. 

 В плане на 2022-23 годы создание Центров «Точка роста» 

запланировано в МОАУ СОШ с. Большая Сазанка, МОАУ СОШ с. Сосновка. 

(СЛАЙД)  

Обеспечение доступности  для  более широкого круга обучающихся 

современных  образовательных  технологий,  возможности обучаться по 

программам основного и дополнительного образования на новом 

оборудовании,  принимать участие в профориентационных, конкурсных   и  

других   мероприятиях   возможно  благодаря  использованию ресурсов 5  

общеобразовательных организаций на базе центров «Точка роста» 

посредством заключения между школами договоров о сетевом 

взаимодействии   (за исключением своих филиалов).    Сетевая форма 

реализации  образовательной  программы   является одним из 

показателей деятельности «Точек роста»,  но на сегодняшний день эта 



форма обучения не развита в районе.  Поэтому 2021/22 учебный год перед 

школами стоит  задача по  развитию сетевого взаимодействия.             

 

   В рамках регионального  проекта  «Успех каждого ребенка»: 

             -   в 2020 году созданы 60  новых мест  дополнительного образования 

для реализации дополнительной  общеразвивающей программы технической 

направленности «Умный дом» на базе МАОУ СОШ № 2 пгт Серышево. 

Установлено специализированное оборудование - интерактивная панель и 6 

персональных компьютеров;  

   -  в 2021 году  произведен частичный капитальный ремонт 

спортивного зала МОАУ СОШ с.Большая Сазанка  на сумму 1 652,0 тыс. 

руб. за счет консолидированного бюджета, в т.ч. 49,560 тыс. руб. из средств 

местного бюджета. 

 В 2019 году на территории 2-х школ возведены спортивные объекты в 

рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни»: 

         - спортивна площадка МОАУ СОШ с. Новосергеевка; 

         - ФОКОТ МОАУ СОШ с. Томское.  

 

В рамках национальной цели "Цифровая трансформация" ведется 

работа по достижению "цифровой зрелости" в том числе и  в сфере  

образования,  увеличение доли массовых социально значимых услуг, 

доступных в электронном виде. 

В региональный проект  «Цифровая образовательная среда»    в 2020 

году  вошла  МАОУ СОШ № 2 пгт Серышево: в отдельный кабинет 

установлено современное цифровое оборудование - интерактивные 

комплексы,  ноутбуки.   

Под давлением пандемии мы стремительно выходим из привычных 

моделей обучения и активно осваиваем новые форматы работы и учебы:   

дистанционное обучение детей в электронном формате, прохождение 

педагогами курсов повышения квалификации дистанционно, проведение 

семинаров, совещаний, конкурсов и других мероприятий различного уровня 

в режиме он-лайн.  С 01.09.2021 года все школы переходят на новую  

систему работы в единой цифровой образовательной среде Амурской 

области -  РИС ОБР, что даст возможность автоматизировать деятельность 

ОМСУ и школ и организовать электронное взаимодействие всех участников 

образовательного процесса. Реализация  всех  новых форм  работы возможна 

лишь при наличии  в  школах  устойчивой  интернет-связи. 

 В 5 образовательных организациях (СОШ 1, Сосновка, Большая 

Сазанка, Томское, Поляна)   установлен интернет по оптоволокну скоростью 

50-100 Мбит.  До конца 2021 года   запланирована  доустановка 

оборудования и программного обеспечения. До 30.09.2021 интернет-связь, 

соответствующая требованиям, будет установлена ещѐ в 5 школах 

(Фроловка,  Белоногово, Белогорка, Лебяжье, Казанка). В остальных 7 

школах (Новосергеевка, Озерное, Украинка, Широкий Лог, Арга, 

Лермонтово, СОШ №1) заключены дополнительные соглашения с ПАО 



«Ростелеком» к действующим контрактам на увеличение скорости до 5-100 

Мбит. 

 

Помимо реализации национальных проектов ежегодно при подготовке 

к новому учебному году школами проводятся работы по улучшению 

материально-технической базы и обеспечению антитеррористической 

безопасности образовательных организаций. В 2021 году на эти цели 

выделено 23 148,4 руб.:  из федерального  и областного  бюджета  – 13 252,7  

руб., из местного бюджета - в рамках муниципальной программы 

«Развитие образования Серышевского района на 2014-2025 гг» – 9 895,7руб.   

в том числе на мероприятия: 

- косметические ремонты в школах и детских садах;   

- ремонты зданий  и территорий образовательных организаций  за счет 

средств местного бюджета;   

- ремонты учебных кабинетов под центры образования «Точка роста»;   

- мероприятия по противопожарной и антитеррористической 

защищенности объектов образования (финансовая потребность на 

обеспечение антитеррористической оснащенности образовательных 

организаций (оборудование АПС, выход на службу «112», ограждение, 

освещение, видеонаблюдение) составляет 16 182,1 тыс. руб.); 

- замена деревянных окон на металлопластиковые в зданиях школ 

с.Белоногово, с.Озерное, ст.Арга и в здании детского сада с.Озерное;  

- ремонт отмостки здания  МАОУ СОШ №2 пгт Серышево; 

- частичный и капитальный ремонт спортивного зала МОАУ СОш с. 

Большая Сазанка.    

Кроме того, в  рамках программы  «Быстрые дела» из средств 

областного бюджета на общую сумму 24 533,430 тыс. руб. планируется: 

крупные работы по благоустройству школьных дворов в СОШ 1, СОШ 2, 

СОШ с. Томское, СОШ с. Новосергеевка,  в остальных школах ремонты 

тротуаров, дорожек, приобретение лавочек, спортивных тренажеров. В 

школах с. Сосновка, с. Белоногово будут созданы спортивные площадки. Во 

всех детских садах будут приобретены горки, лазалки, качели, песочницы и 

др.  В Детском саду № 7 запланировано создание спортивной площадки. 

 В настоящее время на территории школьного двора СОШ № 1 пгт 

Серышево идет строительство хоккейной коробки за счет средств 

консолидированного бюджета.   

  В перспективе на 2022 год  строительство стадиона в СОШ №2 пгт 

Серышево, капитальный ремонт спортзала в ООШ ст.Арга, установка 

спортивных тренажеров на территории СОШ с. Озерное, СОШ с. Большая 

Сазанка.  

 

 

    

 

  Воспитание и дополнительное образование         



 В соответствии с Указом Президента Р.Ф от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации до 2030 года»  в 

рамках  системы воспитания и  дополнительного образования    создаются 

условия для воспитания гармонично развитой и социально ответственной 

личности на основе духовно-нравственных ценностей и национально-

культурных традиций. 

В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с 2020 года в 18 

общеобразовательных организациях района разработаны и реализуются 

модульные программы  воспитания,  которыми охвачены  более 3 тыс. 

обучающихся. 

В рамках профориентационных мероприятий организована работа по 

участию детей в онлайн – уроках «Проектория», «Билет в будущее», 

Всероссийском  конкурсе  «Большая перемена». 

 В рамках патриотического воспитания детей и молодежи  в 2021 году  

пополнились ряды военно-патриотического движения «Юнармия». На базе 

МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево создан штаб местного отделения 

«Юнармии».  В 12 образовательных организациях района действует 14 

отрядов с общей численностью юнармейцев 241 человек. В 2021/22 уч.году 

планируется формирование юнармейских отрядов в оставшихся 5 школах. 

     С 2020 года муниципальная система дополнительного образования 

детей развивается в условиях интеграции общего и дополнительного 

образования, посредством реализации дополнительных 

общеобразовательных  программ  на базе  общеобразовательных 

организаций.  Во исполнение приказа Министерства просвещения 

Российской Федерации от 03.09.2019 № 467   в районе внедрена целевая 

модель дополнительного образования. Цель современной модели 

дополнительного образования – обеспечение равного доступа детей к 

современным дополнительным образовательным программам, увеличение 

численности детей, охваченных качественными программами 

дополнительного образования.  В  районе создан муниципальный опорный 

центр  (МОЦ), внедрена системы персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей.  Ведется работа по  совершенствованию 

профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров 

сферы дополнительного образования детей.  В рамках  мероприятия «Успех 

каждого ребенка»  в районе  внедрен  «Навигатор»  системы 

дополнительного образования детей.    

 

 

 Внедрение наставничества 

 В рамках реализации региональных проектов «Успех каждого 

ребенка», «Современная школа», «Молодые профессионалы»  в  

Серышевском районе в трех школах внедрены целевые модели  

наставничества: 



- МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево имени Сергея Бондарева, целевая 

модель учитель-учитель, охвачено 3 педагога; 

- МАОУ СОШ № 2 пгт Серышево, целевые модели учитель-ученик, 

учитель-учитель, охвачено 14 педагогов и 10 обучающихся; 

- МОАУ СОШ с.Томское, целевая модель учитель-ученик, охвачено 4 

педагога и 10 обучающихся.   

  

Развитие системы профессионального роста педагогических работников 

В настоящее время в школах района осуществляют педагогическую 

деятельность 338 педагогов (в том числе руководящих – 31, учителей – 307). 

Педагогических работников школ, имеющих высшее профессиональное 

образование - 243 чел., из них педагогическое –229. Педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование – 86, из них 

педагогическое – 46. Высшую (40 чел.) и первую (113 чел.) 

квалификационную категории имеют 49,5% педагогических работников. 

Педагогов пенсионного возраста – 103 чел. (31 %), молодых специалистов, 

стаж работы которых до 5 лет, – 29 чел. (8,6 %), до 3 лет- 22 чел. (6,5%). 

В детских садах района работают 95 педагогов, (руководителей-7 чел.). 

Высшее педагогическое образование имеют 42 человек (44,2%), высшую 

категорию - 9 человек (9,2%), первую квалификационную категорию - 28 

педагогов (29,5%).  

Все вакансии в школах закрыты за счет организации подвоза учителей 

из других образовательных организаций, привлечения внешних 

совместителей.   

        За счет Федеральной программы «Земский учитель» в  

Серышевский район в  2020/21 уч. году привлечены  2 педагога на 

вакантные должности  в МАОУ СОШ № 1 пгт Серышево имени Сергея 

Бондарева (учитель физики) и МАОУ СОШ № 2 (учитель начальных 

классов). В 2021/22 году  привлечены ещѐ 3 педагога: в МАОУ СОШ № 1 

пгт Серышево имени Сергея Бондарева (учитель английского языка),   

МАОУ СОШ № 2 (учитель математики), филиал СОШ с. Казанка (учитель 

французского языка).  

         В  2020/2021 учебном году  переподготовку  прошли  15  педагогов из 

8 общеобразовательных организаций  по 11 предметам.  

В районе создана и функционирует муниципальная  методическая 

служба, в состав которой  входят  специалисты  методического кабинета,  12 

предметных районных методических объединений (РМО),  возглавляемых  

педагогами первой и высшей квалификационной категории. Основные 

функции  методической  службы:  сопровождение и поддержка педагогов  в 

реализации  образовательных  программ,  участие в работе муниципальных 

комиссий по инспекционному контролю (посещение  уроков), проведение   

районных единых методических дней с целью обобщения педагогического 

опыта (в 2020/21 уч. году проведено 5 ЕМД  в он-лайн формате на платформе 

ZOOM),  проведение   семинаров-практикумов  по вопросам преподавания  

учебных  предметов.  



          В  целях  поддержки молодых педагогов  и  развития модели 

наставничества разработаны муниципальные «Дорожная карты» по 

поддержке и сопровождению педагогических работников в возрасте до 35 

лет,  реализации педагогического наставничества «учитель-учитель», 

«руководитель-руководитель» в образовательных организациях 

Серышевского района  на 2021 -2025 гг. 

     Для  поддержания  благоприятного  психологического климата в 

коллективах,  психолого-педагогического сопровождения  обучающихся  

квалифицированными педагогическими  кадрами  в полной мере обеспечены 

3 организации из 7 (43%) – СОШ 1, СОШ 2, СОШ с. Томское,  в 1 

организации – СОШ с. Озерное, имеется только педагог-психолог, в 

остальных 3-х  школах – СОШ с. Большая Сазанка, СОШ с. Новосергеевка, 

СОШ с. Сосновка ставки педагогов-психологов отсутствуют, их функции 

частично выполняются педагогами по совместительству.   Руководителям 

данных школ на 2021/22 учебный год рекомендуется  предусмотреть 

введение ставок педагогов-психологов, педагогов-дефектологов 

(олигофренопедагогов), учителей-логопедов. В 3-х образовательных 

организациях на постоянной основе ведут свою работу  психолого-

педагогические консилиумы. Обеспечение психолого-педагогической 

помощи детям и родителям  осуществляется также в рамках работы  

территориальной ПМПК.  Кроме того, специальную подготовку  к работе с 

детьми с ОВЗ в условиях инклюзивной  практики  прошли  95%  педагогов  

района.  В 2-х школах  2 педагога  имеют квалификацию по адаптивной 

физической культуре.  В настоящее время как проблема рассматривается  

создание муниципального Центра психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи на территории района при условии выделения 

дополнительных финансовых  средств  для  введения ставок в количестве 5 

единиц.    

          Качество образования    

 По итогам 2020/21 учебного года учебные  планы  начального общего, 

основного общего и среднего общего образования выполнены на 100 %.       

В единых государственных экзаменах приняли участие 68  

выпускников 11 классов 2021 года из 6 школ, из них 25 обучающихся 

показали высокие результаты в ЕГЭ по различным предметам .  В 2021 году 

средний балл ЕГЭ по району и по русскому языку и по математике 

профильного уровня выше, чем в предыдущие два года.  Средний балл по 

предметам по выбору по сравнению с 2020 годом повысился по 

обществознанию, физике, английскому языку,  информатике и ИКТ. 

Понизился – по биологии, химии, истории,  литературе.     

Все 77 выпускников 11 классов (100%) получили аттестат о среднем 

общем образовании. По итогам учебного года 6 выпускников из 2-х школ 

(СОШ№1, СОШ№2) получили аттестат с отличием и медали  «За особые 

успехи в учении».  

В ОГЭ в 2021 году принимали участие  263 выпускника  9 классов, из 

них  аттестат об основном общем образовании получили 243 чел., 40 чел. не 



справились с экзаменами по 2-м обязательным предметам и будут 

пересдавать их в дополнительные сентябрьские сроки. 

 По итогам 2020/21 учебного года стипендией Губернатора Амурской 

области награждены 13 отличников 9,10,11 классов из 3-х образовательных 

организаций.  

 В 2020/21 учебном году 136 обучающихся являлись призерами и 

победителями муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников, 

из них 15 обучающихся прошли на региональный этап (1 победитель, 1 

призер). 

 

         С 2020 года изменился подход к управлению качеством 

образования. 

Принципиальной задачей государственной политики в области 

образования является повышение управляемости системы общего 

образования.  Одним из путей ее решения выступает полноценное 

включение ОМСУ в вопросы управления качеством образования.  

Сложившаяся практика управления в муниципалитетах  преимущественно 

ориентирована на обеспечение инфраструктурных потребностей 

(финансирование образовательных организаций, строительство и ремонт 

школ и детских садов, подвоз, обеспечение горячим питанием и пр.). Теперь  

перед ОМСУ в сфере образования стоит задача  активного участия в 

создании условий для развития качественного образования, которая не 

ограничивается мерами воздействия на инфраструктуру. Внедряются 

механизмы  инструментального сбора объективных данных о качестве 

образования,  принятие  решений на основе мониторинга и анализа 

данных, в том числе о качестве подготовки обучающихся.    

В рамках реализации мероприятий федерального проекта 

«Современная школа»  с 2020 года проводится оценка этих муниципальных 

механизмов  по балльной системе  по 8 направлениям:   

«Механизмы управления качеством образовательных результатов»:  

– «Система оценки качества подготовки обучающихся»;  

– «Система работы со школами с низкими результатами обучения 

и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных 

условиях»;  

– «Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов 

у детей и молодежи»;  

– «Система работы по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся».  

«Механизмы управления качеством образовательной деятельности»:  

– «Система мониторинга эффективности руководителей 

образовательных организаций»;  

– «Система обеспечения профессионального развития педагогических 

работников»;  

– «Система организации воспитания обучающихся»;  

– «Система мониторинга качества дошкольного образования». 



      

На основе проведенной оценки в 2020-21 году установлено, что в 

нашем районе управленческие механизмы частично сформированы. 

Выявлены проблемные вопросы, недостатки по каждому направлению.  На 

муниципальном уровне разработано  положение о муниципальной системе 

оценки  качества. Назначены ответственные за работу по каждому 

направлению.   В настоящее  время  ведется  разработка  новой  

документации по методам инструментального сбора информации о 

состоянии системы образования для дальнейшего анализа и принятия 

адресных мер.   

       

Исходя из  вышеизложенного и подводя итог,  можно сказать, что 

для всей системы образования Серышевского района  на  2021/22 

учебный год определены следующие задачи: 

 

1. Продолжить работу по развитию инфраструктуры системы 

образования, обновлению материально-технической базы школ в рамках 

национального проекта «Образование», оснащение  школ и детских садов 

современным оборудованием для обучения и воспитания. 

2. Создавать  условия для воспитания гармонично развитой и 

социально ответственной личности через модернизацию системы воспитания 

дополнительного образования. 

3. Развивать  систему  наставничества среди  педагогов и обучающихся. 

4. Развивать сетевые формы реализации образовательной  программы.    

          5.Совершенствовать муниципальные механизмы управления качеством  

образования. 

  

 

Начальник Отдела образования                                                 Т.В. Краснобаева 
 

 

 
 


