
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

СЕРЫШЕВСКОГО РАЙОНА АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПРИКАЗ 

    16.05.2022                                                                                     № _195_______               

пгт Серышево 

О мониторинге показателей  

системы обеспечения  

профессионального развития  

педагогических работников  

Серышевского района 

 

В соответствии с Положением о системе обеспечения профессионального 

развития педагогических работников Серышевского района, Положением о 

муниципальной системе оценки качества образования Серышевского района, в целях 

формирования организационно-методических условий эффективного развития 

кадрового потенциала системы образования Серышевского района, в том числе за счет 

сопровождения процесса освоения дополнительных профессиональных программ 

(программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки) с 

использованием индивидуальных образовательных маршрутов, разработанных по 

результатам выявления профессиональных дефицитов педагогических работников. 

п р и к а з ы в а ю: 

1. Провести мониторинг системы обеспечения профессионального развития  

педагогических работников Серышевского района за 2021 год в соответствии с 

приложением 1. 

2. Старшему специалисту по методической работе Федоренко М.С.: 

2.1. Подготовить аналитическую справку по итогам мониторинга; 

2.2. Подготовить ежегодный отчет о работе муниципальной методической 

службы в срок до 15.06.2022 года; 

2.3. Разработать адресные рекомендации руководителям образовательных 

организаций; 

2.4. Рассмотреть вопрос о системе обеспечения профессионального развития  

педагогических работников Серышевского района на совещании руководителей 

образовательных организаций в июне. 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя 

начальника Отдела образования Мирюк А.А. 

 

 

 

 

Начальник Отдела образования                                                            Т.В. Краснобаева 



Приложение №1 

к приказу МУ Отдела образования 

Администрации Серышевского 

района Амурской области 

от _16.05.2022____ № 165_______ 

Мониторинг системы обеспечения профессионального развития 

педагогических работников Серышевского района  

 

№ Критерии оценки  Показатель 
Источник 

исходных данных 

Способы и 

сроки сбора и 

хранения  

1.  
по выявлению 

профессиональных 

дефицитов 

доля педагогических 

работников, 

участвовавших в 

диагностике 

профессиональных 

дефицитов на 

муниципальном и 

региональном уровне 

от общего числа 

педагогов 

общеобразовательной 

организации 

результаты 

статистических 

исследований на 

официальном сайте 

общеобразовательн

ой организации 

сводная 

информация 

ММС за 

учебный год 

(по состоянию 

на 1 июня)  

2.  

по повышению 

профессионального 

мастерства педагогов 

(плановый показатель) 

доля педагогических 

работников 

прошедших 

курсовую подготовку 

и переподготовку 

согласно плановым 

показателям 

результаты 

статистических 

исследований на 

официальном сайте 

ОО 

сводная 

информация 

ММС за 

учебный год 

(по состоянию 

на 1 июня)  

3.  

по поддержке 

молодых 

педагогов/реализации 

программ 

наставничества 

педагогических 

работников 

наличие НПА 

муниципального 

уровня по поддержке 

молодых 

педагогов/реализации 

планов 

наставничества 

педагогических 

работников ОО 

результаты 

мониторинга ММС 

сводная 

информация 

ММС за 

учебный год 

(по состоянию 

на 1 июня) 

4.  

по реализации 

сетевого 

взаимодействия 

педагогов 

(методических 

объединений, 

профессиональных 

сообществ педагогов, 

творческих групп) на 

муниципальном 

уровне 

наличие НПА 

муниципального 

уровня по 

организации сетевого 

взаимодействия 

педагогов 

(методических 

объединений, 

профессиональных 

сообществ педагогов, 

творческих групп) 

результаты 

мониторинга ММС 

сводная 

информация 

ММС за 

учебный год 

(по состоянию 

на 1 июня) 



5.  

по выявлению 

кадровых потребностей 

в образовательных 

организациях 

количество вакансий 

педагогических 

работников в ОО 

количество 

вакансий 

банк вакансий 

ежегодная (по 

состоянию на 1 

июня) 

 


