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План  работы 
Отдела муниципальной методической службы
Управления системы образования администрации 

Серышевского муниципального округа

на 2024/25 учебный год
Методическая тема 2024/25 года:
«Стратегические общенациональные приоритеты-ориентиры устойчивого развития системы образования Серышевского муниципального округа. Формирование единого образовательного пространства.» 
Цели деятельности муниципальной методической службы:

1. Формирование общих подходов к управлению системой образования Серышевского округа с учетом стратегических общенациональных приоритетов, обеспечение открытости образовательного процесса, повышение эффективности в работе по развитию суверенной национальной системы образования.
2. Обеспечить контроль и информационно-методическую поддержку введения обновленных ФГОС, единых ФОП, единых линеек учебников, единых способов оценки образовательных результатов.

Задачи деятельности муниципальной методической службы:
1. Обеспечение повышения квалификации педагогов в соответствии с ФГОС всех уровней образования.
2. Выявление и распространение опыта проведения образовательной деятельности педагогами ДОО, НОО, ООО и СОО в соответствии с обновленными ФГОС.
3. Подготовка и проведение конкурсов профессионального мастерства педагогов «Учитель года», «Воспитать человека», «Почетный педагог Серышевского муниципального округа», «Директор года». 
4. Организация составления индивидуальных образовательных маршрутов (ИОМ) педагогам по итогам диагностики их профкомпетенций, активизация системы методической поддержки каждому педагогу, включая их  в творческий поиск через работу окружных методических объединений.
Ожидаемые результаты: 
- повышение профессиональной компетентности педагогов; 

- повышение квалификации педагогов;
- положительная динамика участия и результативности конкурсного движения различных уровней;
-создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, универсальных учебных действий;

- положительная динамика итогов ГИА.

Приоритетные направления деятельности муниципальной методической службы: 
1. Методическое сопровождение деятельности общеобразовательных учреждений по реализации обновленных ФГОС начального, основного и среднего общего образования, формирования единого образовательного пространства.

2. Методическое сопровождение деятельности дошкольных образовательных учреждений через преемственность и сетевое взаимодействие со школами округа.
3. Повышение квалификации педагогических и руководящих работников:

- контроль, мониторинг прохождения педагогами курсов повышения квалификации при ГАУ ДПО «АмИРО»;

- координация работы окружных методических объединений педагогов;

- создание условий для участия педагогов в творческих и профессиональных конкурсах, фестивалях, научно-практических конференциях.
4. Методическое сопровождение:

- деятельности по подготовке учителей к диагностическим мероприятиям профессиональной диагностики, а также по составлению им индивидуальных образовательных маршрутов при необходимости;
-проведения диагностики профессиональных компетенций педагогов Серышевского МО (совместно с ГАУ ДПО «АмИРО»);
-молодых и вновь прибывших педагогов в образовательные организации округа, наставнической деятельности (учитешь-учитель).

5.Реализация мероприятий Года семьи.
План основных мероприятий
	№ п/п
	Содержание 
мероприятий
	Срок 
исполнения
	Ответственные
	Примечание

	Организационно-методическая деятельность

	1.
	Актуализация сети окружных методических объединений (далее ОМО) учителей по учебным предметам, педагогов – психологов, учителей-логопедов, дефектологов классных руководителей, заместителей директора по учебной и воспитательной работе, Советников директора по воспитанию, помощников Уполномоченного по правам детей в ОО
	сентябрь, 2024
	Назарова Е.Л.
	

	2.
	Проведение учебно-практических семинаров для учителей по учебным предметам, педагогов – психологов,  учителей-логопедов, дефектологов, классных руководителей, заместителей директора по учебной и воспитательной работе с руководителями ОМО
	в течение учебного
года 
	Назарова Е.Л.
	

	3.
	Организация и проведение Августовской педагогической конференции работников системы образования.

 Организация работы предметно-методических площадок в рамках августовского совещания работников образования.

	май - 
август, 2025
	Назарова Е.Л.
Гаращук Н.А.
Николаенко В.Р.
	

	4.
	Экспертная деятельность - учебных программ, учебных планов, методических рекомендаций, образовательных программ общего и дополнительного образования детей, воспитательных проектов, утверждение индивидуальных авторских программ, утверждение проектов экспериментальной работы образовательных организаций (далее – ОО) и дошкольных образовательных организаций (далее – ДОО) 
	в течение учебного
года 
	Муниципальная комиссия 
Руководители ОМО


	

	5.
	Обобщение опыта работы лучших учителей и лучших педагогических практик ОО в рамках ОМО
	в течение учебного
года 
	Назарова Е.Л.

Глодова И.А.
Руководители ОМО 

Руководители ОО, ДОО
	

	6.
	Муниципальный этап конкурса профмастерства:
-«Воспитать человека» (очно-заочно)

-«Директор года-2025»


	октябрь-ноябрь,2024
март-май,2025
	Гаращук Н.А.

Гаращук  Н.А.


	

	7.
	Ведение на официальном сайте УСО в разделе Методическая работа  рубрику «Панорама методических идей»: квесты, мастер-классы, внеурочная деятельность и др.
	в течение учебного года
	Специалисты ММС
Руководители ОМО 
	

	8.
	Консультирование педагогических работников ОО, ДОО по вопросам методической работы

Проведение анкетирования по выявлению профдефицитов педагогов
	в течение учебного года 
по отдельному плану ГАУ ДПО «АмИРО» 
	Специалисты ММС
Глодова И.А.

Назарова Е.Л.
	

	9.
	Обобщение и пропаганда педагогического опыта работы ОО, ДОО и учителей-победителей конкурсов профессионального мастерства
	в течение учебного
года
	Назарова Е.Л.

Специалисты ММС

Руководители ОМО
	

	10
	Проведение муниципальных единых методических дней
	ЕМД:

октябрь,2024

-СОШ с. Украинка,

-ООШ с. Поляна

ноябрь,2024

-На базе ООШ с.Белогорка: с. Белогорка+СОШ с.Широкий Лог 
-ООШ ст. Арга
март,2025

-МОАУ СОШ с.Томское (+СОШ с.Фроловка)
-ООШ с.Лебяжье


	Назарова Е.Л. 

Руководители ОМО, ОО, ДОО
Суровцева Г.И.
Трехлеб С.В.

Галушко Н.Н.
Короткова Г.О.

Резниченко А.С.
Зиновьева С.В.
Голубец А.Ф.

Сигида Т.В.


	

	11
	Организация процесса непрерывного образования педагогов по вопросам обновленных ФГОС 
	в течение учебного
года
	Николаенко В.Р.
Глодова И.А. (дошкольное образование)
Руководители ОМО

Руководители ОО,ДОО
	

	12
	Методическое сопровождение обновления образовательных технологий и освоения нового содержания предметных концепций (учебные предметы и области)
	в течение учебного
года
	Назарова Е.Л.
Специалисты ММС

	

	13
	Методическое сопровождение Концепции муниципальной системы выявления и развития одаренных детей в Серышевском округе:

-Онлайн уроки преподавателей ГАУ ДПО «АмИРО», АМГУ для обучающихся 6-9 кл

-Центр образования ФГБОУ ВО «БГПУ»: онлайн уроки китайского и английского языков

-Олимпиада по искусственному интеллекту для обучающихся 8-11 кл

-Проект СМАРТЕКа для обучающихся 8-9 кл

-Проект СМАРТЕКА, «Время добрых дел» для ДОО
	в течение учебного года
	Назарова Е.Л.

Назарова Е.Л.
Гаращук Н.А.

Гаращук Н.А.

Глодова И.А.
	

	14
	Реализация федерального проекта «Земский учитель»
	в течение учебного года
	Гаращукь Н.А.
	

	15
	Организация и проведение конкурса педагогического мастерства «Учитель года» (школьный, муниципальный, региональный этапы)
	январь – апрель, 2025
	Николаенко В.Р.
Специалисты ММС
	

	16
	Наградные документы работников системы образования (подготовка, оформление, направление в вышестоящие инстанции)
	в течение учебного года
	Назарова Е.Л.
	

	17
	Организация конкурсного отбора на присуждение Почетного звания «Почетный педагог Серышевского МО»
	май – сентябрь,2025
	Гаращук Н.А.
	

	18
	Организация и проведение торжественного мероприятия, приуроченного ко Дню учителю и Дню дошкольного работника
	сентябрь-октябрь,2024
	Специалисты ММС
	

	19
	Контроль участия педагогов в конкурсах профмастерства по спортивно-оздоровительному, художественному, техническому и др. направлениям 
	в течение учебного года
	Гаращук Н.А.
	

	20
	Организация работы «Клуба молодого педагога»
	в течение учебного года
	Назарова Е.Л.
	

	Руководство непрерывным образованием педагогических кадров 

	1.
	Сверка данных повышения квалификации педагогических кадров округа с ОО и ДОО
	по плану инспекционного контроля ОО, ДОО
	Гаращук Н.А.
Руководители РМО
	

	2.
	Формирование заявок на курсовые мероприятия для ГОАУ ДПО «АмИРО»


	в течение учебного года 
	Гаращук Н.А.

	

	3.
	Корректировка плана повышения квалификации педагогических кадров на 2024 год 
	январь, июль,2025
	Гаращук Н.А.

	

	4.
	Организация выездных семинаров, курсов повышения квалификации педагогов ОО и ДОО в рамках сетевого взаимодействия с ГАУ ДПО «АмИРО»
	в течение 
года  (по отдельному плану  ГАУ ДПО «АмИРО»)
	Специалисты ММС

	

	5.
	Изучение учебных программ и нормативных документов по обновлению содержания образования, инструктивных писем, регламентирующих преподавание образовательных областей 
	в течение учебного
года 
	Назарова Е.Л.

Специалисты ММС
Руководители ОМО
	

	6.
	Организация участия педагогических работников в вебинарах, региональных, межмуниципальных конкурсах профессионального мастерства, конференциях, семинарах, выездных проблемных семинарах, диагностике профкомпетенций
	в течение учебного 
года 
	Назарова Е.Л.

Специалисты ММС
	

	Формирование единого информационного пространства

	1.
	Информационно-методическая деятельность 
	в течение учебного
года
	Специалисты ММС
	

	2.
	Формирование раздаточного материала к совещаниям и семинарам, в том числе и в электронном виде - формирование электронного банка методических материалов 
	в течение учебного
года
	Специалисты ММС

Руководители ОМО
	

	3.
	Регулярное обновление раздела «Методическая работа»  официального  сайта УСО  
	еженедельно 
	Гаращук Н.А.
	

	4.
	Организация участия педагогов района в работе региональных сетевых методических объединений по учебным предметам и областям
	в течение учебного
года
	Специалисты ММС
	

	Мониторинг. Аналитическая деятельность

	1.
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов, воспитателей ДОО, педагогов-психологов, учителей-логопедов, школьных библиотек
	По плану АмИРО
	Специалисты  ММС
Руководители ОМО
	

	2.
	Диагностика удовлетворенности учащихся, родителей качеством образовательного процесса 
	ежегодно
	Заместитель начальника УСО, специалисты ММС
	

	3.
	Мониторинг участия педагогов и обучающихся в конкурсах разных уровней по итогам года
	декабрь,2024
май, 2025
	Специалисты ММС
Руководители ОМО
	

	4.
	Мониторинг кадрового обеспечения. Ведение базы данных кадрового обеспечения муниципальной образовательной системы. 
	октябрь, 2024(обновление)

в течение учебного года

	Гаращук Н.А.
	

	5.
	Мониторинг активности педагогов ОО, ДОО в деятельности окружных методических объединений, в работе сетевых методических объединений 
	в течение учебного 
года
	Назарова Е.Л.

Руководители ОМО
	

	6.
	Мониторинг деятельности школьных библиотек по обеспечению учащихся ОО учебной литературой 
	май,2025 
	Николаенко В.Р. 
	

	7.
	Анализ состояния и результатов методической работы в ОО (отчет в АмИРО)
	май -июнь, 2025
	Назарова Е.Л.
	

	8.
	Формирование потребности в педагогических кадрах в образовательных организациях
	в течение учебного года
	Гаращук Н.А.
	

	9.
	Мониторинг активности участия по функциональной грамотности
	в течение учебного года
	Назарова Е.Л.
	

	Консалтинговая деятельность (индивидуальные и групповые консультации,

 посещение уроков)

	1.
	Организация научно-методической поддержки участников конкурсов профессионального мастерства педагогов
	в течение учебного
года
	Специалисты ММС

Руководители ОМО

Руководители ОО, ДОО
	

	2
	Консультирование по проблемам планирования управленческой деятельности, методической работы
	в течение учебного года
	Королюк А.А.
Назарова Е.Л.


	

	Работа с одаренными детьми

	1.
	Проведение научно-практической конференции «Парад наук»  (школьный этап)
	январь-март, 2025
	Гаращук Н.А.

Руководители ОО, ДОО
	

	2.
	Проведение научно-практической конференции «Парад наук» (муниципальный этап)
	апрель, 2025
	Гаращук Н.А.
Руководители ОМО

Руководители ОО, ДОО
	

	3.
	Проведение олимпиады для учащихся начальной школы (школьный, муниципальный этап)
	март-апрель,2025
	Николаенко В.Р.
Руководители ОМО

Руководители ОО, ДОО
	

	4.
	Составление текстов заданий муниципальной олимпиады для учащихся НОО
	февраль ,2025
	Николаенко В.Р.

Руководители ОМО
	

	5
	Организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников 
	октябрь - 
декабрь,2024
	Николаенко В.Р.

Руководители ОМО

Руководители ОО
	

	6.
	Организация участия обучающихся округа в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников 
	январь - 
февраль 2025
	Николаенко В.Р.

Руководители ОО
	

	7
	Организация семинаров, конкурсов, олимпиад по финансовой грамотности, казачьему компоненту и др.
	в течение учебного года
	Гаращук Н.А.

	

	8
	Участие во Всероссийских акциях («Географический диктант», «Большой этнографический диктант» и др.) , предметных неделях
	в течение учебного года
	Специалисты ММС

	

	Реализация плана действий по обеспечению введения и реализации ФГОС дошкольного образования в ДОО округа

	1.
	Нормативно-правовое обеспечение реализации ФГОС ДОО 
	в течение учебного
года
	Глодова И.А.

	

	2.
	Организационное обеспечение ФГОС ДОО 
	в течение учебного
года
	Глодова И.А.
	

	3.
	Кадровое обеспечение введения и реализации ФГОС ДОО 
	в течение учебного
года
	Специалисты ММС

	

	Библиотечно-информационное направление

	1.
	Пополнение банка педагогического опыта 
	в течение учебного
года
	Назарова Е.Л.

Руководители ОО
	

	2.
	Организация закупки учебной литературы
	в течение учебного
года
	Николаенко В.Р.
Руководители ОО
	

	3.
	Анализ состояния обеспеченности ОО учебниками 
	в течение учебного
года
	Николаенко В.Р.

	

	4.
	Организация взаимообмена учебниками между ОО 
	
в течение учебного года
	Николаенко В.Р.

	

	Руководство деятельностью муниципальной методического сопровождения 
УСО 

	1.
	Составление плана работы Отдела ММС 2024/25 уч. год 
	сентябрь, 2024
	Назарова Е.Л.

Специалисты ММС
	

	2
	Организация работы ОМО
	в течение учебного года
	Назарова Е.Л.
	

	3.
	Подготовка нормативных документов (приказы, положения и др.) 
	в течение учебного
года
	Назарова Е.Л.

Специалисты ММС
	

	4.
	Справки, отчеты, служебные записки, информационные материалы по запросам вышестоящих организаций
	в течение учебного
года по 
запросам
	Специалисты ММС
	


