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ПОЛОЖЕНИЕ
О РАЙОННОМ МЕТОДИЧЕСКОМ ОТДЕЛЕ 
МАУК «ЦКС УЖУРСКОГО РАЙОНА»

1. Общие положения

1.1.  Районный методический отдел (далее - МО) является органом методического руководства деятельностью и методического обеспечения учреждений культуры клубного типа муниципального автономного учреждения культуры «Централизованная клубная система Ужурского района» (далее – МАУК «ЦКС Ужурского района»).
1.2. Положение о МО утверждается приказом директора МАУК «ЦКС Ужурского района» на основании Устава.
1.3. Специалисты МО подчиняются директору МАУК «ЦКС Ужурского района»,  несут ответственность за выполнение возложенных на них задач.
1.4. МО в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, законодательством Красноярского края, нормативными правовыми актами Ужурского района, Уставом МАУК «ЦКС Ужурского района» и настоящим Положением.

2. Направления деятельности, задачи и функции 
организационно-методического отдела.

2.1.  Цель МО - обеспечение доступности услуг, повышение их качества и расширение спектра услуг в учреждениях культуры клубного типа для населения.
2.2. Задачами МО являются:
- организация системы анализа культурно - досуговой деятельности: изучение, обобщение и распространение передового опыта работы, инновационных форм, методов, технологий, социологическое исследование.
- организация семинаров, курсов, мастер-классов и других форм обучения и создание условий для повышения квалификаций руководителей и специалистов отрасли культуры;
- информационно-методическое сопровождение и реализация программ в сфере традиционной народной культуры, любительского народного творчества, культурно-досуговой деятельности.
2.3.  Для решения обозначенных задач МО выполняет следующие функции:
[bookmark: _GoBack]- мониторинг деятельности культурно - досуговых учреждений, аналитическое обобщение творческих, досуговых и социокультурных процессов;
- методическое обеспечение и рекомендации по сохранению и развитию народного  творчества и культурно - досуговой деятельности;
- разработка комплексных социокультурных программ и оказание методической помощи в их  реализации;
-  разработка и издание методических, информационно-аналитических материалов по различным аспектам народного творчества и культурно -досуговой деятельности и обеспечение ими учреждений клубного;
- организационно-методическое сопровождение и реализация проектов и программ в сфере традиционной народной культуры, любительского искусства, народного творчества, культурно - досуговой деятельности;
- организация фестивалей, смотров, конкурсов народного творчества, выставок прикладного искусства;
- организация участия учреждений культуры, самодеятельных клубных формирований в фестивалях, конкурсах, смотрах, выставках;
- проведение аналитических, социологических и маркетинговых исследований по предмету деятельности, ведение базы данных;
- осуществление справочной, информационной, рекламно-маркетинговой, издательской деятельности;
- организация работы по выдвижению и подготовке коллективов к присвоению звания «народный (образцовый) коллектив»;
- оказание консультативной методической и практической помощи учреждениям культуры по подготовке культурно - досуговых мероприятий, деятельности клубных формирований, разработке положений, уставов программ, планов, отчетов, обеспечение их необходимыми нормативными документами;
- организация культурного обслуживания поселений муниципального района, в том числе выездного;
- организация обменного творческого опыта работы между учреждениями культуры района. 

3. Организация работы методического отдела.

3.1. Организационная структура и штатное расписание МО устанавливаются приказом директора МАУК «ЦКС Ужурского района» в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ужурского района, Уставом МАУК «ЦКС Ужурского района».
3.2. МО возглавляет заведующий отделом, который осуществляет руководство текущей деятельностью и несет персональную ответственность за ее результаты в соответствии с настоящим Положением и должностной инструкцией.
3.3. Заведующий МО подчиняется директору МАУК «ЦКС Ужурского района», назначается и увольняется приказом директора.
3.4. Специалисты МО: методист по народному творчеству и кино; методист по рекламно-издательской деятельности; методист по информационным технологиям подчиняются директору и заведующему отделом, принимаются на работу и увольняются приказом директора МАУК  «ЦКС Ужурского района».
3.5. Для решения своих задач МО взаимодействует с МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики Ужурского района».
3.6. Материально – техническое обслуживание, оснащение канцелярией осуществляет МАУК «ЦКС Ужурского района».

4. Реорганизация и ликвидация методического отдела.

4.1.  Изменение структуры и штатного расписания, внесение изменений и дополнений в настоящее Положение, а также реорганизация и ликвидация МО производится в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ужурского района, Уставом МАУК «ЦКС Ужурского района».
4.2. Реорганизация и ликвидация МО осуществляется на основании приказа директора в установленном законом порядке.
