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ПЛАН  
мероприятий по противодействию коррупции в МБУК АГО ДК им А.С. Попова 

на 2017 год 
№ 
п/п 

 
Наименование мероприятия 

 

 
Ответственный  

исполнитель  

 
Срок  

исполнения 
1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции 

1.1. Предоставление директором 
МБУК АГО ДК им А.С. Попова 
Справки о доходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера 

Директор 
 МБУК АГО  

ДК им А.С. Попова 

  
март 

1.2. Разработка и утверждение плана 
мероприятий по 
противодействию коррупции на 
2018 год 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

 
декабрь 

  1.3. Проведение заседаний комиссии 
по противодействию коррупции 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции 

1раз в квартал 

2. Регламентация использования имущества МБУК АГО ДК им А.С. Попова 
и его ресурсов 

2.1. Предоставление директором 
МБУК АГО ДК им А.С. Попова 
отчёта о поступлении и 
использовании финансовых 
внебюджетных средств 

Директор 
 МБУК АГО  

ДК им А.С. Попова 

Раз в квартал 

3. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности  
МБУК АГО ДК им А.С. Попова 

3.1. 
 

Размещение сведений о 
деятельности МБУК АГО  
ДК им А.С. Попова на 
официальном сайте  для 
размещения информации о 
государственных  
( муниципальных)  учреждений 

Методист по кадрам 
и делопроизводству  

Ежедневно 

3.2. Использование прямых 
телефонных линий с директором 
МБУК АГО ДК им А.С. Попова в 
целях выявления фактов 
вымогательства, взяточничества 
и  других проявлений коррупции.  

Директор 
 МБУК АГО  

ДК им А.С. Попова 

Ежедневно 

3.3. Размещение и обновление на 
стенде информации о 
противодействии коррупции, 
телефонов «доверия» для 
сообщения о фактах коррупции 

Методист по кадрам 
и делопроизводству 

По мере 
поступления 

 


