
Приложение № 2 
к приказу Управления культуры 
Администрации Артемовского 
муниципального округа 
от 09.01.2025 № 1-о

УТВЕРЖДАЮ 
Управления культуры 

Артемовского 
округа

Е.Б. Сахарова
09 " января____ 2025 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на 2025 год (на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов)

Наименование муниципального учреждения
Муниципальное бюджетное учреждение культуры Артемовского муниципального округа Дворец культуры им.А.С. 
Попова

Вид деятельности муниципального учреждения

Коды
Форма по ОКУД 506001
Дата 09.01.2025

по сводному 
оеестоу
по ОКВЭД
по ОКВЭД
по ОКВЭД



Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

1. Наименование работы
Организация деятельности клубных Формирований и формирований самодеятельного народного творчества

2. Категории потребителей работы 
физические лица

Код по базовому
(отраслевому)
перечню

07.025.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникаль 
ный номер 
реестровой 

записи

Показатель, характеризую щ ий содер-ж ание 
работы  (по справочникам)

Показатель, характеризу­
ющий условия (ф орм ы ) 

выполнения работы  
(по справочникам)

П оказатель качества работы Значения показателя качества работы

наименование показателя единица измерения 2025 год 
очередной фи 
нансовый год

2026 год (1-й 
год планового 

периода)

2027 год  (2-й 
год  планового 

периода)

наименова ние 
показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименование КОД по 
ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0702510000 
0000000004 

105001_____
Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов): 0,00

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Уникаль 

ный номер 
реестровой 

записи

П оказатель, характеризую щ ий содер-ж ание 
работы  (по справочникам)

Показатель, характеризу­
ющ ий условия (ф орм ы ) 

выполнения работы  

(по справочникам)

П оказатель объема работы Значения показателя объем а работы

наименование
показателя

единица измерения описание
работы

2025 год 
очередной фи 
нансовый год

2026 год (1-й 
год планового 

периода)

2027 год  (2-й 
год планового 

периода)

наименова
ние

показателя

наименова ние 
показателя

наим енова ние 
показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименовали
е

КОД п о

О К ЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

0702510000
0000000004
103001

Количество
клубных
формирований

Единица 21,00 21,00 21,00

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным
(процентов): 5,00



Раздел 2

1. Наименование работы
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

2. Категории потребителей работы 
юридические лица 
физические лица

Код по базовому
(отраслевому)
перечню

07.061.1

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникаль 
ный номер 
реестровой 

записи

П оказатель, характеризую щ ий содер-ж ание 
работы  (по справочникам)

Показатель, характеризу­
ю щ ий условия (формы ) 

выполнения работы  
(по справочникам)

П оказатель качества работы Значения показателя качества работы

наименование показателя единица измерения 2025 год 
очередной фи 
нансовый год

2026 год (1-й 
год планового 

периода)

2027 год  (2-й 
год планового 

периода)

наименова ние 
показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименова
ние

показателя

наименова
ние

показателя

наименование КОД п о

ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
0706110010
0000000008
105001

Культурно- 
массовы х (ины е 
зрелищ ные 
мероприятия)

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов): 0,00

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Уникаль 

ный номер 
реестровой 

записи

П оказатель, характеризую щ ий содер-ж ание 
работы  (по справочникам)

П оказатель, характеризу­
ю щ ий условия (формы ) 

(по справочникам)

П оказатель объема работы Значения показателя объем а работы

наименование
показателя

единица измерения описание
работы

2025 год 
очередной фи 
нансовый год

2026 год (1-й 
год планового 

периода)

2027 год  (2-й 
год  планового 

периода)
наименова

ние
показателя

наименова ние 
показателя

наим енова ние 
показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименовали
е

КОД п о

О К ЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
0706110010
0000000008
105001

К ультурно-
массовых
(иные
зрелищ ные
мероприятия)

количество
проведенных
мероприятий

Единица 175,00 175,00 175,00

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным
(процентов): 5,00



Раздел 3

1. Наименование работы
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий

2. Категории потребителей работы 
юридические лица

Код по базовому
(отраслевому)
перечню

07.061.1

физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникаль 
ный номер 
реестровой 

записи

Показатель, характеризую щ ий содер-ж ание 
работы  (по справочникам)

П оказатель, характеризу­
ющ ий условия (формы ) 

выполнения работы  
(по справочникам)

П оказатель качества работы Значения показателя качества работы

наименование показателя единица измерения 2025 год 
очередной фи 
нансовы й год

2026 год (1-й 
год планового 

периода)

2027 год  (2-й 
год планового 

периода)

наименова ние 
показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименование КОД п о

ОКЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
0706110020
0000000007
105001

Творческих 
(фестиваль, 
выставка, 
конкурс, смотр)

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 
(процентов): 0,00

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
Уникаль 

ный номер 
реестровой 

записи

Показатель, характеризую щ ий содер-ж ание 
работы  (по справочникам)

Показатель, характеризу­
ю щ ий условия (ф орм ы ) 

выполнения работы  
(по справочникам)

П оказатель объема работы Значения показателя объема работы

наименование
показателя

единица измерения описание
работы

2025 год 
очередной фи 
нансовы й год

2026 год (1-й 
год планового 

периода)

2027 год  (2-й 
год планового 

периода)
наименова

ние
показателя

наименова ние 
показателя

наименова ние 
показателя

наименова
ние

показателя

наим енова
ние

показателя

наименовали
е

КОД п о

О К ЕИ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
0706110020
0000000007
105001

Творческих
(фестиваль,
выставка,
конкурс,
смотр)

количество
проведенных
мероприятий

Единица 6,00 6,00 6,00

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным
(процентов): 5,00



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания 
Ликвидация или реорганизация учреждения
исключение муниципальной работы из ведомственного перечня

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

Форма контроля Периодичность
Органы муниципальной власти, осуществляющие 

контроль за выполнением муниципального 
задания

1 2 3
Документальная проверка Ежеквартально Управление культуры Администрации 

Артемовского муниципального округа
Выездная проверка Ежегодно Управление культуры Администрации 

Артемовского муниципального округа

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
Периодичность представления 

отчетов о выполнении 
муниципального задания

Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания
Иные требования к отчетности о выполнении 

муниципального задания

1 2 3
отчет о выполнении 

муниципального задания
ежеквартально не позднее 5 числа месяца следующего за отчетным

периодом

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

1


