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4. Раздел «Методическая работа школы» 
4.1.  План методической работы на 2026/2027 учебный год 

Методическая тема  школы  на  2024-2027  учебные  года: «Совершенствование  качества  образования,  обновление 
содержания и педагогических технологий в условиях работы по обновлённым ФГОС»

Цели, задачи методической работы на 2024-2027 учебные годы. 
Цели: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня 

профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации обновлённых ФГОС второго 
поколения и воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, освоение педагогами 
инновационных технологий обучения.

Задачи: 
 Совершенствовать условия для реализации обновлённых ФГОС основного общего образования (ООО – обновлённое содержание), 
совершенствовать качество обученности выпускников на ступени среднего общего образования (СОО). 
 Создавать условия (организационно-управленческие, методические,  педагогические)  для  обновления  основных 
образовательных программ ООО и СОО образовательного учреждении в соответствии с Федеральным государственным стандартом 
нового поколения. 
 Совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями (НСУР – национальная 
система учительского роста). 
 Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих 
педагогов. 
 Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования,  уровня профессиональной компетентности и 
методической подготовки педагогов. 
 Обеспечивать методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами. 
 Создавать условия для самореализации учащихcя в образовательной деятельности, развития ключевых компетенций учащихся. 
 Развивать и совершенствовать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 
 Развивать  ключевые  компетенции  учащихся  на  основе  использования  современных  педагогических  технологий  и  методов 
активного обучения. 

Методическая тема на 2026/2027 учебный год: ««Дальнейшее формирование образовательного пространства, обеспечивающего 
личностную,  социальную  и  профессиональную  успешность  учащихся  путём  применения  современных  педагогических  и 
информационных технологий в рамках ФГОС»

Цель:  Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области 
учебного  предмета  и  методики  его  преподавания;  применение  новых  технологий,  направленных  на  обеспечение  самораскрытия,  
самореализации учащихся, повышение качества образовательной деятельности.
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Задачи:
 Реализовывать системно-деятельностный подход в обучении и воспитании.
 Непрерывно совершенствовать педагогическое мастерство учителей.
 Внедрять современные педагогические технологии обучения и воспитания, информационные образовательные технологии.
 Адаптировать образовательную деятельность к запросам и потребностям личности учащегося; ориентация обучения на личность 
учащихся; обеспечивать возможности её самораскрытия; совершенствовать систему поиска и поддержки талантливых детей.
 Совершенствовать предпрофильную подготовку учащихся.
 Реализовывать принципы сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательной деятельности, 
использовать в системе здоровьесберегающие технологии в урочной и внеурочной деятельности.
 Духовно-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание через повышение воспитательного потенциала урока.

Формы методической работы: 
 работа педагогического совета школы;  
 работа педагогов над темами самообразования;  
 открытые уроки; 
 обобщение передового педагогического опыта учителей;  
 внеклассная работа по предмету;  
 проведение предметных декад; 
 аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях;  
 организация и контроль курсовой подготовки учителей. 

  
Основные составляющие элементы методической деятельности школы: 

 Оказание помощи учителям в реализации принципов инновационных и методических  приемов обучения и воспитания в рамках 
программы развития школы; 
 Включение учителей в творческий педагогический поиск; 
 Разработка методических рекомендаций для педагогов по организации учебно-воспитательного процесса в условиях развития школы; 
 Организация системы повышения квалификации педагогов; 
 Руководство работой методических объединений педагогов; 
 Доведение до сведения педагогов нормативных документов; 
 Обобщение и внедрение опыта по методической проблеме школы; 
 Организация и проведение мониторинга с целью выявления результативности. 

Приоритетные направления методической работы:
• Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательного процесса на основе внедрения в практику работы 
продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование педагогического 
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мастерства педагога.
• Творческая  ориентация  педагогического  коллектива  на  овладение  технологиями,  которые  стимулируют  активность  учащихся, 
раскрывают творческий потенциал личности ребёнка, обеспечивают объективность оценивания
• Формирование мотивации к учебной деятельности через создание эмоционально - психологического комфорта в общении ученика с 
учителем и другими детьми.
• Организация  воспитательной  работы,  направленной  на  формирование  личности,  способной  к  социальной  адаптации  через 
сотрудничество школы и семьи.
• Оказание помощи педагогам в планировании, организации и анализе педагогической деятельности, в реализации принципов и 
методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля педагогического мышления.
• Непрерывное самообразование преподавателя и повышение уровня профессионального мастерства в соответствии с современными 
требованиями.
• Включение преподавателя в творческий поиск, в инновационную деятельность.

4.2. План работы педагогического совета на 2026/2027 учебный год

  
Дата

Тематика Ответственные Отметка о 
выполнении

Август 1.1. Подведение итогов работы школы за прошедший учебный год. Утверждение 
плана работы школы на очередной учебный год.
1.2. Об итогах ГИА в 9,11 классов 2026 году. 
1.3.Организация «Дня знаний».
1.4. Организация аттестации педагогических работников в 2026/2027 учебном 
году.
1.5. Рассмотрение изменений в основные образовательные программы: учебный 
план, план внеурочной деятельности, календарный учебный график.

Директор 
Заместители 
директора

по УВР, советник 
директора

врач

Октябрь 2.1.  «Культура  здоровья. Школа как  носитель  физического  и  умственного 
здоровья детей и взрослых»

врач

Январь 3.1. «Интеграция искусственного интеллекта в образовательный процесс»
3.2. «Состояние преподавания музыки, изобразительного искусства, 
труда(технологии), ОБЗР, физической культуры»

Заместитель
директора

по УВР
Март 4.1. «Развитие лидерских качеств и социальной активности у учащихся» Советник 

директора
Май 5.1. О допуске к государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам основного общего образования.
Заместители 
директора
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5.2. О допуске к государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего общего образования;
5.3. О результатах итоговой оценки освоения основной образовательной 
программы начального общего образования;
5.4. О результатах выполнения обучающимися индивидуального проекта в рамках 
освоения основных общеобразовательных программ основного среднего общего 
образования;
5.6. Об организации участия обучающихся в государственной итоговой 
аттестации в строгом соответствии с федеральными и региональными 
нормативными и инструктивными документами, регламентирующими проведение 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 
общего и среднего общего образования.
5.3. Об окончании учебного года учащимися 2-8,10 классов, переводе их в 
следующие классы и о награждении «Похвальными листами»
5.4. О летней оздоровительной работе.

по УВР, советник 
директора

Июнь 6.1. О выпуске обучающихся 9,11 классов. Зам. директора
по УВР

  
4.3.План работы Методического совета в 2026/2027 учебном году.

Работа Методического совета Школы в текущем году направлена руководство и создание условий реализации целей и задач 
методической работы. В 2026/2027 учебном году на заседаниях МС будут рассмотрены следующие вопросы:

1. Итоги методической работы за 2026/2027 учебный год, основные задачи на новый учебный год, утверждение УМК на 
2026/2027 учебный год, планов работы ШПК.
2. Цели, задачи, проекты Национальной программы «Образование».
3. Организация школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.
4. Организация проектной деятельности в школе. Индивидуальные проекты учащихся.
5. Технологии объективного оценивания знаний учащихся.
6. Подготовка к оцениванию результатов обучения в соответствии с международными стандартами
7. Итоги мониторинга учебной деятельности по результатам контрольных работ в рамках промежуточной аттестации.
8. Управление качеством образования в школе. Результаты диагностики уровня обученности обучающихся.
9. Работа с учащимися, имеющими слабую мотивацию к учебно-познавательной деятельности.
10. Информация о ходе аттестации учителей.
11. Подведение итогов аттестации учителей школы, анализ реализации системы курсовой подготовки.
12. Подготовка к итоговой аттестации в 9-х,11 классах.
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13. Результаты защиты итоговых индивидуальных проектов учащимися.
14. Выявление профессиональных дефицитов педагогов.
15. Мониторинг учебной деятельности за год. Результативность работы МС.
16. Анализ работы и перспективы работы на 2027/2028 учебный год.

Работа с образовательными стандартами
 согласование календарно-тематических планов
 преемственность в обучении на всех уровнях образования
 методы работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся
 методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности
 формы и методы текущего и промежуточного контроля
 отчеты учителей по темам самообразования
 итоговая аттестация обучающихся

На заседаниях методических объединений будут рассматриваться также вопросы, связанные с изучением и применением 
новых технологий, большое внимание будет уделяться вопросам сохранения здоровья обучающихся, изучаться тексты и задания 
контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Будет проводиться анализ контрольных работ, 
намечаться ориентиры по устранению выявленных пробелов в знаниях обучающихся. В рамках работы методических объединений 
будут проводиться открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам. Администрацией школы будут посещаться уроки в 
рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. Курсы повышения квалификации.

Важным  направлением  методической  работы  и  администрации  школы  является  постоянное  совершенствование 
педагогического мастерства учительских кадров через

-курсовую систему повышения квалификации
-стимулирование педагогов школы к аттестации.

Дата Тематика Ответственные Отметка о 
выполнении

 Август 
Протокол № 4

Заседание первое (установочное)
1 Тема: «Приоритетные задачи методической работы в новом учебном году»

1. Утверждение методической темы школы на 2026/2027 уч. год
2. Составление плана методической работы школы на 2026/2027  уч. год
3. Утверждение состава методического совета и плана работы на 2026/2027 

учебный год
4. Обсуждение  плана  методической  работы  школы  и  планов  работы  МС, 

ШМО на учебный год.

Руководитель 
ШМС
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5. Распределение  обязанностей  между  членами  МС.  Создание  творческих 
микрогрупп.

6. Создание базы данных о количественном и качественном составе педагогов 
школы.  Составление  перспективного  плана  повышения  квалификации  и 
плана аттестации педагогических кадров школы на 2026/2027 учебный год

7. Создание группы контроля адаптации обучающихся 5 классов к обучению 
на второй ступени обучения.

8. О пректно-исследовательской деятельности обучающихся.
9. Об участии в различных конкурсах для педагогов и учащихся.

10. О подготовке к педсовету. «Анализ работы за 2025/2026 учебный год»
11. Изучение нормативно-правовых документов
12. О рабочих программах.

 Сентябрь 
Протокол № 5

Заседание второе
Тема: «О ходе реализации педагогическим коллективом обновленных ФГОС»
1. Планирование системы открытых уроков в рамках каждого МО.
2. О  применении  системно-деятельностного  подхода  в  рамках  развития 

функциональной грамотности обучающихся.
3. О подготовке и проведении школьного тура предметных олимпиад.
4. О  профилактике  сезонных  заболеваний  у  обучающихся.  Работа  по 

профилактике сколиоза, снижения слуха, зрения.
5. О  подготовке  к  педсовету  «Культура  здоровья. Школа как  носитель 

физического и умственного здоровья детей и взрослых»
6. Итоги входных контрольных работ по русскому языку и математике во 2 -11 

классах

Руководитель 
ШМС

Ноябрь 
Протокол № 6

Заседание третье
Тема:  «О  ходе  реализации  педагогическим коллективом  обновленных 
ФГОС».
1. Итоги мониторинга учебного процесса за первую четверть.
2. Предварительный  анализ  успеваемости  обучающихся  9,  10-11  классов  по 

результатам первой четверти.
3. Нормативно-правовая база проведения  государственной итоговой аттестации 

выпускников 9,11-х классов в 2026/2027 учебном году.
4. О подготовке обучающихся 11 класса к Итоговому сочинению
5. Анализ проведения школьных предметных олимпиад.

Руководитель 
ШМС
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6. О подготовке к педсовету:
«Интеграция искусственного интеллекта в образовательный процесс»
«Состояние преподавания музыки, изобразительного искусства, 
труда(технологии), ОБЗР, физической культуры»
7. Итоги проведения предметных недель.

Декабрь 
Протокол № 7

Заседание четвертое
Тема:  «Современный  урок  как  условие  формирования  функциональной 
грамотности обучающихся»

1. Итоги  участия  обучающихся  школы  на  муниципальном  этапе  предметных 
олимпиад.

2. О подготовке обучающихся 9 класса к Итоговому собеседованию
3. Роль тренажёров в формировании функциональной грамотности учащихся
4. Активизация внеурочных методов стимулирования мотивация к обучению
5. Подготовка к ГИА. Проведение пробных экзаменов в формате ОГЭ, ЕГЭ для 

обучающихся 9 и 11 классов.
6. Об участии в региональном этапе конкурса «Учитель года».

Руководитель 
ШМС

 Январь 
Протокол № 1

Заседание пятое
Тема: «Современные оценки       учебных достижений учащихся в условиях 
реализации обновленных ФГОС»
1. Результативность  методической  работы  школы  за  первое  полугодие, 

состояние работы по повышению квалификации учителей.
2. Итоги мониторинга учебного процесса за первое полугодие.
3. Итоги участия обучающихся и педагогов в конкурсах разного уровня в 1 

полугодии 2026/2027 учебного года.
4. Подготовка к ГИА. Проведение пробных экзаменов в формате ОГЭ, ЕГЭ 

для обучающихся 9 и 11 классов.
5. О  степени  готовности  9-го  класса  к  продолжению  образования.  О 

готовности к сдаче ГИА
6. О  подготовке  к  педсовету: «Развитие  лидерских  качеств  и  социальной 

активности у учащихся».

Руководитель 
ШМС

Март
Протокол № 2

Заседание шестое
Тема:  «О  ходе  реализации  педагогическим коллективом  обновленных 
ФГОС».
1. Работа  с  обучающимися,  имеющими  повышенную  мотивацию  к  учебно-

Руководитель 
ШМС
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познавательной деятельности: итоги участия в конкурсах.
2. Итоги мониторинга учебного процесса за третью четверть.
3. Анализ результатов пробных экзаменов в формате ОГЭ, ЕГЭ для обучающихся 

9 и 11 классов.
4. Самоанализ работы учителя.
5. О выполнении практической части учебной программы.
6. О предварительном графике ГИА.
7. Изучение  нормативных  документов,  регламентирующих  организацию 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
Апрель 
Протокол № 3

Заседание седьмое
1. О  результатах  применения  системно-деятельностного  подхода  в  рамках 

развития функциональной грамотности обучающихся.
2. О проведении праздника «Последний звонок».
3. О проведении консультаций в период подготовки, обучающихся к экзаменам.
4. О состоянии физкультурно-массовой работы.
5. Итоги проведения предметных недель.

Руководитель 
ШМС

 Май
Протокол № 4

Заседание восьмое
Тема: «Итоги методической работы школы в 2026/2027 учебном году»
1. Экспертная оценка методической работы школы за второе полугодие, за год.
2. Результаты работы ШМО за учебный год.
3. Подведение итогов аттестации,  курсовой системы повышения квалификации 

педкадров школы за   учебный год.
4. Итоги мониторинга учебного процесса за 4 четверть, за год.
5. О планировании работы МС и ШМО на следующий учебный год.
6. Об организации летнего отдыха обучающихся.

Руководитель 
ШМС

МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ УЧИТЕЛЕЙ 
ЕСТЕСТВЕННО-МАТЕМАТИЧЕСКОГО ЦИКЛА 

НА 2026/2027 УЧЕБНЫЙ ГОД 
Тема  методического  объединения 

 «Совершенствование уровня педагогического мастерства, информационной культуры, компетентности учителей естественно-
математического цикла, обеспечивающих формирование и развитие функциональной грамотности учащихся, путём применения 

современных педагогических технологий».
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Основные цели деятельности:
1. Повышение профессионального мастерства педагогов через освоение современных образовательных технологий и методик 
преподавания естественно-математических дисциплин
2. Развитие информационной культуры учителей, включая: освоение цифровых образовательных ресурсов; внедрение 
информационных технологий в учебный процесс; 
формирование навыков работы с электронными образовательными платформами.
3. Совершенствование компетентности педагогических работников в области: формирования функциональной грамотности 
учащихся; применения современных педагогических технологий;
развития метапредметных навыков.
Задачи: 
1. Совершенствовать педагогическое мастерство в условиях обновленных ФГОС, путём
внедрения в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий.
2. Создать условия для профессионально-личностного роста педагога, организация системы повышения квалификации  в области: 
информационно-коммуникационных технологий; функциональной грамотности; проектной деятельности.
3. Создание условий для: профессионального роста учителей; обмена педагогическим опытом; 
внедрения инновационных практик.

№ Содержание Ответственные Отметка о 
выполнении

Заседание 
№1.

август

Тема: «Содержание и основные направления деятельности МО на 
2026-2027 уч. г.».

План заседания
1. Рассмотрение  плана работы МО на 2026-2027 учебный год.
2. Рассмотрение рабочих программ учителей ЕМЦ по учебным 
предметам, учебным курсам (в том числе и внеурочной деятельности) 
и учебным модулям учебного плана для 5-11   классов  на 2026-2027 
учебный год

3. Рассмотрение календарно-тематического планирования учителей 
ЕМЦ по учебным предметам, учебным курсам (в том числе и 
внеурочной деятельности) в  2026-2027 учебном году
4. Об особенностях преподавания предметов ЕМЦ в  2026-2027 
учебном году

Иванив Н.И.
 Устинова О.В
Гарбуз Т.И.
  Лозовая Н.Ю.
Грошикова Л.Ф.
Медведь С.В.
Шклярук Е.В.
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5. Выбор, корректировка и утверждение тем по самообразованию 
учителей на 2026-2027 учебный год
6. Подготовка к проведению входного контроля. Анализ ВПР по 
математике в 5-8 и 10 классах

Заседание 
№ 2

Ноябрь

 Тема: «Формирование функциональной грамотности на уроках 
естественно-математического цикла».
План заседания
1. Анализ проверки журналов по ТБ при работе на уроках физики, 
информатики, химии и биологии.
2. Подготовка учащихся к муниципальному этапу олимпиад.
3.  Мониторинг успеваемости и качества знаний учащихся по 
предметам ЕМЦ. Анализ результатов диагностических и контрольных 
работ за 1 четверть.
4. Организация работы по подготовке учащихся к ГИА по предметам 
ЕМЦ.
5. «Формирование функциональной грамотности на уроках 
математики: от теории к практике»
6. «Проблема  развития функциональной грамотности 
обучающихся в процессе обучения химии и физики»

Иванив Н.И.
 Устинова О.В
Гарбуз Т.И.
Лозовая Н.Ю.
Грошикова Л.Ф.
Медведь С.В.
Шклярук Е.В.

Устинова О.В
Медведь С.В.

Гарбуз Т.И.
Грошикова Л.Ф.

Заседание 
№3

Январь

Тема: «Используемые современные образовательные технологии 
на уроке   для достижения нового качества знаний учащихся».
План заседания:
1. Мониторинг  успеваемости и качества знаний учащихся по 
предметам ЕМЦ за первое полугодие.
2. Рассмотрение календарных планов на II полугодие.
3. Работа со слабоуспевающими учениками
4. «Трансформация учебного процесса: инновации в преподавании 
географии»
5. «Развитие креативного мышления на уроках естественно-
научного цикла»

Иванив Н.И.
 Устинова О.В
Гарбуз Т.И.
  Лозовая Н.Ю.
Грошикова Л.Ф.
Медведь С.В.
Шклярук Е.В.

Лозовая Н.Ю.
Гарбуз Т.И.
Грошикова Л.Ф.

Заседание 
№4.

Тема: «Пути повышения   эффективности работы учителя по 
подготовке выпускников школы к государственной итоговой 
аттестации»

Иванив Н.И.
 Устинова О.В
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Апрель План заседания:
1 Результаты успеваемости учащихся по предметам ЕМЦ   за 3 
четверть. Организация работы с неуспевающими по итогам 3 четверти.
2. Состояние подготовки к ГИА по предметам ЕМЦ
3.  Изучение методического письма о проведении ОГЭ и ЕГЭ по 
математике в 2026/2027 учебном году и использовании их в 
преподавании.
4. «Эффективная работа с ошибками: как превратить ошибку 
ученика в точку роста»
5. «Развитие компетенций школьников через современные 
методики географического образования»

Гарбуз Т.И.
Лозовая Н.Ю.
Грошикова Л.Ф.
Медведь С.В.
Шклярук Е.В.

Устинова О.В
Медведь С.В.

Лозовая Н.Ю.

Заседание 
№5
май

Тема: «Подведение итогов работы МО».
План заседания:
1. Результаты итоговых контрольных работ по предметам. 
Мониторинг успеваемости и качества знаний учащихся по предметам 
ЕМЦ за учебный год
2. Анализ выполнения учебных программ, обязательного минимума 
содержания образования.
3. Отчет о работе МО за 2026-2027 уч. год
4. Подведение итогов года. Задачи МО ЕМЦ на 2027-2028 учебный 
год. Обсуждения перспективного плана работы МО на новый 2027-
2028 учебный год.

Иванив Н.И.
 Устинова О.В
Гарбуз Т.И.
Лозовая Н.Ю.
Грошикова Л.Ф.
Медведь С.В.
Шклярук Е.В.

МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ УЧИТЕЛЕЙ 
СПОРТИВНО-ЭСТЕТИЧЕСКОГО ЦИКЛА 

НА 2026/2027 УЧЕБНЫЙ ГОД 
Тема методического объединения  :  

«Внедрение современных образовательных технологий в целях повышения качества образования по предметам 
спортивно-эстетического цикла»

Цели:
1. Изучать и активно использовать инновационные технологии, пользоваться Интернет-ресурсами в учебно-воспитательном 

процессе с целью развития личности учащихся, их творческих и интеллектуальных способностей, а также улучшения качества 
знаний.
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2. Совершенствовать  качество  преподавания  предметов  спортивно-эстетического  цикла  путем  внедрения  современных 
образовательных технологий.
3. Продолжать работу с  одарёнными детьми и организовать  целенаправленную работу со слабоуспевающими учащимися 

через индивидуальные задания, совершенствовать внеурочную деятельность согласно обновленным ФГОС.
Задачи МО:
1.Повышать квалификацию педагогов по проблеме перехода на новые учебные стандарты обновлённых ФГОС.
2. Проектировать образовательное содержание, направленное на формирование у школьников системы ключевых компетенций.
3. Произвести отбор методов, средств, приёмов, технологий, соответствующих обновлённым ФГОС.
4.  Внедрять  в  практику работы всех  учителей  МО современные образовательные технологии,  направленные на  формирование 
компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, 
игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы.
5. Накопить дидактический материал, соответствующий обновленным ФГОС.
6.  Использовать  Интернет-ресурсы в  учебно-воспитательном процессе  с  целью развития  личности  учащихся,  их  творческих и 
интеллектуальных способностей, а также улучшения качества знаний.
7. Продолжить работу с одарёнными детьми и организовать целенаправленную работу со слабоуспевающими учащимися через 
индивидуальные  задания,  осуществлять  психолого-педагогическую  поддержку  слабоуспевающих  учащихся,  совершенствовать 
внеурочную деятельность согласно обновлённых ФГОС.
8. Создание условий для осуществления проектной деятельности учителя и ученика.
9. Активно использовать уроки трудов/технологии, ИЗО, музыки, физкультуры, ОБЗР для гражданско-патриотического воспитания 
учащихся.
10. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня.

№ Содержание Сроки Форма и методы Ответственные
1. Обсуждение и утверждение рабочих 

программ и КТП
Август Заседание МО Клюшниченко И.В.

2. Внедрение в учебный процесс современных 
педагогических технологий, средств 
обучения и ИКТ

В течение года Самообразование 
педагогов, открытые 
уроки, заседания 
методических МО

Зам. директора
по УВР, Клюшниченко И.В.

3. Проведение предметных недель По графику Открытые уроки и 
внеклассные 
мероприятия по 
предметам, олимпиады

Клюшниченко И.В.

4. Обсуждение докладов и выступлений В течение года Заседания школьных Клюшниченко И.В.
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коллег на конференциях, семинарах, 
заседаниях педагогического совета

МО

5. Отчеты учителей о работе по 
самообразованию

По графику Семинары, круглые 
столы

Зам. директора
по УВР,

Клюшниченко И.В.
6. Совершенствование оснащения учебных 

кабинетов
В течение года Заседание школьных 

МО
Заведующие кабинетами

7. Ознакомление с новинками методической 
литературы

В течение года Заседания школьных 
МО

Клюшниченко И.В.

Повышение квалификации учителей, их самообразование

№ Содержание Сроки Форма и методы Ответственные

1. Посещение курсов повышения квалификации 
учителями школы

В течение года Курсы повышения 
квалификации

Администрация школы

2. Посещение конференций, методических 
семинаров, тематических консультаций, 
уроков творчески работающих учителей, 
организуемых в Ялте и РК

В течение года Заседания ШМО Администрация школы

3. Обсуждение публикаций творчески 
работающих учителей

В течение года Заседания ШМО Клюшниченко И.В.

4. Изучение и внедрение передового 
педагогического опыта в практику школы

В течение года Заседания ШМО Заместители директора
по УВР, Клюшниченко И.В.

5. Взаимопосещение уроков В течение года Заседания ШМО Заместители директора
по УВР, Клюшниченко И.В.
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Основные направления деятельности работы МО учителей спортивно-эстетического цикла
1. Повышение методического уровня учителей

Работать над повышением профессионального, методического уровня учителей по следующему плану: 
1. Изучать материалы по обновлённых ФГОС. Повышать профессиональную компетентность педагогов согласно обновлённых ФГОС. 
2. Изучать инновационные технологии в обучении предмета. 
3. Проводить открытые уроки, круглые столы по вопросам методики преподавания предметов.
4. Участвовать в профессиональных конкурсах и фестивалях.
5. Участвовать в работе педагогических советов, научно-практических конференций, районных семинаров учителей.
6. Использовать опыт передовых учителей России. Изучать Интернет-ресурсы. 
7. Обобщить и распространить опыт работы учителей ШМО.
8. Повысить свою квалификацию, обучаясь в различных очных и дистанционных курсах по повышению квалификации учителей. 
2. Повышение успеваемости и качества знаний по предмету
1. Добиваться усвоения знаний и навыков по предмету в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС.
2. Применять современные, инновационные методы обучения.
3. Вести целенаправленную работу по ликвидации пробелов знаний учащихся.
4. Обращать особое внимание на мотивацию деятельности ученика на уроке.
5. Создать комфортные условия работы для всех учащихся на уроках.

3. Работа с одарёнными детьми
1. Выявление одарённых детей по результатам творческих заданий по предмету, олимпиадам.
2. Организация индивидуальных занятий с одарёнными детьми, привлечение их к участию в научно-практических конференциях.
3. Обучение учащихся работе с научной литературой, со справочниками по предмету; использованию Интернета для получения 
дополнительного материала.
4. Подготовка и участие в конкурсах, очных и заочных олимпиадах по предмету.
5. Способствовать творческому росту ученика, создавая комфортные условия для развития его личности.
6. Использовать опыт передовых учителей России. Изучать Интернет-ресурсы. 
7. Обобщить и распространить опыт работы учителей МО.
4. Внеклассная работа
1. Подготовка и проведение предметной недели (по плану).
2. Подготовить учащихся к участию в различных олимпиадах и конкурсах по предмету.

5. Совершенствование работы учителя:
 Продолжить работу над пополнением кабинетов, делиться методическими находками, осуществлять помощь и поддержку не только 
учащимся, но и друг другу, изучать опыт коллег по работе, прислушиваться к замечаниям и советам, быть в творческом поиске 
оптимальных методов, приемов, средств обучения.
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 Для овладения знаниями включать в полном объеме в процессе обучения не только восприятие, осмысление, запоминание, но и 
аналогию, обобщение и систематизацию и обязательно с применением знаний на практике по возможности с большей 
самостоятельностью.
 Добиваться комплексного подхода в обучении учащихся, синхронного решения образовательных и воспитательных задач с тем, 
чтобы каждый ученик достиг уровня обязательной подготовки, а способные ученики смогли бы получить образование более высокого 
качества.
 Повседневная работа учителя по самообразованию.
 Общими на всех ступенях обучения в школе являются следующие приоритеты:
 Системно – деятельностный подход;
 Личностно- ориентированный подход;
 Разноуровневый дифференцированный метод обучения; 
 Групповые и индивидуальные формы развивающего обучения.
 Направлениями обучения являются:
 Формирование умения учиться;
 Выявление пробелов в знаниях, навыках;
 Опыт работы с дополнительной литературой;
 Организация сотрудничества учащихся.
N
п/п

Тематика
заседаний

Дата проведения Форма
проведения

Ответственный

1. Заседание МО:
-итоги работы метод. объединения в 2025-2026 
учебном году;
-составление плана работы МО на 2026-2027 
уч.год.
-утверждение рабочих программ и календарно-
тематических планов по физкультуре, труду, 
ОБЗР, музыке, ИЗО, дополнительному 
образованию (кружкам)
-Изучение инструктивно -методических 
рекомендаций по изучению базовых дисциплин 
в 2026/2027 уч. году
-труд;
-физкультура, ОБЗР;
-художественно-эстетический цикл

Август
Август

Август

Август

Анализ работы

План работы МО

Планирование

Клюшниченко И.В.

Учителя МО

Клюшниченко И.В.

2. Заседание МО: Сентябрь
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-работа в метод. объединениях города Август-сентябрь Отчет Учителя МО

3.
Заседание МО:
- Спортивный праздник День здоровья, 
посвящённый Дню знаний.
- Туристический квест «Золотая осень» 
общешкольный.
- Экскурсии и терренкуры в парковые зоны, к 
морю
- Спортивный квест: «Я выбираю здоровье и 
спорт!»
- Первенство школы по пионерболу и волейболу
- Ряд мероприятий ко Дню народного единства 
«Широка страна моя родная» (выставка
поделок «Народная игрушка», оформление   
информационных стенгазет о народах Крыма и 
России, концертная программа, выставка     
рисунков, оформление информационного       
стенда
- Постановка танцевальных номеров к 
праздникам и конкурсам

Ноябрь
Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

Октябрь

Октябрь

Ноябрь

Ноябрь

Соревнования

Отчет

Отчет

Соревнования

Выставка
Концерт

Отчет

Стражев А.В.
Клюшниченко И.В.

Стражев А.В.

---//--

---//--

Стражев А.В.
Клюшниченко И.В.

Медведчук В.А.
Нуриева Э.Д.
Ливицкая Н.А.
Батурина Н.А.
Потатуев Н.Н.

4. Заседание МО:
 - Выставка рисунков «От сердца к сердцу!»
 Подготовка концертных программ «День св. 
Николая», «Новый год у ворот!»
- Подготовка к конкурсам
- Спортивный праздник «А ну-ка, парни!»

Февраль
Декабрь

Декабрь

Январь
Февраль

Выставка

Отчет

Отчет

Ливицкая Н.А.

Батурина Н.А.
Потатуев Н.Н.
Нуриева Э.Д.
--//--
Стражев А.В.
Клюшниченко И.В.

5. Заседание МО:
- Проведение предметной недели по физкультуре 
и соревнований в течение года
- Подготовка и участие в конкурсах: «Крымский 
вальс», «Звонкие голоса», «Пасхальная 
ассамблея», «Прикосновение к истокам», 
«Крымский вундеркинд», «Крымская весна 
глазами детей».

Май
Май

Март-апрель-
май

Соревнования
Отчет

Отчет

Клюшниченко И.В.

Батурина Н.А.
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 - Подготовка и проведение конкурсов рисунков 
в течение года
- День здоровья «Праздник ГТО»
-  Подведение итогов работы МО в 2026-2027 
учебном году

Апрель-май

Май
Май

Выставка, отчет

Отчет
Анализ работы, отчет

Ливицкая Н.А.

Клюшниченко И.В.
Клюшниченко И.В.

ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ УЧИТЕЛЕЙ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ

НА 2026/2027 УЧЕБНЫЙ ГОД
Тема работы методического объединения: "Дальнейшее формирование образовательного пространства, обеспечивающего личностную, 

социальную и профессиональную успешность учащихся путем применения современных педагогических и информационных технологий в 
рамках ФГОС ."

Цели:  повышение профессиональной компетентности и педагогического мастерства учителей начальных классов в соответствии с 
современными  требованиями,  направленное  на  развитие  их  готовности  к  реализации  обновленных  федеральных  государственных 
образовательных стандартов начального общего образования (ФГОС НОО); совершенствование качества образования в начальной школе, 
обеспечивающее  достижение  метапредметных,  предметных  и  личностных  результатов  обучающихся,  а  также  формирование  их 
функциональной грамотности;     создание условий для всестороннего развития личности младшего школьника, его мотивации к обучению 
и социальной адаптации.

Задачи: 
Изучение и внедрение в практику работы современных педагогических технологий, методов и приемов обучения и воспитания, 

способствующих формированию универсальных учебных действий (УУД) и развитию функциональной грамотности (читательской, 
математической, естественнонаучной, финансовой,  креативного мышления).

Развитие индивидуальных образовательных траекторий учащихся, систематизация работы с одаренными детьми и детьми с особыми 
образовательными потребностями (ОВЗ, дети группы риска, социально незащищенные категории).

Активное использование информационно-коммуникационных технологий  и цифровых образовательных ресурсов в образовательном 
процессе и для повышения квалификации учителей.

Организация эффективного обмена опытом между учителями, создание условий для самообразования, повышения квалификации и 
профессионального роста педагогов.

Совершенствование системы диагностики и мониторинга образовательных результатов обучающихся, анализ причин затруднений и 
корректировка образовательного процесса.
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Повышение качества подготовки обучающихся к участию в школьных, муниципальных, региональных олимпиадах, конкурсах, 
интеллектуальных марафонах и всероссийских проверочных работах (ВПР).

Развитие системы работы с родителями, направленной на повышение их педагогической культуры, формирование конструктивного 
взаимодействия семьи и школы, вовлечение родителей в образовательный процесс.

Дата Тематика Ответственные Отметка о 
выполнении

 Август 
Протокол № 
4

Заседание №1:
Тема: "Итоги работы МО за 2025-2026 учебный год и планирование деятельности на 
новый учебный год в свете обновленных ФГОС НОО."
Вопросы для обсуждения:
1.Анализ деятельности МО за предыдущий учебный год, выявление достижений и 
проблем.
2.Утверждение плана работы МО на 2026-2027 учебный год.
3. Изучение изменений в нормативно-правовой базе (обновленные ФГОС НОО, ФОП 
НОО, примерные рабочие программы).
4. Планирование входной диагностики по русскому языку и математике, анализ 
результатов.
5. Организация адаптационного периода для второклассников.

Руководитель 
МО

Ливицкая Н.А.

Ливицкая Н.А.
Шолота Ю.А.
Шраменок Е.М.

Ноябрь
Протокол № 
5

Заседание №2 :
Тема: "Формирование и развитие функциональной грамотности младших 
школьников как ключевой компетенции в условиях обновленных ФГОС НОО."
Вопросы для обсуждения:
1. Теоретические основы и практические приемы формирования читательской 
грамотности на уроках русского языка и литературного чтения.
2. Развитие математической грамотности: приемы работы с текстовыми задачами, 
интерпретация данных.
3. Обмен опытом по применению цифровых образовательных ресурсов и ИКТ для 
развития функциональной грамотности.

Январь, 
март
Протокол № 
1

Заседание №3 :
Тема: "Современные подходы к организации проектной и исследовательской 
деятельности младших школьников и работа с различными категориями учащихся."
Вопросы для обсуждения:
1.Методика организации проектной и исследовательской деятельности в начальной 
школе: от идеи до презентации.
2.Система работы с одаренными детьми: формы, методы, диагностика.
3. Особенности работы с детьми с ОВЗ в условиях общеобразовательного класса.

Ливицкая Н.А.
Шолота Ю.А.
Шраменок Е.М.
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4. Проведение открытых уроков/внеклассных мероприятий по темам, связанным с 
проектной деятельностью или работой с одаренными детьми.

Май
Протокол № 
2

Заседание №4 :
Тема: "Система оценки образовательных достижений обучающихся в начальной 
школе и планирование дальнейшего развития МО."
Вопросы для обсуждения:
1.Анализ результатов ВПР, школьных и муниципальных олимпиад, конкурсов. 
Выработка рекомендаций по коррекции учебного процесса.
2. Подведение итогов работы МО за 2026-2027 учебный год.
3. Выдвижение предложений для плана работы МО на следующий учебный год.

Ливицкая Н.А.
Шолота Ю.А.
Шраменок Е.М.

План  работы МО учителей гуманитарного цикла 

на 2026/2027 учебный год

Тема: Дальнейшее  формирование образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и 
профессиональную успешность учащихся путём применения современных педагогических и информационных технологий в 

рамках ФГОС.

Цели: 1. Внедрение и совершенствование педагогических и информационных технологий, применяемых в ежедневной работе учителя. 
2.  Содействие реализации основных образовательных программ на основе ФГОС.  3.  Активизация вовлеченности учащихся в процесс 
личностного  развития,  социальной  адаптации  и  формирование  осознанности  профессионального  выбора.  4.Формирование  ключевых 
предметных и метапредметных компетенций в обучении 5. Обеспечение психологического комфорта в процессе обучения и общения с 
детьми.
Задачи: 1. Изучение педагогического опыта и достижений с помощью ИКТ. 2. Обмен педагогическим опытом на семинарах и открытых 
уроках.  3. Сбор методического материала. 4.  Применение дифференцированного подхода в процессе обучения. 5.  Совершенствование 
социализации учащихся через участие учащихся в концертах, конкурсах и посещение общественно-значимых мест и мероприятий.
 6. Оздоровление учащихся на основе использования здоровьесберегающих технологий 7. Создание комфортного микроклимата на уроке.  
8. Развитие творчества учащихся через нестандартные задания на уроках и  домашние задания.

Дата Тематика Ответственные Отметка о 
выполнении

Август 
Протокол № 7

Обсуждение плана работы МО на следующий 2026/2027 уч.г Руководитель 
МО

Сентябрь Психолого-педагогическая  характеристика  учащихся  нового  набора Алексеева Р.В.
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протокол № 8 (выступление психолога и классных руководителей школы)
Октябрь 
протокол № 9

Методы  формирования  предметных  и  метапредметных  компетенций  на 
уроке

Ноябрь 
протокол № 10

Дифференцированный подход в работе с отстающими. Обмен опытом

Декабрь 
протокол № 11

Активизация  мотивации  учащихся  к  получению  знаний  через  творческие 
задания

Январь 
протокол № 1

Применение  здоровьесберегающих  технологий   с  целью  формирования 
комфортного микроклимата на уроках

Февраль 
протокол № 2

Использование игровых образовательных технологий на уроках  для развития 
коммуникативных навыков

Март 
протокол №3

Подготовка учащихся к государственным итоговым экзаменам

Апрель 
протокол № 4

Участие в творческих мероприятиях - создание ситуации успешности

Май протокол 
№5

Итоги профориентационной работы

Июнь 
протокол № 6

Итоги работы методического объединения за 2026/2027 уч.г.

План МО классных руководителей  на 2026/2027 учебный год

Сроки Содержание работы Ответственные Отметка о 
выполнении

1 заседание 
АВГУСТ

Тема: «Воспитательная работа по ФГОС: ключевые аспекты 
реализации»
Форма проведения: инструктивно-методическое совещание воспитателей 
и классных руководителей.
1.Анализ работы МО КР и В за 2025 - 2026 учебный год. Рассмотрение и 
утверждение плана работы МО КР и В на 2026 -2027 учебный год.
2.Рассмотрение и утверждение программ кружков дополнительного 
образования ЮИД «Зебра» и ДЮП «Феникс» на 2026-2027 учебный год.
3. Рассмотрение и утверждение плана воспитательной работы классных 
руководителей и воспитателей на 2026-2027  учебный год.
4.Рассмотрение и утверждение положений конкурса «Рисунок на 

Руководитель МО;
Зам директора по ВР;
Воспитатели;
Классные руководители.
Величко А.Г.-
руководитель МО КР и В
Руководители кружков 
дополнительного 
образования

Величко А.Г.-
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асфальте» и  конкурса-фестиваля , приуроченного ко Дню народного 
единства «Крымская радуга»
5. Формы и методы  работы с одаренными детьми.
6. Формирование и оценка функциональной грамотности 
обучающихся: воспитательный аспект
7. Включение в календарное планирование воспитателей и классных 
руководителей профилактических мероприятий по формированию 
безопасного поведения детей в различных жизненных ситуациях.

руководитель МО 
классных руководителей 
и воспитателей

2 заседание 
ОКТЯБРЬ

Тема: «Профилактика правонарушений: направления, стратегия, 
методы работы по предупреждению девиантного поведения 
подростков»
Форма проведения: семинар
1. Организация работы школы по профилактике правонарушений среди 
обучающихся
2. Примерный алгоритм действий педагогов по раннему выявлению и 
реагированию на деструктивное поведение обучающихся.
3. Взаимодействие школы с другими социальными институтами (семья, 
правоохранительные органы, социальные службы) в профилактике 
правонарушений.
4.Формы и методы профилактики суицидального поведения в работе 
педагогов класса с обучающимися и их родителями.
5. Неформальные подростковые объединения экстремистского 
направления.
6. Текущие вопросы.

Руководитель МО;
Зам директора по ВР;

Апакова Л.Г., 
социальный педагог

Куликова В.П. -зам. 
директора по ВР

Величко А.Г.-
руководитель МО

Апакова Л.Г., 
социальный педагог

3 заседание 
ЯНВАРЬ

Тема: «Эффективные стратегии гражданско-патриотического 
воспитания в условиях обновленных стандартов»
Цель: повышение компетентности педагогов в вопросах гражданского и 
патриотического воспитания.
Форма проведения: круглый стол.
1. Гражданско-патриотическое воспитание - приоритетное направление в 
воспитательной работе классного руководителя и воспитателя
2. Использование возможностей детских общественных объединений для 
усиления роли гражданско-патриотического воспитания и формирование 
здорового образа жизни.
3.Современные формы и методы работы по военно-патриотическому 
воспитанию в общеобразовательной организации.

Руководитель МО;
Зам директора по ВР;
Воспитатели;
Классные руководители.
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4.Традиционные подходы в духовно-нравственном и патриотическом 
воспитании обучающихся. Стратегия работы классных руководителей и 
воспитателей с семьями обучающихся (руководитель МО)
5. Из опыта работы по формированию активной гражданской позиции (из 
опыта работы классных руководителей и воспитателей)
6. Текущие вопросы

4 заседание 
МАРТ

Тема: «Внеурочная деятельность – основа
развития познавательных и творческих способностей обучающихся, 
мастерская
педагогического опыта»
Цель: обобщение и распространение опыта работы по формированию ФК 
в воспитательной работе.
Форма проведения – семинар-практикум
1. Организация внеурочной деятельности обучающихся, привлечение к 
конкурсам
и мероприятиям.
2. Виды совместной деятельности родителей, педагогов, обучающихся.
3. Выявление обучающихся, требующих особого педагогического 
внимания.
4. Формы  работы  классных руководителей и воспитателей  по 
профориентации».
5. Формы работы педагогов класса по  профориентации с родителями 
обучающихся.
6.Текущие вопросы.

Руководитель МО;
Зам директора по ВР;
Воспитатели;
Классные руководители.

5 заседание 
МАЙ

Тема: «Педагогический мониторинг эффективности воспитательного 
процесса».
Цель:  определение эффективности деятельности  педагогов класса  за 
год. Определение проблемного поля в работе.
1. Итоги работы классных коллективов за 2026 - 2027 учебный год.
2. Результаты диагностических исследований в классных коллективах.
3. Анализ работы за 2026 - 2027 учебный год.
4. Составление  перспективного  плана работы  МО  классных 
руководителей  на  2027- 2028 учебный год.
5. Обмен мнениями «Это нам удалось».
 6. Мониторинг продуктивности педагогической деятельности классных 
руководителей и воспитателей.

Руководитель МО;
Зам директора по ВР;
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7. Текущие вопросы.
В течение 
года

1. Индивидуальные консультации для классных руководителей и 
воспитателей.
2. Взаимопосещения воспитательных мероприятий.
3. Участие в конкурсах профессионального мастерства.
4. Самообразование. Индивидуальная работа, посещение 
мероприятий, участие в конкурсах, чтение литературы

План социально-психологического методического объединения на 2026/2027 учебный год
ЦЕЛЬ:

-  повышение  теоретического,  научно-методического  и  практического  уровня  компетентности  специалистов  службы  сопровождения  в 
области специальной педагогики и психологии: ознакомление с нормативными документами, овладение современными инновационными 
технологиями, совершенствование методики проведения коррекционно-развивающих занятий.

ЗАДАЧИ:
- обеспечение выполнения единых принципиальных подходов к образованию и социализации обучающихся, учащихся с ОВЗ.
- повышение  компетентности  педагогов  в  области  обеспечения  сохранности  и  укрепления  здоровья,  непрерывности 
психофизического развития школьников.

Основные направления содержания деятельности МО:
- анализ факторов, препятствующих развитию личности обучающихся, принятие мер по оказанию различного вида психологической, 
реабилитационной и консультативной помощи; 
- разработка развивающих и коррекционных программ образовательной деятельности с учетом индивидуальных и половозрастных 
особенностей личности обучающихся, для более полного обеспечения усвоения учащимися требований государственных стандартов;
- разработка  методических  рекомендаций  о  содержании,  методах  и  формах  организации  воспитательно  –  образовательной 
деятельности;
- повышении эффективности организации учебно – воспитательной работы;
- изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта, создание банка инноваций; 
- организация  исследований,  ориентированных на  определение  степени  отклонений (умственных,  физических,  эмоциональных)  в 
развитии обучающихся, а также различного вида нарушений социального развития.

АВГУСТ
Заседание МО №1
1. Утверждение плана работы МО на 2026-2027 учебный год.
2. Изучение нормативных документов в сфере образования, новейших достижений специальной педагогики, методических и авторских 
разработок, программ, ознакомление с перспективными планами специалистов в условиях реализации ФГОС.
3. Определение основных направлений коррекционной и развивающей работы с обучающимися на 2026-2027 учебный год.
4. Психолого-педагогическое сопровождение учащихся с учетом требований ФГОС.
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5. Обсуждение и утверждение рабочих программ. 

ОКТЯБРЬ
Заседание МО №2
1. Адаптация учащихся 2,5,10 классов.
2. Общие положения ФГОС НОО обучающихся с ЗПР.
3. Анализ результатов мониторинга детского неблагополучия.
4. Анализ результатов диагностических обследований учащихся, требующих повышенного психолого-педагогического внимания, ППк, 
ОВЗ, ВШУ и т..д.
4. Анализ результатов логопедического обследования. Обновление содержания и технологий работы учителя-логопеда в соответствии 
с ФГОС НОО для обучающихся с ОВЗ.
5. Профилактика самовольных уходов детей группы-риска. 

ДЕКАБРЬ
Заседание МО №3
1. Подведение итогов работы за 1 полугодие.
2. Основные подходы в работе с детьми группы риска. 
3. Использование здоровье сберегающих технологий в индивидуальной коррекционно-образовательной деятельности. 
4. Анализ результатов диагностических обследований УУД учащихся.
5. Анализ результатов мониторинга по выявлению информационной вовлеченности подростков в немедицинское использование НС и 
ПАВ.
5. Анализ психологической готовности учащихся 9, 11 классов к ГИА.

АПРЕЛЬ.
Заседание МО
1. Диагностические обследования УУД учащихся.
2. Анализ результатов учащихся, состоящих на ППк.
3. Анализ уровня адаптации и социализации учащихся детей с ОВЗ
4.Психолого-педагогические особенности подготовки старшеклассников к выбору будущей профессии.
5.  Профилактика негативных явлений в детской среде;  обновление форм и методов борьбы с детской безнадзорностью, наркоманией,  
алкоголизмом, преступностью, проституцией.

МАЙ
Заседание МО 
1. Анализ работы МО за учебный год. Перспективы деятельности МО социально-психолгической службы.
2. «Приоритеты работы на 2027-2028 учебный год». 
3. Составление проекта плана работы на следующий учебный год.
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* внеплановые заседания МО, по необходимости.
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